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Introduccion:

La Ley 375 de 1997, Ley de Juventud, la cual plantea que las personas jovenes son aquellas que se
encuentran entre los 14 y los 26 afos de edad, asi mismos son sujetos titulares de derechos y deberes,
y actores fundamentales en la construccidn del desarrollo humano con equidad y el fortalecimiento del
estado social de derecho con plenas garantias democraticas.

En el marco del mandato constitucional, en 1997 se expidié la Ley de Juventud (Ley 375), creando las
bases legales para la conformacion del Sistema Nacional de Juventud, cuyo propédsito es generar la
articulacion en la definicion y desarrollo de la Politica Nacional de Juventud. En 2003, de acuerdo con
lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo (Ley 812 de 2003), el Programa Presidencial Colombia
Joven tuvo como una de sus tareas disefiar y construir, de manera participativa, una Politica Publica
Nacional de Juventud, que orientara a las entidades y fijara prioridades para la intervencion del Estado.

En el 2005, en Pereira, se desarrollaron dos estudios que fueron insumo importante para la
construccion del documento base “Hechos y voces de los jovenes” (UTP-Alcaldia de Pereira) y
“‘Derechos humanos y juventudes” (Diaz, 2005) con los que se pretendio sistematizar la evolucién de
las politicas locales de juventud y reconocer las dindmicas juveniles frente a estos procesos, en
particular, en lo relacionado con la construccion de ciudadania. De igual forma, para el sector rural se
elaboré un diagndstico sobre Las organizaciones lideradas por jovenes rurales como plataforma de
ampliacién de sus oportunidades, el cual se articuld a las otras investigaciones.

En el 2008, el municipio expidié el Plan de Desarrollo 2008-2011 “Pereira Region de Oportunidades”,
en el cual se asume el compromiso con la formulacion de una politica publica de juventud. Como parte
de este proceso, en el 2010 eligio de nuevo la alcaldia juvenil y el consejo municipal de la Juventud y
con estos actores, se construyd una ruta de formulacién que dio como resultado la elaboracidn de un
documento base de Politica Publica de Juventud.

Durante el segundo semestre de 2010 se hizo un proceso de consulta a jévenes a partir de la
socializacion del documento base en los 8 nucleos educativos de la ciudad, en las 19 comunas y en
11 de los 12 corregimientos del municipio, que permitié recolectar insumos en materia de identificacion
de problemas y recomendaciones. Yaen el 2011, se retomaron los distintos insumos (investigaciones,
documento base y registros de la consulta), se realizaron entrevistas a actores juveniles, asi como un
taller municipal, ademas de acopio de informacion secundaria, dando origen al Documento Técnico
de la Politica Publica de Juventud.

Estructura de la Politica Publica de Juventud:

Como principios orientadores, la Politica Publica de Juventud asumidé nueve principios como
propdsitos territoriales en el marco de la ejecucion de dicho instrumento:
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Observacion y Diagnostico
paralatoma de decisiones

Reflexion porencima de
pensar la sociedad como
un hecho inalterable

Inclusién, participacion,
éfica y equidad

Sumary complementar
potencialidades e Construccion de
intereses, experiencias sujetos sociales
Y recursos
Polfica sujeta Desarrollo humano
al cambio porencima del
crecimiento humano

Movilidad social y participacion
como herramientas de
transformacion

Identidad del sujeto y
reconocimiento de la diversidad
como accion colectva

Elaboracion propia. Fuente: Documento técnico Politica Publica de Juventud.

Por otro lado, la Politica Publica de Juventud pretendia garantizar hechos situacionales alrededor del
desarrollo de las estrategias plasmadas. Dichas garantias se resumen en seis enfoques:

Respeto por la Constitucidn
y la Ley

Respeto a la diversidad

Integracién y coordinacién
en el universo juvenil

de acciones conjuntas

Respeto por la diferencia
y reconocimiento de sus

Reconoce la diversidad
derechos

enel universo juvenil

Garantizar la matenalizacion de
derechos, intereses, expectativas
y necesidades

Elaboracion propia. Fuente: Documento técnico Politica Publica de Juventud
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Como resultado del diagnéstico situacional de los(as) jovenes de la ciudad de Pereira, se presentaron
cuatro nucleos problematicos que sintetizaban las realidades reales y percibidas de la ciudadania
juvenil:

Insuficientes sistemas de proteccion para la vida
Mortalidad juvenil / Consumo de drogas / Embarazo adolescente / ITS / Salud mental
/ Estado nutricional

Baja generacion de capacidades y competencias para
el desarrollo de una vida autonoma

Cobertura educativa / Desercion / Acceso a estimulos educativos, deportivos v
culturales / Productividad y empleabilidad

Exclusion, marginacion y débil ejercicio ciudadano

Casa de la juventud / Gobierno escolar / Consejo de juventud / Semana de la
juventud

Fenomenos de maltrato, abuso y violencia sobre los y las
jovenes

Trabajo infantil / Reclutamiento juvenil / Explotacion sexual y comercial / Viclencia
intrafamiliar

Elaboracion propia. Fuente: Documento técnico Politica Publica de Juventud

Dentro de su estructura metodoldgica, la Politica Publica de Juventud plante6 un objetivo general,
cuatro objetivos especificos, diez lineas estratégicas y veinticinco estrategias, asi:

OBJETIVO GENERAL
Fortalecer las capacidades y oportunidades de las y los jovenes pereiranos como sujetos titulares de derechos y
agentes protagonicos del desarrollo en el municipio

LINEA ESTRATEGICA ESTRATEGIA
Todos vivos Prevencion de la mortalidad evitable
Prevencién y atencién del consumo de drogas
Promocién de la salud sexual y reproductiva

Mejoramiento del estado nutricional de adolescentes y
jovenes

OBJETIVO ESPECIFICO

Garantizar las mejores
condiciones para la vida y
la salud de la poblacion
joven del municipio de
Pereira a partir de la
promocién de factores
protectores y la
disminucion de factores
de riesgo

Todos saludables

Todos bien nutridos

Fortalecimiento de relaciones intergeneracionales

Todos con familia Apoyo a jovenes cabeza de hogar

Promocién de la convivencia familiar
Disminucion de la desercion y repitencia escolar
Mejoramiento de la calidad educativa
Superacién del analfabetismo juvenil

Todos con educacion

Elevar las capacidades y Fomento de la educacidn superior

oportunidades de las y los
jévenes para su
participacién activa en la
vida social y productiva

Todos con acceso a la
recreacion, actividad
fisica y deporte

Promocién de la actividad fisica y el deporte

Todos con acceso a la
cultura

Promocién de la cultura y actividades artisticas

Todos en actividades
productivas

Fortalecimiento del emprendimiento adolescente

Erradicacion del trabajo infantil

Generacion de empleo
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OBJETIVO GENERAL
Fortalecer las capacidades y oportunidades de las y los jovenes pereiranos como sujetos titulares de derechos y
agentes protagonicos del desarrollo en el municipio

Fortalecimiento de la Fortalecimiento de gobiernos escolares
ciudadania juvenil y de Fortalecimiento de los espacios de participacion
los mecanismos de
participacion
para los y las jévenes

Todos participando en

espacios sociales - . .
P Fortalecimiento de los mecanismos de participacion

Atencion integral a victimas de violencia intrafamiliar y
violencia sexual
Formulacién y ejecucién de un plan municipal de prevencion
del reclutamiento de adolescentes y jovenes en
organizaciones criminales con participacién de adolescentes
y jbvenes
Desarrollo de estrategias comunitarias e institucionales para
el tratamiento del abuso de drogas
Implementacion de la estrategia nacional para erradicar las
peores formas de trabajo infantil
Implementacion del plan municipal de prevencion de la
explotacion sexual
Superacion de la discriminacion hacia las y los jovenes
Elaboracion propia. Fuente: Documento técnico Politica Publica de Juventud

Restablecer los derechos

que han sido vulnerados Restablecimiento de
a hombres y mujeres derechos

jovenes

Bajo la l6gica anterior, se presenta el presente informe de gestidn y resultados que contiene los logros
alcanzados a lo largo de la vigencia de la Politica Publica de Juventud. Asimismo, se presenta la
cronologia del comportamiento de los indicadores mas relevantes que permiten sacar conclusiones
sobre el impacto del instrumento en la calidad de vida de los(as) jovenes de la ciudad. Finalmente, se
presentan recomendaciones frente a la formulacién de una nueva Politica Publica que aporte al
desarrollo de ejercicios metodoldgicos, operativos y evaluativos méas efectivos en aras de mejores
resultados.

Resultados:

A Continuacion, se presenta un cuadro matriz que visibiliza los resultados obtenidos respecto a la linea
base de los indicadores mas relevantes por estrategia. Dichos resultados fueron extraidos de los
seguimientos de Politica Publica de Juventud realizados por la Secretaria de Planeacion y la
Secretaria de Desarrollo Social. Cabe destacar que para los afios 2015 y 2016 no existia informacidn
consignada en los seguimientos, por lo tanto, la poca existencia de informacion de dichos afios fue
obtenida de fuentes externas.

ESTRATEGIA
Prevencion de la mortalidad evitable
: LINEA BASE RESULTADO
ACCION INDICADOR (2011) META (2021)
Formulacién y ejecucion de un plan municipal
de prevencion del reclutamiento de Porcentaje de
adolescentes y jovenes en organizaciones L - 100% 100%
- L ejecucion del plan
criminales con participacion de adolescentes
y jbvenes
Formacion de adolescentes y jovenes en NGmero de jovenes
resolucién pacifica de conflictos y formados - 1.000 13.697

mecanismos de conciliacion s
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Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

En ambas acciones se logré cumplir la meta propuesta para los diez afios de la Politica Publica de
Juventud.

ESTRATEGIA
Prevencion y atencion del consumo de drogas
: LINEA BASE RESULTADO
ACCION INDICADOR (2011) META (2021)
Desarrollo de iniciativas de grupos de
adolescentes y jévenes que promuevan la
prevencion, educacion e informacion NUmero de iniciativas - 20 20
relacionadas con el uso y abuso de drogas
licitas e ilicitas
. o NUmero de
Desarrollo de estrategias comunitarias e adolescentes
institucionales para el tratamiento del abuso | .. y - 300 2.696
jévenes con abuso de
de drogas .
drogas atendidos

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

En ambas acciones se logré cumplir la meta propuesta para los diez afios de la Politica Publica de
Juventud.

ESTRATEGIA
Promocién de la salud sexual y reproductiva
: LINEA BASE RESULTADO
ACCION INDICADOR (2011) META (2021)

Porcentaje de

embarazos en 23,3% 14% 15%
menores de edad

Porcentajes de EPS e

Desarrollo de programas de prevencion del
embarazo en menores de edad

Implantacion de los servicios amigables para IPS con servicios N 100% 100%
adolescentes en IPS y EPS amigables para el ° °
adolescente

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

Para el indicador de porcentaje de embarazo de menores de edad no se pudo alcanzar la meta por un
punto porcentual. Respecto al indicador de IPS, todas recibieron asistencia técnica para la prestacion
de servicios amigables para adolescentes.

ESTRATEGIA
Mejoramiento del estado nutricional de adolescentes y jovenes

: LINEA BASE RESULTADO
ACCION INDICADOR (2011) META (2021)

Porcentaje de instituciones

educativas que regulan la

venta de productos no - 100% 100%

saludables en la tienda
escolar

Regulacién de la alimentos y bebidas
ofertados en tiendas escolares
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ESTRATEGIA
Mejoramiento del estado nutricional de adolescentes y jovenes

Porcentaje de instituciones
educativas que incorporan
Promocion de habitos saludables en en sus contenidos de
nutricién en instituciones educativas formacion, la promocién y
ensefianza de una nutricién
balanceada.
Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

- 100% 100%

En ambas acciones se logré cumplir la meta propuesta para los diez afios de la Politica Publica de
Juventud.

ESTRATEGIA
Apoyo a jévenes cabeza de hogar

ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Desarrollo de iniciativas productivas y
psicosociales que apoyen a jévenes NUmero de iniciativas

. - 20 51
cabeza de hogar en condiciones de desarrolladas
pobreza

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

Se logro alcanzar la meta propuesta para los diez afios de la Politica Publica de Juventud.

ESTRATEGIA
Promocion de la convivencia familiar
ACCION INDICADOR LINEA BASE | META | RESULTADO
Ejecucion del PLAN HAZ PAZ Porcegile ‘:)fa?ec“c'on " : 100% 100%

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

En el 2017, una vez ejecutado el 100% del plan, se dio por terminado el convenio y no se continud
con el seguimiento a dicha accion.

ESTRATEGIA
Disminucion de la desercion y repitencia escolar
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Fortalecimiento de Porcentaje de instituciones que
metodologias flexibles y implementan metodologias flexibles y - 100% 79%
la inclusion educativa | desarrollan procesos de inclusién educativa

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacién. Sec. Desarrollo Social.

Si bien hubo un avance significativo en el porcentaje de Instituciones Educativas intervenidas, para la
vigencia de la Politica no se logré alcanzar la meta.
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ESTRATEGIA
: Mejoramiento de la calidad educativa
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Fortalecimiento del Porcentaje de estudiantes que alcanzan un
bilinaiii nivel basico de inglés (A2) en la prueba 7,8% 60% 18%
ilingtiismo
Saber 11
Fortalecimiento de Promedio de calificacién en el nicleo
competencias en los . 47.7 53 51.2
) comUn en las pruebas Saber 11
estudiantes

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

Esta es una estrategia que no alcanz6 a cumplir la meta. Respecto al porcentaje de estudiantes que
alcanzan A2 de inglés, la meta establecida era del 60% y se alcanzé un 18%; si bien se mejor6
respecto a la linea base, los resultados demuestra la necesidad de fortalecer la estrategia de
bilingliismo en las instituciones educativas de la vida. Respecto al promedio de calificacion, se mejor6
respecto a la linea base.

ESTRATEGIA
Superacion del analfabetismo juvenil
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO

Fortalecimiento de los procesos de
alfabetizacion y educacion para
adolescentes y adultos

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

Porcentaje de

0,
analfabetismo juvenil 1,16% 0 0

Para 2015, el municipio de Pereira fue declarado como municipio sin analfabetismo juvenil.

ESTRATEGIA
) Fomento de la educacién superior
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Aumento de la cobert.ura en educacion | Porcentaje q’e cobertyra en 42.2% 80% 62.4%
superior educacion superior
Aumento de la tf'alsa de apsormon en Tasa de absorcion 70,6% 90% 40,1%
educacion superior
D|sm|nu0|qn de. la Qeser0|on Porcentajg de dgserqop en 46.9% 17% 8.8%
universitaria educacion universitaria

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

En esta estrategia no se alcanzaron las metas propuestas. Es importante aumentar los esfuerzos de
acceso y permanencia a la educacion superior de los(as) jovenes de la ciudad.

ESTRATEGIA
Promocién de la actividad fisica y el deporte
ACCION INDICADOR LINEA BASE | META | RESULTADO
Fortalecimiento de la Porcentaje de instituciones educativas
actividad fisica y el deporte | que tienen estructurados y desarrollan - 100% 100%
en instituciones educativas | planes de formacion en actividad fisica

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacién. Sec. Desarrollo Social.

Se logro alcanzar la meta propuesta para los diez afios de la Politica Publica de Juventud.
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ESTRATEGIA
) Erradicacion del trabajo infantil
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Implementacién de la estrategia nacional Porcentaie de rabaio
para erradicar las peores formas de trabajo e ce ) 3,7% 2% 0,9%
: ; b . . infantil
infantil y proteccién del joven trabajador

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacién. Sec. Desarrollo Social.

Para 2021, la tasa de trabajo infantil fue del 0,9%, estando por la meta establecida para la Politica del
2%. Esto demuestra procesos coordinados entre la administracion y actores territoriales para erradicar
las peores formas de trabajo infantil.

ESTRATEGIA
Generacion de empleo
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Fomentar el empleo juvenil Tasa de desempleo juvenil 35,2% 15% 20%

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

La tasa de desempleo habia alcanzado cifras inferiores a la meta del 15% en los tres afios anteriores
a la declaratoria de emergencia sanitaria y confinamiento por el COVID-19. Para el 2020 y 2021, la
cifra estuvo por encima de meta, resultado del impacto socioecondmico de la pandemia frente al cierre
de empresas Yy la reduccion del tejido laboral de la ciudad.

ESTRATEGIA
_Implementacion del plan municipal de prevencion de la explotacion sexual
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Adaptacién del plan nacpnal y Porcentaje de ejecucion del i 100% 100%
puesta en marcha del mismo plan

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

Se logro alcanzar la meta propuesta para los diez afios de la Politica Publica de Juventud.

ESTRATEGIA
) Fortalecimiento de los mecanismos de participacién
ACCION INDICADOR LINEABASE | META | RESULTADO
Fomento a la participacion de Porggniajede JAC con
- participacion de jovenes en el - 75% 40%
jovenes en las JAC e
nivel directivo

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

Respecto a la participacion de jovenes en el nivel directivo de las JAC, no se pudo alcanzar meta. Es
fundamental fortalecer las estrategias de participacién de jovenes en estos espacios, rompiendo
estigmas y aportando a la toma de decisiones a escala comunal y municipal.

Durante el afio 2021 se realizd acompafiamiento a los candidatos al CMJ a través de foros, debates y
socializaciones de la forma de participar siendo elegidos o eligiendo, todo esto se realiz con el
acompafiamiento técnico de la Registraduria municipal. Se realizé la eleccién a través del voto el dia
5 de diciembre del 2021.
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Durante el afio 2022 Se realiza acompafiamiento en las siguientes actividades al CMJ instalado:

- Se lideraron mesas de trabajo con el CMJ para, por primera vez, planificar las actividades de la
Semana de la Juventud en conjunto. Producto de ello, se llevaron a cabo treinta (30) actividades a lo
largo de seis (6) dias que lograron impactar 1383 jovenes. Desde la SDSyP, se realizd la interlocucion
con las secretarias para el apoyo logistico y operativo de las actividades, resaltando el compromiso
que como administracion debe existir.

- Se puso a disposicion del CMJ la asistencia técnica y operativa permanente del programa
encabezada por el articulador. Se acompafié la metodologia para priorizacion de la agenda juvenil, se
acompafid la realizacion del acta de reunion de ruta de incentivos y reforma al Estatuto de Ciudadania
Juvenil.

- A través de sesion ordinaria, se decidié el logo institucional del CMJ teniendo en cuentas los
diferentes disefios propuestos por la SDSyP. Ademas, fue entregado el mismo en diferentes formatos
y el membrete para comunicaciones oficiales.

- Atendiendo a los requerimientos hechos con antelacion por parte del CMJ, se brind6 asistencia de
transporte para actividades programadas en favor de sus funciones. Es importante resaltar que
aquellas actividades que no lograron ser acompafiadas, no contaron con el suficiente tiempo para
realizar los tramites de ARL y disponibilidad de vehiculos.

- Gracias a la gestion conjunta, se logré adelantar parte del programa de incentivos propuestos por el
CMJ, resaltando la entrega de computadores portatiles, carnetizacion y chalecos distintivos (la SDSyP
gestiond los viaticos para la ciudad de Bogota). Ademas, se ha realizado la interlocucion nacional para
lograr apoyo de Colombia Joven y otras instancias financiadoras para la materializacion de mas
incentivos.

- A través de la oficina de comunicaciones, se han realizado piezas publicitarias para la difusién de
actividades del CMJ. Se realizo la gestion para contar con redes sociales propias del programa, pero
no fue posible dado a la politica de marca institucional liderado por la Sec. TIC.

- Se consolidd uno (1) de los seis (6) micro-sitios de la pagina web oficial de la administracién para la
difusién de oferta institucional, rutas de atencién, eventos y perfiles de, CMJ. De los micro-sitios,
Pereira Joven es la tercera mas visitada con 2.481 entradas.

- Desde el Programa de Juventud, se lidero la realizacion del Encuentro Regional de consejeros y
consejeras de Juventud con visita de juntas directivas de los municipios de Manizales, Armenia,
Dosquebradas y Santa Rosa de Cabal, y la presencia virtual de juntas directivas de los municipios de
Valledupar, Sincelejo, Cali, Tunja, Medellin, Villavicencio, Yopal y Bogota. Alli, se compartiendo
experiencias para el mejoramiento del funcionamiento e interlocucion del Sistema Nacional de
Juventudes, se trabajaron metodologias para el abordaje de la, salud mental y se realizd asistencia
técnica al cumplimiento del Estatuto de Ciudadania Juvenil.

- La SDSyP ha trabajado de la mano con el CMJ para la actualizacion de la Politica Publica de

Juventud. Si bien el proceso ha sido liderado por la Sec. Planeacién, desde esta dependencia se han

brindado las garantias para la participacion y toma de decisiones alrededor de la construccio
ol
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documento, participando y organizando los espacios (mesas, eventos, convocatorias) dispuestos para
la construccion (10 mesas de participacion).

Durante el afio 2022 se realiza convocatoria de inscripcion para la conformacion de la plataforma
juvenil a través de los diferentes medios de comunicacion logrando que 15 organizaciones juveniles
participaran en el proceso de eleccion de la junta directiva de la plataforma juvenil.

La Personeria Municipal expidio la Resolucion 240 del 24 agosto de 2022 “Por medio de la cual se
actualiza y se hace seguimiento a la Plataforma de Juventudes del municipio de Pereira en el
departamento de Risaralda”

Cronologia del comportamiento de indicadores:

A continuacién, se presentan las graficas mas relevantes respecto al comportamiento de los
indicadores:

- Porcentaje de ejecucion del plan municipal de prevencién del reclutamiento de jovenes y
adolescentes en organizaciones criminales.

W PORCENTAJE

AL TERMINO DE
LA POLITICA,
SE LOGRO
EJECUTAR EL

75%

100% DEL PLAN

25%

FORMULACION Y EJECUCION DE UN
PLAN MUNICIPAL DE PREVENCION DEL
RECLUTAMIENTO DE ADOLESCENTES
Y JOVENES EN ORGANIZACIONES
CRIMINALES CON PARTICIPACION DE
ADOLESCENTES Y JOVENES o

CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO
Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.
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- Numero de jovenes formados en resolucion pacifica de conflictos y mecanismos de conciliacion.

DURANTE LA

VIGENCIA, SE §

FORMARON
13.697

JOVENES [

FORMACION DE ADOLESCENTES Y

JOVENES EN RESOLUCION PACIFICA

DE CONFLICTOS Y MECANISMOS DE
CONCILIACION

2,500

W NUMERO

CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

- Porcentaje de embarazos en menores de edad.

25%

AL TERMINO DE
LA POLITICA,
SE LOGRO
DISMINUIR UN
9,1% LA TASA @

DE EMBARAZO
ADOLESCENTE

10%

5%

DESARROLLO DE PROGRAMAS DE

PREVENCION DEL EMBARAZO EN
MENORES DE EDAD

0%

W TASA

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.
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- Porcentaje de instituciones educativas con proyectos de educacion sexual y construccidén de
ciudadania operando conforme a los lineamientos nacionales.

W PORCENTAJE

DURANTE LA i
DURACION DE LA
POLITICA, SE
Rolel:le
IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE
EDUCACION
SEXUAL EN EL

75%

50%

100% DE LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

25%

FORTALECIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS DE EDUCACION SEXUAL
Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA

0%

CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO
Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

- Porcentaje de instituciones que implementan metodologias flexibles y desarrollan procesos de
inclusién educativa.

® PORCENTAJE
80%

DURANTE LA
VIGENCIA, SE
IMPLEMENTARON
METODOLOGIAS
DE INCLUSION
EDUCATIVA EN EL
79% DE LAS

60%

40%

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

20%

FORTALECIMIENTO DE
METODOLOGIAS FLEXIBLES Y LA
INCLUSION EDUCATIVA

0%

CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO
Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.
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- Porcentaje de estudiantes que alcanzan un nivel basico de inglés (A2) en la prueba Saber 11.

W PORCENTAJE
25%

PARA 2021, EL
18% DE LOS
ESTUDIANTES
ALCANZARON
NIVEL BASICO W
DE INGLES EN

LAS PRUEBAS
SABER 11 0%

5%

FORTALECIMIENTO DEL
BILINGUISMO

0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

- Promedio de calificacion en el nucleo comun en las pruebas Saber 11.

® PROMEDIO

EN 2014, EL
PROMEDIO DE
CALIFICACION

EN LAS PRUEBAS
SABER 11 FUE DE
38. PARA 2021,

EL PROMEDIO
FUE DE 51,2

FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS EN LOS
ESTUDIANTES

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.
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- Porcentaje de analfabetismo juvenil.

W PORCENTAJE
10%

EN 2015, EL
MUNICIPIO FUE &

DECLARADO

CON 0% DE
ANALFABETISMO

5%

JUVENIL

FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE ALFABETIZACION Y
EDUCACION PARA ADOLESCENTES Y
ADULTOS
0%

2012 2013 2014 2 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

- Porcentaje de cobertura en educacién superior.

B PORCENTAJE
75%

AL FINAL DE LA
VIGENCIA, SE
AUMENTO EL

PORCENTAJE DE

COBERTURA DE
EDUCACION

50%

SUPERIOR EN UN
15,4%

25%

AUMENTO DE LA COBERTURA EN
EDUCACION SUPERIOR

0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.
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- Porcentaje de instituciones educativas que tienen estructurados y desarrollan planes de formacion

en actividad fisica.

AL FINAL DE LA

VIGENCIA DE LA
POLITICA, SE
ESTRUCTURARON [
PLANES DE
FORMACION
DEPORTIVA EN EL
100% DE LAS k&
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

25%

FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD
FISICA Y EL DEPORTE EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

0%

B PORCENTAJE

MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

- Porcentaje de trabajo infantil.

DURANTE LA
VIGENCIA, EN
TODOS LOS ANOS
SE REDUJO LA TASA
DE TRABAJO
INFANTIL, SALVO EN
2014 Y 2017. PARA EL
FINAL DE LA
POLITICA LA TASA
ESTUVO EN 0.9

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
NACIONAL PARA ERRADICAR LAS
PEORES FORMAS DE TRABAJO
INFANTIL Y PROTECCION DEL
JOVEN TRABAJADOR

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

B TASA

Elaboracion propia. Fuente: Seguimientos de Politica Publica de Juventud. Sec. Planeacién. Sec. Desarrollo Social.
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- Tasa de desempleo juvenil.

W TASA
30%

DURANTE LA
VIGENCIA, SE
LOGRO REDUCIR LA
TASA DE DESEMPLEO
JUVENIL SALVO EN
2020. PARA EL 2021,
LA TASA FUE DEL

20%

20%

10%

FOMENTAR EL EMPLEO JUVENIL

0%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Elaboracién propia. Fuente: Seguimientos de Politica Piblica de Juventud. Sec. Planeacion. Sec. Desarrollo Social.

CONCLUSIONES:

- En el 2017, una vez ejecutado el 100% del plan Haz Paz, se dio por terminado el convenio y no se
continud con el seguimiento a dicha accion.

- Respecto al porcentaje de estudiantes que alcanzan A2 de inglés, la meta establecida era del 60%
y se alcanz6 un 18%; si bien se mejord respecto a la linea base, los resultados demuestra la necesidad
de fortalecer la estrategia de bilinglismo en las instituciones educativas de la vida. Respecto al
promedio de calificacion, se mejord respecto a la linea base.

- Para 2015, el municipio de Pereira fue declarado como municipio sin analfabetismo juvenil.

- Para 2021, la tasa de trabajo infantil fue del 0,9%, estando por la meta establecida para la Politica
del 2%. Esto demuestra procesos coordinados entre la administracion y actores territoriales para
erradicar las peores formas de trabajo infantil.

- La tasa de desempleo habia alcanzado cifras inferiores a la meta del 15% en los tres afios anteriores
a la declaratoria de emergencia sanitaria y confinamiento por el COVID-19. Para el 2020 y 2021, la
cifra estuvo por encima de meta, resultado del impacto socioecondmico de la pandemia frente al cierre
de empresas Yy la reduccion del tejido laboral de la ciudad.
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- Se logro aplicar las acciones de politica basadas en estrategias (prevencion y atencion de violencias,
prevencion del reclutamiento infantil y juvenil, salud mental y reproductiva) aunque se deben hacer
énfasis en los métodos de evaluacion del impacto de dichas estrategias.

- Se logré alcanzar un 100% de Instituciones Educativas en atencion integral de la salud nutricional,
la salud reproductiva y los planes de actividad fisica.

- Se ha aumentado la cobertura educativa en los niveles técnico, tecnoldgico y de educacidn superior
a lo largo de la vigencia de Politica. Es importante aunar esfuerzos en estrategias de permanencia y
articulacion con las competencias laborales demandantes por el mercado laboral.

- Los programas “Becas pa’ Pepas” y “Universidad para Cuba” beneficiaron a més de 2.500 jovenes a
lo largo de su implementacion.

- Se ha fortalecido el Consejo Municipal de Juventud una vez instalado en el afio 2022 a través de
asistencia técnica, logo institucional, distintitos, carnets, transporte y computadores portatiles.

- Se instal6 la Plataforma Juvenil mediante Resolucion 240 de 2022 de la Personeria Municipal de
Pereira.

RECOMENDACIONES:

- Es indispensable definir un marco estructural unificado para todas las secretarias vinculadas a la
Politica Publica de Juventud. En los seguimientos realizados por la Secretaria de Planeacion, se
evidencia la ausencia de una directriz clara a la hora de presentar la informacion.

- Gran parte de los reportes de las diferentes entidades no corresponden al indicador establecido en
la matriz. Se debe partir del mismo para poder realizar un seguimiento periddico a los indicadores.
Una vez establecido el dato (en términos numéricos, porcentuales o cualitativo) si es importante
resaltar las acciones mas importantes hechas en términos de atenciones, talleres y actividades
puntuales.
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