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No CÓDIGO
HALLAZGO

DESCRIPCIÓN
DEL HALLAZGO

CAUSA DEL
HALLAZGO

ACCIÓN DE
MEJORA

ACTIVIDADES /
DESCRIPCIÓN

ACTIVIDADES /
UNIDAD DE

MEDIDA

ACTIVIDADES /
CANTIDADES
UNIDAD DE

MEDIDA

ACTIVIDADES /
FECHA DE INICIO

ACTIVIDADES /
FECHA DE

TERMINACIÓN

ACTIVIDADES /
PLAZO EN
SEMANAS

ACTIVIDADES /
AVANCE FÍSICO
DE EJECUCIÓN

OBSERVACIONES

1 9-1 ALCANCES
CONTRATO DE
PRESTACIÓN DE
SERVICIOS 1156

En el Municipio de
Pereira , Secretaria
de Salud y
Seguridad Social,
realizada la revisión
documental del
contrato de
prestación de
servicio 1156 del
01 de febrero 2021
por $31.448.560,
con el objeto de
prestar servicios
profesionales para
apoyar el desarrollo
de los planes y
programas de
mitigación y
reducción de daños
frente al consumo
de SPA, se
estableció el
incumplimiento de
4 alcances por
$4.549.177, no
evidenciando
soportes en los
diferentes periodos

2 9-2 SUPERVISIÓN
CONTRATOS
PRESTACIÓN DE
SERVICIOS

En el Municipio de
Pereira, Secretaria
de Salud y
Seguridad Social,
al revisar la
muestra de 40
contratos para la
prestación de
servicios
profesionales para
la gestión de la
salud pública y un
convenio
interadministrativo,
en la vigencia
2021; a través de la
información
aportada
digitalmente por la
entidad a la CGR,
no se evidenciaron
soportes, ni
actividades que
den cuenta del
cumplimiento de las
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obligaciones
3 9-3 PUBLICACIÓN EN

EL SECOP Y
REPORTE DE
INFORMACIÓN

En el Municipio de
Pereira , secretaria
de salud y
seguridad social,
verificado el cargue
de la información a
la plataforma
SECOP II de la
muestra de 40
contratos de
prestación de
servicios
profesionales para
la gestión de la
salud pública en la
vigencia 2021, se
evidenciaron
falencias en el
reporte de 4
procesos
contractuales, en
cuanto a la fecha
de publicación,
presentación y
cargue de
evidencias de la
ejecución, pagos,
informes de
supervisión y
demás soportes en
las distintas etapas
del contrato.

4 9-4 USUARIOS CON
NOVEDAD DE
RETIRO

En el Municipio de
Pereira , secretaria
de Salud y
Seguridad Social,
al revisar las
novedades de retiro
en la vigencia
2021, se comprobó
que algunos
registros
continuaron activos
en las
Liquidaciones
Mensuales de
Afiliados-LMA,
determinando que
fueron reconocidos
recursos a 5 EPSS
por
$11.722.253,26,
correspondientes a
183 usuarios que
presentaban
novedad de retiro
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5 9-5 USUARIOS EN
RÉGIMEN
CONTRIBUTIVO

En el Municipio de
Pereira , secretaria
de Salud y
Seguridad Social,
al realizar el cruce
entre las bases de
datos del Régimen
Contributivo y las
Liquidaciones
Mensuales de
Afiliados ?LMA de
la vigencia 2021, se
encontró que
fueron reconocidos
recursos a 12
EPSS por
$45.147.265,51,
correspondiente a
855 usuarios que
se encontraban
afiliados al
Régimen
Contributivo de
Salud
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