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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS EMOLUMENTOS PARA LOS
EMPLEOS QUE SEAN DESEMPENADOS POR EMPLEADOS PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA — NIVEL CENTRAL.

DECRETO No. DE

El Alcalde de Pereira, en uso de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el
Articulo 315 de la Constitucién Nacional y el Acuerdo 70 de 2008.
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DECRETA

ARTICULO 1° CAMPO DE APLICACION: El presente Decreto fija los
emolumentos para los empleos que sean desempefiados por
Empleados Publicos — Nivel central, en aplicacién al Articulo 4 del
Acuerdo Municipal No. 70 de, 2008.

ARTICULO 2° ASIGNACIONES BASICAS: A partir del 1° de enero de 2009, las
asignaciones bésicas mensuales de las escalas de cargos de los
empleados publicos de que trata el Articulo 1° del presente Decreto
seran las siguientes:

NIVEL DIRECTIVO CODIGO | GRADO SALARIAL | No. CARGOS | SALARIO 2009
NIVEL
ALCALDE 005 1. NACIONAL
TOTAL 1
NIVEL ASESOR )
ASESOR 105 5 $ 4.392,985»
JEFE OFICINA ASESORA 115 5 1392.985:4 "
TOTAL
NIVEL PROFESIONA il
PROFESIONAL ESPECIALIZA 229 6 s $ 3.095.000
PROFESIONAL UNIVERSIT: 219 A 7 $ 1.920.446
¥ g .‘g‘q’ o J
NIVEL TEC \ ; :
OMINISTR T 2 $ 1.339.843
T \DMIN ey 1 $1.634.613
i 3
AUXILIAR ADMID 5 2 $ 769.906
AUXILIAR A 6 1 $ 856.449
AUXILIAR ADMINISTR, 9 1 $ 1.062.499
SECRETARIA EJEC 10 1 $ 1.608.653
CONDUCTOR .0 80 7 1 $ 934.881
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ALCALDIA DE PEREIRA

DECRETO No.
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- 5 ENE 2009

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS EMOLUMENTOS PARA LOS
EMPLEOS QUE SEAN DESEMPENADOS POR EMPLEADOS PUBLICOS DEL

MUNICIPIO DE PEREIRA -

NIVEL CENTRAL.
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| TOTAL PLANTA

NIVEL DIRECTIVO CODIGO | GRADO SALARIAL | No. CARGOS | SALARIO 2009
SECRETARIO DE DESPACHO 020 8 12 $ 5.663.226
SUBSECRETARIO DE DESPACHO 045 4 9 $4.138.513
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 009 4 3 $4.138.513
DIRECTOR OPERATIVO 009 2 1 $2.751.153
DIRECTOR OPERATIVO 009 4 20 $4.138.513

TOTAL 45
NIVEL PROFESIONAL
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 6 30 $ 3.095.000
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 54 $ 1.920.446
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 5 3 $2.009.767
CORREGIDOR 227 1 12 $1.518.490
INSPECTOR DE POLICIA - 233 3 21 $ 1.786.459
COMISARIO DE FAMILIA 202 4 4 $1.920.446
ALMACENISTA 215 1 1 $1.518.490
TESORERO 201 9 1 $4.138.513
TOTAL 126
NIVEL TECNICO
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 1 3 $ 769.906
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 3 4 $ 953.525
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 4 17 $1.116.986
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 5 40 $ 1.339.843
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 6 3 $1.473,830. |
TECNICO ADMINISTRATIVO 367 7 5
TOTAL
NIVEL ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO = = $ 604.922
AUXILIAR ADMINISTRATP_V ‘ $659.916
: AUXILIAR ADMINISTRATH $ 714.910
LIAR ADMINISTRATI $ 769.906

DMINISTR $ 856.449
‘ INISTRA $ 982.553
A MNISTR $ 1.062.499
AU /|CIO8 $714.910
BOMBE O $ 934.881
-GUARDIA $714.910
TOTAL PLANTA.
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POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LOS EMOLUMENTOS PARA LOS
EMPLEOS QUE SEAN DESEMPENADOS POR EMPLEADOS PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA — NIVEL CENTRAL.

DECRETO No.  DE

PARAGRAFO 1 Las asignaciones basicas mensuales sefialadas en el
presente articulo corresponden a empleos de caracter

permanente y de tiempo completo.
ARTICULO 3° El presente Decreto surte efectos fiscales a partir del
1° de enero de 2009.

CUMPLASE

- 5 ENE 2008

Dado en Pereira, a los

El Alcalde de Pereira

ISRAEL ALBERTO LONDONO LONDONO

La Secretaria Juridica

VALENCIA LOPEZ

SINISTERRA LONDORNO
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