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Medicion del Desempeiio Institucional MDI

MEDICION

DESEMPENO INSTITUCIONAL

Operacion estadistica a partir del registro
administrativo FURAG

Busca determinar el estado de la gestion y
desempeiio de las entidades publicas del
orden nacional y territorial, bajo los
criterios y estructura de Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion - MIPG
(evaluacion de las politicas).

Busca también medir el avance del
Sistema de Control Interno implementado
a través del Modelo Estandar de Control
Interno - MECI.

Fuente: Funcion Publica, 2017

Q

Fu rag@

El instrumento empleado recolectar la
informacion para la medicion del
Desempeno Institucional, es el Formulario
Unico de Reporte y Avance de Gestion -
FURAG.
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Medicion del Desempeiio Institucional - MDI
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Los aspectos tematicos objeto de la Operacion Estadistica se fundamentan en el esquema operativo de MIPG y en la
estructura de controles y responsabilidades prevista en el MECI

La poblacion objetivo son las entidades definidas en el Decreto 1499 de 2017, descritas en el universo de estudio.

La periodicidad de la medicién del desempefo institucional es anual, y se llevar a cabo a partir de la vigencia
inmediatamente anterior.

Los aspectos estadisticos se resumen en el Modelo de Teoria de Respuesta al item* y permiten comparabilidad entre
vigencias 2018, 2019, 2020 y 2021.

La informacién de la operacion estadistica MDI se concreta en los resultados de la medicién de la implementacién del
MIPG y del MECI y su métrica son los Indices de desempefio:

Estructura tematica de los indices de desempeiio institucional vigencia 2020

IDI
indice de 7 19 86
Desempeiio Dimensiones Politicas Detallados

Institucional

MEDICION

DESEMPERIO INSTITUCIONAL Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Aspectos a Tener en cuenta sobre la Medicion

[
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100
856

POLO1

P1. Talento Humano
P15. Gestion del
Conocimiento

P10. Servicio al
ciudadano

98,8 99.1 98,9 99.5

POL15 POL10 POLO9

P7. Seguridad Digital

PS. Transparencia, Acceso a la
Informacion y lucha contra la
Corrupcion

P16. Control Interno

99.1 99.2 99.3

POL16 POLOG POL12 POLO3

P6. Gobierno Digital

P12. Participacion
Ciudadana

P3. Planeacién Institucional

968 98.9

n
|
|

90.0

POLOS POL13 POL14

P5. Fortalecimiento
Organizacional

P13. Seguimiento y
Evaluacién

P14. Gestién Documental

No todos los indices tienen un puntaje maximo de 100. Siempre se
debe analizar con respecto al puntaje maximo de referencia publicado

"“_.--"-..“‘ 
] : .
Valor méximo 984

983 87.7 98.4 78,9
1
1
i
789 784
POL11  POLOS  POLO2  POLO4

P11. Racionalizacién de Tramites
P8. Defensa Juridica

P2. Integridad

P4. Gestién Presupuestal (esta
politica no es comparable con
mediciones anteriores)



Aspectos a Tener en cuenta sobre la Medicion

Para algunas politicas, como es la gestion presupuestal y Eficiencia
""" del Gasto Publico, cuyo indice incluye un numero reducido de

preguntas para su estimacion, una sola variaciéon en las respuestas,
disminuye en mayor proporcion el puntaje obtenido, que para aquellos
indices que consideran un numero alto de preguntas.

# Esta medicion no se hace de manera separada para cada entidad, sino
: _____ que involucra las respuestas de todas las entidades a esas preguntas.
-’j Por tanto, a medida que las otras entidades van mejorando, la

medicion se hace mas exigente. En tal sentido, no se trata de
promedios simples.

El puntaje maximo de cada indice esta dado por el nimero de items

&

B | clee esta 9 ;
S H----- que se consideran para su estimacion, asi como la complejidad de las
W preguntas y las respuestas de las entidades, en este caso para todas

las correspondientes a la Rama Ejecutiva del orden nacional y los

grupos pares para las del nivel territorial.
Para las entidades del Distrito se tiene Grupo par: Distrito Capital.



Avance cumplimiento metas PND

2019 2021 2019 2021

IDI I IDI
79,2 puntos 2 2 T 59,1 puntos T
o_oT IDI Esperado 2020 IDI Esperado
lI)\/rlgtae ;gﬁ IDI 84.3 puntos Meta améal IDI 61.9 puntos
Y - | 82.9 puntos proyectada:
4 puntos P 2 puntos 60.5 puntos
Meta anual Meta anual
. Meta anual . Meta anual
Puntaje . proyectada: Puntaje _ proyectada:
201 8 obtenido: proyectada: 2 puntos 201 8 obtenido: proyectada: 1 punto
4.8 puntos 4 puntos 2.6 puntos 2 puntos
_ Puntos _ Puntos
IDI Superacion Puntgje_ requeridos: IDI Superacién Puntaje requeridos:
74,3 puntos | meta anual: obtenido: 1.4 puntos 56.9 puntos | meta anual: obtenido: 1.1 puntos
0.8 puntos | 3-8 puntos 0.6 puntos 1.3 puntos
Meta acumulada
proyectada: Meta acumulada
8 puntos e = proyectada:
eai Srrnolillzfj : a 4 puntos Meta proyectada
Linea Base Avance Avance acumulado cuatrienio Linea Base Avance Avance acumulado icui?ligi?oa
4.8 puntos 8.6 puntos 10 puntos 2.6 puntos 3.9 puntos 5 puntos
Territorio

Nacion
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Lineamientos generales e informacion de interés

https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg/furag

MEDICION

DEsEMPERD NSTITUCIoNaL  EN esta seccion podra encontrar informacion sobre el
proceso de Medicion del Desempefio Institucional MDI
FUI'CIQ v el reporte 'anual de informacion a través del
] Formulario Unico de Reporte y Avance de Gestidn
FURAG.

De clic en los botones para acceder a la informacion.

Recuerde que el objetivo de la MDI es medir

anualmente la gestidn y el desempefio de las entidades
publicas del orden nacional y territorial en el marco de
los criterios y estructura tematica, tanto de MIPG como

de MECI.
2 | — 2 L ] Z \"'
Instrucciones o . 0 TH .
0 Inforgrafias v . Directorio de Diligenciar
Metadaologia ¥y cronograma . Instructivo Preguntas . - R
- . - videos FURAG Glosario Lideres Formulario
de medicion MDI vigencia FURAG 2020 Frecuentes — o o
2020 Territorizles vigencia 2020

2020

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Lineamientos Generales e Informacion de Intereés

D’:j_—' La medicion del Desempefio Institucional MDI y del Sistema de
Control Interno se efectuara para el periodo comprendido entre el
12 de enero y el 31 de diciembre de 2021.

Circular Externa de 2022
define los lineamientos

generales para el reporte, D’:j—_l En el mes de febrero de 2022, y por un lapso minimo de 4 semanas,
fechas y responsables. se habilitara el Aplicativo FURAG, a través del cual se hara el

i I respectivo reporte de informacion.
(Pendiente de emitirse) pectivo rep i i

I:l/:j—_' Es responsabilidad de los representantes legales de cada entidad

velar por la veracidad, confiabilidad y oportunidad de la informacion

que se reporta a través del FURAG. Los jefes de planeacién y jefes

de control interno o quienes hagan sus veces, gestionaran
internamente el reporte oportuno de la informacién solicitada.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Lineamientos Generales e Informacion de Intereés

La Circular que se expida definira el calendario de apertura y cierre del Formulario Unico de Reporte y
Avance en la Gestion — FURAG, acorde con la siguiente distribucion:

Apertura del aplicativo

Entidades nacionales y entidades Distrito Capital

Entidades de los Departamentos de: Amazonas, Antioquia, Arauca,
Archipiélago de San Andrés y Providencia, Atlantico, Bolivar, Boyaca,
Caldas y Caqueta

Entidades de los Departamentos de: Casanare, Cauca, Cesar, Choco,
Cordoba, Cundinamarca, Guainia, Guaviare, Huila, La Guajira,
Magdalena y Meta

Entidades de los Departamentos de: Nariio, Norte de Santander,
Putumayo, Quindio, Risaralda, Santander, Sucre, Tolima, Valle del
Cauca, Vaupeés y Vichada, y Consolidado Alcaldia Mayor de Bogota

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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éQuiénes son los responsables de reportar?

% La responsabilidad por el reporte de informacion recae en el
Representante Legal de cada entidad.

\/
0.0

El reporte se debe hacer a través del Jefe de Planeacion (JP)
y del Jefe de Control Interno (JCI) o quienes hagan sus
veces.

% Para aquellas entidades que solamente reportan
informacion relacionada con el MECI, el reporte sera
responsabilidad del Jefe de Control Interno (JCI) o quien
haga sus veces.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Evaluacion acorde Campo Aplicacion

=|

MIPG MECI

|

I

|

|

|

|

|

|
La entidad contara con dos usuarios y sus respectivas I Las entidades a las que solo les aplica MECI contaran con un
contrasefias para el ingreso al aplicativo del FURAG, una | usuario y contrasefia para el Jefe de Control Interno o quien
para el Jefe de Control Interno y otra para el Jefe de | haga sus veces. A estas entidades se aplican algunas
planeacion o quien haga sus veces. | politicas de gestién y desempefio, por lo que el Jefe de

[ Con’;rol Interno podra acudir a los responsables de dichas
politicas dentro de la entidad para diligenciar la informacion

: correspondiente.

|

|

I

|

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Formulario Unico de Reporte y Avance de Gestion - FURAG

o

Inicio de sesion

FURAG

EL Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestién (FURAG) es la herramienta
en linea de reporte de avances de la gestion, como insumo para el monitoreo,
evaluacion y control del desempefio institucional.

Funcién Pulblica informa a
los Jefes de Planeacion y
Jefes de Control Interno de
las entidades y organismos
publicos nacionales y
territoriales, que ya se
encuentra disponible el
Formulario Unico de
Reporte de Avance de la
Gestion - FURAG.

Mas informacién:

soportefurag@funcionpublica.gov.co | Teléfono: (601) 739 5656

5

S

R/
’0

)

5

S

7
> 0‘0

R/

S

7
0‘0

Interfaz amigable, facil y seguro acceso y disponible
para varios navegadores

Mejor navegabilidad entre preguntas y politicas
Guarda automaticamente avances parciales
Posibilidad de asignar preguntas a otros servidores
de la entidad

Semaforo indicativo de avances en el reporte
Facilidades para cambio y recuperacion de
contraseiia

Formulario en PDF descargable

Expedicion de certificado como evidencia del
diligenciamiento

Registro de informacion durante todo el plazo de la
aplicacion

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Recomendaciones iniciales

a. Consulte el material de apoyo, instructivos y videos tutoriales.

SIS T2 A 1N

Instrucciones

o Inforgrafias y . Directorio de Diligenciar
Metodologia ¥ cronograma N Instructivo Freguntas p m
- n - Videos FURAG Glosario Lideres Formulario
de medicion MDI vigencia FURAG 2020 Frecuentes — o .
2020 Territoriales vigencia 2020

2020

b. Tenga instalada la ultima version de alguno de los siguientes navegadores, condicion
esencial que permitira el correcto funcionamiento para el ingreso y uso del formulario (use
siempre el zoom de la ventana del navegador al 100%):

eoec

Firefox Satar Google Chrome

c. No utilice usuarios asignados en momentos anteriores, ya que se trata de un aplicativo
nuevo.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Asignacion usuarios a entidades con datos actualizados

Para el ingreso al aplicativo del FURAG, aquellas entidades que actualizaron sus datos hasta enero de
2022 contaran con usuarios y contrasefias que seran asignados por Funcion Publica y enviados a cada
responsable desde la cuenta furag@funcionpublica.gov.co de acuerdo con lo siguiente:

MIPG

MECI

La entidad contara con dos usuarios y sus
respectivas contrasefias para el ingreso al
aplicativo del FURAG, una para el Jefe de
Control Interno y otra para el Jefe de
planeacion o quien haga sus veces.

Las entidades a las que solo les aplica MECI
contaran con un usuario y contrasefa para
el Jefe de Control Interno o quien haga sus
veces. A estas entidades se aplican algunas
politicas de gestidén y desempefio, por lo que
el Jefe de Control Interno podra acudir a los
responsables de dichas politicas dentro de
la entidad para diligenciar la informacién
correspondiente.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.




Acceso al Aplicativo

Opcion 1: https://www.funcionpublica.gov.co

[T Episodio 15

1. Ingrese a la pagina principal del sitio web de
Funcién Publica y busque el icono MIPG.

2. De clic en la opcion Medicién del Desempefio.

3. Seleccione la opcidn Diligenciar formulario 2021.

i mipy

I

@ MEDICION

En esta seccién podrd encontrar informacién sabre el
-~ proceso de Medicion del Desempefio Institucional MDI
Furugi‘"\ v el reporte anual de informacién a través del

= Formulario Unico de Reporte y Avance de Gestién

e Opcion 2: https://www.funcionpublica.gov.co/furag

De clic en los botones para acceder a la informacian.

Recuerde gue el objetivo de la MDI es medir
anualmente la gestién y el desempeio de las
entidades publicas del orden nacional y territorial en

e da o oy st s, o 1. Ingrese directamente al enlace del aplicativo
2. De clic en la opcidn diligenciar formulario

rd

el

Esta presen es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.




Crear cuenta de
usuario

Usuarios que NO actualizaron datos
entre noviembre 2021y enero 2022
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Creacion de usuarios entidades que NO actualizaron datos

Creacion manual de usuarios para el acceso al aplicativo.

Inicio de sesion

Gobierno de Colombia Creatucuenta
Completa el formulario

Correo electrénico
Correo electrénico *

Campo obligatorio
Contrasefia
Contrasena * Confirmar contrasena *

Cancelar Ingresar
Crear cuenta

-
¢Olvido su contrasefia? Crear cuenta.
| Diligencie los campos y finalice
De clic en la opcion: Crear Cuenta dando clic al botdn: Crear Cuenta

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Creacion de usuarios entidades que NO actualizaron datos

Verifique su correo Una vez diligencie la informacion solicitada le
—> genera este aviso, dirijase al correo y acceda
al link enviado para la validacion.

Se ha enviado un codigo de verificacion al correg, de click al link para verificar su direccién de correo electronico.

Confirmacion de correo electronico

Recibira una alerta que le indica que se ha
confirmado su correo electronico

Gracias par confirmar el correo

Volver

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Creacion de usuarios entidades que NO actualizaron datos

Formulario de informacién complementaria: Diligancie los siguientss datos para complstar el registra en FURAG
debera diligenciar el formulario para completar Los campos marcados con asterisco (*] son obl
el registro de usuario en el aplicativo. Recusrdes 5 e jefe 2 planeacion o sonalinterno el tiso & usuaris aue Seberd selecsonsr 25

"Responsable de diligenciamiento®

Tipo de usuario *

Responsable de diligenciamiento

Rol *
Seleccions una opeién
Departamento * Municipio
Seleccione una opeién Seleccione una opcién
2 3 Entidad
Informacién Usuario o
Nombre de Usuario Tipo de documento *
myriancb@yahoo.com Seleccionar tipo de documento
Namero de documento * Fecha de expedicién de documento *
Nimero de Teléfana * Correo electrénico
dd/mmy
Ej3150001234 myriancb@yahoo.com
Primer nombre * Segundo nombre
Ef: Juan AGREGAR OTRO TELEFONQ AGREGAR CTRO CORRED ELECTRONICO
Primer apellido * Segundo apellido . . .
e 2 e [ He leido y acepto los términos y condiciones de uso de FURAG
£j: Reyes Ej: Mora

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Creacion de usuarios entidades que NO actualizaron datos

., . R Los campos marcados con asterisco [ * ) son obligatorios
En la opcion Tipo de Usuario,
deben SeleCCionar Responsable Recuerde: Si es jefe de planeaciaon o contral interno el tipo de usuario gue deberd seleccionar es
ey . - . "Responsable de diligenciamiento”
de diligenciamiento, si escogen . .
L. L po de usuario
Adm|n|strador no leS perm|t|ra el- Di Responsable de diligenciamiento e

diligenciamiento. <€

Rol *
Jefe de planeacion e

Departamento * Municipio *

Bogoté D.C. [ ] Bogots ]

Entidad *

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

Mumero de Teléfono *

3163978744 myriancb@yahoo.com

AGREGAR OTRO TELEFONO AGRDEGAR OTRO CORREO ELECTROMICO

He leido y acepto los términos y condiciones de uso de FURAG

Finalice con la opcion Registro.
Ya tiene acceso al aplicativo para <€ [I/:j_—‘ «»
el reporte.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.



Cambio de contrasena

Cambio de contrasena

Recuperacion de contrasefia



Funcion Publica

Cambio de contraseina

ng—' Al ingresar por primera vez al aplicativo, se
solicitara al usuario hacer cambio de contraseiia. e ——

Cambiar contrasefia

. L. Cerrar Sesion  Editar perfil
Autenticacion

Gestionar entidades

Si desea cambiar la contrasefia y ya ha ingresado

al aplicativo mas de una vez, dirijjase a la parte ’ Selecelon de entidad o rol
Superior derecha del apllcatiVO y haga CI.|C SObre Seleccione la entidad a la que desea ingresar para el diligenciamiento de formularios
nombre del usuario + mi cuenta + cambiar —

contraseiia.
Cambiar contrasefna

Correo electrénico

Se abrird una nueva ventana en donde debera
digitar el correo electrénico (recuerde que el
correo solicitado es el mismo usuario asignado fnere TR
para ingresar al aplicativo). es de todos | de la Republica

El aplicativd le mostrara una notificacion o aviso
en donde le indica que debe dirigirse a su correo
electronico y dar clic sobre el enlace enviado. Ingrese a su correo electronico y de click al enlace enviado.

Confirmacién de contrasena olvidada

El futuro Presidencia
es de todos de la Republica

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcion Publica.
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Cambio de contraseina

Una vez ha ingresado al correo electréonico y ha hecho

clic sobre el enlace enviado, se abrira una nueva ventana Cambiar contrasena.

en su navegador. Diligencie los campos solicitados asi: B

orreo electronico *

% Correo electrdnico: el correo solicitado es el mismo
usuario de ingreso al aplicativo.

Contrasefa™*

Confirmar contrasefia *

+ Contrasena: digite su nueva contrasefia incluyendo al
menos una mayuscula y un numero.

El futuro Presidencia
es de todos de la Republica

+ Confirmar contrasena: digite la nueva contrasefa, tal
como la diligencio en el campo anterior.

e

Nota: asegurese de recordar la nueva contrasefia, ya que el sistema no le enviara un correo electronico confirmando
su nueva contrasefia. Si lo cree pertinente guarde esta informacion en un lugar seguro en donde solo usted tenga
acceso.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Recuperar de contraseina

En caso de olvidar la contrasefia, siga los siguientes pasos:

a. Haga clic en la opcion: Olvidé su contraseiia b. Digite el campo: correo electrénico (el correo
solicitado es el mismo usuario de ingreso al aplicativo.

Inicio de sesidn
Gobierno de Colombia
Cambiar contrasena

Correo electrénico
Correo electrénico

Campo obligatorio
Contrasefna

Volver Enviar

El futuro Presidencia
es de todos de la Republica

Cancelar Ingresar

[LOIvido su contraseﬁa?]Crear cuenta.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.
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Recuperar de contrasena

c. Haga clic en la opcion: Enviar. Automaticamente le sera

. . L . Cambiar contrasena.
enviado un link al correo electrdnico registrado por usted.

Correo electrénico *

d. Ingrese a su correo electronico y haga clic en el enlace
remitido por el aplicativo, que lo redireccionara a una
nueva ventana en su navegador.

Contrasena *

Confirmar contrasefa *

e. Diligencie el campo: Correo electronico y en el campo:
Contraseiia, asigne una nueva contrasefia, seguidamente
confirmela.

Volver Guardar

f. Haga clic en Guardar. El futuro Presidencia _
es de todos de la Republica

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.



Ingresar con usuario y
contrasena asighados



Funcion Publica @

Inicio de sesion

FURAG

El Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestién (FURAG) es la herramienta
en linea de reporte de avances de la gestion, como insumo para el monitoreo,

e evaluacion y control del desempefio institucional.

INicio de sesion Funcién Publica informa a
los Jefes de Planeacion y

Jefes de Control Interno de
I:l’:j—_l m las entidades y organismos
publicos nacionales y
territoriales, que ya se
encuentra disponible el
Formulario Unico de

Reporte de Avance de la
Gestion - FURAG.

Mas informacién:

soportefurag@funcionpublica.gov.co | Teléfono: (601) 739 5656
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Ingrese usuario y contrasena:

%  Digite los datos de usuario y contrasefia enviados por Funcion Publica (o registrados por usted en el aplicativo).
% Se sugiere digitar la clave en vez de copiary pegar, para evitar errores.

Inicio de sesidn
Gobierno de Colombia

. ) Correo electrénico
Ingrese el correo reportado a Funcion

Publica o el registrado en el aplicativo por
usted.

Campo obligatorio
Contrasena

Diligencie la contrasefia asignada o
registrada por usted en el aplicativo.

e )
—

¢Olvido su contrasefa? Crear cuenta.
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Autenticacion

. Notificaciones ~ 2 Myrian Cubillos Benavidez

Autenticacion

Seleccion de entidad o rol

Seleccione la entidad a la que desea ingresar para el diligenciamiento de formularios

[ CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE ] Ubicacién: YOPAL, Casanare Verifique el nombre de la entidad.

I:IE__I Raol: S—
Jefe de control interno Verifique el rol (Jefe de Planeacion o
Jefe de Control Interno
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Acceso a la estructura del Reporte

¢Qué deseas hacer hoy? FURAG

s S £l Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestién
L) el ptihen (FURAG) es la herramienta en linea de reporte de avances
Formulario 19:SISTEMA DE de la gestidn, como insumo para el monitoreo, evaluacion y

GESTION TERRITORIO: MIPG control del desempefio institucional.
- MECI

Fecha cierre, seglin .
> Funcién Pablica Informa a
shonog » ultimo grupo: 04 los Jefes de Planeacion y

febrero 2022 Jefes de Control Interno de
las entidades y organismas
enciamiento p . o
pibicos nacionates
territoriales, que ya se

Acciones encuentra disponible el
Formulario Unico de

Puede descargar el @ DESCARCAR FORMULARIO EN PDF R'?m° s gty
Gestion - FURAG
formulario en formato @ DESCARGAR CERTIFICADO DE
pdf y/o excel DILIGENCIAMIENTO

DESCARCAR FORMULARIO EN EXCEL)

Mas informacidng

ENTRAR AL FORMULARIO
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Acceso a la estructura del Reporte

Formulario en formato PDF donde: Formulario 117-MECI -

Vigencia 2020

Forag™ | % PRSI

% Podra visualizar la totalidad de las preguntas a Entitiad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIGN PUBLICA
diligenciar. Orden: NACIONAL
% Se actualizara en la medida en la que avance en el 15 o 17 At
diligenciamiento del formulario asignado. 1. 400l i o mayrporis e b hch o Moo St de Conr i MEC e
5 e oo ooy e e e
o vertficacion y
o ¥ iesgos ¥ 2 rawts del esquema de
o

0 oo,z CutlT

[} EIMEC! no ha =nido aportes en ia ensdad
2. Califique de 1 a 5 los siguientes aspecios del Esquema de Lineas de Defensa. Uno representa
&l menor puntaje y cinco el mayor

Caigo-ERIS

demas smas

®" @ w"w

1
3. En cuanto a la estructura por componentes del control, califique de 1 a 5 los siguientes aspectos.
Uno representa el menor puntaje y cinco el mayor

) Aszguawn jendicio def

control intema
[} Permite igensficar, evaiuar y gestionar los riesgos que pusdan afectar =i iogrn de |0z objetvos NsStucionales

gﬂllﬂln"?ilhllEﬁ- 02022021 11:54 AM Pagna 112

7 Lirves grastuite: (118000 017 T70) Cidigs Pesta 117711

o
Syt p—
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Diligenciamiento

» Estructura del reporte

« Términos y condiciones

« Avance en el diligenciamiento
« Modulos del formulario

« Tipo de preguntas

« Evidencias

« Alertas y controles del aplicativo
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Acceso a la estructura del Reporte

= Myrian Cubillos Benavidez
El servicio publico  Funcin SRS e e
05 de todos. Poblica Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

A Notificaciones ~ Rol: Jefe de control interno

Bienvenid@ Myrian Cubillos Benavidez

Agui encontraras las funciones que puedes realizar dentro del sistema y un panel que contiene informacidn relevante de la medicion.

¢Qué deseas hacer hoy? Aot loEae

£l Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestién
(FURAG) es la herramienta en line de reporte de avances de
la destion, como insumao para el monitoreo, evaluacion y

Formulario 117:MECI - control del desempefio institucional
B ==pdy EVALUACION r
=) i ? " INDEPENDIENTE !
S| Cédigo: 117 Funcién Pablica Inforrdna a
=] : i los Jefes de Planeacion y
Fecha de cierre: 12 marzo 2021 Jefes de Control Int de
0% las entidades y organismos
publicos nacionales y
territoriales, que ya se
encuentra disponible el
Acciones Formulario Unico de

Reporte de Avances de la
Gestidn - FURAG.

@ DESCARGAR FORMULARIO EN PDE

o DESCARCAR CERTIFICADO DE
DILIGENCIAMIENTO

o DESCARGAR FORMULARIO EN EXCEL M

Bl ASIGNAR PREGUNTAS A DILIGENCIADOR soporte
DELEGADO

Para iniciar el diligenciamiento >

de clic en entrar al formulario
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Aceptar términos y condiciones

Términos y condiciones de uso

Estimado Servidor,

Bienvenido al Formulario Unico de Reporte de Avance en la Gestién, herramienta disefada para facilitarle a usted (en adelante el
Usuario) el reporte de los avances de su entidad en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG y del
Modelo Estandar de Control Interno MECI de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 1499
de 2017, como insumo principal para llevar a cabo la Medicion del Desempefio Institucional MDI.

Las presentes Condiciones Generales, Aviso Legal y Términos de Uso (en adelante Condiciones Generales de Uso) regulan el uso
del Formulario Unico de Reporte de Avance en la Gestion que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica ponen a su

disposicién como usuario. La navegacién por el dominio hitps:/wwowfuncionpublica. govco/furag, atribuye la condicién de usuario
del mismo e implica la aceptacion plena y sin reservas de todas y cada una de las di i i en estas Condici
Generales de Uso, por lo que, si el Usuario no esta de acuerdo con iera de las condici aqui est: i , no debera

hacer uso de la herramienta.

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica se reserva el derecho de modificar en cualquier momento las presentes

Condiciones Generales de Uso, asi como ct iera otras g 0 parti 5 de uso, instr

© avisos gue resulten de aplicacion.

Dichas modificaci seran publi por el Depar inistrativo de la Funcion Publica en el sitio

web hitp. w funcionpublica. gov.co/furag, siendo ili del Usuario revisar los términos y condiciones cada vez que

ingrese al mismo.

El usuario se obliga a hacer un uso correcto sitio web hitps:/ww uncionpublica.gov.co/furag, de conformidad con normas
vigentes que regulan la materia. El Usuario respondera al Departamento Administrativo de la Funcién Pubhca y frente a terceros,
de los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del il i de dicha i

1. Condiciones de acceso y utilizacién

El sitio Web hups:/www.funcionpublica.gov.co/furag y sus servicios son de acceso libre, no obstante, el uso de la seccnon
Formulario Unico de Reporte de Avance en la Gestién condiciona la utilizacién de medios oni para el dilj i de
este. El Usuario garantiza la veracidad, integridad y calidad de todos aquellos datos que suministre dentro del Formulario y sera H 4 .

el nico de las falsas o i que realice. EL Formulario Unico de Reporte de Avance en la Al dar clic en el botdn: Entrar al
Gestion provee mecanismos de autenticacion que permiten la identificacion de los servidores piblicos de una manera razonable

y las partes de la comunicacién electrénica dentro del sitio web https:/www.funcionpublica.gov.co/furag, consideran dichos fO I’m U la I’I O 9 S e ré. re m itl d 0 a lOS Términos y
. en de e o
: s condiciones de uso.

El Departamento Administrativo de la Funcién Publica y las entidades lideres de las i de gestion y se reservan
el derecho a ejercer todas las acciones judiciales y/o administrativas que se encuentren a su disposicion para exigir las
responsabilidades que se deriven del incumplimiento por parte de un Usuario, de cualquiera de las disposiciones de estas
Condiciones Generales de Uso del Formulario Unico de Reporte de Avance en la Gestion.

% Lea atentamente toda la informacion.

€« < % Luego de clic en el botdn: Acepto
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Barra datos de avance en el diligenciamiento

Resumen de diligenciamiento

Aqui encontraras un resumen del progreso en el diligenciamiento del formulario.
0%

Total de preguntas del formulario:31

Total de preguntas resueltas:0
Preguntas asignadas a diligenciadores delegados:0

ACTUALIZAR AVANCE

Una vez ingrese a la pagina de diligenciamiento, en la parte superior encontrara la siguiente informacion:

X3

2

Una barra que indica el progreso del diligenciamiento de manera porcentual.
Total del preguntas del formulario.

Total de preguntas resueltas.

Preguntas asignadas a diligenciadores delegados.

X3

2

X3

2

X3

¢

Y finalmente, un botdn para actualizar el avance en el diligenciamiento del formulario.
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Modulos del formulario acorde con el rol

Jefe de Planeacion

General

Totaldo preguntass
Total d preguntas asignadas0

ENTRAR

Talento Humano

Total de preguntasio
Total de preguntas asignadess

Evaluacion de Resultados
Total e preguntasc?
Total de preguntas asignadasd

Gestién del Conocimiento y
1a Innovacién

Total de preguntasczs.
Total de preguntas swgnadess

Informativas

Total de preguntast!
Total de preguntas asignadesc

B C

Direccionamiento
Estratégico y Planeacion
o Control Interne General
Totalde preguntasiz
Totalde praguntas ssignadas
S 10C% S 1007
m \) Total de preguntas:45 Total de preguntas:5
Total de preguntas asignadas: 0 Total de preguntas asignadas: 0
Acciones Acciones
Gestién con Valores para
Resultados
o
o = € RESPONDER PREGUNTAS DE LA POLITICA © RESPONDER PREGUNTAS DE LA POLITICA
Tota do oreguntes ssgnsdanc
Informacién y Comunicacién Transparencia, Acceso a la INF- Equidad de la Mujer
o Informacién y Lucha contra
Total de preguntasts. la Corrupcién . 100%
SO et MY Total de preguntas:4
N "
< Toos Total de preguntas asignadas:
Total de preguntas:3
Total de preguntas asignadas: 0 Acciones
Acciones
Control Interno
o @ RESPONDER PREGUNTAS DE LA POLITICA
Totalde preguntasas
Total e preguntas swgnadiss €D RESPONDER PREGUNTAS DE LA POLITICA
&ED v

Q) Jefe de Control Interno

Al descender encontrara los mddulos correspondientes a
las dimensiones (formulario MIPG) o politicas (formulario
MECI).
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Modulos del formulario acorde con el rol

Los contenidos de los formularios varian y estan disefiados para que solo se desplieguen
preguntas que le aplican a la entidad de acuerdo con las disposiciones propias que rigen a cada

una de las politicas de gestion y desempefio.

A continuacion se indican los modulos que contiene cada formulario, dependiendo si la entidad

implementa MIPG o MECI, asi como su rol de diligenciador.

Formulario MIPG:

Rol de jefe de planeacion, tendra diferentes
modulos en funcion de las politicas que le
apliquen a la entidad, que incluyen las
dimensiones del MIPG, las preguntas
informativas y generales.

Rol de jefe de control interno, tendra dos
modulos, uno general y otro con las
preguntas que corresponden a la dimension
de Control Interno.

Formulario MECI:

Rol de jefe de control interno tendra
diferentes moédulos en funcion de las
politicas que le apliquen a la entidad, que
incluyen las dimensiones del MIPG,
preguntas informativas y generales.
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Detalle por cada modulo del formulario

Cada modulo cuenta con una previsualizacion con la siguiente informacion:

@ Control Interno >
S 100% >
‘ Total de preguntas:45 >
Total de preguntas asignadas: 0 >
Acciones
B ASIGNACION DE PREGUNTAS
o RESPOMNDER PREGUNTAS DE LA POLITICA >

i

Nombre de la dimension o politica
Barra de progreso en el diligenciamiento

Total de preguntas
Total de preguntas asignadas

De clic para iniciar con el
diligenciamiento
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Detalle por cada Madulo del formulario

Visualizacion al Acceder al Modulo

© Te encuentras diligenciando las preguntas de la politica Control Interno

EVER LISTADO DE EVIDENCIAS (REGISTRADAS Y PENDIENTES POR REGISTRAR)

Preguntas de la politica
e 2fsjefsfefzfsfofulnjifiafufisfifizfis]in]z]al]

Los campos marcados con asterisco ( *) son obligatorios

1. La entidad evalua las conductas asociadas o valores y principios del servicio publico a través de:*

Pregunta de seleccion Gnica § CINO1

O A. Elinstrumento para la evaluacién de desempefio, en lo concerniente a las conductas comportamentales

@ B. Un instrumento propio de medicidon de las conductas éticas. Especifique cual:

https:/fwww.funcionpublica.gov.co/

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.



Funcion Publica

Tipos de preguntas

Tipo 1 - Pregunta de seleccion multiple con unica
respuesta (texto o numérica).

Este tipo de preguntas consta de un enunciado y
diferentes opciones de respuesta, no obstante, la
entidad solo puede marcar una opcidon. Su estructura
se muestra en la siguiente imagen:

10. El nivel de satisfaccién de los grupos de valor frente al ejercicio de rendicion de cuentas de la entidad fue:*

Pregunta de seleccién anica

O A. Muy alto
O B.Alto
@ c.Bajo
O D. Muy bajo

O E. No se realizé evaluacion de satisfaccion

Tipo 2 - Preguntas de seleccion multiple con miiltiple
respuesta (texto o numérica):

Estas preguntas cuentan con varias opciones de
respuesta, la entidad puede seleccionar mas de una.

Tenga en cuenta que las opciones de respuestas: No, No
tiene, Ninguna o Ninguna de las anteriores, invalidan las
respuestas que previamente fueron marcadas. Si por
error seleccion6 alguna de estas opciones de respuesta,
debera marcar nuevamente la(s) respuesta(s) correcta(s).
Su estructura se muestra en la siguiente imagen:

6. La entidad retroalimenté a la ciudadania y demas grupos de valor sobre los resultados de su participacién a través de
los siguientes medios: *

Pregunta de seleccién maltiple

C] A. Publicacién en su pagina web

[ B. Comunicacién directa a los grupos de valor que participaron
[ ¢ Ejercicios de rendicién de cuentas

[ p.otro. ccuai?

[ E. No se retroalimenté a la ciudadania y dems grupos de valor

Campo para evidencia *

Texto de prueba

15/900

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.



Funcion Publica

Tipos de preguntas

Tipo 3 - Preguntas Abiertas (texto o numéricas):

En este caso, se habilitara un recuadro para digitar la
informacion  solicitada, texto o numero segun
corresponda.

Para el caso numérico no incluya puntos, comas,
espacios u otro tipo de simbolos, (use el punto (.)
unicamente cuando se trate de numeros decimales
segun aplique). Estas preguntas tienen la siguiente
estructura:

19. Describa las actividades realizadas para rendir cuentas, precisando el subpunto del acuerdo de paz al cual contribuye:

Texto de prueba

5500
1. Relacione: *
A taje de ejecucion del de inversion de la vigencia:

100 Do
8. Porcentaje de ejecucién de las metas del plan de desarrollo:

50 D%

Tipo 4 - Preguntas matriciales:

Tiene una pregunta principal y varias preguntas
secundarias, cuenta con varias opciones de respuesta.
En algunos casos podra seleccionar una sola opcion de
respuesta, varias opciones, o digitar alguna puntuacion
en cada segmento dispuesto para tal fin.

3. Las decisiones en el ejercicio de planeacién se toman con base en: *

Si, y cuenta con evidencias Parcialmente, y cuenta con No
evidencias:

Recomendaciones del equipo
directivo y sus equipos de trabajo

®
O

La evaluacién y retroalimentacién
ciudadana realizada en las
actividades de rendicién de cuentas

]

Resultados de las auditorias internas
y externas

0o O

Resultados de a evaluacisn de la
gestién de riesgos

Resultados de la evaluacion de la
gestién financiera

Medicién del desempefio en
periodos anteriores

Medicién de la satisfaccién de los
grupos de valor en periodos
anteriores

0 ® OO ® O O
& 0O 0O ®8 O O
]

0o O
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Guardado automatico

A Notificaciones ~

o Pregunta guardada correctamente X

Te encuentras diligenciando las preguntas de la politica General En la medida en que vaya
diligenciando aparecera un mensaje
de confirmacion de guardado y
diligenciamiento correcto.

EVER LISTADO DE EVIDENCIAS [REGISTRADASY PENDIENTES POR REGISTRAR)

Preguntas de la politica

ENEREN ¢« s

Los campos marcados con asterisco | * ) son obligatorios

3. En cuanto a la estructura por componentes del control, califique de 1a 5 los siguientes aspectos. Uno
representa el menor puntaje y cinco el mayor *

Pregunta miltiple numeérica ] PERD7
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Preguntas Padre-Hijas

Ejemplo de Pregunta Padre

Preguntas de la politica

o 1 EN X N KO B0 S S KO B I BN ENEA T BN - @

Los campos marcados con asterisco { * ) son obligatorios

Las siguientes preguntas estan relacionadas con la respuesta a esta pregunta:

= CING8 de la politica Contrel Interno

23. . El &rea cuenta con algun servicio tercerizado?®
Pregunta de seleccion unica | CING7

Ayuda. Esta tercerizacion hace referencia a o previsto en el articulo 7 de la Ley 87 de 1993 gue establece que las entidades publicas
podrdn contratar con empresas privadas colombianas, de reconocida capacidad y experiencia, el servicio de la organizacidn del
Sistema de Control Interno y el efercicio de fas auditorias internas. Sus contratos deberdn ser & términa fijo, no superior & tres afos, v
deberdn ser escogidos por concurso de méritos en los casos previstos par la misma norma.

() Acsi
@ B.No

Preguntas de la politica

© N KN KN KN ST S5 6 S S S A N N EN EN ENEN I ¢ @

Los campos marcados con asterisco [ * ) son obligatorios

De acuerdo a la informacion registrada en preguntas anteriores, su entidad no debe diligenciar esta pregunta.

24. Indique: *

Pregunta de seleccion miltiple | cinss

Ayuda: Esta tercerizacién hace referencia a lo prevista en el articuio 7 de la Ley 87 de 1993 que establece que las entidades piiblicas
\podrén contratar con empresas privadas colombianas, de reconocida capacidad y experiencia, el servicio de la organizacion del
Sistemna de Control Interno y el ejercicio de las auditorias internas. Sus contrates deberdn ser a término fijo, no superior a tres anos, y
deberan ser escogidos per concurso de méritos en ios casos previstas por la misma nerma.

[ A, iCuales servicios?

] B. iCon que empresa?

) ¢ cpor cuil valor @

Si responde NO a una pregunta “padre”

> Las preguntas “hijas” en sus opciones de respuesta se
veran en gris claro y no podra diligenciarlas.
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Tips para el diligenciamiento y registro de evidencias

Algunas respuestas requieren obligatoriamente el registro
de la evidencia. Tenga en cuenta:

+ Cuando seleccione la opciéon de respuesta “No, No tiene,
Ninguna o Ninguna de las anteriores” el aplicativo NO
habilitara el campo de evidencias.

% Algunas opciones de respuesta como "otros", "cuales" o
“cuantos” habilitan una casilla adicional para registrar el
detalle de la informacidén que corresponda al caso.

* Es importante que tenga en cuenta que existen
preguntas “padre” que indagan o profundizan algun tema
evaluado. De acuerdo con su respuesta, otras preguntas
que dependen de esta se habilitaran o se bloquearan.

% En el caso de las preguntas bloqueadas, podra verlas a
medida que avance en el diligenciamiento del formulario,
sin embargo no podra seleccionar ninguna opcidon de

respuesta.

Preguntas de la politica
© KN EN 50 EN K3 KN KN KN KN I S8 2N K28 K20 5N TN 6 DN TN EEN N ©

Los campos marcados con asterisco ( * ) son obligatorios

Tenga que i de la que de a esta pregunta se i las sigui

* GTHO3 de la politica Gestién Estratégica del Talento Humano

3. ;La entidad elaboré e implemento el Plan Estratégico de Talento Humano?*
Pregunta de seleccién dnica

@ A. Si, ¥ cuenta con las evidencias:

O B.No

Campo para evidencia*
texto de prueba

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.




Funcion Publica

Registro de evidencias

© N EN 5V EN 3 N EN N KN ETY SN 2N BN 7Y RSN O G EOD N B E ©
Los campos marcados con asterisco | *) son obligatorios

3. La alta direccion y el comité institucional de coordinacion de control interno, de manera articulada o
cada uno en cumplimiento de sus competencias, han definido lineamientos en las siguientes materias: *

A. Gestion del riesgo (o pelitica institucional de riesgos)
() B. Comunicaciones (internas y externas)

(O €. Estatuto de auditoria

D. Anticorrupcion [fraude y corrupcion)

(0 E. Talento humano

F. Planeacion estratégica

(J) G. Productos y servicios de la entidad

H. Generacion de alertas y recomendaciones al comité institucional de gestion y desempefio para la mejora de
la gestién

(7] I. Programacion, ejecucion y seguimiento presupuestal
() 3. No ha definide lineamientos

Campo para evidencia® - En los casos que se seleccione la opcidn negativa (ninguna de las anteriores, no tiene conocimiento,
no tiene, entre otras), escriba NO APLICA

boton transparencia en portal web

33900

Algunas preguntas del formulario
soportadas con informacion o evidencias.
El sistema no permite cargar documentos.

Solo podra mencionar la ubicacién de los soportes o
evidencias.

Puede registrar como evidencias las URL de
publicaciones de acceso libre o de acceso interno y
restringido. No es necesario que Funcion Publica tenga
acceso a este enlace, pero usted si debe asegurar que
sea veridico. Ya que en el caso de que lo requiera algun
organo de control esta sera la ruta de acceso a utilizar.
No ingrese en el campo de evidencias frases como: Si
tenemos, no aplica, etc.,, ya que estas respuestas no
aportan informacion a la opcidon de respuesta
seleccionada.

Puede mencionar la ubicacion fisica real del soporte,
este tipo de justificaciones son validas, como por
ejemplo: El soporte se encuentra en el documento de
rendicion de cuentas del tercer trimestre en fisico
consignado en la carpeta de avance de la gestidén de la
Oficina de Planeacién de la entidad, custodiado en la
Direccion de gestion documental.

requieren ser
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Controles y alertas durante el diligenciamiento

> | Larespuestano se ha guardado porque hay un error
| en el diligenciamiento, por favor revise.

Funcién
Publica La respuesta no se ha guardado porque hay un error en el
diligenciamients, por favor revise

Si responde inadecuadamente una pregunta
(por ejemplo cuando proporciond informacioén
incompleta al seleccionar opciones de
respuesta, no diligenci¢ todos los campos
necesarios, o escribio un numero inferior o
superior al rango sefialado) el aplicativo le

Preguntas de la politica

ENEN BN indicara que la pregunta no fue guardada y
permanecera seialada en color rojo.
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Controles y alertas durante el diligenciamiento

El aplicativo cuenta con un sistema de autoguardado que le permitira suspender el diligenciamiento y continuar cuando desee
sin perder la informacion ya diligenciada.

A medida que avance en el diligenciamiento podra notar que las preguntas de la politica (hUmeros) pueden tener colores:

Verde: respondida y guardada exitosamente
Roja: respondida incorrectamente (no la diligencio conforme la instruccion del enunciado) o pendiente de respuesta
pregunta actual (es decir la pregunta sobre la que se encuentra ubicado)

Gris: Pregunta que depende de una “pregunta filtro”. Se habilitan dependiendo de la respuesta que el diligenciador elija para la
pregunta filtro.

Te encuentras diligenciando las preguntas de la politica Racionalizacién de
0 Tramites

E\."Eﬁ‘ LISTADO DE EVIDENCIAS PEMDIENTES

Preguntas de la politica

» OENEIEIEEENEEEE ¢ > © v 2w w5 s v ou EEIE
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Controles y alertas durante el diligenciamiento

Resumen de diligenciamiento

Aqui encontrards un resumen del progreso en el diligenciamiento del formulario.

100%

Total de preguntas del formulario:151
Total de preguntas resueltas:151
Preguntas asignadas a diligenciadores delegados:0

[ FINALIZAR DILIGENCIAMIENTO )

Atencién: Tienes preguntas requeridas pendientes por contestar.
DF EVER LISTADO DE EVIDENCIAS (REGISTRADAS Y PENDIENTES POR REGISTRAR)
¢Cual politica deseas consultar? Buscar por Politica

Debajo del resumen de diligenciamiento, puede verificar las evidencias pendientes o las registradas
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Controles y alertas durante el diligenciamiento

7

EVER LISTADO DE EVIDENCIAS (REGISTRADAS Y PENDIENTES POR RECISTRAR) ] |—_E=—/l:|

\

Preguntas de la politica
iy 2 sfafsfoefzfefoJuojufizfasfiufisficfizfis]io]2ofaf

Los campos marcados con asterisco ( * ) son obligatorios

1. La entidad evalda las conductas asociadas o valores y principios del servicio publico a través de:*

Pregunta de seleccién dnica | CINOT

O A. El instrumento para la evaluacion de desempenfo, en lo concerniente a las conductas comportamentales

De igual forma, cuando se encuentra diligenciando las preguntas en este enlace puede verificar las evidencias
pendientes o las registradas
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« Asignacion de preguntas

« Acceso y diligenciamiento a las preguntas
asignadas

« Finalizacion del diligenciamiento de las preguntas
asignadas
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Asignacion de Preguntas

NOTA: Antes de hacer uso de esta funcion, tenga en cuenta que debe adelantar acciones que faciliten el
diligenciamiento por parte de los lideres internos que participaran.

Tanto en el menu de la pantalla de diligenciamiento, como en cada uno de los modulos de las dimensiones
encontrara la opcion “asignacion de preguntas”.

Por medio de esta opcidn el diligenciador podra asignar una, varias o todas las preguntas de determinada politica
al funcionario de la entidad que considere pertinente.

GCeneral

0%

Total de preguntas:s
Total de preguntas asignadas: O

Acciones

E ASIGNACION DE PREGUNTAS

) RESPONDER PREGUNTAS DE LA POLITICA
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Asignacion de Preguntas

Asignacion de preguntas

En el siguiente listado encontraré las preguntas que puede asignar a diligenciadores delegados.

Politica Planeacion Institucional

Dimensién: Direccionamiento Estratégico y Planeacién

total preguntas de la politica: 8

Seleccién de preguntas a asignar

Acciones Filtrar por:

Seleccién

I:E [:] Estado Cédigo Enunciado de la pregunta

PLAO8 El plan de accién anual institucional de la entidad:

Sin ¢La planeacidn institucional esta alineada al cumplimiento del pais con los
. PLAIO P o
asignar Objetivos de Desarrollo sostenible ODS?

Sin La entidad cuenta con un acto administrativo a través del cual se crean o
PLAN  modifican las funciones del Comité de Gestion y Desempeiio Institucional o

el que haga sus veces, donde se incluyan los temas y funciones de:

0O 0O o o

Sin PLA2 éLos planes, proyectos o programas de la entidad contaron con recursos
asignar presupuestados (independientemente de su fuente)?

Ir a pagina: * Elementos por pagina: 20 1-8des

o =1
50

100

Estado

:sngnad acciones

2 ASIGNAR

2 ASIGNAR

2 ASIGNAR

2 ASIGNAR

y
\

La seleccion de las preguntas debe hacerla
teniendo en cuenta que:

% Para asignar una o varias preguntas debe
hacerlo manualmente, haciendo clic sobre el
cuadro de seleccion.

s En caso de querer asignar la totalidad de
preguntas de una politica, revise el total de
preguntas y luego navegue por las paginas del
modulo seleccionandolas todas.

% Tenga en cuenta que al asignar preguntas
“filtro” también se asignaran automaticamente
las preguntas que dependen de estas.
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Asignacion de Preguntas

Una vez ha hecho la seleccion de preguntas, seleccione la opcion “asignar”.

Seleccion de preguntas a asignar

I:Imj_—‘ [ Acciones 2 ASIGNAR ] Filtrar por:

Estado

Seleccion Asignada

= Estado  Cddigo Enunciado de la pregunta a Acciones

@ Sin CIN54 El jefe de control interno de la entidad o quien hace sus veces, en el marco de 2 ASIGNAR
asignar sus roles o en desarrollo de su plan anual de auditorias:

O Sin CINGG El jefe de control interno de la entidad o quien hace sus veces, en el marco de 2 ASIGNAR
asignar sus roles ha evaluado que los controles disefiados contemplen:
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Asignacion de Preguntas

Al dar clic en: Asignar se habilitara una nueva ventana en donde debera diligenciar todos los campos y dar clic en:

Nombre de la persona a quien le
asignara las preguntas

Fecha limite para resolverlas

enviar.

Asignar a diligenciador delegado

Link para formulario

http:/f201.217.213.26/%/diligenciamiento/asignado/d25288eb-6714-4b43-9193-f8405e(  COPIAR

Enviar preguntas a usuario diligenciador

Nombre Completo * Correo electronico * Correo electrénico de la

Juan Lopez jlopez@funcionpublica.gov.co ﬁ persona a quien le asignaré las
Fecha limite de respuesta * pregu ntas

3/2/2021 =

) G

&
&
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Asignacion de Preguntas

Haga clic en el botén enviar, esto generara un aviso en donde usted debe confirmar el envio de la
asignacion de las preguntas. Haga clic en: aceptar. Nuevamente recibira un aviso en donde se le
indicara que la asignacion de preguntas se realizé correctamente, haga clic en: continuar.

0, &

correctamente
¢Esta seguro de enviar las preguntas al usuario "Nombre y

Apellido" ? El link a las preguntas ha sido enviado correctamente al correo
electrénico

)

i a
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Una vez finalizado el proceso,
podra visualizar el nombre de la
persona a quien han sido
asignadas y el estado de la
pregunta en color verde.

Asignacion de Preguntas

Politica General

Dimensién: General

total preguntas de la politica: 5

Seleccién de preguntas a asignar

Acciones 5 Ao1ChAn Filtrar por:

Seleccion
Estado Cédigo Enunciado de la pregunta

~ ;Cual ha sido el mayor aporte que ha hecho el Modelo Estandar de Control
A o & yor ap q
FEROS Interna MECI, en la entidad?

Califique de 1 a 5 los siguientes aspectos del Esquema de Lineas de Defensa.
Uno reprasenta el menor puntaje y cinco el mayor

E sEROT En cuanto a la estructura por componentes del control, califique de1a 5 los

PEROS

siguientes aspectos. Uno representa el menor puntaje y cinco el mayor

Califique de 1 a 5 los siguientes aspectos de la politica de control interno.

PEROS . .
Uno reprasenta el menor puntaje y cinco el mayor

O
O
O
O
O
0 sEROS En la entidad, zcual ha sido el mayor aporte que ha hecho la medicién anual

del desempefio del sistema de control interno?
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Asignacion de Preguntas

La persona asignada, recibira un correo electronico a la direccion inscrita previamente con un enlace y con la fecha limite
para responder las preguntas asignadas.

FURAG - Asignacion preguntas Recibidos x A8 B

furag@funcionpublica.gov.co vie, 12 feb 14:37 (hace 5 dias) Y¢ &

Cordial saludo, Pepita Perez.

Actualmente la entidad se encuentra en el proceso de la Medicion de Desemperio Institucional que se realiza
anualmente a través del FURAG, y para ello, a usted le han sido delegadas algunas preguntas de su competencia.

Para acceder a ellas, por favor haga clic en el siguiente enlace: Desde e[ ro[ como .Jefe de Planeacién (0]

L

htto:llzm.217.213.26/#/dmgenciamiento/asignado/9a64c677-256e4a1b-9cf0-f84d1eea7eeb/bienvenida] Jefe de Control Interno, podra revisar y/o
rectificar las preguntas que previamente

fueron asignadas a otro funcionario de la
entidad, siempre que se encuentre dentro
Sistema FURAG del plazo para el diligenciamiento del
FURAG.

La fecha limite para que las responda es el 13/02/2021.
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Acceso y diligenciamiento preguntas asignadas

La persona asignada NO requerira
acceso con usuario y contrasefa,
solamente acceder al link enviado al
correo.

Lea atentamente las instrucciones para
el diligenciamiento de las preguntas
asignadas y pulse clic en el botéon
iniciar.

Hola §
Blenvenido al diligenciamiento del formulario
del Formulario Unico de Reporte de Avances de la Gestién - FURAG

Instrucciones de diligenciamiento:
Para el diligenciamiento es importante tener cuenta:
* Registrar informaci6n veridica respecto de cada una de las p [ 2 continuacién. Esta podra posteriormente ser objeto de verificacién por parte de los
organismos de control intemos o externas.

* Responder de acuerdo al tipo de preguntas (Preguntas de seleccién Gnica, Pr de seleccién maltiple, Preg abiertasy ici
* En las preguntas que incluyen la opcién “Ingrese la URL, ia de las i haga clic en la casilla e ingrese la informacién completa que soporta
on las (No se puede adjuntar documentos).

* En iones sin No es un error. Corresponde a preguntas que No le aplican segdn lo definido por cada lider.
* El aplicativo cuenta con un sistema de autoguardadc que le permitira suspender el diligenciamiento y continuar cuando desee sin perder la informacién ya diligenciada.
* Si selecciond la opcitn de respuesta “ninguna de las anteriores” y necesita modificarla, debe desactivar esta opcién para que el aplicativo permita seleccionar nuevamente otra opcién de
respuesta.

* Unavez s las ienda descargar el io en PDF con todas las respuestas.
« Durante el tiempo que dure habilitado ef aplicativo, poﬂri hacer los ajustes a la i6n que pe Una vez se cierre el aplicativo, ya no se podra realizar ningun tipo
de ajuste.

se suspenderd el acceso al diligenciamiento

+ En la fecha limite de reporte, el sistema guardard los iados hasta ese ¥
* Para resolver inquietudes, el Gnico canal habilitado es el correo sopotefurag@funcionpublicagovco

-z
|l

dl
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Acceso y diligenciamiento preguntas asignadas

n » Dilgsnciamients ¥ Dilgenciamienta

En el resumen de diligenciamiento podra ver el total o
. . Resumen de diligenciamiento
de preguntas que le han sido asignadas A -
=)
— r? Total de preguntas a dligersiar 2
‘> Total de preguntas resueltas: O
Una vez culmine las preguntas asignadas de clic en i
finalizar diligenciamiento
— Preguntas de la politica

Las campas marcadas con asterlsca (*] son oblizatorlas.

1. ¢Cudl ha sido el mayor aporte que ha hecho el Modelo Estandar de Control Interng MECHL enla
entidad?*

(oo
() A Articuld el ejercicia del contrel y de gestian del rissgo a la gesticn institucional

(") B, Facilitd 2| diszfio e implementacisn del Sistema Institucional de Contrel Intsmna, a través de kos cinca
componentss de control

(") C. Permitic establecar peliticas, acciones o mecanismes de prevencidn, verificacidn y evaluacian de la gestién

(") Ot ldentificd claraments los roles y responsabilidades para la gestion de riesgos y d= los controles, & trawés del
esguema dz Lineas de Defznsa

(") E Facilitd la comprensién del rol de los servidores de |z entidad dentro del Sistema Institucional de Control
Interno

() F.Otro gCudl?
(_) G. EI MECI no ha tenido aportes en la entidad
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Acceso y diligenciamiento preguntas asignadas

Una vez de clic en finalizar diligenciamiento recibira 3 alertas asi:

Finalizar diligenciamiento O °

Resumen diligenciamiento . . _— . - HH H H H H
Total preguntas del formulario: 2 correctamente
Preguntas diligenciadas: 2 Si finaliza el diligenciamiento no podra continuar respondiendo el
Preguntas sin diligenciar 0 formulario y se notificara al responsable de diligenciamiento. El diligenciamiento de las preguntas asignadas del formulario

"MIPG" ha sido finalizade correctamente.

:Esta seguro de finalizar el diligenciamiento para el formulario

MIPG? CANCELAR ACEPTAR
:
m

: £ f

Una vez finalice el diligenciamiento de las preguntas asignadas, se deshabilitara el enlace de acceso al formulario y
NO podra volver a ingresar al aplicativo.
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Notificaciones sobre diligenciamiento preguntas asignadas

Una vez el usuario asignado finalice el diligenciamiento de las preguntas, el usuario responsable del diligenciamiento
recibira una notificacion asi:

= GERALDINE CAMILA LOZANOGIL ~

1 . . Entidad: AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
A" Notificaciones ~ Rol: Jefe de planeacién

FuragX | [ s [
ma

El usuario Pepita Pérez -
pepitaperez@la-entiadad.gov.co  finalizo el
diligenciamiento de sus preguntas asignadas del
formulario Formulario 66:SISTEMA DE GESTION
NACION: MIPG - MECI.

Te encuentras diligenciando las p [ 09/12/2021 ELIMINAR
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Finalizar diligenciamiento
Descargar formulario PDF
Descargar certificado de diligenciamiento
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Finalizacion y generacion del certificado

Resumen de diligenciamiento
Aqui encontraras un resumen del progreso en el diligenciamiento del formulario.
=" 98%

Total de preguntas del formulario:312

Total de preguntas resueltas:316
Preguntas asignadas a diligenciadores delegados:11

7
0‘0

Una vez finalice el diligenciamiento de la totalidad del formulario, debe dar clic en el
botdn: Finalizar diligenciamiento.

Durante el plazo de diligenciamiento, podra efectuar los ajustes que considere
pertinentes a sus respuestas. Una vez se cierre el aplicativo, ya NO se podra ingresar ni
modificar la informacién aportada.
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Finalizacion y Generacion del Certificado

@ El formulario cerrara en 0 dias

MECI Y POLITICAS
GENERALES DE GESTION -
NACION

Ccadigo: 410

Fecha de cierre: 31
diciembre 2020

S 100%

B En diligenciamiento
Acciones
&) DESCARGAR FORMULARIO EN PDF ] ‘_—Ec/[l

° DESCARGAR CERTIFICADO DE

DILIGENCIAMIENTO Una vez termine de diligenciar el formulario asignado, se
g DFSF?"GA“ F‘?IRMUFA“'O EN EXCEL recomienda descargar y almacenar el formulario en PDF, sera
E] ASIGNAR PREGUNTAS A DILIGENCIADOR Ve . . . e

DELEGADO util para la siguiente medicion.

_ El formulario en PDF recopila las respuestas que aportdé para
ENTRAR AL FORMULARIO
cada una de las preguntas.

Esta presentacion es propiedad intelectual controlada y producida por Funcién Publica.



Funcion Publica

Finalizacion y generacion del certificado

El certificado de diligenciamiento contiene el nombre de la entidad, el rol de diligenciador (Jefe de Planeacion o Jefe
de Control Interno), el nombre del responsable del diligenciamiento e indicara si el formulario se respondié de manera

@ El formulario cerrara en O dias

MECI Y POLITICAS
GENERALES DE GESTION -
NACION

codigo: 410

Fecha de cierre: 31
diciembre 2020

S 100%

B En diligenciamiento

Acciones

@ DESCARGAR FORMULARIO EN PDF

o DESCARGAR CERTIFICADO DE
DILIGENCIAMIENTO
DESCARGAR FORMULARIO EN EXCEL

ENTRAR AL FORMULARIO
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parcial o completa.

Certificado de diligenciamiento 2
Furog ™. | S

Vigencia -

[El Departamento Administrativo de la Funcién Pablica

CERTIFICA
Que se ha diligenciado la informacién a través del aplicativo FURAG, con las siguientes
condiciones:

ENTIDAD: ALCALDIA DE MEDELLIN

DEPARTAMENTO: Antioquia

MUNICIPIO: Medellin

TIPO DE FORMULARIO: MIPG

ROL DILIGENCIADOR: Jete de control ntemo

NOMBRE DILIGENGIADOR: Geraldne Lozano con C.C No.1020789862
HABILITADO DESDE - HASTA:28/01/2021 - 120872021

VIGENCIA REPORTADA: 2020

NIVEL DILIGENCIAMIENTO: Completo

En constancia se firma,

e G

Maria del Pilar Garcia
Directora Direccion de Gestion de Desempefio Institucional

url:

Facha de impresion: 010272021 Hom: 1834 Pagina 111

Verifique que la
informacion corresponda
con sus datos personales y
de la entidad.

Descargue y almacene el
certificado de
diligenciamiento, podra ser
requerido posteriormente.
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Material de apoyo

Ante alguna duda y dificultad recurra en primer lugar al material de apoyo en especial al documento de
preguntas frecuentes, de lo contrario podra usar los siguientes canales:

Correo electronico: soportefurag@funcionpublica.gov.co
Directorio de asesores

- > > |72 ? 1A > || NE

Instrucciones N Directonio . -
Metodologi o Infografias y Ja— Pregunt Diligenciar
etodologia - cronograma 5 nstructivo reguntas asesores para
o Circular Y N _ Videos FURAG Glosario a 3 Formularic
de medicidn MDI vigencia FURAG 2020 Frecuentes inquietudes B N
2020 videncia 2020
2020 del FURAG
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El servicio publico = Funcion
es de todos Publica

Gracias

Carrera 6 No 12-62, Bogota D.C., Colombia

B 7395656 Fax: 7395657

% Linea gratuita de atencién al usuario: 018000 917770
‘B www.funcionpublica.gov.co

>4 eva@funcionpublica.gov.co
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