RESOLUCION No | P T8he fgmy Wg

Versidn: 01 Fecha de Vigencia: Noviembre: 14 de 2017

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO'

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
Administracion Central, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas por el
Decreto 039 del 11 de Enero de 2017,

CONSIDERANDO:

Que en la planta de personal del Municipio de Pereira, existe vacanc:a definitiva en el
cargo TECNICO ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO EN NOMINA, CDDIGO
367, GRADO 08, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA.

Que mediante la circular 003 del 11 de Junio de 2014, la Comisién Nacional del Servicio
C:w! mformo que a partir del 12 de Junio de 2014, no otorgard autorizaciones para
§ 0s empleos de carrera a través del encargo o nombramiento en

" suspension provisional otorgada por el Consejo de Estado

El funcionario escalafon

con todos los criterios

desempefiar : LI

NDMII\!A, CODIGO 367, GRADO 08, DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA, a5 la sefiora SANDRA MILENA GIRALDO ALVAREZ,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 42.133.990.

Que los requisitos para el desempeno del cargo TECNICO ADMINISTRATIVO DE
TALENTO HUMANO EN NOMINA, CODIGO 367, GRADO DE, DEPENDIENTE DE
LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA, exige en estudios: Titulo de
técnico profesional 6 dos (2) afos de educacidén superior en las disciplinas
-académicas de la Administracion de Empresas; Administrador Publico, del nicleo
basico del conacimienic en Administracion. Las demas disciplinas académicas de
los nicleos basicos del conocimiento.de Economia, Centaduria Pablica. O 2 afios
de educacion superior en {4 dlsmpfllna acadérjn;ca/‘da Detecho del nlcleo basico |
del conocimiento en Dereého Y% af[nes, y en experiencia: Diaciséis (16) meses de
experiencia relacionada con las funciones del cargo, los cuales los retine la sefiora
SANDRA MILENA GIRALDO ALVAREZ

- Que por lo.anteriormente expuesto, el Secretario de Gestién Administrativa,-
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POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UN ENCARGO

'RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encérguese 'a la  sefiora SANDRA MILENA

GIRALDO ALVAREZ, identificada con la cédula de

ciudadania nimero 42.133.990, Actual Auxiliar

Administrativo — Desarrollo Social y de Familia —

Grupos Vulnerables y Programas Especiales-

Actividades Administrativas de Apoyo, Cédigo 407,

Grado 07, Dependiente de la Secretaria de Desarrollo

Social y Politico, en el cargo de TECNICO

ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO EN

NDMINA, cODIGO 367, GRAPO 08,

: ' : DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE GESTION
‘ ' ADMINISTRATIVA de conformidad a la parte
motiva del presente acto administrativo. '

La presente’ Resolucnon sera publlcada en !a pagma
eh. de i 2reif ~ :

ALBERTO MARIO CASTANO MONTOYA
Secretario de Gestion Administrativa

Directora Administrativa de Talento Humano

Proyectd: Lina Maria Raigosa Rios.
Tecnico Administrativo




