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PLAN  DE TRABAJO AÑO 2022 
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD 

 
 
OBJETIVO  
 
Realizar intervenciones que promuevan el funcionamiento y fortalecimiento de las formas 
de participación social existentes en la Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social del 
municipio de Pereira. 
 

. 
 
METAS 
 

1. Realizar reuniones trimestrales con integrantes del COPACO Municipal 
 

2. Realizar durante el año un encuentro con las  Asociaciones de Usuarios en 
salud de las EPS Subsidiadas y contributivas del municipio  de Pereira. 
 

3. Elaborar y ejecutar el plan de capacitación en temas de aseguramiento en 
salud y  participación social, dirigido  al recurso humano de la Secretaría de 
Salud Pública y Seguridad Social. 

 
4. Actualización en  temas de salud  a las veedurías ciudadanas en salud. 

 
5. Realizar gestión para la constitución de la veeduría de afros en salud. 

 
6. Ejecución del plan de capacitación  para la cualificación de  los ciudadanos   

en procesos de participación, en los temas de interés en salud pública y 
seguridad social. 

 
7. Durante el año 2022 divulgar a través de los diferentes medios de 

comunicación que tiene la Secretaría de Salud, de las acciones ejecutadas 
por las formas de participación social en salud. 

 
8. Promocionar durante el año la participación social en salud, entre el 

personal de salud de las  IPS y EPS. 
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9. Realizar durante el año rendición de cuentas del Plan de Acción de la 
Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social del Municipio de Pereira. 
 

10. Realizar  6 acciones  en barrios y veredas del municipio de Pereira,  para 
promocionar la participación social en salud. 

 
11. Realizar durante el año 6  jornadas de aseguramiento en salud, en la cual 

se establezca un espacio de participación de la ciudadanía para identificar 
los problemas en atenciones en salud 

 
 
 
ESTRATEGIAS 
 
Con el fin de lograr las metas propuestas para el año 2022, se implementarán las 
siguientes estrategias: 
 

 Capacitación y actualización permanente a grupos de partición social en 
salud. 

 Continuar con los grupos de WhatsApp de los veedores en salud y 
semilleros del plan de renovación  para el envió permanente  de 
información. 

 Coordinar con la comunicadora social  de la Secretaría de Salud,  la 
socialización a través de los diferentes medios de comunicación  las 
acciones realizadas por los grupos de participación social en salud. 

 Realizar reuniones presenciales con los integrantes de las diferentes 
formas de participación social en salud. 

 
 
ACTIVIDADES 
 

1. Realizar  4 reuniones durante el año  con los integrantes del COPACO 
Municipal. 25 febrero, 28 de mayo, 26 agosto,25 noviembre. 

 
2. Organización y ejecución durante el año 2022 del Plan de formación en 

participación social en salud,  a funcionarios de la Secretaría de Salud 
Pública y Seguridad Social.    

 
3. Realizar durante el primer semestre del año 2022 gestión ante 

organizaciones de afros para la constitución de la veeduría  en salud. 
 

4. Durante el año 2022 divulgar a través de los medios de comunicación 
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establecidos en la Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social  las 
acciones ejecutadas por las formas de participación social en salud. 

 
5. Celebración de la semana de la seguridad social en salud en la última 

semana del mes de abril  (25 al 29 de abril) del año 2022.   
 

6. Realizar  durante el primer semestre del año seis actividades en las IPS y 
EPS del municipio para que los funcionarios reconozcan  las formas de  
participación social en salud. 
 

7. Realizar durante el año dos rendiciones de cuentas del Plan de Acción de la 
Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social del Municipio de Pereira 
ante el COPACO municipal  y las veedurías e salud. 
 

8. Realizar  6 jornadas  en  los sectores de: Altagracia, arabia, la florida, 
Boston, san Nicolás, Parque Industrial para promocionar  entre sus 
habitantes la participación social en salud y fortalecer las veedurías en 
salud existentes. 

 
9. Participar en la realización de 6 ferias de aseguramiento en salud durante el 

año. 
 
10. Realizar durante el año 6  conversatorios con la ciudadanía donde se 

ejecuten las ferias del aseguramiento para compartir acerca del acceso a 
los servicios de salud. 

 
11. Coordinar las actividades del PIC para promocionar los deberes y derechos 

en salud en barrios y veredas seleccionadas por la Secretaría de Salud 
Pública y Seguridad Social. 
 

12. Coordinar las actividades del PIC para promocionar las rutas del 
aseguramiento en salud en barrios y veredas seleccionadas por la 
Secretaría de Salud Pública y Seguridad Social. 

 
13. Realizar durante el año   6 capacitaciones   dirigidas a los veedores en 

salud  
 

14.  Realizar 6 capacitaciones a los semilleros juveniles en salud. 
15. Realizar  4 actividades durante el año con la veeduría ciudadana en salud y 

la veeduría indígena 
 

16. Realizar durante el año 3 actividades con Asociación de Usurarios en 
Salud,  
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17. Diseño de una pieza comunicacional sobre las funciones como veedor en 

salud. 
 
 
PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

ACTIVIDAD A EJECUTAR GRUPO 
PARTICIPACIÓN 
SOCIAL 

FECHA 

Realizar  4 reuniones durante el 
año  con los integrantes del 
COPACO Municipal.  

COPACO MUNICIPAL Febrero 25 
Mayo 28 
26 agosto 
25 de noviembre 

Organización y ejecución durante 
el año 2022 del Plan de 
formación en participación social 
en salud,  Temas: 
Humanización en el servicio, 
estrategia defensor de la salud,  
rutas afiliación, SISBEN W4, 
mecanismos de  participación en 
salud.  
 

Recurso humano 
Secretaría de Salud 

Febrero 
Abril 
Junio 
Agosto 
Octubre 

Gestión constitución veeduría 
población afro 

Veeduría ciudadana en 
salud 

Febrero a junio 

Divulgar a través de los medios 
de comunicación establecidos en 
la Secretaría de Salud Pública y 
Seguridad Social,  las acciones 
ejecutadas por las formas de 
participación social en salud. 
 

COPACO 
Veedurías en salud 
Semilleros juveniles 
Asociación de Usuarios 

Febrero a diciembre 

Celebración de la semana de la 
seguridad social en salud, 
actividades a ejecutar: 
Promocionar la participación 
social en arabia y Parque 
Industrial. 
Capacitación SISBEN 
 
 
Jornada de aseguramiento 

líderes comunitarios 
vereda Arabia. 
líderes comunitarios 
parque industrial. 
 
 asociación usuarios 
sobre funcionamiento 
SISBEN Pereira. 
 
Comunidad en general 

25 abril a las 4p.m. 
 
26 abril 6p.m. 
 
 
27 de abril 
 
 
 
28 de abril 

Realizar 6 actividades en las IPS 
y EPS del municipio para que los 

Personal de salud de 
EPS y IPS 

Febrero a junio 
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funcionarios reconozcan  las 
formas de  participación social en 
salud 

Realizar durante el año dos 
rendiciones de cuentas del Plan 
de Acción de la Secretaría de 
Salud Pública y Seguridad Social 
del Municipio de Pereira ante el 
COPACO municipal  y las 
veedurías e salud 

COPACO 
Veedurías en salud 
 

Febrero 
julio 

Realizar  6 jornadas  en  los 
sectores de: Altagracia, arabia, la 
florida, Boston, san Nicolás, 
Parque Industrial para 
promocionar  entre sus 
habitantes la participación social 
en salud  

Habitantes Altagracia 
Habitantes arabia 
Habitantes florida 
Habitantes Boston 
Habitantes san Nicolás 
Habitantes parque 
industrial 

Marzo 
Abril 
Junio 
Agosto 
Octubre 
diciembre 

Participar en la realización de 6 
ferias de aseguramiento en salud 
durante el año. 
 

 Febrero 
Abril 
Junio 
Agosto 
Octubre 
diciembre 

Realizar durante el año 6  
conversatorios con la ciudadanía 
donde se ejecuten las ferias del 
aseguramiento para compartir 
acerca del acceso a los servicios 
de salud. 
 

 Febrero 
Abril 
Junio 
Agosto 
Octubre 
diciembre 

Coordinar las actividades del PIC 
para promocionar los deberes y 
derechos en salud en barrios y 
veredas seleccionadas por la 
Secretaría de Salud Pública y 
Seguridad Social. 
 

Habitantes municipio de 
Pereira 

Marzo a diciembre 

Coordinar las actividades del PIC 
para promocionar las rutas del 
aseguramiento en salud en 
barrios y veredas seleccionadas 
por la Secretaría de Salud 
Pública y Seguridad Social. 
 

Habitantes municipio de 
Pereira 

Marzo a diciembre 



 

 

Versión: Fecha de Vigencia:  

 

 

Realizar durante el año   6 
capacitaciones sobre:  
importancia vacunación contra 
COVID-19 
Como ejercer la veeduría 
ciudadana. 
Rutas de aseguramiento y 
afiliación de población 
venezolana 
Aplicación encuestas SISBEN 
metodología W4 
prevención del dengue   
Estrategia defensor de la salud. 
 

Veedores en salud  
Febrero 
 
Abril 
 
Junio 
 
Agosto 
 
Octubre 
 
Diciembre 

Realizar  capacitaciones sobre:  
importancia vacunación contra 
COVID-19 
rutas aseguramiento,  prevención 
del dengue, 
toma de decisiones,  
fortaleciendo la autoimagen, 
prevención del suicidio, 
fortalecimiento de los valores 
(honestidad,solidaridad,respeto,el 
amor,la lealtad). 

Semilleros juveniles en 
salud 

 
Marzo 
Mayo 
Julio 
Septiembre 
Noviembre 
Diciembre 

Realizar  4 actividades durante el 
año con la veeduría ciudadana 
en salud y la veeduría indígena. 
Conversatorio sobre ejercicio de 
veeduría 
Salud y participación como 
derecho fundamental 
 
Vigilancia prestación de servicios 
en IPS.   
rendición de cuentas. 

Veeduría ciudadana en 
salud 
Veeduría indígena 

 
 
 
Marzo 
 
abril 
 
 
junio 
 
agosto 

Realizar durante el año 3 
actividades en los siguientes 
temas:  
funcionamiento SISBEN Pereira,  
 
estrategia defensor de la salud  
encuentro con Asociaciones de 

Asociación de usuarios 
ESE Salud Pereira 

 
 
 
Abril 
 
Julio 
Octubre 
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Usuarios en Salud del régimen 
subsidiado y contributivo en 
derechos humanos y  
 

Diseño de una pieza 
comunicacional sobre las 
funciones como veedor en salud. 
 

Comunicadora social Febrero y marzo 

 
 
 
RECURSOS: 
Humanos: 
Dos trabajadoras sociales 
Un técnico en salud 
 
Materiales: 
 
Material educativo  (deberes y derechos en salud, rutas de aseguramiento en 
salud y  participación en salud) 
Piezas comunicacionales sobre las capacitaciones programadas para el año. 
 
Transporte: 
 
Transporte para el traslado a los barrios y veredas para la ejecución de las 
actividades. 
 
 
 
TIEMPO DE EJECUCIÓN: 
 
Este plan de trabajo se desarrollará durante el año 2022 
 
 
GRUPOS DE PARTICIPACIÓN SOCIAL A INTERVENIR 
 

GRUPOS  NÚMERO DE INTEGRANTES 

Veeduría ciudadana en salud y veeduría 
indígena 

 37 personas 

Semilleros juveniles en salud 29 grupos 

Grupos satélites de veedurías en salud 220 grupos 

COPACO  municipal 16 personas 

Juntas directivas Asociaciones  de Usuarios en 
salud municipio de Pereira  

No aplica 
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Recurso humano de la Secretaría de Salud No aplica 

Personal de salud de IPS y EPS No aplica 

 


