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DESCRIPCION

Desde la Direccion Operativa de Planeacion Estratégica e Integracion
Regional, adscrita a la Secretaria de Planeacion, se ha desarrollo el
Seguimiento a las Politicas Publicas del municipio de Pereira, para la
vigencia 2018. Para ello, durante el primer frimestre del ano 2019, se ha
requerido de la recoleccion y sistematizacion de la informacién, para
cuantificar los indicadores y elaborar los diferentes informes durante el
segundo frimestre, consolidando el resultado del seguimiento de cada
politica el 30 de junio de 2019.
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Infroduccion

La politica publica de deporte, recreacion, actividad fisica y educacion
fisica 2012- 2021 “PEREIRA ACTIVA, SALUDABLE E INCLUYENTE", representa
una nueva vision de éste sector y de la forma como contribuye a la solucion
de las principales problemdaticas en cuanto a salud publica, convivencia
social, baja participacion ciudadana, escasos logros deportivos y déficit en
la garantia del derecho de espacios publicos para la prdctica del deporte,

la actividad fisica y la recreacion.

Esta politica es resultado de la consulta y concertacion de los actores del
sector publico, privado y organismos del deporte, la recreacion, la
educacion fisica y la actividad fisica del orden municipal, a favor del
desarrollo humano, la convivencia y la paz de los Pereiranos. Se expresa en
un plan decenal con vision integral que incluye y articula todos los
organismos de los subsectores DRAEF, con el propdsito misional de convertir
a Pereira en una ciudad activa, saludable e incluyente, mejorando los

indices de calidad de vida.

Con un enfoque de derechos e inclusion, asumidé con audacia la tarea de
construir un plan, mediante una metodologia que facilité la amplia
participacion de la comunidad agrupada, por sectores de interés, en la cual
se cred un ambiente de confianza y fransparencia, obteniendo insumos
para desarrollar una propuesta concertada, enfocada en unas metas
comunes, que buscan favorecer el desarrollo de un sistema municipal
(DRAEF) mds efectivo e incluyente. Esta politica estd orientada al cambio en

las instituciones publicas y privadas, con el objetivo de garantizar el acceso
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al derecho de todos al deporte, la recreaciéon, la actividad fisica, la

educacion fisica y a los escenarios deportivos y recreativos del municipio.!.

1 POLITICA PUBLICA DE DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA, EDUCACION FiSICA Y
ESCENARIOS DEPORTIVOS
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1. Metodologia

“Desde el mes de enero de la presente vigencia (2019), la Direccion
Operativa de Planeacion Estratégica e Integracion Regional, adscrita a la
Secretaria de Planeacidn, se dio a la tarea de integrar el equipo lider del
proceso de seguimiento de las politicas publicas en ejecucion, las cuales son

objeto de seguimiento anual.

Este proceso se ha venido desarrollando ano tras ano, bajo los lineamientos
metodoldgicos que se trazan desde el Sistema Municipal de Politicas
Publicas -SMPP-, los cuales han sido revisados y ajustados, tomando en
cuenta las disposiciones y exigencias metodoldgicas emanadas del DNP, en
materia de Politicas Publicas y atendiendo a la metodologia de “Evaluacion
de Productos” establecida en la Guia mefodoldgica para el Seguimiento y

la Evaluacion a politicas publicas, establecida por dicha entidad 2.

A partir de este marco, se definid la “Matriz de Seguimiento 2018”
normalizada para todas las politicas y con base en dicho instrumento, la
Direccidon envidé comunicados oficiales por el aplicativo SAIA, a todas las
Secretarias, Institutos Descentralizados y Dependencias con responsabilidad
en la ejecucidon correspondiente a las acciones de las diferentes politicas,
solicitando el respectivo reporte sobre su cumplimiento a corte del 31 de
diciembre del 2018.

2Sinergia, DNP (2014). GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION A POLITICAS
PUBLICAS. Texto disponible en:
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Cartilla%20Guia%20para%20Seguimiento%20y%20Evalua
Ci%C3%B3n%20Ag0%2013.pdf



https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Cartilla%20Guia%20para%20Seguimiento%20y%20Evaluaci%C3%B3n%20Ago%2013.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Cartilla%20Guia%20para%20Seguimiento%20y%20Evaluaci%C3%B3n%20Ago%2013.pdf
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Esta informacion reportada por las entidades fue consolidada y revisada por
cada funcionario responsable del equipo de Politicas Publicas de la
Direccion, identificando vacios y/o inconsistencias en dicha informacion, lo
cual implico visitas personalizadas a las diferentes entidades, para precisar

el reporte.

Una vez realizado el proceso de depuracion en la informacion, la Direccion
sistematizd todos los reportes enviados para cada politica y establecio el
“Protocolo de Presentacion del Informe de Seguimiento”, el cual se
estandarizdé, generando los pardmetros comunes que debe contener el
proceso de seguimiento a las politicas publicas del Municipio de Pereira, los

cuales bdsicamente asumen los siguientes criterios:

1. Se toman las acciones consignadas dentro de la politica, como la
“unidad minima operacional”

2. A partir de cada accion, se establece el "Producto obtenido” y el
Indicador de producto planeado para el 2018

3. El producto anual es valorado con base en el producto final
programado dentro de la vigencia de la politica

4. Se identifican los beneficiarios directos de la Politica, segun la
perspectiva diferencial

5. Seidentifica el presupuesto total invertido en la vigencia

6. Se identifica el avance global, acumulado con el avance logrado en los
anos anteriores de ejecucion de la politica

7. Se plantean unas conclusiones y recomendaciones generales para la

reorientacion y fortalecimiento de la politica publica.

Con base en los anteriores criterios, se presenta el Seguimiento cuantitativo

de la Politica por categoria, dimension o eje, segin cada caso, para lo cual
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se evaluard el avance de cada accidn, luego se promediard el avance de

cada categoria, para finalmente, promediar el avance global de toda la

politica; con ello entonces, se aplica la siguiente Escala, utilizando el formato

del semdaforo:

ESCALA DE EVALUACION

31-60% 61-80%
DEBIL SATISFACTORIO
Problemas, Estabilidad en el
tensiones, avance, metas
avances con logros
iregulares, metas significativos
con logros
moderados

Una vez aplicada la Escala a todos los productos de una misma categoria,
se promedia el resultado y ubica en una tabla, en la cual se identifican las
categorias y las columnas correspondientes a los anos de ejecucion de la
politica y en la columna final se ubica el valor final, promediando los valores
obtenidos en cada ano; resaltfando que habrdn indicadores que no se
hayan programado en la vigencia del seguimiento, NP, o en algunos casos

no hayan reportado la informacion solicitada, NR.
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2. Generdalidades y estructura de la Politica Piblica de DAREF (Politica

PUblica de deporte, recreacién, actividad fisica y educacion fisica)

Dentro de la politica publica de DRAEF se presenta como objetivo general:
Garantizar el derecho fundamental al deporte, la recreacion, la educacion
fisica, la actividad fisica con criterios de equidad e inclusidon en el marco de
las politicas sociales del pais para conftriouir al desarrollo humano, la

convivencia y la paz de los habitantes del Municipio de Pereira.
Los objetivos especificos de la politica publica son:

1 Desarrollar mecanismos interinstitucionales de gestion para asegurar el
derecho al deporte, recreacion, la educacion fisica, la actividad fisica,
mediante la organizaciéon y el fortalecimiento de las capacidades de
coordinacion de los organismos que conforman el sistema municipal del
deporte.

2 Contribuir al desarrollo humano, la salud, la convivencia y la paz
mediante la recreaciéon, la educacion fisica, la actividad fisica y el
deporte estudiantil y social comunitario sus diversas modalidades vy
expresiones asegurando el acceso de la poblacidon a sus bienes, servicios
y oportunidades para su prdctica y disfrute.

3. Crear las condiciones para hacer de Pereira una potencia deportiva
nacional mediante la organizacion del deporte de alto rendimiento
buscando una mayor articulacidén y coordinacidén entre los diferentes
actores que confluyen en los resultados deportivos.

4. Garantizar el acceso a los escenarios deportivos y recreativos que
cumplen con los pardmetros del minimo vital en la utilizacidén y en la
capacidad fisica instalada para la prdctica deportiva, recreativa,

actividad fisica y educacion fisica de todos los habitantes del Municipio.
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Ley 181 de 1995, Art. 15 “El deporte en general, es la especifica conducta
humana caracterizada por una actitud lUdica y de afdn competitivo de
comprobacidén o desafio, expresada mediante el ejercicio corporal vy
mental, dentro de disciplinas y normas preestablecidas orientadas a generar
valores morales, civicos y sociales. Sin embargo, la Ley 181, también

determina unas caracterizaciones segun la intencionalidad del deporte.

Acuerdo 51 de 2011. “la politica publica de deporte, recreacion, actividad
fisica, y educacion fisica (DRAEF) “Pereira activa, saludable e incluyente”
2012-2021, fue discutido y aprobado por el honorable concejo municipal en
dos sesiones segun certificacion expedida por la secretaria general del
concejo municipal de fecha diciembre 19 de 2011 y sancionado por el

alcalde el cual serd publicado en la gaceta metropolitana.

La politica publica de deporte, recreacion, actividad fisica, y educacion
fisica (DRAEF) 2011-2021, presenta la siguiente estructura y despliegue

estratégico:

Tabla 1. Estructura Cuantitativa Despliegue Estratégico DRAEF

OBJETIVO OBJETIVOS LINEAS ESTRATEGIAS |ACCIONES
GENERAL ESPECIFICOS ESTRATEGICAS
1 4 23 48 113
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3. Estructura organizacional de la Politica PUblica

Tabla 2. Estructura Organizacional

ANALISIS DE ACTORES INVOLUCRADOS

de inspeccion y fiscalizacidén de acuerdo con el dispuesto en
las leyes y ordenanzas.

ACTOR CARACTERISTICAS INTERES
Entidad publica encargada de dirigir el gobierno y la Lidera la implementaciéon de la
administracidn municipal, de cumplir y hacer cumplir las politica publica y articulacién de
ALCALDIA ordenanzas y demds instrumentos juridicos. Ejerce funciones los sectores y actores para su

aplicacién, financiacién,
seguimiento y monitoreo.

SECRETARIA DE
RECREACION Y

Lidera la garantia de las condiciones para el ejercicio
efectivo y progresivo de los derechos recreativos y deportivos
de los habitantes del municipio, mediante la formulacién
concertada de politicas, la ejecucién, evaluacién y
seguimiento a programas sectoriales, poblacionales y

Promueve el crecimiento
desarrollo integral de la infancia y
la adolescencia por medio de la

TECNOLOGIC A DE
PEREIRA

desarrollo que creaq, transforma, transfiere, contextualiza,
aplica, gestiona, innova intercambia el conocimiento en
tfodas sus formas y expresiones, feniendo como prioridad el
desarrollo sustentable en la eco regién eje cafetero.

DEPORTE g recreacion, actividad fisica y el

locales en los campos de la recreacidn y el deporte para su

g deporte.

promocion como factor de desarrollo humano y de

sostenibilidad de la ciudad.

Entidad publica vinculada a la sociedad y economia del

conocimiento en todos sus campos, creando y participando Liderar procesos de formacion
UNIVERSIDAD en redes y ofras formas de interaccion. Es un polo de P

educativa, promoviendo el
desarrollo social y econdmico de
laregion.

COMFAMILIAR
RISARALDA

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE RISARALDA, entidad
de servicios, dentro del campo de la proteccién social, que,
con fundamento en la subsidiaridad, la sostenibilidad, la
equidad vy lainclusidn, permite el desarrollo integral de la
comunidad generando valor publico.

Actuar en el campo de la
proteccién social, desarrollo y
bienestar de la comunidad, con
liderazgo y proyeccion
institucional.
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. ANAUSISDEACTORESINVOLUCRADOS

ACTOR CARACTERISTICAS INTERES
Entidad privada que trabaja por el mejoramiento continuo
de la calidad integral de vida de cada uno de los miembros
de la familia como célula de la sociedad mediante la .
; . . . L -~ Velar por el desarrollo integral de
CORPASAR asistencia personalizada, social y comunitaria convirtiendo . .
-, . B . la familia como su razén de ser.
esta atencidn en su razdn de ser a fravés de acciones de
promocioén y prevencién en salud, capacitacion, recreacion,
deporte, Arte, cultura y tecnologia.
Lidera procesos de escolarizacién
para el desarrollo cognitivo y su
capacidad socializadora en la
bdsica primaria y secundaria.
Como propdsitos especificos
Se define institucion a cada una de las organizaciones de un | buscan el desarrollo de
Estado o Nacién". Si agregamos a este término el epiteto habilidades intelectuales,
INSTITUCIONES (educativa) se llegard a que, bajo esta tipologia de adquisicién de conocimientos
EDUCATIVAS definicién, nuestro par conceptual esintercambiable por fundamentales para comprender
este otro: «educacion formaly, entendiendo por tal a la fendmenos naturales, formar
educacién juridicamente reconocida y reglada. éticamente mediante el
conocimiento de sus derechos y
deberes y desarrollar actividades
propicias para el aprecio y disfrute
de las artes y del ejercicio fisico y
deportivo.
Orienta la bUsqueda de
conocimientos por medio de la
o - . . . A investigacion y extension. Hace
Institucion de ensenanza superior e investigacion, con .
. - parte de la red Nacional de
UNIVERSIDAD diversas facultades y escuelas, que concede los diferentes .
, . ASCUN deportes, su propdsito es la
fitulos académicos. - -
de estimular la actividad
deportiva, recreativa y el uso
adecuado del tiempo libre.
DEPORTE ASOCIADO Conjup’ro de.orglonlz_oaones de coroc.‘rer privado, Fomen’rc_:ln el depor_’rg, la B
organizadas jerdrquicamente; con el fin de desarrollar recreacion y la actividad fisica, en
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. ANAUSISDEACTORESINVOLUCRADOS

ACTOR

CARACTERISTICAS

INTERES

actividades programadas de deporte desarrollar actividades
programadas de deporte competitivo, formativo y/o social,
de orden municipal, departamental, nacional e
internacional.

todos los niveles, poblacionales,
gue tengan como objeto el alto
rendimiento.

ESCUELAS DE
FORMACION
DEPORTIVA

Las Escuelas de formacion deportiva son estructuras
curriculares de cardcter pedagdgico y técnico encargadas
de contribuir a la formacién fisica, intelectual, afectiva y
social de los ninos y jovenes deportistas, propdsito que se
logra  a fravés de  programas sistemdaticos que
permiten adquirir una disciplina deportiva y de acuerdo con
los intereses, elegir el deporte como salud, recreacion y/o
rendimiento.

Fomentar la popularizacion del
deporte y la formacion integral de
los ninos y jovenes deportistas.

SECRETARIA DE SALUD Y
SEGURIDAD SOCIAL DE
PEREIRA

Entidad de orden municipal encargada de direccionar,
inspeccionar, vigilar y controlar el sistema general de
seguridad social en salud a nivel local, identificando los
recursos y creando las condiciones que garanticen la
cobertura y el acceso de los usuarios a 1os servicios de salud.

Vigilancia y Control de los factores
de riesgo para la salud, presentes
en el ambiente y en el consumo, a
través del Area de Salud PUblica
con acciones especificas de
Promociéon de la Salud y la
Prevencion de la Enfermedad vy la
administracién del Fondo Local de
Salud.

SECRETARIA MUNICIPAL
DE RECREACIONY
DEPORTE

Entidad de orden municipal encargada de planear,
programar, hacer seguimiento y control a las actividades
deportivas, recreativas, asi como el aprovechamiento y el
uso del tiempo libre y la educacion fisica, conforme a las
necesidades fisica, conforme a las necesidades detectadas:
Fomentar la prdctica del deporte y su difusidon, coordinar el
desarrollo de programas y proyectos con los diferentes
organismos deportivos y tendré asu  cargo  la
administracién, mantenimiento, construcciéon vy
adecuacién de los escenarios, a cargo del Municipio. Asi
mismo, apoyar el deporte escolar y popular.

Desarrollar programas y
actividades que permitan
fomentar la prdctica del deporte,
la recreacion, el aprovechamiento
del tiempo libre y la educacion
fisica en el Municipio. Fomentar la
creacién de espacios que faciliten
la préactica de la educacién fisica,
el deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre,
buscando el mejoramiento de la
calidad de vida vy el bienestar

10
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. ANAUSISDEACTORESINVOLUCRADOS

ACTOR

CARACTERISTICAS

INTERES

social. Generar en los habitantes
de la ciudad la cultura deportiva y
recreativa. Servir como
herramienta en la promocioén y
prevencion de la salud. Buscar
gue la prdctica del deporte, la
recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre, asirdn de
estrategia de paz y convivencia
para el Municipio.

PROGRANA CIENCIAS
DEL DEPORTE Y LA
RECREACION (UTP)

Programa de formacién académico que propende por
formar profesionales con enfoque biopsico-social y desarrolla
el conocimiento cientifico en el drea de la salud para
beneficio de las personas y las comunidades, desde el
deporte, la recreacion y la actividad fisica.

Formar profesionales en el Deporte
y la Recreacién desde una
perspectiva integral,
capacitdndolos para asesorar,
liderar y administrar actividades
fisicas, deportivas y recreativas,
orientadas hacia el desarrollo y
bienestar biopsico-social del ser
humano a nivel individual y
comunitario.

PEREIRA

ESTAMENTO DE LA
DOCENCIA EN EL AREA
DE EDUCACION FiSICA
DE LA CIUDAD DE

Estamento publico que depende de la secretaria de
educacién municipal. Encargada de estructurar, proyectar,
liderar, proponer, gestionar, articular, desarrollar y cualificar
los proyectos, programas y planes curriculares que el
Ministerio y la Secretaria de Educacién a bien definan en el
drea de Educacion Fisica para los nifos, ninas y jbvenes que
asisten a los diferentes grados y niveles en las instituciones
educativas. De igual manera reconoce y acompana a los
estudiantes en los diferentes certdmenes deportivos y
recreativos que la Secretaria de Deporte y Recreacion
programa.

Desde su competencia
promociona y guia la prdctica de
la educacidn fisica, la recreacion y
el uso adecuado del tiempo libre
en los ninos, ninas y jovenes de las
instifuciones educativas, con el
propdsito de fortalecer el
desarrollo humano y de ciudad
desde las dimensiones: lUdica
corporal y social.

11
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. ANAUSISDEACTORESINVOLUCRADOS

ACTOR

CARACTERISTICAS

INTERES

PROGRAMA CIENCIAS
DEL DEPORTE Y LA
RECREACION (UTP)

Programa de formacién académico que propende por
formar profesionales con enfoque biopsico-social y desarrolla
el conocimiento cientifico en el drea de la salud para
beneficio de las personas y las comunidades, desde el
deporte, la recreacion y la actividad fisica.

Formar profesionales en el Deporte

y la Recreacién desde una
perspectiva integral,
capacitdndolos para asesorar,
liderar y administrar actividades
fisicas, deportivas y recreativas,
orientadas hacia el desarrollo y
bienestar biopsico-social del ser
humano a nivel individual y
comunitario.

12
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4. Seguimiento consolidado de la politica puUblica de DRAEF, deporte,
recreacion, actividad fisica y educaciéon fisica para el 2018 y

comparativo con los ainos de ejecucion

En este aparte se presenta el resultado obtenido del seguimiento realizado

cada ano y de ejecucién presupuestal de la politica publica DRAEF.

Tabla 3. Seguimiento 2012-2018 DRAEF

La politica publica de deporte, recreacion, actividad fisica y educacion
fisica, presenta una ejecucion insuficiente en los anos 2012, 2015, 2016, 2017
y 2018 la cual estd por debajo del 30% de cumplimiento. Para los anos 2013
y 2014 su ejecucion es déebil con un 31,3% y 33,4% respectivamente. Se hace
especial énfasis en el ano 2018 por ser la ejecucion mds baja e insuficiente

de todos los anos con un cumplimiento del 19,2%.

Desde el ano 2013 el cumplimiento de la politica publica DRAEF, viene en
descenso, pasando de una ejecucion del 31,4% en el ano 2013 al 19,2% en
el 2018.
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Grdfico 1. Presupuesto Ejecutado Anual

PRESUPUESTO EJECUTADO ANUAL

,111,885.00

$ 3,146,598.00
$ 4,622,898.00

$ 974/834.00

$

()
|

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

La politica publica de deporte, recreacion, actividad fisica y educacion
fisica, presenta una ejecucion presupuestal reportada de cero o muy baja
en los anos 2012, 2014, 2015, 2016, y 2017, para los anos 2013 y 2018 la
ejecucion presupuestal reportada es de $3.466.063.000 y $3.680.573.716

respectivamente.

Se hace claridad que el presupuesto que se muestra es el reportado por la
Secretaria de Recreacion y Deporte del municipio de Pereira, y de igual

forma se hace claridad que el dato para el 2012, no se evidencia reporte.
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5. Seguimiento estratégico por categorias de la politica pUblica de DRAEF,

deporte, recreacion, actividad fisica y educacién

Tabla 4. Seguimiento por Categoria ano 2018 DRAEF

POLITICA PUBLICA DRAEF

% DE
ENTIDAD AVANCE DEL | PRESUPUESTO
RSO ESIRAIZENS RESPONSABLE | PRODUCTO | EJECUTADO(S)
2018
Reconocer en el sistema municipal de
deporte; la recreacidn, la educacion fisica DEPORTES 0
y la actividad fisica
Establecer el registro Unico para la
inscripcion de los organismos pubpcos y DEPORTES 41.29% 695.78.258
privados que conforman el sistema
municipal del DRAEF
Descentralizar y fortalecer la presencia
instifucional del estado y de las DEPORTES 474.222.851
organizaciones de la sociedad civil
Promoyer la creacion del instituto DEPORTES $0
municipal de recreacién y deporte.
Crear el observatorio municipal de la
pohhco”pubhco pard ”el o!epor’re, la DEPORTES 47.000.000
recreacion, la educacion fisica, y la
actividad fisica
Acreditar el talento humano vy los servicios
DRAEF, de los organismos que conforman el DEPORTES 0
sistema municipal del DRAEF
Promover el rec;onoamen’ro DRAEF entre DEPORTES 0
los organismos sistema
Mantener canales efectivos de
comunicacioéon desde y entre Igs_ distintos DEPORTES 66.67% 0
componentes del sistema municipal del
sector DRAEF
Fortclec.elr la secretaria municipal de DEPORTES 0
recreacion y deporte
Fortalecer la capacidad de gestion de los
organismos del DRAEF DEPORTES 0
Garantizar la pOFTICngCIOI’] cpdodono en DEPORTES 53.76% 0
el desarrollo de la politica publica
Optimizar el uso de los recursos del sector DEPORTES 34,67% 0
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Generar fuentes de ingresos para el sector DEPORTES
DRAEF

Crear ‘eI fondo sqciol de' ipfroes’rruc’ruro DEPORTES
deportiva y recreativa municipal

Promover la vinculacion de la empresa
privada y el sector puUblico en la DEPORTES
financiacién del sector

Aprovechar la cooperacidén, municipal,
departamental, nacional e internacional
para el intercambio y la promocién de
oportunidades

DEPORTES

Garantizar la infraestructura para la
prdctica de la actividad fisica, el deporte y DEPORTES
la recreacion

1.022.566.653

Fomentar las prdcticas del deporte social
comunitario en sus multiples DEPORTES 36,11% 9.576.16.006
manifestaciones, con criterios de inclusidon

Folr’rqlecer el‘depor’re estudiantil en sus DEPORTES 0
multiples manifestaciones
Fomentar y desarrollar la recreacion, con DEPORTES 34.50% 1 279 503.924

criterios de inclusion

Promover |la universalizacion de la
actividad fisica en el municipio, con DEPORTES
criterios de inclusion

857.280.288

Promover el desarrollo de la educacién
fisica a partir de los pei en todas las DEPORTES
instituciones educativas del municipio

Mejorar los logros deportivos de Pereira en
los eventos competitivos, departamentales
y nacionales del deporte convencional y
paralimpico

DEPORTES

3.680.573.716

TOTAL

La Politica publica de DRAEF presenta un avance para la vigencia del 2018
de 19,24%, con una inversion total de $3.680.573.716, realizando de manera
directa 33.420 atenciones a la poblacion. La mayoria de las categorias
muestra un desempeno bajo y débil, de acuerdo a lo reportado por la

secretaria de Deporte y recreacion.
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La categoria con mejor desempeno es “mantener canales efectivos de
comunicacion desde y enfre los distinfos componentes del sistema
municipal del sector DRAEF”, con un complimiento de 66,7%, satisfactorio, y
las categorias con mds bajo desempeno son: 1) “Reconocer en el sistema
municipal de deporte; la recreacion, la educacion fisica y la actividad
fisica”, 4) “Promover la creacion del instituto municipal de recreacion vy
deporte”, 6) Acreditar el talento humano vy los servicios DRAEF, de los
organismos que conforman el sistema municipal del DRAEF”, 13) “Generar
fuentes de ingresos para el sector DRAEF”, 15) “Promover la vinculacion de
la empresa privada y el sector publico en la financiacion del sector”, 16)
“Aprovechar la cooperacidon, municipal, departamental, nacional e
infernacional para el intercambio y la promocion de oportunidades”, 22)
“Promover el desarrollo de la educacion fisica a partir de los PEl e n todas las
instituciones educativas del municipio”, con un complimiento de 0%

insuficiente.

Tabla 5. Matriz de enfoque diferencial - total de atenciones 2018

GENERO CICLOS DE EDAD

TOTAL S| % 9 i - 2 5

o << ~ = — - T 03
PERSONAS | & | & |¥<| < o= | 55| 9% |g-|529
ATENDIDAS | £ 2 129| O e | 2& | on |BE3[R0S

xr Z Z = L — \N_, =) >

T S Q< | > =) a | <<

zZ| % < = 2 < =

33.420  |12.905|15.823 | 2.586 | 7.261 | 7.549 | 3.546 | 3.082 |3.335| 1.369
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CONDICION ETNIA
3
. L
< |y (2|2 9
z 0Ol un | |2 |o]< Z
O < < 0
o | S | 5|8 |245.8(00e| o | B |||,
PERSONAS | & | Q| I |s22dol0|%2| & | § |&|3| %=
z < < << | w2 5 O %) N |5
ATENDIDAS & o | S|odogalel it = 1Z| < |
<l a |OZFads| 2|2 > O Q| <|
O | 0| ¢ quR| <2 Q |z |Z
z 3|82 |3 g5 O &
> | @ = |3 |2|< i
O Ol <
>
33.420 24.879 | 855|894 |207 | 537 |26 | 6 | 7126161 |1.064|275| 2 |616]| 2

5.1 Reconocer en el sistema municipal de deporte; la recreacion, la

educacion fisica y la actividad fisica.

Tabla 6. Seguimiento aino 2018 de la categoria 1

No DE LA
% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
ACCION O ENTIDAD RESPONSABLE
CODIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
SM1-Al DEPORTES $0,00
SM1-A2 DEPORTES $0,00
La categoria 1 "Reconocer en el sistema municipal de deporte; la

recreacion, la educacion fisica y la actividad fisica" presenta un avance de
cumplimiento de 0% lo que corresponde a un desempeno insuficiente. Se

presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.
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5.2 Establecer el registro Unico para la inscripcion de los organismos

pUblicos y privados que conforman el sistema municipal del DRAEF.

Tabla 7. Seguimiento aino 2018 categoria 2

ACCIONG | DD | ADEMANCEDH | et
CODIGO
OPP2-A3 DEPORTES 65,14% $ 69.578.258,00
OPP2-A4 DEPORTES | $0,00
OPP2-A5 DEPORTES $0.,00
OPP2-A6 DEPORTES $0,00

La categoria 2 “Establecer el registro Unico para la inscripcion de los
organismos publicos y privados que conforman el sistema municipal del
DRAEF" presenta un avance de cumplimiento de 41,29% lo que corresponde
a un desempeno débil, cabe aclarar que la accion OPP2-A3 presenta un
cumpliendo satisfactorio de un 65,14%, y la accion OPP2-A4 presenta un
cumplimiento excelente de un 100%. Se presenta un reporte de presupuesto
de $69.578.258 pesos.

5.3 Descentralizar y fortalecer la presencia institucional del estado y de las

organizaciones de la sociedad civil.

Tabla 8. Seguimiento aino 2018 categoria 3

No DE LA
ACCION O | ENTIDAD RESPONSABLE
CODIGO

% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)

DF3-A7 DEPORTES $ 69.578.258,00
DF4-A8 DEPORTES $0.,00
DF4-A9 DEPORTES 42,22% $ 404.644.593,00
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La categoria 3 “Descentralizar y fortalecer la presencia institucional del
estado y de las organizaciones de |la sociedad civil” presenta un avance de
cumplimiento de 10,38% lo que corresponde a un desempeno insuficiente,
cabe aclarar que la accidnDF4-A9 presenta un cumplimento débil de un

42,22%. Se presenta un reporte de presupuesto de $474.222.851 pesos.
5.4 Promover la creacidn del instituto municipal de recreacion y deporte.

Tabla 9. Seguimiento aio 2018 categoria 4

No DE LA ACCION ENTIDAD % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
O CODIGO RESPONSABLE PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)

IM5-A10 DEPORTES $ 0,00

La categoria 4" Promover la creacion del instituto municipal de recreaciéon y
deporte” presenta un avance de cumplimiento de 0% lo que corresponde
a un desempeno insuficiente. Se presenta un reporte de presupuesto de $0

PEesos.

5.5 Crear el observatorio municipal de la politica pUblica para el deporte,

la recreacion, la educacion fisica, y la actividad fisica.

Tabla 10. Seguimiento ano 2018 categoria 5

L e L % DE AVANCE DEL PRESUPUEST
ACSIONS | ENTIDAD RESPONSABLE ’PRODUCTO 2015 EIECUTADO(S)
OMé-AT1 DEPORTES $0.,00
OMé6-A12 DEPORTES $0.,00
OM6-A13 DEPORTES 33,33% $0,00
OMé6-A14 DEPORTES 66,67% $0,00
OMé-A15 DEPORTES 42,86% $ 47.000.000,00
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La categoria 5 “crear el observatorio municipal de la politica publica para
el deporte, la recreacioén, la educacion fisica, y la actividad fisica™ presenta
un avance de cumplimiento de 28,57% lo que corresponde a un desempeno
insuficiente, cabe aclarar que la accion OM6-A13 presenta un cumplimento
débil de un 33,33%, la accion OM6-A14 presenta un cumplimiento
satfisfactorio de un 66,67% y la accion OM6-A15 presenta un cumplimiento
débil de un 42,86%. Se presenta un reporte de presupuesto de $47.000.000

PESOosS.

5.6 Acreditar el talento humano y los servicios DRAEF, de los organismos

que conforman el sistema municipal del DRAEF.

Tabla 11. Seguimiento ano 2018 categoria é

Ahgc?g,hAo ENTIDAD % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
et RESPONSABLE PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
TH7-A16 DEPORTES $0.00
TH7-A17 DEPORTES $0.00

La categoria 6 “Acreditar el talento humano vy los servicios DRAEF, de los
organismos que conforman el sistema municipal del DRAEF” presenta un
avance de cumplimiento de 0% lo que corresponde a un desempeno

insuficiente. Se presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.
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5.7 Promover el reconocimiento DRAEF entre los organismos sistema.

Tabla 12. Seguimiento ano 2018 categoria 7

No DE LA
Agglla?goo ENTIDAD RESPONSABLE 7;,?;9:3’:;:;0?? ET;E:SJ’TT&S)T(%
RF8-A18 DEPORTES $ 0,00
RF8-A19 DEPORTES $0,00
RF8-A20 DEPORTES $ 0,00

La categoria 7 “Promover el reconocimiento DRAEF entre los organismos
sistema” presenta un avance de cumplimiento de 10% lo que corresponde
a un desempeno insuficiente. Se presenta un reporte de presupuesto de $0

PEesos.

5.8Mantener canales efectivos de comunicacion desde y entre los

distintos componentes del sistema municipal del sector DRAEF.

Tabla 13. Seguimiento ano 2018 categoria 8

No DE LA
Agglla(l)goo ENTIDAD RESPONSABLE 7‘;'?;;\[}, él.':)con?:L EZE?#TT;&?)
CE10-A21 DEPORTES $0.00
.CE10-A22 DEPORTES $0.00
CE10-A23 DEPORTES $0.,00

La categoria 8 *“Mantener canales efectivos de comunicaciéon desde y entre
los distinfos componentes del sistema municipal del sector DRAEF” presenta
un avance de cumplimiento de 0% lo que corresponde a un desempeno

insuficiente. Se presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.
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5.9 Fortalecer la secretaria municipal de recreacion y deporte.

Tabla 14. Seguimiento ano 2018 categoria 9

No DE LA %» DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
ACCIONS | ENTIDAD RESPONSABLE et EJECUTADO(S)
FS11-A24 DEPORTES 40,00% $0,00
FS11-A25 DEPORTES 50,00% $0.,00
FS11-A26 DEPORTES . oo0om $0,00

La categoria 9 “Fortalecer la secretaria municipal de recreacion y deporte”

presenta un avance de cumplimiento de 30% lo que corresponde a un

desempeno insuficiente, la accion FS11-A24 presenta un cumplimiento débil

de un 40% y la accion FS11-A25 presenta un cumplimiento débil de un 50%

Se presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.

5.10 Reconocer en el sistema municipal de deporte; la recreacion, la

educacion fisica y la actividad fisica.

Tabla 15. Seguimiento ano 2018 categoria 10

A':ZOC?CE hIiAo ENTIDAD
CODIGO RESPONSABLE
FC14-A27 DEPORTES
FC14-A28 DEPORTES
FC14-A29 DEPORTES
FC14-A30 DEPORTES
FC14-A31 DEPORTES
FC14-A32 DEPORTES
FC15-A33 DEPORTES
FC16-A34 DEPORTES
FC17-A35 DEPORTES
FC17-A36 DEPORTES
FC18-A37 DEPORTES
FC18-A38 DEPORTES
FC18-A39 DEPORTES

% DE AVANCE DEL
PRODUCTO 2018

PRESUPUESTO
EJECUTADO(S)

$0.,00

$0,00

$0.,00

$0,00

$0.,00

$0.,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0.,00

$0.,00
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La categoria 10 "Reconocer en el sistema municipal de deporte; la
recreacion, la educacion fisica y la actividad fisica™ presenta un avance de
cumplimiento de 24,62% lo que corresponde a un desempeno débil, cabe
aclarar que la accidon FC14-A27 presenta un cumpliendo excelente de un
100%, la accion FC15-A33 presenta un cumplimiento excelente de un 100%
y la accion FC16-A34 presenta un cumplimiento excelente de un 100%. Se

presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.

5.11 Garantizar la participacion ciudadana en el desarrollo de la politica

publica.

Tabla 16. Seguimiento ano 2018 categoria 11

No DE LA ACCION ENTIDAD % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
O CODIGO RESPONSABLE PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
PC19-A40 DEPORTES $0,00
PC19-41 DEPORTES $0,00
PC19-A42 DEPORTES $0,00
La categoria 11 “Garantizar la participacion ciudadana en el desarrollo de

la politica publica” presenta un avance de cumplimiento de 53,76% lo que
corresponde a un desempeno débil, cabe aclarar que la accion PC19-A40
presenta un cumplimento excelente de un 100% y la accidén PC19-A41
presenta un cumplimiento satisfactorio de un 61,29%. Se presenta un reporte

de presupuesto de $0 pesos.
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5.12 Optimizar el uso de los recursos del sector.

Tabla 17. Seguimiento ano 2018 categoria 12

No DE LA % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
ACCION O | ENTIDAD RESPONSABLE
CoDIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
PC19-A40 DEPORTES $0,00
PC19-41 DEPORTES $0,00
PC19-A42 DEPORTES $ 0,00

La categoria 12 “optimizar el uso de los recursos del sector” presenta un
avance de cumplimiento de 34,67% lo que corresponde a un desempeno
débil, cabe aclarar que la accion PC19-A42 presenta un cumplimento

excelente de un 100%. Se presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.
5.13 Generar fuentes de ingresos para el sector DRAEF.

Tabla 18. Seguimiento ano 2018 categoria 13

No DE LA
% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
ACCION O ENTIDAD RESPONSABLE
CODIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
FI23-A46 DEPORTES $0,00
FI23-A47 DEPORTES $0,00
FI24-A48 DEPORTES $0,00

La categoria 13 "Generar fuentes de ingresos para el sector DRAEF” presenta
un avance de cumplimiento de 0% lo que corresponde a un desempeno

insuficiente. Se presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.
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5.14 Crear el fondo social de infraestructura deportiva y recreativa

municipal.

Tabla 19. Seguimiento ano 2018 categoria 14

Abéoc?g'hAo ENTIDAD % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
CODIGO RESPONSABLE PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
CF25-A49 DEPORTES $0.,00

La categoria 14 “Crear el fondo social de infraestructura deportiva y
recreativa municipal” presenta un avance de cumplimiento de 0% lo que
corresponde a un desempeno insuficiente. Se presenta un reporte de

presupuesto de $0 pesos.

5.15 Promover la vinculacion de la empresa privada y el sector piblico en

la financiacion del sector.

Tabla 20. Seguimiento ano 2018 categoria 15

No DE LA
ACCION O | ENTIDAD RESPONSABLE
CODIGO

% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)

VE26-A50 DEPORTES $0,00
. VE26-A5] DEPORTES $0.00

VE26-52 DEPORTES $0,00
VE26-A53 DEPORTES $0,00

La categoria 15 “promover la vinculacion de la empresa privada y el sector
publico en la financiacion del sector” presenta un avance de cumplimiento
de 0% lo que corresponde a un desempeno insuficiente. Se presenta un

reporte de presupuesto de $0 pesos.
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5.16 Aprovechar la cooperacion, municipal, departamental, nacional e

internacional para el intercambio y la promocion de oportunidades.

Tabla 21. Seguimiento ano 2018 categoria 146

No DE LA
% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
ACCION O ENTIDAD RESPONSABLE
CODIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
CM27-A54 DEPORTES $0.00
CM27-A55 DEPORTES $0.00
CM27-A56 DEPORTES $0.,00

La categoria 16 “Aprovechar la cooperacion, municipal, departamental,
nacional e internacional para el intercambio y la promocidon de
oportunidades” presenta un avance de cumplimiento de 0% lo que
corresponde a un desempeno insuficiente. Se presenta un reporte de

presupuesto de $0 pesos.

5.17 Garantizar la infraestructura para la practica de la actividad fisica, el

deporte y la recreacion.

Tabla 22. Seguimiento ano 2018 categoria 17

GOl % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
Aggl')?goo ENIIRERRES PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
IP28-A57 DEPORTES $0,00
IP28-A58 DEPORTES $0,00
IP28-A59 DEPORTES $0,00
IP28-A640 DEPORTES $0,00
IP28-Aé]1 DEPORTES $1.022.566.653,00
IP28-A62 DEPORTES $ 0,00
IP28-A63 DEPORTES 42,86% $0,00

La categoria 17 “Garantizar la infraestructura para la prdctica de la
actividad fisica, el deporte y la recreacion” presenta un avance de

cumplimiento de 22,07% lo que corresponde a un desempeno insuficiente,
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cabe aclarar que la accidon IP28-A60 presenta un cumplimento excelente
de un 100% y la accidon IP28-A63 presenta un cumplimiento débil de un

42,86%. Se presenta un reporte de presupuesto de $1.022.566.653 pesos.

5.18 Fomentar las practicas del deporte social comunitario en sus multiples

manifestaciones, con criterios de inclusion.

Tabla 23. Seguimiento ano 2018 categoria 18

Ahgc?oE,hAo ENTIDAD % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
coblco RESPONSABLE PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
DS33-A64 DEPORTES 33,33% $816.604.129

DS33-Ab65 DEPORTES $ 0,00
DS33-Aé6 DEPORTES 75,00% $710.526.667

La categoria 18 "Fomentar las prdcticas del deporte social comunitario en

sus multiples manifestaciones, con criterios de inclusion” presenta un avance
de cumplimiento de 36,11% lo que corresponde a un desempeno débil,
cabe aclarar que la accidn DS33-A66 presenta un cumplimento satisfactorio

de un 75%. Se presenta un reporte de presupuesto de $1.526.590.796 pesos.
5.19 Fortalecer el deporte estudiantil en sus multiples manifestaciones.

Tabla 24. Seguimiento ano 2018 categoria 19

POl % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
ACCION O | ENTIDAD RESPONSABLE
CODIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
DE34-A67 DEPORTES 33,33% $ 247.089.339
DE34-A68 DEPORTES 66,67% $0,00
DE34-A69 DEPORTES 40,00% $0,00
DE34-A70 DEPORTES $0,00
DE34-A71 DEPORTES $0,00
DE34-A72 DEPORTES 40,00% $ 0,00
DE35-A73 DEPORTES $ 0,00
DE35-A74 DEPORTES $ 0,00
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La categoria 19 “Fortalecer el deporte estudianti en sus multiples
manifestaciones” presenta un avance de cumplimiento de 22,50% lo que
corresponde a un desempeno insuficiente, cabe aclarar que la accién
DE34-Aé67 presenta un cumplimento débil de un 33,33%, la accion DE34-A68
presenta un cumplimiento satisfactorio de un 66,67%, la accidon DE34-Aé9
presenta un cumplimento débil de un 40% y la accidén DE34-A72 presenta un
cumplimento débil de un 40%. Se presenta un reporte de presupuesto de
$247.089.339 pesos.

5.20 Fomentar y desarrollar la recreacion, con criterios de inclusion.

Tabla 25. Seguimiento ano 2018 categoria 20

No DE LA

% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO

ACCION O ENTIDAD RESPONSABLE

CODIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
FD36-A75 DEPORTES 33.33% $ 247.089.339
FD36-A76 DEPORTES 66,67% $0,00
FD36-A77 DEPORTES 40,00% $0.,00
FD36-A78 DEPORTES $0.,00
FD37-A79 DEPORTES $0.,00
FD37-A80 DEPORTES $ 143.781.581
FD37-A81 DEPORTES $0.,00
FD37-A82 DEPORTES $ 0,00

La categoria 20 “Fomentar y desarrollar la recreacion, con criterios de
inclusion” presenta un avance de cumplimiento de 34,52% lo que
corresponde a un desempeno débil, cabe aclarar que la accidn FD36-A76
presenta un cumplimento satisfactorio de un 66,67% y la accion FD37-A80
presenta un cumplimiento excelente de un 100%. Se presenta un reporte de

presupuesto de $390.870.920 pesos.
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5.21 Promover la universalizacion de la actividad fisica en el municipio,

con criterios de inclusion.

Tabla 26. Seguimiento ano 2018 categoria 21

Ahézoc?grlle ENTIDAD RESPONSABLE 7;,,?53}’3’:;:;0?5
CODIGO

PU-38-A83 DEPORTES

PU-38-A84 DEPORTES 33,33%

PU-38-A85 DEPORTES . 000% |
PU-38-A86 DEPORTES
PU-38-A87 DEPORTES

PU-38-A88 DEPORTES
PU-38-A89 DEPORTES

PU-38-A%0 DEPORTES
PU-39-A91 DEPORTES

PU39-A92 DEPORTES

PU39-A93 DEPORTES

PU40-A94 DEPORTES 33,33%

PRESUPUESTO
EJECUTADO(S)

$0.,00

$327.073.696

$0.,00

$ 35.000.000

$0.,00

$ 364.870.038

$0.,00

$ 130.336.554

$0.,00

$0.,00

$0.,00

$0.,00

La categoria 21 “Promover la universalizacion de la actividad fisica en el

municipio, con criterios de inclusidon” presenta un avance de cumplimiento

de 19,47% lo que corresponde a un desempeno insuficiente, cabe aclarar

que la accion PU38-A84 presenta un cumplimento débil de un 33,33%,

la

accion PU38-A86 presenta un cumplimento débil de un 53,33%, la accidn

PU38-A88 presenta un cumplimento débil de un 33,33%, la accion PU38-

A90 presenta un cumplimiento débil de un 37,50% y la accion PU40-A%94

presenta un cumplimento débil de un 33,33%. Se presenta un reporte de

presupuesto de $857280288 pesos.

30



ALCALDIA DE PEREIRA

5.22 Promover el desarrollo de la educacion fisica a partir de los pei en

todas las instituciones educativas del municipio.

Tabla 27. Seguimiento ano 2018 categoria 22

No DE LA ACCION ENTIDAD % DE AVANCE DEL PRESUPUESTO

O CODIGO RESPONSABLE PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
DU41-A95 DEPORTES $ 0,00
DU42-A%6 DEPORTES $ 0,00
DU42-A97 DEPORTES $0,00
DU43- A98 DEPORTES $ 0,00
DU44-A99 DEPORTES $ 0,00
DU45-A100 DEPORTES $0,00

La categoria 22 “Promover el desarrollo de la educacion fisica a partir de los
PElI en todas las instituciones educativas del municipio” presenta un avance
de cumplimiento de 0% lo que corresponde a un desempeno insuficiente.

Se presenta un reporte de presupuesto de $0 pesos.
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5.23 Mejorar los logros deportivos de Pereira en los eventos competitivos,

departamentales

paralimpico.

y nacionales del

Tabla 28. Seguimiento ano 2018 categoria 23

deporte convencional

Y

No DE LA
ACCION O |ENTIDAD RESPONSABLE 2o lda LA ElE DAL PRESUPUESTO
CODIGO PRODUCTO 2018 EJECUTADO(S)
LD45-A101 DEPORTES $0,00
LD45-A102 DEPORTES $0.00
LD45-A103 DEPORTES $0.00
LD45-A104 DEPORTES $0.00
LD45-A105 DEPORTES $0.00
LD45-A106 DEPORTES $0.00
LD45-A107 DEPORTES $ 0,00
LD45-A108 DEPORTES $0.00
LD45-A109 DEPORTES $0,00
LD45-A110 DEPORTES $ 0,00
LD45-A111 DEPORTES $0.00
LD45-A112 DEPORTES $0,00
LD45-A113 DEPORTES $ 0,00

La categoria 23 “Mejorar los logros deportivos de Pereira en los eventos
competitivos, departamentales y nacionales del deporte convencional y
paralimpico” presenta un avance de cumplimiento de 7,69% lo que
corresponde a un desempeno debil, cabe aclarar que la accidén 1d45-a107
presenta un cumplimento excelente de un 100%. Se presenta un reporte de

presupuesto de $0 pesos.
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. Conclusiones y Recomendaciones

La politica publica de deporte, recreacion, actividad fisica y educacion
fisica, presenta un reporte de ejecucion de 19,24% considerandose
insuficiente.

La politica publica de deporte, recreacion, actividad fisica y educacion
fisica, presenta un reporte de ejecucion débil desde el ano 2013 hasta el
ano 2018, pasando de un porcentaje de 31,3% a 19,24%

Setenta y cuatro (74) indicadores no reportan ningun tipo de avance;
veinte (20) indicadores se encuentran entre el 1% y el 49,99%; siete (7)
indicadores estdn dentro del rango 50% o mayor; y solo doce (12)
presentan 100% de avance Bdsicamente el reporte de las acciones es
presentado por la secretaria ejecutora. No se presenta informacion de
ninguna oftra secretaria.

La politica publica en su formulacidon fue demasiado ambiciosa,
intentando abarcar demasiados campos e infentando solucionar muchos
temas sociales que son posibles de atacar, pero requieren de una mayor
capacidad instalada y de |la posibilidad de recolectar recursos e integrar
actores externos que muy posiblemente a la fecha estén aportando al
avance del indicador, pero que por razones ajenas a la Secretaria y/o a
la Administracion, no divulgan la informacion.

La integraciéon de las entidades internas y externas responsables de las
acciones a realizar dentro de la politica publica, como se menciona en el
punto anterior, existen ofras entfidades importantes en la ejecucion de

acciones como por ejemplo la academia, la cual en sus instituciones
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realizan acciones que aportan al avance de la politica, pero no se reporta
la informacion.

En la matriz de seguimiento se incluye el objetivo estratégico niUmero
cuafro (4), “PROMOVER LA CREACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE, el cual se evidencia en el documento técnico
de la politica y por razdn sin conocer no se ha incluido en los seguimientos
anteriores. Es importante y necesario realizar un ajuste a la politica ya que
algunos indicadores se encuentran desproporcionados con respecto al
cumplimiento. Un ejemplo de esto es el indicador “Nro. de macro
proyectos de ciudad”, el cual tiene como meta de cumplimiento 25
macro proyectos por ano, esto se considera una desproporcion, y una
meta no cumplible.

La desarticulacion de la politica publica DRAEF, afecta el desempeno de
las metas, y no se evidencia empoderamiento de ninguna entidad en las

diferentes actividades de la Secretaria de deportes.
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Estructura general y despliegue estratégico

ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA

. RECONOCER EN EL SISTEMA MUNICIPAL DE | 1- Constitucion de la mesa intersectorial SM1-Al DEPORTES
DEPORTE; LA RECREACION, LA municipal DRAEF, para el fortalecimiento y
EDUCACION FISICA Y LA ACTIVIDAD visibilizacion de los organismos DRAEF, con SM1-A2 DEPORTES
FISICA. base en los lineamientos nacionales.

Il. ESTABLECEE EL REGISTRO UNICO PARA LA 2- Registro de las organizaciones DRAEF OPP2-A3 DEPORTES
IN,SCRIPCION DE LOS ORGANISMOS (teniendo en cuenta los pardmetros del OPP2-A4 DEPORTES
PUBLICOS Y PRIVADOS QUE CONFORMAN RUN OPP2-A5 DEPORTES
EL SISTEMA MUNICIPAL DEL DRAEF ’ OPP2-A6 DEPORTES

3- Promocion y fortalecimiento de DEPORTES

[ll. DESCENTRALIZAR Y FORTALECER LA organizaciones voluntarias para el DF3-A7
PRESENCIA INSTITUCIONAL DEL ESTADO Y fomento de la recreacion, la actividad DEPORTES
DE LAS ORGANIZACIONES DE LA fisica y el deporte social comunitario
SOCIEDAD CIVIL. 4- Fortalecimiento del proyecto cogestores DE4-AB DEPORTES

DF4-A9 DEPORTES

IV. PROMOVER LA CREACION DEL INSTITUTO > ?eecfr‘flzrg”gg'rm i‘jﬁg’ﬁv\goyb'e“ggfgﬂi'ggS'Oro IMS-ATO DEPORTES
MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE. ;

la creacion del Inder Pereira

V. CREAR EL OBSERVATORIO MUNICIPAL DE OME-Al DEPORTES
LA POLITICA PUBLICA PARA !EL QEPORTE, LA 6- Fortalecimiento del observatorio DRAEF gm-ﬁ}g nggg
RECREACION, LA EDUCACIONFISICA, Y LA
ACTIVIDAD FiSICA. OMé-A14 DEPORTES

OM6-A15 DEPORTES
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ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA
VI. ACREDITAR EL TALENTO HUMANO Y LOS 7- Implementacion del sisterna de TH7-Al16 DEPORTES
SERVICIOS DRAEF, DE LOS ORGANISMOS acreditacion del talento humano y de los TH7-A17 DEPORTES
QUE CONFORMAN EL SISTEMA MUNICIPAL .
servicios de los actores DRAEF
DEL DRAEF
8- Implementacién del sistema de RF8-A18 DEPORTES
VII. PROMOVER EL RECONOCIMIENTO reconocimiento
DRAEF ENTRE LOS ORGANISMOS SISTEMA 9- Fortalecer la asistencia técnicay RF8-AT19 DEPORTES
seguimiento RF8-A20 DEPORTES
VIII. MANTENER CANALES EFECTIVOS DE CE10-A21 DEPORTES
COMUNICACION DESDE Y ENTRE LOS . CE10-A22 DEPORTES
DISTINTOS COMPONENTES DEL SISTEMA 10- Desarrollo de mercadeo social del DRAEF CET0-A23 DEPORTES
MUNICIPAL DEL SECTOR DRAEF
11- Modernizacién de la estructura FS11-A24 DEPORTES
administrativa.
IX. FORTALECER LA SECRETARIA MUNICIPAL ) . -
DE RECREACION Y DEPORTE 12- Mejoramiento de la sede FST1-A25 DEPORTES
13- Asignaciéon de recursos de FS11-A26 DEPORTES
funcionamiento.
FC14-A27 DEPORTES
14- Implementacion del programa de FC14-A28 DEPORTES
investigacion para el desarrollo del DRAEF FC14-A29 DEPORTES
municipal ( en asocio con la mesa FC14-A30 DEPORTES
intersectorial y la academia) FC14-A31 DEPORTES
X. FORTALECER LA CAPACIDAD DE GESTION FC14-A32 DEPORTES
DE LOS ORGANISMOS DEL DRAEF 12- Determinacién de las zonas donde se FC15-A33 DEPORTES

requiere construir escenarios Deportfivos y
recreativos de acuerdo al POT y a las
normas urbanisticas y ambientales
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ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA
15- Articulacién con los organismos de FC16-A34 DEPORTES
planificacion urbanistica municipal
16- Articulacion con el Departamento en FC17-A35 DEPORTES
materia de escenarios DRAEF FC17-A36 DEPORTES
17- Creacion del programa de formacion FC18-A37 DEPORTES
para el deporte, la recreacion, la FC18-A38 DEPORTES
educacién fisica y la actividad fisica. (en FC18-A39 DEPORTES
asocio con la mesa intersectorial, la
academia vy los institutos para el trabajo y
el desarrollo humano)
Xl. GARANTIZAR LA PARTICIPACION SRS AR | participacion PC19-A40 DEPORTES
CIUDADANA EN EL DESARROLLO DE LA comunitaria en el sector DRAEF PC19-41
POLITICA PUBLICA PC19-A42
19- Implementar macro proyectos DRAEF de RS20-A43 DEPORTES
ciudad.
20- Implementacién del presupuesto RS21-A44 DEPORTES
participativo del sector DRAEF
X”'SCE)(P:TTlgAéZAR EL USO DELOS RECURSOS DEL 21- Articulacion de la politica publica DRAEF RS22-A45 DEPORTES
’ con las politicas publicas de
discapacidad, etnodesarrollo,
comunidades indigenas, desplazados,
ninez y juventud del municipio
XIil. GENERAR FUENTES DE INGRESOS PARA | 22- BUsqueda de nuevas fuentes de FI23-A46 DEPORTES
EL SECTOR DRAEF. financiacién del sistema DRAEF. FI23-A47 DEPORTES
23- Recuperacion de fuentes de ingresos FI24-A48 DEPORTES
XIV.  CREAR EL FONDO SOCIAL DE 24- Creacion del fondo social municipal para CF25-A49 DEPORTES

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA'Y
RECREATIVA MUNICIPAL.

garantizar el mantenimiento y
construccion de infraestructura bdsica
social para la prdctica del DRAEF
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ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA
VE26-A50 DEPORTES
XV.  PROMOVER LA VINCULACION DE LA | 25- Generacioén del programa de alianza - VE26-A51 | DEPORTES
EMPRESA PRIVADA Y EL SECTOR PUBLICO estratégica para apoyo al DRAEF
EN LA FINANCIACION DEL SECTOR. “empresarios por el DRAEF". VE26-52 DEPORTES
VE26-A53 DEPORTES
XVI.  APROVECHAR LA COOPERACION, CM27-A54 DEPORTES
MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL, NACIONAL | 26- Creacion de la unidad de proyectos de CM27-A55 DEPORTES
E INTERNACIONAL PARA EL INTERCAMBIO Y cooperacién del sector DRAEF
LA PROMOCION DE OPORTUNIDADES. CM27-A56 DEPORTES

27- Establecimiento del plan maestro de IP28-A57 DEPORTES
equipamientos deportivos y recreativos.

28- Recuperacién de la gobernabilidad de los IP28-A58 DEPORTES
escenarios deportivos y recreativos por IP28-A59 DEPORTES
parte de la administracién municipal

29- Construccién, dotacién y mantenimiento IP28-A60 DEPORTES

XVI.  GARANTIZAR LA INFRAESTRUCTURA de instalaciones y escenarios para el IP28-A61 | DEPORTES
PARA LA PRACTICA DE LA ACTIVIDAD deporte social comunitario, la recreacién
F|,S|CA, EL DEPORTE Y LA RECREACION y la actividad fisica. De acuerdo con las
necesidades de las comunas y
corregimientos
13- Articulacién con las entidades estatales IP28-A62 DEPORTES

responsables de garantizar la generaciéon
de espacios DRAEF
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ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA
30- Dotacién y mantenimiento de IP28-A63 DEPORTES
instalaciones y escenarios de acuerdo
con las exigencias reglamentarias y de
alta tecnologia del deporte de
rendimiento, convencional y paralimpico
XVIIl.  FOMENTAR LAS PRACTICAS DEL DS33-A64 DEPORTES
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN SUS 31- Fomento a programas y eventos de
MULTIPLES MANIFESTACIONES, CON deporte social comunitario DS33-A65 | DEPORTES
CRITERIOS DE INCLUSION. D333-Aé6 | DEPORTES
DE34-A67 DEPORTES
XIX.  FORTALECER ELDEPORTEESTUDIANTIL [0 oo o oo o DEo4ACS | DEPORTES
EN SUS MULTIPLES MANIFESTACIONES. yp ' P DE34-A69 | DEPORTES
DE34-A70 DEPORTES
DE34-A71 DEPORTES
XX 33- Fomento y promocidn del Deporte DE34-A72 DEPORITES
’ Universitario. DE35-A73 DEPORTES
DE35-A74 DEPORTES
FD36-A75 DEPORTES
34- Promocién de programas y eventos FD36-A76 DEPORTES
recreativos en las comunidades FD36-A77 DEPORTES
XXI. FOMEI\JTAR Y DESARROLLAR LA FD36-A78 DEPORTES
RECREAQION, CON CRITERIOS DE FD37-A79 DEPORTES
INCLUSION.
35- Promocién de la recreacion en las FD37-A80 DEPORTES
instituciones educativas de todo nivel FD37-A81 DEPORTES
FD37-A82 DEPORTES
36- Promocién de programas y eventos de PU-38-A83 DEPORTES
actividad Fisica en las comunidades PU-38-A84 DEPORTES
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ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA
PU-38-A85 DEPORTES
PU-38-A86 DEPORTES
PU-38-A87 DEPORTES
. PU-38-A88 DEPORTES
XXIl.  PROMOVER LA UNIVERSALIZACION DE PU-38-A89 DEPORTES
LA ACTIVIDAD FISICA EN EL MUNICIPIO, PU-38-A90 DEPORTES
CON CRITERIOS DE INCLUSION. 37- Promociéon de la actividad Fisica en las PU-39-A%1 DEPORTES
instituciones educativas de todo nivel PU39-A92 DEPORTES
PU39-A93 DEPORTES
38- Vinculacién a la red colombiana y PU40-A%94 DEPORTES
americana de A.F
39- fortalecimiento y seguimiento de los PEI DU41-A95 DEPORTES
(rurales y urbanos) que dinamicen
procesos integrados e innovadores de
articulaciéon entre la actividad Fisica, la DU42-A%6 DEPORTES
recreacion y la Educacién Fisica con los
objetivos del plan municipal DRAEF
40- DU42-A97 DEPORTES
XXIll. - PROMOVER EL DESARROLLO DE LA 41- Promocién de la vinculacién de los DU43- A98 | DEPORTES
EDUCACION FISICA A PARTIR DE LOS PEI EN docentes idoneos en Educacién Fisica en
DEL MUNICIPIO. 42- Articulacion con la secretaria de DU44-A9%9 DEPORTES
Educacion para la evaluacién de la
Educacion Fisica
43- Establecimiento de las en las instituciones DU45-A100 DEPORTES
educativas como polos de desarrollo
DRAEF,
LD45-A101 DEPORTES
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ESTRUCTURA GENERAL Y DESPLIEGUE ESTRATEGICO

LINEAS ESTRATEGICAS ESTRATEGIAS No. DE INSTITUCION
ACCION RESPONSABLE
CODIFICADA
XXIV. MEJORAR LOS LOGROS DEPORTIVOS 44- Conformacion de un grupo metodoldgico LD45-A102 DEPORTES
DE PEREIRA EN LOS EVENTOS idéneo a nivel municipal, interdisciplinario
COMPETITIVOS, DEPARTAMENTALES Y (TéCﬂiCO - deportivo, pSiCO|égiCO, LD45-A103 DEPORTES
NACIONALES DEL DEPORTI,E .b|<l)rped|co., nu’rnqonol, administrativo, LD45-A104 DEPORTES
CONVENCIONAL Y PARALIMPICO. juridico y:rrlbu’rorlo) que asesore, LD45-A105 DEPORTES
acompane, con’rrolg e implemente un LD45-A106 DEPORTES
plan municipal hacia altos logros
deportivos
45- Implementacién de los mecanismos de LD45-A107 DEPORTES
asignacién de recursos de acuerdo a los LD45-A108 DEPORTES
pardmetros técnicos y directrices desde la
politica publica.
— LD45-A109 DEPORTES
46- Desarrollo del deporte paralimpico IDA5-AT10 DEPORTES
47- Garantizar la sostenibilidad de los LD45-Al11 DEPORTES
procesos de preparacion y participacion LDA5-A112 DEPORTES
LD45-A113 DEPORTES

de los deportistas Pereiran@s en eventos

41




