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NIVELES DE EFICACIA
Primer Trimestre 2021

Avance 0% - 8,3% Deficiente
Metas
Avance 8,4% - 16,6% Regular
Metas
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DESEMPENO PLAN DE DESARROLLO
Primer Trimestre 2021

INFORME SEGUIMIENTO TRIMESTRAL AL PLAN DE DESARROLLO

RESUMEN GENERAL SECRETARIA DE PLANEACION
-6 -
| Trimestre de 2021
EJE ESTRATEGICO PRESUPUESTO PART. % EJECUCION % EJECUCION AVANCEEN
(Miles de $) (Miles de $) METAS

FLAN DE DESARROLLO 845.940.259 100% 367.085.833 43,39%
PEREIRA PARA LA 609.601.282 72,06% 291.151.559 47,76%
ENTE

EEREIRA MODERNA 172.911.561 20,44% 54.774.274 31,68%
EEREIRA INTELIGENTE 63.427.416 7,50% 21.160.000 33,36% 13,81%

Rango Eficiente: _
16,70% - 25,00% ] PEREIRA | CAPITAL DEL EJE

O% 2 Gobierno de la Ciudad




DESEMPENO PLAN DE DESARROLLO
Primer Trimestre 2021 / por Dependencias

DEPENDENCIA
Control Interno Disciplinario
Megabus
Secretaria de Hacienda
Secretaria Juridica
Secretaria Privada
Secretaria de Gobierno
Municipal
Aeropuerto
Control Interno
Secretaria de Gestion
Administrativa
Secretaria de salud y seguridad
social

EFICIENCIA EFICACIA EFECTIVIDAD
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DESEMPENO PLAN DE DESARROLLO
Primer Trimestre 2021 / por Dependencias

DEPENDENCIA EFICIENCIA EFICACIA EFECTIVIDAD
Oficina De Paz, Reconciliacion
Pos Conflicto
Secretaria de Vivienda Social 11,51
Oficina Asesora De Prensa Y
Comunicaciones

Instituto De Movilidad De Pereira
Secretaria de Desarrollo Rural Y
Gestion Ambiental

Secretaria de Desarrollo Social Y
Politico

Secretaria de Cultura

Secretaria de Desarrollo
Econdmico Y Competitividad
Secretaria de Educacion
Direccion Gestion del Riesgo
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DESEMPENO PLAN DE DESARROLLO
Primer Trimestre 2021 / por Dependencias

DEPENDENCIA EFICIENCIA EFICACIA EFECTIVIDAD
Secretaria de Planeacion
Secretaria de Tecnologias de la
Informacion Y la comunicacion
Empresa De Aseo De Pereira
Direccion Unidad Administrativa
Cuerpo Oficial De Bomberos
Secretaria de Deporte Y
Recreacion
Secretaria de Infraestructura
Aguasy Aguas
Empresa Social del Estado Salud
Pereira
Ukumary
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NIVELES DE DESEMPENO EFICIENCIA
Primer Trimestre 2021 / Dependencias
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MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION
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| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 1 de 1
CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 200.000
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) | 199.544
Proyecto: 2020660010007 CONSOLIDACION DE LA OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO

INTERNO DE LA ALCALDIA DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
P ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

EJECUCION 0 199.544 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 99,77% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Control,Cordinacion,Ejecucion y Administracion del proyecto 100,00% 100,00% 25,00% 200.000 199.544

Observaciones:
Ninguna
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MEGABUS
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.24 TRANSPORTE Costo (miles de $) | 2.877.700
Sub Programa: 2.24.3 TRANSPORTE PUBLICO INTEGRADO, MULTIMODAL. Ejecucion (miles de $) | 2.750.948
Proyecto: 2020660010024 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
MASIVO (SITM) MEGABUS EN EL AMCO CON INTEGRACION
MULTIMODAL PEREIRA, DOS QUEBRADAS, LA VIRGINIA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
P ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)
EJECUCION 0 0 0 0 2.750.948
Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 95,60%
Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Garantizar la 6ptima prestacion del servicio de Transporte Masivo a los usuarios 100,00% 100,00% 25,00% 2.877.700 2.750.948

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE HACIENDA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 24.997.067
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) | 22.323.185
Proyecto: 2020660010028 FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)
APROPIADO 0 24.997.067 0 0 0 - _ _
EJECUCION 0 22.323.185 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 89,30% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Mantener el adecuado funcionamiento de los dos (2) aplicativos Impuestos Plus 100,00%  15,00% 25,00% 3.455.715 3.455.715
SIIF
)I;epurar y sostener las subcuentas contables para mejorar la calidad de los 100,00% 1,00% 25,00% 456.880 456.880
estados financieros del municipio
Operar el Centro de servicio integral al contribuyente 100,00% 3,00% 25,00% 1.063.578 1.063.578
Ejecutar la Delegacion Catastral del Municipio de Pereira 100,00%  56,00% 25,00% 11.451.562 10.000.000
Ejecutar el Plan de recuperacion de cartera 100,00% 4,00% 25,00% 1.806.237 1.806.237
Ejecutar el Plan antievasion y elusion de los impuestos directos e indirectos 100,00%  17,00% 25,00% 5.711.052 4.699.805
Gestionar de manera integral los bienes inmuebles del municipio 100,00% 3,00% 25,00% 1.051.044 839.970
Estructuracion juridica de las fuentes de financiacion y puesta en funcionamiento 100,00% 1,00% 25,00% 1.000 1.000

del fondo de Estabilizacion y Subvencion

Observaciones:
-Se estan realizando las trasferencias al AMCO a través del fondo de estabilizacion y subvencién, que equivale al 20% del recaudo de las zonas de permitido parqueo
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SECRETARIA JURIDICA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 1.650.000
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) | 1.182.757
Proyecto: 2020660010041 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA JURIDICA

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
P ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 1650000 0 0 o [7168%] [ 25.00%] [(100.00%]

EJECUCION 0 1.182.757 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 71,68% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Garantizar la defensa juridica del Municipio, en la totalidad de los procesos 100,00%  35,00% 25,00% 577.500 553.379
donde el municipio haga parte
Realizar el seguimiento a la implementacion de la politica de prevencion del 100,00% 2,50% 25,00% 41.250 39.067
dafio antijuridico
Asesorar, apoyar y revisar legalmente el 100% de los actos administrativos del 100,00%  20,00% 25,00% 330.000 294.165
Municipio de Pereira Sector Central
Implementar la politica de defensa juridica del municipio. 100,00% 2,50% 25,00% 41.250 19.860
Asesorar, apoyar y revisar legalmente el 100% de la contratacion del Municipio 100,00%  40,00% 25,00% 660.000 276.286

de Pereira Sector Central

Observaciones:
Ninguna




MUNICIPIO DE PEREIRA
SECRETARIA DE PLANEACION

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO -6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 1 de 1

SECRETARIA PRIVADA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 950.000
Sub Programa: 2.45.2 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA Y FORTALECIMIENTO COMUNAL Ejecucion (miles de $) | 663.986)
Proyecto: 2020660010008 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA MEDIANTE EL

IMPULSO DE ESTRATEGIAS DE INTERACCION CON LAS
COMUNIDADES EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 663.986 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 69,89% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Atender y apoyar de manera personalizada el 100% de los requerimientos de las 100,00%  33,00% 25,00% 313.500 233.604
comunidades
Realizar seguimiento a la ejecucion del Presupuesto Participativo 100,00% 7,00% 25,00% 66.500 63.108
Promover espacios de participacién e interaccion entre la comunidad y la 100,00%  20,00% 25,00% 190.000 127.820
ciudadania con la Administracién Municipal
Efectuar un seguimiento continuo al proceso FIC 100,00% 7,00% 25,00% 66.500 38.862
Realizar seguimiento y acompafiamiento a la participacion ciudadana de los 100,00%  33,00% 25,00% 313.500 200.592

proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Gobierno de la Ciudad, Capital
del Eje 2020 ¢, 2023

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.12 JUSTICIA'Y DEL DERECHO Costo (miles de $) | 260.000|
Sub Programa: 1.12.1 DERECHOS HUMANOS PAZ Y RECOCILIACION Ejecucién (miles de $) | 68.526
Proyecto: 2020660010009 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DERECHOS HUMANOS,

LIBERTAD DE CULTO, RECONCILIACION Y PAZ EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 260.000 0 0 0 - 22,25% _

EJECUCION 0 68.526 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 26,36% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Formular en un 25% la Politica Publica de la Libertad de Creencias. 25,00% 15,00% 10,00% 20.000 5.472
Desarrollar en un 100% las acciones establecidas en las Politicas Publicas de 100,00%  15,00% 25,00% 20.000 16.527
responsabilidad de la Secretaria de Gobierno.

Atender al 100% de la poblacién (lideres, victimas del conflicto, entre otros) 100,00% 15,00% 25,00% 10.000 10.000

cuando requiera la garantia y proteccion de los DDHH e infracciones al DIH en el

Municipio de Pereira.

Realizar el 100% de seguimiento a las acciones establecidas en el plan integral 100,00% 10,00% 25,00% 10.000 10.000
de prevencion y proteccion de violaciones a los DDHH e infracciones al DIH de

responsabilidad de la Secretaria de Gobierno

Implementar el 100% de las acciones interinstitucionales de prevencién del delito 100,00%  15,00% 25,00% 25.000 15.764
contra la trata de personas.

Atender el 100% de personas victimas, en proceso de reintegracion o 100,00%  10,00% 25,00% 15.000 10.764
reincorporacién en lo relacionado con convivencia ciudadana.

Construccion de un (1) documento de memoria histérica del conflicto armado 1,00 20,00% 0,00 160.000 0

interno en el municipio de Pereira.

Observaciones:

META 7: En el segundo trimestre de 2021 se suscribira contrato para la construccion del documento de memoria histérica del conflicto armado interno en el municipio
de Pereira, a la fecha se estan realizando las respectivas cotizaciones y los estudios previos.
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SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 2.740.000
Sub Programa: 2.40.5 MAS PARQUES Y MEJORES ESPACIOS PUBLICOS Ejecucién (miles de §) 2.235.183
Proyecto: 2020660010018 CONTROL URBANISTICO DE CONSTRUCCIONES, COMERCIO FORMAL
E INFORMAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) - Efectividad (%)

EJECUCION 0 2.235.183 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 81,58% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Acompanar juridica, social y comercialmente los procesos de recuperacion de 730,00 10,00% 169,00 550.000 538.997

730 metros cuadrados de espacio publico por ventas informales y formales en el

Municipio de Pereira

Implementar en un 100% procesos pedagogicos de sensibilizacion en cultura 100,00% 5,00% 25,00% 250.000 225.017
ciudadana, autorregulacién en ocupacion de espacios publicos por ventas

informales y orden para la comunidad.

Apoyar en un 100% la gestion documental, técnica, administrativa y juridica de 100,00% 5,00% 25,00% 200.000 182.641
las actividades relacionadas con las metas del proyecto que invlucren a los

vendedores informales.

Formular en un 25% la politica publica de vendedores informales conforme a los 25,00% 5,00% 21,60% 50.000 32.952
lineamientos definidos en la Ley 1988 de 2019.

Realizar 40 operativos a establecimientos de comercio de alto impacto. 40,00 5,00% 10,00 150.000 127.556
Realizar 300 visitas de control a los establecimientos de comercio abiertos al 300,00 5,00% 61,00 50.000 30.592

publico verificando el cumplimiento de los requisitos de funcionamiento
consagrados en la normatividad vigente.

Realizar 15 jornadas de capacitacion y sensibilizacion sobre el manejo del ruido, 15,00 5,00% 5,00 50.000 17.994
la cultura ciudadana y la cultura de la legalidad

Realizar 700 visitas de control de precios, pesas y medidas a establecimientos 700,00 5,00% 104,00 150.000 108.960
de comercio abiertos al publico en la ciudad de Pereira

Ejercer el 100% de control a la realizacion de perifoneo y uso de alto parlantes a 100,00% 5,00% 25,00% 40.000 31.490

los establecimientos de comercio en la ciudad de Pereira.
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Atender el 100% de solicitudes de habilitacién y/o verificacién de los escenarios 100,00% 5,00% 20,00% 30.000 22.118
para la realizacién de espectaculos publicos y artes escénicas
Atender el 100% de las solicitudes sobre el tramite de registro de funcionamiento 100,00% 5,00% 25,00% 100.000 16.048
y operacién de los parques de diversiones, atracciones o dispositivos de
entretenimiento, atracciones mecanicas, ciudades de hierro, parques acuaticos,
tematicos, ecoldgicos, centros interactivos, zoolégicos y acuarios de la ciudad de
Pereira, Risaralda.
Atender el 100% de las solicitudes que se presenten para la realizaciéon de 100,00% 5,00% 25,00% 50.000 16.048
espectaculos publicos en la ciudad de Pereira.
Recuperar 5000 metros cuadrados por construcciones que ocupan 5.000,00 5,00% 1.407,00 200.000 198.919
indebidamente el espacio publico.
Recuperar 115.000 metros cuadrados por asentamientos urbanos informales. 200.000,00 5,00% 114.331,00 200.000 198.919
Realizar 500 visitas tecnicas de vigilancia y control a la construcciones en la 500,00 5,00% 155,00 200.000 185.827
extension del territorio municipal.
Apoyar en un 100% a la Direccion de Control Fisico en el desarrollo de sus 100,00% 5,00% 25,00% 300.000 161.489
funciones
Realizar 40 operativos para el control a la publicidad exterior visual. 40,00 5,00% 10,00 60.000 48.925
Mantener actualizado el 100% del inventario de las vallas en el Municipio de 100,00% 5,00% 25,00% 60.000 48.925
Pereira
Orientar, asesorar y acompafiar al 100% de los administradores de propiedad 100,00% 5,00% 25,00% 50.000 41.768

horizontal que lo soliciten en el marco de la aplicacion de la normatividad de la
propiedad horizontal y sus concordantes.

Observaciones:

Meta 4: De acuerdo a comunicaciéon por SAIA No. 14832 del 09 de marzo de 2021 de la Secretaria de Planeacién y del Director Operativo de Planeacion Estratégica E
Integracién Regional, al primer trimestre el avance general de la politica es del 36.6%, que restando el avance del afo anterior (15%), se obtiene este trimestre un
avance parcial del 21,6%.

METAS 11 Y 12: Se colocé el avance del 25% dado que la Secretaria de Gobierno a través de la Oficina de Control y Vigilancia ha tenido la disponibilidad institucional
con los sistemas de informacién necesarios para dar tramite oportuno a las diferentes solicitudes, pero la asignacion de personal contratado de prestacion de servicios
ha sido baja dadas las prohibiciones de realizar eventos publicos por la pandemia provocada por el Covid-19, por lo tanto, el recurso ejecutado es bajo.
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SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 13.294.832
Sub Programa: 2.45.1 PEREIRA MAS SEGURA Y CON MEJOR CONVIVENCIA. Ejecucién (miles de §) | 1.800.885
Proyecto: 2020660010097  FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 3.700.000 9.594.832 0 0 13,55%| [[2537%] [[8728%]
EJECUCION 0 94.434 1.706.451 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 2,55% 17,79% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Mantener y sostener en un 100% del sistema integrado de emergencias y 100,00% 5,00% 25,00% 1.050.000 67.988

seguridad (SIES) en los subcomponentes linea de emergencias 123y CCTV,

red digital de conexién con la oficina de telematica de la Policia Nacional

(OFITE).

Apoyar en un 100% los organismos de Seguridad e INPEC (infraestructura, 100,00% 20,00% 10,00% 1.200.000 125.479
vehiculos, mantenimiento preventivo y correctivo parque automotor, equipos de

comunicacién, camaras comunitarias, alimentacion, transporte, combustible

entre otros, etc.).

Apoyar y fortalecer en un 100% el centro de detencion transitorio para 100,00% 5,00% 25,00% 700.000 228.973
sindicados en la UPPV, Inspecciones de Policia, Casas de Justicia y

Corregidurias en el desarrollo de actividades de convivencia.

Realizar o apoyar 300 operativos o actividades en materia de Seguridad y 300,00 5,00% 67,00 700.000 476.411
Conviencia Ciudadana.

Adelantar en un 100% acciones preventivas para fortalecer la seguridad y 100,00% 5,00% 25,00% 1.000.000 639.305
convivencia ciudadana.

Garantizar el funcionamiento en un 100% del Observatorio de seguridad y 100,00% 5,00% 0,00% 300.000 0
convivencia ciudadana.

Brindar apoyo psicosocial al 100% de los grupos etareos en lo relacionado con 100,00% 5,00% 25,00% 400.000 150.045
Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Desarrollar el 100% de actividades de cultura ciudadana, pedagogia y 100,00% 5,00% 25,00% 600.000 42.045

prevencion en materia de convivencia y seguridad.
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Desarrollar el 100% de actividades relacionadas con la financiacion de la 100,00% 5,00% 0,00% 70.000 0
materializacion local de medidas correctivas.
Apoyar en un 100% las actividades de prevencion, promocién y cumplimiento del 100,00% 5,00% 25,00% 400.000 28.814
Cébdigo de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Adaquirir y colocar en funcionamiento en un 100% equipos y accesorios de 100,00%  15,00% 80,00% 2.000.000 0
aeronavegacion aérea para el mejoramiento de la seguridad y convivencia
Adquirir y colocar en funcionamiento en un 100% camaras de reconocimiento 100,00%  15,00% 10,00% 4.500.000 0
facial y de placa para fortalecer la Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Apoyar en un 100% a la Subsecretaria de Seguridad y Convivencia Ciudadana 100,00% 5,00% 25,00% 374.832 41.826

en el desarrollo de sus funciones misionales.

Observaciones:

META 1: Tiene un avance del 25%, dado que se ha cumplido con el mantenimiento y sostenimiento normal del sistema integrado de emergencias y seguridad (SIES)
en los subcomponentes linea de emergencias 123 y CCTV, a través del pago del servicio de energia, el pago de internet y el pago de la utilizacién del espectro electro
magnético ante el Ministerio de las TIC’s, pero es necesario dejar un presupuesto reservado para servicios de reparacion y repuestos para posibles emergencias que
se puedan presentar, que no hacen parte del mantenimiento y sostenimiento preventivo, sino uno correctivo por posibles dafos.

META 2: en el segundo trimestre de 2021 se realizara el Comité Territorial de Orden Publico donde los organismos de seguridad le recomiendan al sefor alcalce los
proyectos en seguridad y convivencia a financiar.

META 6: En el segundo trimestre de 2021 se suscribira convenio con la UTP para colocar el funcionamiento el observatorio de seguridad y convivencia ciudadana.
META 9: En el segundo trimestre de 2021 se formalizaran las funciones del comité civil de convivencia quien es el encargado de determinar la financiacién de la
materializacién de las medidas correctivas.

METAS 11: En el segundo trimestre de 2021 se culminaré el proceso contractual para su adquisicion, donde a la fecha esta en borrador el convenio de cooperacion
con la Gobernacién de Risaralda, asi como se esta elaborando los estudios previos.

-El avance reportado en esta meta es el mismo que se alcanzé a 31 de diciembre de 2020

METAS 12: En el segundo trimestre de 2021 se culminard el proceso contractual para su adquisicion, donde a la fecha esta publicado el proceso en el SECOP Il y se
esta en respuesta a las observaciones.




MUNICIPIO DE PEREIRA
SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO

SECRETARIA DE PLANEACION

-6-
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 1 de 2

AEROPUERTO
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.24 TRANSPORTE Costo (miles de $) \ 5.702.840\
Sub Programa: 2.24.1 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DEL TRANSPORTE AEREO Ejecucion (miles de $) ‘ 512_172‘
Proyecto: 2020660010032 CONSOLIDACION Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DEL

SERVICIO AEROPORTUARIO EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Fficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%

APROPIADO 0 0 0 0 5.702.840 8,98% [2a71%] [[79.97%]

EJECUCION 0 0 0 0 512.172

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 8,98%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Negociacion de predios y mejoras, compensaciones, y/o expropiaciones por via 100,00%  10,52% 0,00% 600.000 0
administrativa requeridos para las obras para la certificacion y/o modernizacion
del Aeropuerto Internacional Matecafa
Demolicién de predios 1,00 1,75% 0,00 100.000 0
Cofinanciacion, construccién y/o mejoramiento de proyectos viales y/o 100,00%  71,94% 30,00% 4.102.840 48.725
infraestructura y/o infraestructura aeroportuaria.

Desarrollo de Interventorias de Obras Civiles, de Consultorias y/o de programas 100,00% 1,40% 9,00% 80.000 6.826
y actividades de inversion que lo requieran

Elaboracion de Estudios, Planos y/o Disefos para el Mejoramiento del Servicio 3,00 0,35% 0,00 20.000 0
Aeroportuario

Desarrollo de visitas técnicas y/o Asesorias para certificacion OACI 1,00 0,18% 0,00 10.000

Adquisicién de Articulos para las Areas Administrativas, (Muebles, Enseres y 3,00 1,23% 0,00 70.000

Equipo de Oficina)

Apoyo Profesional a las Directivas del AIM (Obras Civiles, Planificacion y 100,00% 10,52% 25,00% 600.000 430.418
Desarrollo Aeroportuario, Gestion Ambiental , Contratacién, Planeacion y

Gestion de Proyectos, Gestion de Calidad)

Desarrollo de campanias en Programas de medicina preventiva, medicina del 100,00% 0,88% 25,00% 50.000 17.600

trabajo, higiene y seguridad industrial para trabajadores del AIM, contratacion de
personal especializado. En conjunto deben realizarse minimo 3 campanas
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Desarrollo de Capacitaciones en: Subprograma Misional, Técnico y Gestion, 100,00% 0,70% 22,00% 40.000 8.603
Programa Formacion en Idioma Ingles
Adquisicion y/o Actualizacion de unidades de Software y unidades de Hardware, 100,00% 0,53% 0,00% 30.000 0

paginas web y complementarios

Observaciones:

Meta1:La gestion predial es un proceso complejo en la medida que conlleva diferentes procedimientos previos a la negociacion como disponer de toda la informacién
técnica de los predios a adquirir (cartas, catastrales, levantamientos topograficos, fichas de cada predio), juridica (estudios de titulos, certificados de tradicion) y
avallos comerciales corporativos (contratacion de lonja de propiedad raiz), todo lo cual se desarrollé durante los primeros tres meses del afio, por lo que la ejecucion
asociada al presupuesto para compra de predios solo se vera reflejada en el segundo trimestre del afio cuando se concrete cada negociacion a través de contratos de
promesas de compraventa o escrituras publicas que den cuenta de la tradicion de los inmuebles, o de ser necesario, se acuda al mecanismo de expropiacion.

Meta 2: Esta actividad y su ejecucion depende del avance en el proceso de compra de predios, una vez se realice la adquisicion de predios se procedera a demoler
los que asi lo requieran.

Meta 3: Se dividié el proceso en 3 actividades, en contractual 50% y ejecucion 50%, al momento se ha avanzado en la fase precontractual lo que equivale a un 30%
del proceso. En espera de adjudicacion de proceso, planeado adjudicacion para el mes mayo 2021, 25 de mayo. Se adicioné presupuesto para cumplir con el aporte
requerido en cuanto a recursos financieros por parte del AIM para el proyecto intercambiador Av 30 de agosto.

Meta 4: en espera de adjudicacion & proceso, planeado adjudicacién para el mes Mayo 2021. También se espera el inicio de otros proyectos que requieren
interventoria.

Meta 5: Esta actividad se tiene planeada su ejecucion durante el ultimo trimestre del afio debido a que otros procesos requieren prioridad. Se elaboraran 3 estudios
en esta vigencia.

Meta 6: Esta actividad depende de Aerocivil y entidades de orden nacional.

Meta 7: Se realizaran 3 procesos contractuales de adquisicion de dotacion. Debido a que era inicio de la vigencia, se dio prioridad a procesos como contratacion de

personal y bienestar de los funcionarios, por lo que algunos procesos se vieron postergados en su iniciacion. Se iniciara la ejecucion de esta actividad durante el
segun trimestre 2021.

Meta 10: La resolucidon de plan de capacitaciones fue aprobada el 28 de enero 2021 (resolucion #8), por lo que se inici6é con las mismas durante febrero y marzo. Aun
cuando en enero no se realizaron capacitaciones, se superé la meta planeada para la vigencia. Se continuara con la ejecucion total durante lo que resta del afio.

Meta 11: Debido a que era inicio de la vigencia, se dio prioridad a procesos como contratacién de personal y bienestar de los funcionarios, por lo que algunos
procesos se vieron postergados en su iniciacién. Se iniciara la ejecucion de esta actividad durante el segun trimestre 2021.
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CONTROL INTERNO

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 250.000

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) | 217.200

Proyecto: 2021660010001 Fortalecimiento del Sistema de Control interno en el Municipio de Pereira
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
P ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

EJECUCION 0 217.200 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 86,88% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
CUMPLIR CON LA ENTREGA DEL 100% DE LOS INFORMES EXIGIDOS POR 100,00% 30,00% 25,00% 83.000 81.774
LEY ANUALMENTE
REALIZAR EVALUACION INDEPENDIENTE AL SISTEMA DE CONTROL 25,00 30,00% 6,00 82.000 58.410
INTERNO A TRAVES DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS INTERNOS AL SCI.

REALIZAR CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS SISTEMAS DE GESTION Y 3,00 30,00% 1,00 80.000 77.016

CONTROL DE LA ENTIDAD: MIPG, SCI Y SG-SST.

REALIZAR SENSIBILIZACIONES PARA FOMENTAR LA CULTURA DEL 1,00 10,00% 0,00 5.000 0

AUTOCONTROL Y FORTALECER SCI.

Observaciones:

La meta no registra ningun avance, ya que nos encontramos en fase de planeacion identificando y priorizando los te

mas mas importantes y la forma como se van a

realizar las sensiblilizaciones sobre el Sistema de Control Interno. Por esta misma razon se evidencia que la eficacia solo alcanzé un 24.7%.
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 190.000

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucién (miles de $) | 161.862

Proyecto: 2020660010010 FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL FONDO
TERRITORIAL DE PENSIONES DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 190.000 0 0 0 - _ _

EJECUCION 0 161.862 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 85,19% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Apoyar la gestidn financiera y administrativa del Fondo Territorial de Pensiones. 100,00%  96,09% 25,00% 182.571 159.836
Iniciar el proceso de compartibilidad pensional. 100,00% 2,15% 20,00% 4.085 1.182
Sanear el pasivo pensional, realizando el calculo para el pago de cuotas partes 100,00% 1,76% 22,00% 3.344 844
futuras.

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 150.000
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) ‘ 129.302‘
Proyecto: 2020660010011 FORTALECIMIENTO DEL ARCHIVO HISTORICO Y CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n o o L o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
EJECUCION 0 129.302 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 86,20% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar la intervencion archivistica de los fondos documentales y repositorios en 100,00%  47,57% 25,00% 71.350 60.302

el ciclo de vida de los documentos del Archivo de Gestion, Archivo Central y
Archivo Historico.

Realizar actividades tendientes a la institucionalizacion del Archivo Histérico del 100,00% 52,10% 25,00% 78.150 69.000
Municipio de Pereira (1865-2006 que por su relevancia historica constituye el

patrimonio documental de la ciudad).Realizar la intervencion archivistica de los

fondos documentales y repositorios en el ciclo de vida de los documentos del

Archivo de Gestion, Archivo Central y Archivo Historico.

Dotar de elementos y apoyo logistico necesarios para el buen funcionamiento al 100,00% 0,33% 0,00% 500 0
Archivo Central e Historico del Municipio de Pereira.

Observaciones:

Se tiene proyectado para el segundo semestre la compra de elementos para dotar el archivo. Por otra parte con recursos de funcionamiento se viene dotando con
elementos de papeleria y oficina al Area de Gestion Documental para su buen funcionamiento.
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 250.000|
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucién (miles de §) | 50.547
Proyecto: 2020660010012 FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL HUMANO Y LAS CQMPETENCIAS
LABORALES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA FUNCION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
N L 1o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)
EJECUCION 0 50.547 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 20,22% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Ejecutar en un 100% el Plan Institucional de Capacitaciones para mejorar el 100,00%  40,28% 24,00% 100.700 1.810

desarrollo de las competencias laborales de los empleados publicos del
Municipio de Pereira.

Ejecutar en un 100% el Plan de Bienestar Laboral e Incentivos para los 100,00% 59,72% 25,00% 149.300 48.737
empleados publicos pertenecientes a la Administracion Central.

Observaciones:

En la meta 1, que tiene que ver con las capacitaciones a los funcionarios se viene cumpliendo la meta en un buen porcentaje, aunque la ejecucion presupuestal es
baja, ya que por la Pandemia del COVID 19, las capacitacione son virtuales y sin costo alguno en la mayoria de los casos
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 480.000

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) ‘ 85.435{

Proyecto: 2020660010013 MANTENIMIENTO DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y
SEGURIDAD DEL TRABAJO DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

EJECUCION 0 85.435 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 17,80% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Apoyar en un 100% el desarrollo del sistema de gestion de seguridad y salud en 100,00%  76,38% 25,00% 366.624 29.827
el trabajo con elementos de proteccion personal y de seguridad industrial para
los funcionarios. Sefalizacion, dotacién de botiquines y extintores para las sedes
externas.

Realizar en un 100% los exdmenes de ingreso, periodicos y de retiro para los 100,00%  18,62% 25,00% 89.376 55.608
funcionarios y la atencién psicolégica y capacitaciones al personal expuesto al

riesgo, derivadas de la aplicacion de la baterias de riesgo psicosocial.

Brindar los elementos de ergonomia esenciales a los funcionarios con el fin de 100,00% 5,00% 0,00% 24.000 0
evitar la ocurrencia de enfermedades laborales (sillas, descansapiés, soportes

de pantalla)

Observaciones:

La adquisicién de elementos de ergonomia se realizaran en el segundo semestre de la vigencia 2021. Por el momento se viene adelantando la proyeccién de los
elementos a adquirir y se han realizado visitas en los puestos en compania de la ARL para mejorar los procedimientos de trabajo seguro y ergonomia.
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 100.000

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENGIA Ejecucion (miles de $) | 100.000]

Proyecto: 2020660010014 MANTENIMIENTO Y APROPIACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 100.000 0 0 0 - _ _

EJECUCION 0 100.000 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Mantener la implementacién y desarrollo del Modelo Integrado de Planeacion y 100,00%  52,92% 25,00% 52.920 52.920
Gestion - MIPG. (Institucionalidad, Operacion y Medicién).

Realizar 4 seguimientos trimestrales a las herramientas internas de medicién del 4,00 46,58% 1,00 46.580 46.580

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG (autodiagnosticos y planes
de accion), durante la vigencia 2020.

Realizar 5 estrategias de socializacion para la apropiacion del Modelo Integrado 5,00 0,50% 1,00 500 500
de Planeacién y Gestion - MIPG.
Observaciones:

Se realizo campana de socializacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, a traves del aplicativo SAIA y reunion con los integrantes del Comite de
Planeacién y Gestion.
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SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 700.000|
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucién (miles de $) | 647.936
Proyecto: 2020660010015 MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES Y LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
N L 1o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)
EJECUCION 0 647.936 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 92,56% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Apoyo a las diferentes dependencias de la Administracion Municipal de Pereira 100,00% 100,00% 25,00% 700.000 647.936

en la prestacion de servicios administrativos

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 1.590.240
Sub Programa: 1.19.1 MAS CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA SALUD Ejecucién (miles de $) | 1.023.884
Proyecto: 2020660010058 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES SANITARIAS Y

AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 1.135.988 242.739 211.513 0 0 - _

EJECUCION 726.403 150.342 147.139 0 0

Eficiencia (%) 63,94% 61,94% 69,57% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar Busqueda activa de casos de malaria en 8.000 viviendas. 8.000,00 5,00% 1.976,00 79.512 51.194
Tratar al 100% los criaderos de Zancudo Anopheles identificados (temporales y 100,00% 4,00% 25,00% 63.610 40.955
permanentes)

Realizar gestion integral en ETV al 100% de las sedes priorizadas de 10,00 2,00% 0,00 31.805 20.478

instituciones educativas del sector publico y privado para mantener el control de
las poblaciones de vectores y reservorios.

Levantar el indice aédico al 100% de las viviendas visitadas de los sectores 25.000,00 5,00% 5.395,00 79.512 51.194
identificados segun el riesgo en 25.000 viviendas.

Realizar control larvario a 12.000 depoésitos y/o sumideros del municipio. 12.000,00 4,00% 242,00 63.610 40.955
Realizar la programacion y ejecucion del 100% las actividades para la gestion de 45,00 3,00% 9,00 47.707 30.717
las intervenciones en ETV ( gerencia del programa)

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de IPS con servicios de urgencias 100,00% 3,00% 10,00% 47.707 30.717

para mejorar el manejo, la vigilancia, prevencién y atencion del Dengue, Zika,
Chikungunya, malaria y otros.(atencion integral de pacientes)

Realizar visitas de campo al 100% de los casos notificados por enfermedades 100,00% 4,00% 25,00% 63.610 40.955
transmitidas por vectores.(vigilancia epidemiologica)
Realizar seguimiento trimestral a las acciones institucionales intensificadas y de 4,00 2,00% 1,00 31.805 20.478

contingencia de las ETV atraves de instrumento interprogramatico (Gestion y
atencién de contingencias)

Realizar unidades de analisis al 100% de los casos de mortalidad por dengue y 100,00% 2,00% 25,00% 31.805 20.478
malaria.
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Realizar Vacunacién antirrdbica de caninos y felinos al 80% de la poblacion 55.123,00 2,00% 11.134,00 31.805 20.478
objeto. Estimacion poblacional 68.904/2019
Realizar 60 Talleres de Control integrado de roedores plaga (CIRP) Dirigido a 60,00 2,00% 6,00 31.805 20.478
comunidad ubicada en sectores de alto riesgo.
Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de IPS que generen eventos de 9,00 2,00% 0,00 31.805 20.478
notificacion de exposiciones rabicas y leptospira. Como minimo dos visitas al
afo por IPS.
Realizar investigacion de campo al 100% de casos sospechosos de leptospira. 100,00% 5,00% 25,00% 79.512 51.194
Realizar investigacion de campo al 100% de agresiones de animales 100,00% 3,00% 25,00% 47.707 30.717
potencialmente transmisores de rabia.
Caracterizacion y Visitas de IVC al 100% de establecimientos veterinarios y 100,00% 4,00% 10,00% 63.610 40.955
afines.
Realizar 200 Talleres de Convivencia Responsable con Animales de Compania 200,00 5,00% 18,00 79.512 51.194
(COREAC). Dirigido a comunidad y a recurso humano del programa.
Acoplamiento e implementacion de la estrategia de EGI en su segunda fase y/o 100,00% 6,00% 10,00% 95.414 61.433
avances, segun lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Realizar visitas de Inspeccion, vigilancia y control sanitaria al 100% de los 58,00 3,00% 4,00 47.707 30.717
sistemas de suministro de agua para consumo humano en los indices de IRABA
(indice de riesgo por abastecimiento) y BPS( buenas practicas sanitarias)
Realizar analisis fisicoquimico y microbiologico al agua para consumo humano 58,00 2,00% 4,00 31.805 20.478
en la zona Urbana y Rural al 100% de los sistemas de suminitro
Actualizacion de los mapas de riesgo de calidad del agua para consumo 58,00 2,00% 0,00 31.805 20.478
humano al 100% de los sistemas de suminitro.
Realizar acciones de IVC al 100% de los establecimientos priorizados de tipo 429,00 3,00% 50,00 47.707 30.717
comerciales (hoteles, moteles, residencias, gimnasios, lavautos, parqueaderos)
Realizar visitas de IVC a solicitud en establecimientos no priorizados 100,00% 5,00% 25,00% 79.512 51.194
(Almacenes, bancos, oficinas entre otras)
Realizar acciones de IVC al 100% de los talleres opticos y opticas sin 100,00% 5,00% 25,00% 79.512 51.194
consultorio
Realizar acciones de IVC al 100% de los vasos de Piscina de uso publico y 189,00 8,00% 30,00 127.219 81.911

restringido
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Realizar acciones de IVC al 100% de los establecimientos priorizados de tipo 508,00 4,00% 50,00 63.610 40.955

comerciales clasificados como pequenos generadores de residuos hospitalarios

y similares ( peluqueria, Centros de estética corporal y facial, Salas de belleza,

centros de Tatuajes, Consultorios de trabajadores independientes Médicos y

Odontolégicos, funerarias, cementerios, morgues y laboratorios de

tanatoproaxia)

Realizar acciones de IVC al 100% de las IPS identificadas en el REPS 288,00 5,00% 30,00 79.512 51.194
Observaciones:

Las actividades 3 y 13 estan planeadas para ser ejecutadas en los proximos trimestres, se ha llevado a cabo la planeacion e induccion del personal contratado y se

realizan las solicitudes de los permisos para realizar las actividades en las instituciones educativas y en las IPS.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (miles de $) | 1.412.406
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) | 374.849
Proyecto: 2020660010050  FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN LOS ENTORNOS FAMILIARES Y
COMUNITARIOS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 1.298.462 113.943 0 0 - 1421%]| [7165%]
EJECUCION 0 373.144 1.706 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 28,74% 1,50% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Actualizar Caracterizacion de 16000 familias desde los ambientes fisico, 16.000,00 30,00% 4.354,00 423.722 112.455

psicosocial y conocimientos y practicas en la estrategia mejoramiento de la salud
en entornos familiares y comunitarios

Realizar socializacion de la estrategia mejoramiento de la salud en entornos 100,00% 5,00% 10,00% 70.620 18.742
familiares y comunitarios, en el 100% de los sectores priorizados
Construir redes comunitarias y sociales al menos en el 80% de los barrios 100,00% 5,00% 10,00% 70.620 18.742

intervenidos por la estrategia mejoramiento de la salud en entornos familiares y
comunitarios

Realizar sesiones de intervencion breve al menos en el 90% de las familias 100,00% 8,00% 10,00% 112.992 29.988
que sugirieron disfuncionalidad

Realizar acciones de promocion de la sana convivencia e el 100% de los barrios 100,00% 8,00% 10,00% 112.992 29.988
priorzados por la estrategia

Realizar caracterizaciones del entorno en el 100% de los barrios intervenidos 100,00% 6,00% 10,00% 84.744 22.491
por la estrategia con plan de accion comunitario

Realizar acciones educativas en salud mediante la aplicacion de unidades 100,00% 22,00% 10,00% 310.729 82.467
didacticas en el 80% de las familias caracterizadas .

Realizar 30 jornadas de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad 30,00 3,00% 0,00 42.372 11.245
en los barrios intervenidos

Realizar seguimiento integral al 100% de las familias priorizadas por la 100,00%  13,00% 5,00% 183.613 48.730

estrategia para garantizar disminucion de factores de riesgo.
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Observaciones:

No se logro el cumplimiento del 25% de las metas del programa de Promocion social debido a que las actividades se realizan con la comunidad y debido a la
contingencia de la emergencia sanitaria COVID-19 no se pudieron realizar.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (miles de $) | 904.424
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucién (miles de $) | 259.638
Proyecto: 2020660010052 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 775.095 91.589 37.741 0 0 - 14,68% _
EJECUCION 178.431 53.760 27.448 0 0
Eficiencia (%) 23,02% 58,70% 72,73% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Relizar visitas educativas en practicas clave AIEPI al 100% de las familias de la 100,00% 5,00% 15,00% 45.221 12.982

comunidad indigena caracterizadas por parte de la estrategia mejoramiento de
entornos familiares y comunitarios

Implementar la estrategia de escuelas y colegios saludables al menos en el 30% 50,00 20,00% 12,00 180.885 51.928
de las |.E del sector oficial ( sedes)
Realizar acciones de promocion de la estimulacién integral con énfasis en 50,00 8,00% 8,00 72.354 20.771

lenguaje y aprendizaje en el 100% de las l.educativas que hagan parte de la

estrategia escuelas y colegios saludables

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de las EAPB en la atencion a la 26,00 4,00% 0,00 36.177 10.386
primera infancia, infancia adolescencia de acuerdo a lo dispuesto en

normatividad vigente.

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de IPS que realizan atencion a la 68,00 4,00% 0,00 36.177 10.386
primera infancia, infancia y adolescencia de acuerdo a lo dispuesto en

normatividad vigent

Realizar vigilancia epidemiol6gica al 100% de los casos por muertes por IRA, 100,00% 4,00% 25,00% 36.177 10.386
EDA DTN en menor de 5 afios de acuerdo con lo establecido en los protocolos

del INS

Realizar vigilancia epidemioldgica al 100% de casos por: defectos congénitos e 100,00% 4,00% 25,00% 36.177 10.386

intoxicaciones por sustancias quimicas de tipo accidental en menor de 5 arios,
cancer, hepatitis B, VIH y enfermedades huérfanas en menor de 18 afios, de
acuerdo con lo establecido en los protocolos del INS
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Realizar acciones de promocion de la estimulacién integral con énfasis en areas 100,00%  20,00% 15,00% 180.885 51.928
perceptuales, motoras y de lenguaje en el 100% en la modalidad institucional
(CDI) En el marco del acuerdo 42 de 2015
Realizar acciones de promocion de la estimulacién integral con énfasis en areas 100,00% 4,00% 15,00% 36.177 10.386
perceptuales, motoras y de lenguaje en la modalidad institucional (hogares
infantiles)
Promocidn de la salud infantil a nifios y nifias en primera infancia intervenidos 6,00 10,00% 0,00 90.442 25.964
por la estrategia de pequefios sabios en el marco de instituciones educativas
Realizar 2 jornadas de actualizacion en atencion integral a nifnos y adolescentes 2,00 2,00% 0,00 18.088 5.193
al 100% de las IPS
Realizar al 100% Jornadas de promocion de la salud auditiva a primera infancia 100,00%  15,00% 15,00% 135.664 38.946

en la modadlidad institucional (hogares infantiles y CDI)

Observaciones:

La meta N.4 y N.5 esta programada a partir del Il Trimestre, hasta el momento se esta realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia técnica
integral y su actualizacion de la norma bajo los nuevos lineamientos del INS.

Las actividades de la meta N.10 no estan planeadas para el primer trimestre debido a que se espera el ingreso de los estudiantes a las instituciones educativas y los
permisos para llevar estas acabo presencial o virtual, en este trimestre se realiza la contratacion del equipo.

La meta N. 11 no esta programada para este trimestre debido a que las 2 jornadas se programaron para el Il y IV Trimestre de la vigencia, en este tiempo se realiza la
planeacién logistica y las notificaciones del evento, asi solo se ejecuta la parte de la planeacién.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 4.566.890
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) ‘ 1.693.791\
Proyecto: 2020660010053 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE LA SALUD PUBLICA

DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 75008 2270612 1012240 o o [3709%] [[Z876%] [(100,00%]

EJECUCION 209.531 879.396 604.864 0 0

Eficiencia (%) 55,87% 38,58% 31,63% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar visitas de asistencia tecnica en SIVIGILA al 100% de UPGD priorizadas 100,00% 10,00% 25,00% 456.689 169.379
por positividad y volumen de notificacion
Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de IPS certificadoras de hechos 100,00% 8,00% 25,00% 365.351 135.503
vitales del municipio de Pereira
Realizar visita de asistencia técnica en sivigila al 100% de UPGD con 4 periodos 100,00% 6,00% 25,00% 274.013 101.627
epidemioldgicos en notificacién negativa y al total de Unidades informadoras
Apoyar el 100% de Unidades de analisis 100,00% 6,00% 25,00% 274.013 101.627
Realizar 10 COVEs de socializacion de eventos de interés en salud plblica 10,00 2,00% 2,00 91.338 33.876
Asesoria y soporte a demanda en aplicativo SIVIGILA al 100% de UPGD y Ul 100,00% 4,00% 25,00% 182.676 67.752
caracterizadas
Realizar critica y retroalimentacion al 100% de certificados de defuncion y 100,00% 2,00% 25,00% 91.338 33.876
nacimientos consolidados en el sistema de informacion del municipio
Realizar critica en calidad del dato en eventos de interes en salud publica por 100,00% 2,00% 25,00% 91.338 33.876
periodos epidemiologicos ingresados al SIVIGILA.

Realizar retroalimentacién y ajuste al 100% de eventos de interes en salud 100,00% 2,00% 25,00% 91.338 33.876
publica segun lineamiento del Instituto Nacional de Salud

Hacer seguimiento al ajuste de eventos de interes en salud publica segun 100,00% 2,00% 25,00% 91.338 33.876
lineamiento del INS

Elaborar y difundir semanalmente boletines epidemiologicos en eventos de 52,00 3,00% 8,00 137.007 50.814

interes en salud publica
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Actualizar el documento de analisis de situacion de salud (ASIS) municipal 100,00% 6,00% 10,00% 274.013 101.627

segun lineamientos del Ministerio de Salud y proteccion social

Revision y actualizacion de indicadores en salud del municipio, para la toma de 4,00 2,00% 1,00 91.338 33.876

decisiones y reporte de informacion

Difusion de lineamientos en Vigilancia en Salud Puablica del Instituto nacional de 100,00% 3,00% 25,00% 137.007 50.814

Salud

Realizar una (1) capacitacion anual en investigacion y control de brotes al equipo 1,00 6,00% 1,00 274.013 101.627

de respuesta inmediata del municipio segun lineamientos

Realizar la atencion de brotes ocurridos en el municipio con investigacion 100,00% 6,00% 25,00% 274.013 101.627

epidemiologica de brote

Participar en Comité de Estadisticas Vitales 10,00 2,00% 2,00 91.338 33.876

Capacitaciones en EEVV a direfentes actores de SREV del municipio 30,00 2,00% 7,00 91.338 33.876

Actualizacion y soporte del sistema SISAP en los diferentes médulos creados 100,00% 6,00% 25,00% 274.013 101.627

Realizar capacitaciones en la plataforma SPP al 100% de contratistas 100,00% 2,00% 25,00% 91.338 33.876

Realizar los reportes trimestrales en RIPS y res. 4505 de poblacion no afiliada 4,00 2,00% 1,00 91.338 33.876

del municipio

Realizar los cargue de informacion de los RIPS en la plataforma del Ministerio 4,00 3,00% 1,00 137.007 50.814

de Salud y Proteccion Social

Desarrollar al 100% las estrategia IEC 100,00% 6,00% 25,00% 274.013 101.627

Desarrollar 400 productos comunicacionales 400,00 7,00% 139,00 319.682 118.565

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (miles de $) | 791.261
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE ’ Ejecucion (miles de $) | 367.331]
Proyecto: 2020660010054  FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DE ENFERMEDADES CRONICAS,

NO TRANSMISIBLES Y DEGENERATIVAS, CANCER DE INTERES
EPIDEMIOLOGICO EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 542.265 211.255 37.741 0 0 - 13,27% _

EJECUCION 202.227 137.657 27.448 0 0

Eficiencia (%) 37,29% 65,16% 72,73% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar acciones de fortalecimiento de estilos de vida saludable para 100,00% 4,00% 30,00% 31.650 22.040
prevencion y control de factores de riesgo cardiometabdlicos en los nodos
CARMEN
Brindar atencion en el proceso de certificacion de discpacidad y Registro de 100,00% 4,00% 25,00% 31.650 25.713

Localizacion y Caracterizacion de las Personas Con Discapacidad, a la totalidad
de usuarios que lo soliciten.

Realizar acciones encaminadas a la prevencion y cesaciéon del consumo de 100,00% 4,00% 25,00% 31.650 14.693
tabaco en poblacion general del ambito cumunitario e institucional

Mantener al 100% la estrategia Rehabilitacion Basada en la Comunida en los 100,00% 4,00% 25,00% 31.650 11.020
nodos comunitarios priorizados en el municipio de Pereira.

Realizar acciones de apoyo a través de sesiones de elaboracién y entrega de 250,00 4,00% 0,00 31.650 11.020

planes de estimulacion en el hogar y en el &mbito barrial de la poblacion
priorizada con discapacidad.

Realizar visitas dos veces al afio al 100% de EAPB priorizadas para la 26,00 4,00% 0,00 31.650 11.020
verificacion del cumplimineto de la normatividad en funcion de discapacidad.

Realizar visitas dos veces al afio al 100% de IPS priorizadas para la verificacion 64,00 4,00% 0,00 31.650 11.020
del cumplimineto de la normatividad en funcion de discapacidad.

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de los Centros de Proteccion 28,00 3,00% 10,00 23.738 18.367

Social para el Adulto Mayor
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Realizar visitas de verificacion al 100% de Centros de Proteccion Social Para el 100,00% 3,00% 25,00% 23.738 14.693

Adulto Mayor y Centros Vida que soliciten autorizacion y/o renovacién de

funcionamiento

Realizar visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control al 100% de los Centros de 100,00% 3,00% 30,00% 23.738 18.367

Proteccién Social para el Adulto Mayor y Centros Vida

Realizar actividades de promocion y prevencidén para mejorar la calidad de vida 100,00% 4,00% 30,00% 31.650 11.020

del adulto mayor en el 100% de grupos de adulto mayor.

Realizar actividades de promocion y prevencion para mejorar la calidad de vida 100,00% 4,00% 25,00% 31.650 11.020

del adulto mayor en el 100% de los Centros de Proteccion Social Para el Adulto

Mayor y Centros Vida

Realizar actividades al 100% de promocion , prevencion y sensibilizacion frente 100,00% 4,00% 25,00% 31.650 18.367

a temas de salud con poblacion adulta mayor, grupos y lideres comunitarios

Visitas de asitencia tecnica al 100% de las |IPS priorizadas que oferten los 64,00 3,00% 0,00 23.738 7.347

servicios y/o programas de Hipertension Arterial, Enfermedad Renal Cronica y

Diabetes

Realizar visitas de asitencia tecnica al afo al 100% de las IPS priorizadas que 64,00 3,00% 0,00 23.738 7.347

oferten los servicios y/o programas de CA de prostata, CA de Colon, CA de

recto, CA de estébmago

Realizar visitas de asitencia tecnica al afio al 100% de las EAPB priorizadas 26,00 3,00% 0,00 23.738 7.347
gue oferten los servicios y/o programas de CA de prostata, CA de Colon, CA de

recto, CA de estdbmago

Realizar visitas de asitencia tecnica al ano al 100% de las EAPB que oferten 26,00 3,00% 0,00 23.738 7.347
los servicios y/o programas de Hipertension Arterial, Enfermedad Renal Cronica

y Diabetes

Realizar visitas de asitencia tecnica al afo al 100% de las EAPB que oferten 26,00 3,00% 0,00 23.738 7.347

los servicios y/o programas de enfermedades respiratorias (CA Pulmon, EPOC,
ASMA) y cesacion de consumo de tabaco

Realizar visitas a empresas para promocién tamizaje de préstata en poblacion 30,00 4,00% 0,00 31.650 11.020
mayor de 40 afios laboralmente activa

Realizar una jornada de movilizacion masiva anual en la que se promuevan los 1,00 4,00% 0,00 31.650 11.020
héabitos y estilos de vida saludable

Realizar visitas de asitencia tecnica al afio al 100% de las IPS que oferten los 64,00 3,00% 0,00 23.738 11.020

servicios y/o programas de enfermedades respiratorias (CA Pulmon, EPOC,

ASMA) y cesaciéon de consumo de tabaco

Visitas de asistencia téncnica al 100% de las EAPB priorizadas por la Secretaria 26,00 3,00% 0,00 23.738 11.020
de Salud Publica y Seguridad Social que oferten los servicios y/o programas de

Salud Visual y Auditiva
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Realizar visitas de asitencia tecnica al afo al 100% de las IPS priorizadas por la 64,00 3,00% 0,00 23.738 11.020

Secretaria de Salud Publica y Seguridad Social que oferten los servicios y/o

programas de Salud Visual y Auditiva

Realizar al 100% acciones de tamizaje del riesgo cardiovascular en comunidad 100,00% 3,00% 25,00% 23.738 18.367

en general

Realizar actividades de promocién y sensibilizacion sobre salud visual y auditiva 100,00% 4,00% 30,00% 31.650 18.367

en comunidad en general

Realizar acciones de capacitacién al personal de la salud de las IPS en funcion 100,00% 4,00% 30,00% 31.650 18.367

de temas realacionados con la discapacidad

Realizar visitas al 100% de las EAPB priorizadas por la Secretaria de Salud 13,00 4,00% 0,00 31.650 11.020

Publica y Seguridad Social, frente a normatividad y atencion a las personas

mayores.

Realizar visitas al 100% de las IPS priorizadas por la Secretaria de Salud 35,00 4,00% 0,00 31.650 11.020

Publica y Seguridad Social, frente a normatividad y atencion a las personas

mayores.

Observaciones:

Las metas N.6,N.7,N.14, N.15, N.16, N.17, N.18, N.21, N.22, N.23, N.27 y N.28 estan dirigidas a las asistencias técnicas que se realizan a las IPS y EAPB del
municipio, estas actividades estan planeadas a partir del | Il Trimestre, hasta el momento se esta realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia
técnica integral y su actualizacion de la norma bajo los nuevos lineamientos del INS y Ministerio de Salud.

Las actividades de la meta N. 5 se esperan realizar a partir del Il Trimestre para trabajar paralelo con el contrato de Intervenciones Colectivas, hasta el momento se
lleva a cabo la contratacién del equipo, la planeacién de las actividades y el material entregable.

La meta N. 19 esta programada para el Il Trimestre cuando se tenga la totalidad del equipo contratado, se esta realizando los ajuste a la norma, la induccion del
personal y las notificaciones de las visitas a las empresas priorizadas.

La meta N. 20 esta programada para el lll Trimestre, se espera que se pueda llevar a cabo presencia, durante los otros trimestre se realiza la conformacion del
equipo, la induccién y planeacion logistica del evento que solo se lleva uno en el afo.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 160.232
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) ‘ 34_30@
Proyecto: 2020660010059 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD BUCAL EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

EJECUCION 0 34.308 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Hacer capacitacion y promocién en habitos de higiene bucall al 100% de familias 100,00%  10,00% 5,00% 16.023 3.431
caracterizadas en la estrategia de mejoramiento de entornos familiares y
comunitarios
Realizar actividades de promocion de la salud bucal en nifios y nifias de primera 100,00% 20,00% 5,00% 32.046 6.862
infancia en el 100% de hogares tradicionales, hogares Infantiles y CDI.

Realizar actividades educativas de promocion de la salud bucal en nifios y nifias 5,00 12,00% 4,00 19.228 4117
de primera infancia en la totalidad de los jardines infantiles de ICBF priorizados

por el programa.

Promocion de habitos higiénicos en salud bucal en nifios y adolescentes de 30,00 20,00% 15,00 32.046 6.862
primaria y bachillerato en el 100% de Intituciones educativas del sector oficial del

municipio priorizadas.

Realiza visitas de asitencia técnica al 100% de IPS verificando el cumplimiento 64,00 4,00% 6,00 6.409 1.372
de la norma en atencion en salud bucal

Realizar visitas de asitencia técnica al 100% de EAPB verificando el 26,00 4,00% 0,00 6.409 1.372
cumplimiento de la norma en atencion en salud bucal

Realizar jornadas de intervencion colectiva en promocion de la salud bucal en el 100,00%  30,00% 5,00% 48.070 10.292

ambito comunitario y/o institucional

Observaciones:

Las metas N.5 y N.6 estan dirigidas a las asistencias técnicas que se realizan a las IPS y EAPB del municipio, estas actividades estan planeadas a partir del | lI
Trimestre, hasta el momento se estéa realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia técnica integral y su actualizacién de la norma bajo los

nuevos lineamientos del INS y Ministerio de Salud.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 703.209)
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) ‘ 267.506\
Proyecto: 2020660010060 MEJORAMIENTO DE LA GESTION DEL RIESGO EN SALUD DEL

MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Liciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO wris 610927 566 0 o [3808%] [ ] [(100,00%]

EJECUCION 63.012 204.493 0 0 0

Eficiencia (%) 76,18% 32,99% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Emitir concepto sanitario al 100% de los establecimientos de alimentos, 100,00% 4,00% 25,00% 28.128 10.700
hangares, talleres, almacenes y oficinas del Aeropuerto Internacional Matecana.

Emitir concepto sanitario al 100% de los establecimientos de alimentos, talleres y 100,00% 4,00% 25,00% 28.128 10.700
oficinas del Terminal de Transportes de Pereira.

Emitir concepto sanitario a los cuatro 4 puntos portuarios del Municipio aplicando 4,00 4,00% 0,00 28.128 10.700
ACTA de IVC formato MinSalud.

Jornadas de asistencia técnica sobre Reglamento Sanitario Internacional a las 12,00 5,00% 3,00 35.160 13.375
entidades portuarias.

Planeacién y ejecucion de simulacion por emergencia sanitaria en el punto de 2,00 6,00% 1,00 42.193 16.050
entrada municipal

Asistencia técnica al 100% de las IPS priorizadas en el Programa Hospital 100,00% 7,00% 25,00% 49.225 18.725
Seguro hasta la ejecucion por emergencia externa.

Implementar el componente de sistemas de informacion y vigilancia 100,00%  10,00% 30,00% 70.321 26.751
epidemiolégica del SEM

Implementar el componente de primer respondiente comunitario a emergencias 100,00% 7,00% 30,00% 49.225 18.725
Realizar visitas de vigilancia de Emergencias médicas municipal SEM a los 100,00% 3,00% 30,00% 21.096 8.025
prestadores priorizados.

Implementar la estrategia EIC del SEM 100,00% 7,00% 20,00% 49.225 18.725
Verificacion del Plan de Atencion en Salud al 100% de los eventos de 100,00% 8,00% 25,00% 56.257 21.400

aglomeracion de publico priorizados por nivel de riesgo para el Municipio.
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Construir y socializar al 100% del personal de la Secretaria de Salud, los 100,00% 5,00% 25,00% 35.160 13.375

procedimientos del Equipo de Respuesta Inmediata a emergencias de origen
socio natural

Realizar el cubrimiento del componente de Salud Publica en el 100% de las 100,00% 10,00% 25,00% 70.321 26.751
emergencias que se notifiquen a la Direccion Local de Salud.

Caracterizar los sitios de afluencia masiva por nivel de riesgo y objeto de 30,00 3,00% 22,00 21.096 8.025
cumplimiento de la Ley 1831 de 2017 Desfibriladores Externos Autométicos.

Realizar visitas de seguimiento y monitoreo del uso de DEA en sitios de 50,00 7,00% 0,00 49.225 18.725
afluencia masiva priorizados y centros de capacitacion

Emitir el acto administrativo municipal que reglamente el uso del DEA en sitios 1,00 10,00% 0,00 70.321 26.751

de afluencia masiva

Observaciones:

Las metas N.3 esté planeada para el dltimo trimestre del afio, en los restantes trimestres se llevan actividades de asistencia técnica, de IVC para dar cumplimiento al
concepto sanitario favorable, en este trimestre se esta contratando el equipo de trabajo y realizando la planeacion de las actividades conjuntas al concepto sanitario.
La meta N. 15 esta enfocada a las visitas de seguimiento y el monitoreo del uso del DEA el cual va de la mano con los eventos de aglomeracion, los cuales han
estado restringidos por la emergencia sanitaria covid-19.

la meta N. 16 depende de la meta N.15 después de la evaluacién del uso adecuado del DEA por parte de centros priorizados se emiten con actos administrativos.
Hasta el momento se lleva a cabo la contratacion del equipo de trabajo y la planeacién de las actividades.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 189.490
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) | 119.719
Proyecto: 2020660010061  MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD LABORAL Y

RIESGOS PROFESIONALES DE LA POBLACION TRABAJADORA EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 117.811 71.679 0 0 0 - _
EJECUCION 78.541 41.178 0 0 0
Eficiencia (%) 66,67% 57,45% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar acciones de IVC al 100% de los establecimientosde priorizados de tipo 100,00%  12,00% 25,00% 22.739 14.366

industriales (Servitecas, CDA, talleres en general, ebanisteria, talleres de
joyerias, montallantas, litografias y agencias de publicidad, ferreterias y pinturas,
metalurgicas e industrias de manofactura)

Realizar aciones de IVC al 100% de los establecimientos dedicados al 100,00% 12,00% 25,00% 22.739 14.366
almacenamiento comercializacion y preparacion de quimicos y plaguicidas

(limpieza y desinfeccion, tiendas agropecuarias, comercializacion de quimicos,

insumos para piscinas, estaciones de servicio y recargas de extintores)

Realizar Visitas a fincas y predios con cultivos donde se emplea el uso de 300,00 12,00% 37,00 22.739 14.366
sustancias quimicas 0 agroquimicos para el manejo o control de cultivos

agricolas

Realizar 200 Pruebas de acetilcolinesterasa en sangre a personas expuestas a 200,00 10,00% 24,00 18.949 11.972
plaguicidas organofosforadosy carbamatos

Realizar pruebas para determinar los residuos de plaguicidas organofosforados y 100,00%  10,00% 25,00% 18.949 11.972
carbamatos en aguas del 100% de los sistemas de suministro rurales.

Capacitar y sensibilizar aplicadores y poblacion en general en el manejo y uso 100,00% 8,00% 25,00% 15.159 9.577
de sustancias quimicas y riesgos asociados a estas

Actualizar la matriz de identificacion y valoracion de riesgos 3,00 6,00% 0,00 11.369 7.183
Realizar 1000 acciones de caracterizacion de factores de riesgo a trabajadores 1.000,00 8,00% 192,00 15.159 9.577

del sector informal en los sectores priorizados
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Realizar 1000 acciones de promocion y prevencion para la disminucion de 1.000,00 8,00% 21,00 15.159 9.577
factores de riesgo identificados en el sector informal
Realizar 800 seguimiento de promocion y prevencion de riesgos laborales en el 800,00 8,00% 0,00 15.159 9.577
sector informal
Realizar acciones de gestion interinstitucional a traves del COLOSO municipal 9,00 6,00% 1,00 11.369 7.183

Observaciones:

La meta N.7 depende de las actividades de las metas N.8 y N.9, para los tres siguientes trimestres esta planeada esta actualizacion de la matriz de valoracion de
riesgos, en este trimestre se esta contratando el equipo de trabajo.

La meta N. 10 No realizo actividades este trimestre debido a que tuvo demoras en la contratacién del equipo, se realiza planeacion e induccion con la actualizaciéon de
la norma.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 438.324
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) ‘ 151.796\
Proyecto: 2020660010062 FORTALECIMIENTO DEL CONTROL DE ENFERMEDADES

INMUNOPREVENIBLES Y PREVALENTES EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 381.714 17.154 39.456 0 o | [3%63%] 16,69% | [[88:28%]

EJECUCION 107.195 17.154 27.448 0 0

Eficiencia (%) 28,08% 100,00% 69,57% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Completar esquemas de vacunacioén en biologicos trazadores de terceras dosis 4.745,00 10,00% 1.315,00 43.832 15.180
a nacidos vivos del municipio de Pereira.

Realizar 2 monitoreos de cobertura en vacunacion. 2,00 3,00% 0,00 13.150 4.554
Realizar en alianza con la red publica 192 recorridos barriales para promocion de 192,00 3,00% 0,00 13.150 4.554
la vacunacién y acciones preventivas.

Realizar Visitas de asistencia tecnica al 100% de IPS Municipales que ofrecen 100,00% 5,00% 10,00% 21.916 7.590
vacunacioén para la verificacion de PAI

Realizar Visitas de asistencia tecnica al 100% a IPS municipales en donde se 100,00% 3,00% 10,00% 13.150 4.554
presta el servicios de AIEPI.

Realizar visitas al 100% de las EPS para asistencia técnica del programa 13,00 5,00% 0,00 21.916 7.590
ampliado de inmunizaciones y estrategia AIEPI

Realizar visitas de seguimiento a calidad del dato, verificacion de inventario e 100,00% 5,00% 10,00% 21.916 7.590
ingreso a PAI-WEB de las IPS del Municipio

Realizar visitas de seguimiento al 100% de Evento Supuestamente Atribuido a 100,00% 5,00% 25,00% 21.916 7.590
Vacunacion o Inmunizacion- ESAVIS

Realizar vigilancia en salud publica de acuerdo a los lineamientos del INS de los 100,00% 5,00% 25,00% 21.916 7.590
eventos de inmunoprevenibles al 100%.

Realizar 60 visitas de mantenimiento a las unidades AIEPI. (15 unidades cada 60,00 2,00% 0,00 8.766 3.036

una con 4 visitas)
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Realizar unidades de analisis de mortalidad al 100% de casos de enfermedades 100,00% 5,00% 25,00% 21.916 7.590

inmunoprevenibles de acuerdo al protocolo

Realizar 8 cursos comunitarios de practicas clave AIEPI a diferentes actores que 8,00 2,00% 1,00 8.766 3.036

trabajan por la nifiez.

Realizar 1 curso AIEPI Clinico para profesionales de la salud de las IPS del 1,00 2,00% 0,00 8.766 3.036

municipio

Promocionar esquemas de vacunacion completos para la edad en 100% 100,00% 2,00% 25,00% 8.766 3.036

familias intervenidas por la estrategia de Atencidn primaria en salud que tengan

miembros objeto de PAI.

Realizar una actualizacion del programa ampliado de inmunizaciones con 1,00 2,00% 0,00 8.766 3.036

lineamientos técnicos y de articulacion operativa

Realizar jornadas nacionales de vacunacion 4,00 4,00% 1,00 17.533 6.072

Realizar busqueda activa comunitaria de sarampion, rubeola y paralisis flacida 100,00% 3,00% 25,00% 13.150 4.554

Aguda (PFA) con frecuencia trimestral

Realizar comité interinstitucional curso de vida 4,00 2,00% 1,00 8.766 3.036

Certificacion de 60 enfermeras y auxiliares de enfermeria en la norma 60,00 2,00% 26,00 8.766 3.036

administracion de biologicos con el Sena, proceso de induccién y

autodiagnostico, aplicacion de listas de chequeo, auditoria.

Realizar visitas de asistencia técnica a las salas ERA de las IPS de atencion de 40,00 3,00% 0,00 13.150 4.554

urgencias y consultas prioritarias.

Realizar 2 reportes de informes de inventarios de red de frio a las IPS que 2,00 2,00% 0,00 8.766 3.036

prestan servicios de vacunacion

Realizar seguimiento a la gestion de la EAPB en el cumplimiento de los 13,00 5,00% 0,00 21.916 7.590

indicadores Pai, que incluye seguimiento a la cohorte

Cobertura de vacunacion COVID -19 al talento humano de acuerdo a los 100,00% 5,00% 25,00% 21.916 7.590

Lineamientos del MSPS

Cobertura de vacunacion COVID -19 de la poblacion general por etapas de 100,00% 5,00% 25,00% 21.916 7.590

acuerdo a los Lineamientos del MSPS

Realizar acciones de vigilancia en salud publica en COVID 19 de acuerdo a los 100,00% 4,00% 25,00% 17.533 6.072

Lineamientos del INS y Ministerio de Salud y Proteccion Social

Realizar pruebas para deteccion de COVID-19 a poblacion objeto 100,00% 3,00% 25,00% 13.150 4.554

Realizar acciones de promocion y prevencion sobre COVID-19 a los objetos de 100,00% 3,00% 25,00% 13.150 4.554

interes sanitario y comunidad en general.
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Observaciones:

La meta N.2 esta programada para el Il y IV trimestre, en este momento esta en proceso de contratacidén del equipo de trabajo

La meta N.3 Las actividades de los recorrido barriales no se realizd este trimestre debido a que la emergencia sanitaria COVID-19 no permite la aglomeracion de
publico y la comunidad no esta recibiendo las actividades.

La meta 6, 10, las visitas AIEPI no se llevaron a cabo en este trimestre debido a que el equipo esta fortaleciendo las actividades de vacunacion contra COVID-19

La meta N.13 esta planeada para el lll Trimestre, en este trimestre se realiza la planeacion de la actividad, las notificaciones del evento y la planeacion logistica.

Las actividades de la meta N.15 esta planeada para el lll Trimestre, esta actualizacién depende de la informacién solicitada a las AIEPI, en este trimestre se realiza la
notificacion y solicitud de informacién.

La meta N.20, N.21 y N.22 estan dirigidas a las asistencias técnicas que se realizan a las IPS y EAPB del municipio, estas actividades estan planeadas a partir del | ||

Trimestre, hasta el momento se est4 realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia técnica integral y su actualizacién de la norma bajo los
nuevos lineamientos del INS y Ministerio de Salud.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (miles de $) | 561.421)
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) ‘ 360.248\
Proyecto: 2020660010063 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 317.167 106127 56127 0 o [a7%] [d8eo% ] [100,00%]
EJECUCION 234.982 92.868 32.398 0 0
Eficiencia (%) 74,09% 49,89% 55,74% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar visitas de vigilancia epidemiologica al 100% de mortalidad materna de 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807
acuerdo con los lineamientos del INS
Realizar unidades de andlisis al 100% de los casos de mortalidad materna y 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205
transmision vertical de VIH, y hepatitis B
Realizar visitas de vigilancia epidemiolégica a los casos de mortalidad perinatal 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807
de acuerdo con los lineamientos del INS
Realizar unidades de analisis a los casos de mortalidad perinatal de acuerdo 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205
con los lineamientos del INS
Realizar seguimiento epidemiolégico al 100% de casos notificados por SIVIGILA 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807
como sifilis gestacional y congénita
Realizar unidades de analisis al 100% casos sifilis congénita 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807
Realizar seguimiento epidemiolégico al 100% de casos de gestantes con VIH y 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205
recien nacidos expuestos
Realizar visitas de asistencia técnica las IPS para verificar el cumplimiento de 70,00 3,00% 0,00 16.843 10.807

la normatividad frente a la ruta integral de atencién en salud para la poblacion
materno perinatal

Realizar visitas de asistencia técnica a las IPS para verificar cumplimiento de la 70,00 3,00% 0,00 16.843 10.807
normatividad para la atencion para la planificacién familiar y la anticoncepciéon
Realizar seguimiento a pruebas de embarazo reportadas por las IPS del 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807

municipio
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Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de las IPS para verificar 66,00 2,00% 0,00 11.228 7.205

cumplimiento de la normatividad para promover y mantener la salud integral del

joven.

Realizar unidades de analisis colectiva para el componente de VIH, con 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807

frecuencia trimestral

Realizar visitas de asistencia técnica a las IPS para verificar la atencion integral 16,00 3,00% 4,00 16.843 10.807

en VIH

Realizar visitas de asistencia técnica, seguimiento y acompafiamiento en las 26,00 3,00% 3,00 16.843 10.807

EPS frente a la implementacion del plan nacional de respuesta ante las ITS

VIH/SIDA, incluyendo acciones colaborativas con tuberculosis

Realizar visitas de asistencia técnica para el fortalecimiento de las acciones 5,00 2,00% 0,00 11.228 7.205

programaticas VIH para la poblaciéon carcelaria y/o reintegrada.

Realizar seguimiento al 100% usuarios no adherentes al tratamiento de VIH, 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205

reportados por las IPS y EPS (90/90/90)

Realizar seguimiento epidemiolégico al 100% de casos de Hepatitis B, C y 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205

coinfeccion Delta, en poblacion general notificados en SIVIGILA

Realizar promocion de diagnéstico temprano de VIH en poblaciones clave, 2.000,00 3,00% 439,00 16.843 10.807

vulnerables poblacién general

Mantener una estretagia al 100% de infomacion, educacién y comunicacion para 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205

la prevencion y diagnéstico oportuno del VIH/SIDA

Realizar visitas a las IPS para verificar normatividad frente a la operacion del 106,00 3,00% 10,00 16.843 10.807

programa de cancer de mama y cérvix

Realizar seguimiento epidemiolégico al 100% de casos notificados por SIVIGILA 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807

con dx de cancer de mama y cérvix, y gestionar la notificacion de los casos

detectados por BAI

Realizar Jornada anual de prevencion de cancer y jornada simbolica de 1,00 3,00% 0,00 16.843 10.807

donacion de cabello

Realizar 4 unidades de analisis al 100% de los casos de morbi - mortalidad por 4,00 3,00% 1,00 16.843 10.807

cancer de mama y cérvix, con frecuencia trimestrale calles, entre otros.

Realizar jornadas de prevencion en Cancer de mama y cervix a nivel institucional 40,00 2,00% 3,00 11.228 7.205

y empresarial

Mantener al 100% la estrategia IEC (PREVENCION TEMPRANA DE CANCER 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205

DE MAMA)

Socializar anualmente con los actores la sentencia C355 de 2003- IVE 1,00 3,00% 0,00 16.843 10.807

Realizar promocion de dererchoS y deberes sexuales reproductivos y 200,00 3,00% 30,00 16.843 10.807

Promocion y atencion prenatal.
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Implementar al 100% la estrategia IEC de derechos y deberes en salud Sexual 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205
Realizar actividades de educacion en salud y movilizacién social en grupos como 176,00 2,00% 6,00 11.228 7.205
trabajadoras sexuales, comunidad LGTB, habitantes de calles, entre otros.
Implentar la estrategia sexualidad con setindo en el 30% de las |IE (50) del sector 50,00 2,00% 14,00 11.228 7.205
oficial
Realizar acciones de asistencia tecnica al proyecto de educacion para la 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205
sexualidad y construccion de ciudadania (PESCC)
Conformar 120 grupos de adolescentes y jovenes en el ambito escolar para la 120,00 2,00% 56,00 11.228 7.205
prevencion de embarazo a temprana edad
Realizar visitas de primera vez y verificacion al 100% de las IPS con servicios 16,00 3,00% 4,00 16.843 10.807

de Urgencias para verificar el cumplimiento de la normatividad frente a la
atencion a victimas de violencia sexual

Mantener la implemenctacion y el funcionemiento efectivo del COMPREVER a 10,00 2,00% 1,00 11.228 7.205
traves de los comites de prevencion (6), atencion (3) vy directivo (1)
Realizar actividades educativas para fomentar la estrategia CAIVAS y CAVIF, 250,00 2,00% 12,00 11.228 7.205

como herramientas sociales de restablecimientos de derechos vulnerados por
violencia sexual e intrafamiliar.

Realizar sesiones de gestion del riesgo con familias y victimas de violencia 200,00 2,00% 44,00 11.228 7.205
sexual en apoyo a la estrategia CAIVAS Y CAVIF
Realizar acciones de canalizacion para asistencia a control prenatal al 100% de 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205

gestantes identificas en las zonas intervenidas por estrategia de atencién
primaria en salud.

Realizar canalizaciones para asistencia a planificacién familiar en zonas 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807
intervenidas por estrategia de atencidn primaria en salud.

Realizar canalizaciones para realizacion de citologia en zonas intervenidas por 100,00% 3,00% 25,00% 16.843 10.807
estrategia de atencion primaria en salud.

Realizar canalizaciones para realizacidbn de mamografia en zonas intervenidas 100,00% 2,00% 25,00% 11.228 7.205

por la estrategia de atencidn primaria en salud.
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Observaciones:

La meta N.8, N.9 y N.11 estan dirigidas a las asistencias técnicas que se realizan a las IPS y EAPB del municipio, estas actividades estan planeadas a partir del | II
Trimestre, hasta el momento se est4 realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia técnica integral y su actualizacién de la norma bajo los
nuevos lineamientos del INS y Ministerio de Salud.

La meta N.15 estas visitas de la poblacion carcelaria no se lleva a cabo por que en la emergencia sanitaria COVID-19 se han presentado aglomeraciones en esta
poblacion, se espera poder cumplir la meta en los siguientes Trimestres.

La meta N.22 La jornada simbdlica esta programada para el mes de octubre, todo el afio se realizan actividades que aportan a esta como la promocién de la donacion
de cabello.

La meta N.26, esta actividad est4 programada para el lll Trimestre, en este trimestre se realiza la planeacion de la actividad, las notificaciones del evento y la
planeacién logistica.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE

Costo (miles de $) |
Ejecucion (miles de $) \

960.388
338.855

Proyecto: 2020660010064 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD MENTA LY LA CONVIVENCIA
PACIFICA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o L o . . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 734.226 226.162 0 0 0 - 14,53% _

EJECUCION 223.908 114.947 0 0 0

Eficiencia (%) 30,50% 50,83% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar seguimiento epidemiolégico al 100% de los casos priorizados de 100,00% 4,00% 25,00% 38.416 13.554
violencia intrafamiliar.

Realizar seguimiento epidemiolégico al 100% de intoxicaciones e intento de 100,00% 5,00% 25,00% 48.019 16.943
suicidio

Realizar unidades de analisis colectivas de violencia intrafamiliar, 100,00% 4,00% 25,00% 38.416 13.554
intoxicaciones, intento suicidio, suicidio consumado y depresion

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de las EAPB en los componentes 26,00 1,50% 0,00 14.406 5.083
de salud mental

Realizar visitas de asistencia técnica integral al 100% de IPS objeto de 66,00 4,00% 5,00 38.416 13.554
verificacion en la ruta salud mental

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% de IPS priorizadas con servicios 8,00 4,00% 0,00 38.416 13.554
de psicologia y psiquiatria en los componentes de salud mental

Liderar el componente de gestion institucional de la Politica Municipal de Salud 100,00% 1,50% 25,00% 14.406 5.083
Mental a través del comité municipal creado para tal fin

Realizar visitas de asistencia técnica al 100% en CAD habilitado y no habilitados 16,00 1,50% 2,00 14.406 5.083
en proceso de atencion integral de usuarios comnsumos problematicos de spa

Realizar actividades con adolescentes, cuidadores, docentes en instituciones 40,00 4,50% 10,00 43.217 15.248

educativas publicas y privadas en la estrategia ser , saber y hacer en spay ZOE
y/o ZOU en SPA
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Realizar actividades de SENSIBILIZACION en consumo de sustancias 50,00 1,50% 7,00 14.406 5.083

emergentes, uso racional de medicamentos y sustancias psicoactivas legales en

escuelas, colegios universidades, empresas publico privadas, ips y poblacion

general

Realizar actividades de sensibilizacion en prevencion de estigma de enfermedad 150,00 4,00% 32,00 38.416 13.554

mental, consumo de SPA y suicidio a poblaciones priorizadas

Implementacion de la estrategia de reduccon de dafios para usadores de 100,00% 3,00% 25,00% 28.812 10.166

heroina y otras sustancias psicoactivas (Incluye entrega de material higienico).

Implementacién al 100% la estrategia de reduccédn de dafios para usadores de 100,00% 4,00% 25,00% 38.416 13.554

heroina y otras sustancias psicoactivas (Incluye educacion en prevencion de

sobre dosis e inyeccion segura y acompafiamiento psicosocial).

Realizar seguimiento programatico a la gestion del riesgo al 100% de los 100,00% 3,00% 25,00% 28.812 10.166

usuarios de SPA de las EAPB

Realizar encuentros de actualizacion al 100% en rutas de atencion en salud 10,00 1,50% 2,00 14.406 5.083

mental a actores institucionales priorizados.

Dar continuidad al100% a la estrategias IEC de Salud Mental. 100,00% 1,50% 25,00% 14.406 5.083

Realizar 100 actividades pedagégicas de la estrategia de Habilidades para la 100,00 3,00% 22,00 28.812 10.166

Vida (Colores para la vida) en las Instituciones Educativas priorizadas

Capacitar al 100% a las ligas de usuarios en el tema de derechos de pacientes 100,00% 3,00% 10,00% 28.812 10.166

con patologias en salud mental

Realizar intervenciones de prevencién y promocion de la salud mental con 80,00 4,00% 0,00 38.416 13.554

poblaciones especiales (privados de la libertad, en proceso de reinsercion,

familias en accion, responsabilidad penal adolescente)

Realizar actividades pedagogicas en nuevas masculinidades en indigena, 80,00 3,00% 20,00 28.812 10.166

frodecendientes, LGTB y lideres de la comunidad. (en comunidad en general)

Realizar 150 actividades de educacion en salud mental (crianza humanizada) a 150,00  3,00% 17,00 28.812 10.166

cuidadores primera infancia y segunda infancia y padres de adolescentes

Conformar 100 gestores en salud mental mejorando la capacidad de respuesta 100,00 4,00% 19,00 38.416 13.554

comunitaria en salud mental

Realizar 300 acciones de orienatcion psicosocial al 100% usuarios que 300,00 3,00% 81,00 28.812 10.166

demanden el servicio de escucha activa en la secretaria de salud

Desarrollar 70 actividades pedagdgicas con grupos familiares priorizados en 70,00 3,00% 1,00 28.812 10.166

temas de salud mental.

Realizar 150 sesiones de museo del buen trato como estrategia de promocién de 150,00 2,00% 13,00 19.208 6.777

la salud mental
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Realizar 400 Visitas para intervenciones psicosociales familiares a victimas de 400,00 2,00% 0,00 19.208 6.777

conflicto (incluye aplicacidén de instrumento de tamizaje, orientacién y/o

canalizacion)

Realizar actividades pedagdgicas a los grupos de gestores victimas de conflicto 20,00 1,50% 0,00 14.406 5.083

para mejorar la capacidad de respuesta comunitaria en salud mental

Realizar 30 actividades pedagogicas de habilidades para la vida a victimas de 30,00 2,00% 0,00 19.208 6.777

conflicto armado

Realizar intervenciones psicoeducativas para educacién en derechos y deberes 100,00% 3,00% 5,00% 28.812 10.166

con poblacién victima de conflicto armado

Implementar al 100% la estrategia PAPSIVI (Victimas de conflito armado) 100,00% 2,00% 10,00% 19.208 6.777

Implementar la estrategia Zonas de escucha en sectores priorizados (17 17,00 3,00% 1,00 28.812 10.166

sectores)

Realizar encuentros pedagogicos para la promocion de la salud mental en el 100,00 4,00% 3,00 38.416 13.554

ambito comunitario

Realizar acciones de orientacion psicosocial, canalizacion y seguimiento a través 200,00 3,00% 0,00 28.812 10.166

de la metodologia intervencion breve a 200 perosnas

Realizar actividades pedagdgicas en habilidades para la vida con poblacién 100,00 3,00% 19,00 28.812 10.166

general100

Observaciones:

La meta N.4 y N.6 estan dirigidas a las asistencias técnicas que se realizan a las IPS y EAPB del municipio, estas actividades estan planeadas a partir del | 1l
Trimestre, hasta el momento se esté realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia técnica integral y su actualizacién de la norma bajo los
nuevos lineamientos del INS y Ministerio de Salud.

La meta N.19 estas actividades no se llevaron por que en la emergencia sanitaria COVID-19 se han presentado aglomeraciones en esta poblacién, se espera poder
cumplir la meta en los siguientes Trimestres.

La meta N.26 y N.27, esta actividad no se realizd debido a que se esta contratando el equipo de trabajo para el programa PASIVI y este debe ser capacitado en la
nueva normatividad que cobija esta poblacion.

La meta N.33, No se logr6 la meta, se esta en espera del equipo aportado por el contrato PIC (Plan de Intervenciones Colectivas) para realizar las jornadas de
sensibilizacién, se espera que para este Il trimestre se realicen las actividades programadas.
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (miles de $) | 327.273
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucién (miles de §) | 125.516
Proyecto: 2020660010065 CONTROL DE LAS ENFERMEDADES DE TUBERCULOSIS Y LEPRA EN
EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 260,286 27 501 30.456 0 o [3835%] [O790%] [[9615%]
EJECUCION 84.323 13.745 27.448 0 0

Eficiencia (%) 32,40% 49,92% 69,57% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Realizar Visitas de Intervencion psico-sociales al 100% de los pacientes 100,00% 6,00% 25,00% 19.636 7.531

priorizados con tuberculosis, en riesgo o pérdida en el seguimiento del
programa de control de TB.

Realizar visitas de campo al 100% de los casos reportados segun los 100,00% 10,00% 25,00% 32.727 12.552
lineamientos del INS, con el fin de Fortalecer la adherencia al tratamiento y la

busqueda de contactos.Realizar visitas de campo al 100% de los casos

reportados segln los lineamientos del INS, con el fin de Fortalecer la

adherencia al tratamiento y la bldsqueda de contactos.

Realizar busqueda activa y pasiva a 4.921 sintomaticos respiratorios en el 4.921,00 10,00% 1.195,00 32.727 12.552
municipio con apoyo de los prestadores de servicios de salud.

Realizar visitas de seguimiento a la cohorte al 100% de IPS priorizadas con 100,00%  10,00% 25,00% 32.727 12.552
pacientes en DOTS/TAS

Realizar visitas de orientacion y asistencia técnica al 100% de IPS en los 66,00 10,00% 0,00 32.727 12.552

lineamientos programéticos relacionados con el diagnéstico tratamiento y
seguimiento a los pacientes con lepra y tuberculosis verificando cumplimiento
de normatividad.

Realizar visitas de asistencia tecnica en el seguimiento al Desarrollo del modelo 26,00 10,00% 0,00 32.727 12.552
de gestion programatico de tuberculosis y lepra adoptado en el 100% las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios - EAPB del municipio

Realizar Unidad de Analisis en tuberculosis al 100% de los casos de acuerdo a 100,00% 8,00% 25,00% 26.182 10.041
los lineamientos del INS.
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Realizar 10 Visitas a la poblacién privada de la libertad y custodios, para el 10,00 8,00% 2,00 26.182 10.041
fortalecimiento de educacion y busqueda activa en Tuberculosis y Lepra
Realizar al 100% actividades de prevencion y educacién en tuberculosis 100,00% 8,00% 25,00% 26.182 10.041

dirigidas a poblacion vulnerable Priorizada y en riesgo como: Habitantes en
condicion de calle y habitante de calle, Consumidores de SPA, PVV, Adultos
mayores, personas con enfermedades Cronicas.

Realizar visitas al 100% de las IPS de atencion integral para verificar el 16,00 7,00% 2,00 22.909 8.786
cumplimiento de las acciones colaborativas TB - VIH0% de las IPS de atencion
integral para verificar el cumplimiento de las acciones colaborativas TB - VIH

Realizar 1 jornada de actualizacién a todas las EAPB, IPS y a la academia de 1,00 3,00% 0,00 9.818 3.765
acuerdo a los lineamientos programéaticos en tuberculosis y lepra realizados por

el INS.

Realizar vigilancia epidemiolégica y Seguimiento al 100% de los casos 100,00% 5,00% 25,00% 16.364 6.276
diagnosticados con Lepra.

Realizar visitas de campo al 100% de los casos reportados con lepra segin los 100,00% 5,00% 25,00% 16.364 6.276

lineamientos del INS, con el fin de Fortalecer la adherencia al tratamiento y la
busqueda de convivientes

Observaciones:

La meta N.5 y N.6 estan dirigidas a las asistencias técnicas que se realizan a las IPS y EAPB del municipio, estas actividades estan planeadas a partir del | 1l
Trimestre, hasta el momento se estéa realizando la contratacion del equipo interdisciplinario de asistencia técnica integral y su actualizacién de la norma bajo los
nuevos lineamientos del INS y Ministerio de Salud.

La meta N.11 esta jornada esta programada para el lll trimestre es alimentada con otras actividades propias del programa como la busqueda activa
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 720.100
Sub Programa: 1.19.2 MAS SALUD, CON CALIDAD Y EFICIENCIA PARA LA GENTE Ejecucion (miles de $) \ 410.550\
Proyecto: 2020660010066 FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE DE LA SALUD PUBLICA EN LA

SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o . . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 574.614 106.030 39.456 0 0 - _ _

EJECUCION 367.395 15.708 27.448 0 0

Eficiencia (%) 63,94% 14,81% 69,57% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar acciones de educacion en salud nutricional en el 100% de las |.E que 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
hacen parte de la estrategia escuelas y colegios saludables
Realizar asistencia técnica en cuanto oferta nutricional en tiendas escolares en 50,00% 3,00% 0,00% 21.603 12.317

el 100% de las |.Educativas en las que opere la estrategia de Escuelas y
colegios saludables en el marco del acuerdo 43 de 2015

Realizar en coordinacion con el E.S.E Salud Pereira 5000 acciones de 5.000,00 4,00% 20,00 28.804 16.422
desparacitacion infantil

Promocién de la lactancia materna a través de actividades educativas en ambito 100,00% 2,00% 25,00% 14.402 8.211
comunitario, educativo, 0 empresarial

Realizar el curso de consejeria en lactancia materna en el basado en la 1,00 4,00% 0,00 28.804 16.422
metofologia de la OMS

Realizar visitas de socializacion de la norma 1823 de 2017 para la 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
implementacion de salas amigas de la lactancia materna en el ambito laboral

Implementacion de salas amigas de la lactancia materna en el ambito laboral 100,00% 4,00% 20,00% 28.804 16.422
Realizar unidades de analisis colectivas con EAPB e IPS en cuanto a 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
desnutricion aguda moderada y severa en menores de cinco afos

Realizar busqueda activa comunitaria de casos de nifios, nifias y adolescentes 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
con desnutricion

Realizar jornada de actualizacidon en materia de saludinfantil y nutricional 1,00 3,00% 0,00 21.603 12.317

dirigida a profesionales de la salud



MUNICIPIO DE PEREIRA
SECRETARIA DE PLANEACION

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO - 6-
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 31 de 36
Realizar vigilancia epidemiologica al 100% de nifios y nifias notificados con bajo 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
peso al nacer
Realizar vigilancia epidemiologica al 100% de nifios y nifas notificados con 100,00% 4,00% 25,00% 28.804 16.422
desnutricion aguda en menores de 5 afios
Realizar asistencia técnica a IPS en implementacion de las resolucion 2350 del 6,00 2,00% 1,00 14.402 8.211
2020 y 2465 de 2016
Realizar asistencia técnica a EAPB en implementacion de las resolucion 2350 2,00 4,00% 1,00 28.804 16.422
del 2020 y 2465 de 2016
Realizar acciones en salud nutricional con énfasis en primera infancia, infancia y 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
adolescencia, de poblaciones priorizadas
Capacitar manipuladores de alimentos con el fin de garantizar la inocuidad de los 6.000,00 4,00% 2.159,00 28.804 16.422
mismos y aumentar la seguridad de alimentos preparados en el municipio de
Pereira
Realizar Inpeccion, Vigilancia y Control al 100% de los puntos de servido de 100,00% 3,00% 25,00% 21.603 12.317
programa de Alimentacion escolar
Realizar inspeccion, vigilancia y control al 100% de las plantas (8) dos visitas por 16,00 3,00% 1,00 21.603 12.317
cada una que operan como servicios de alimentacion.
Realizar acciones de IVC al 100% de establecimientos con enfoque de mediano 100,00% 5,00% 25,00% 36.005 20.528
riesgo epidemiologico que lo soliciten :Instituciones educativas publicas y
privadas
Realizar acciones de IVC al 100% establecimientos con enfoque de mediano 70,00 3,00% 5,00 21.603 12.317
riesgo epidemiologico que lo soliciten : CDI, hogares comunitarios y jardines
Infantiles.
Realizar acciones de Inspeccion, vigilancia y control como minimo al 60% de 90,00 4,00% 10,00 28.804 16.422

establecimiento con enfoque de mediano riesgo epidemiologico como: ONG,
CPSAM y hogares de paso.

Realizar acciones de Inspeccion, vigilancia y control con enfoque alto riesgo 190,00 4,00% 2,00 28.804 16.422
epidemiologico en el 100% de los establecimiento de: carnes de bovinos,

porcinos y derivados carnicos , aves, huevos pescado moluscosa y crustaseos ,

lacteos y derivados),

Realizar acciones acciones de Inspeccion, vigilancia y control con enfoque de 1.000,00 4,00% 162,00 28.804 16.422
mediano riesgo epidemiologico:en por lo menos en el 100% de los

establecimientos priorizados supermercados, depositos de alimentos, tiendas de

barrio, tiendas naturistas, expendio de bebidas alcoholicas bares, billares y griles
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Realizar acciones de IVC al 100% de los establecimientosde priorizados de 1.800,00 4,00% 153,00 28.804 16.422

preparacion y consumo de alimentos: restaurantes, cafeteras, panaderias,

comidas rapidas ventas estacionarias y ambulantes de alimentos

Jornadas de capacitacion a establecimientos carnicos en implementacion de los 3,00 2,00% 0,00 14.402 8.211

Procedimientos Operativos Estandarizados de Saneamiento (POES)

Jornada de capacitacion en Buenas Practicas de Manipulacién a vendedores de 4,00 3,00% 1,00 21.603 12.317

alimentos en via publica

Visitas integrales de IVC a las centrales minoristas y mayorisrtas de alimentos en 4,00 4,00% 1,00 28.804 16.422

Pereira .

Realizar acciones IVC al 100% de los vehiculos transportadores de alimentos 100,00% 2,00% 25,00% 14.402 8.211

que lo soliciten.

Realizar el 100% de los operativos de control a establecimientos de alto y 90,00 4,00% 15,00 28.804 16.422

mediano riesgo epidimiologico

Realizar acciones de Inspeccion, vigilancia y control con enfoque alto riesgo 10,00 3,00% 0,00 21.603 12.317

epidemiologico en el 100% de los establecimiento de: Penitenciario y
cuartelarios

Observaciones:

La meta N.5, esta actividad esta programada para el Il y lll Trimestre, en este periodo se realizan las actividades de contratacion del equipo de trabajo y se realizaron
actividades de notificacion del evento y planeacion de logistica de la actividad.

La meta N. 10, La jornada de actualizacion depende de las actividades del programa de salud infantil, el cumplimiento de esta actividad esta programada para el lll
trimestre,

La meta N. 25, las tres jornadas de operativos estan programadas para el ll, Il y IV trimestre, este periodo se realiza la contratacion del equipo y actualizacion de la
norma.

Las actividades de la meta N. 30 No se han llevado a cabo debido a que no se puede ingresar a estos establecimientos por que se han presentado aglomeraciones de
contagio de COVID-19
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Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Sub Programa: 1.19.3 MAS ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD

Costo (miles de $) |
Ejecucion (miles de $) \

384.780
194.734

Proyecto: 2020660010057 FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION Y DESARROLLO DE
SERVICIOS DE SALUD EN EL MUNICIPIO PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 225.300 159.480 0 0 - 16,53% ]| [[100,00%]

EJECUCION 0 194.734 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 86,43% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar asistencia Tecnica ESE Salud Pereira en el 100% del componente del 100,00% 15,00% 10,00% 57.717 29.210
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad SOGC, Implementacién del
Programa de Seguridad del Paciente y Politica de humanizacién
Realizar asistencia Tecnica al 100% de las IPS en el componente del Sistema 100,00%  30,00% 25,00% 115.434 58.420
Obligatorio de Garantia de la Calidad SOGC, Implementacion del Programa de
Seguridad del Paciente y Politica de humanizacion
Realizar asistencia Tecnica al 100% de las EAPB en el componente del Sistema 100,00%  10,00% 10,00% 38.478 19.473
Obligatorio de Garantia de la Calidad SOGC, Implementacion del Programa de
Seguridad del Paciente y Politica de humanizacion
Promover la Semana de Humanizacion de la Salud (Acuerdo 045 de 2017 - 1,00 5,00% 0,00 19.239 9.737
(Mes de Julio)

Realizar visitas de seguimiento al 100% a los comites de infecciones de las IPS 100,00% 5,00% 25,00% 19.239 9.737
publicas y privadas

Realizar Seguimiento y acampanamiento a los servicios de Urgencias, 90,00 10,00% 25,00 38.478 19.473
Obstetricia, UCI adultos, Internacion Psiquiatria, Internacién general adultos,

Internacion pediatria, UCI pediatria

Realizar al 100% asistencia técnica a las |PS publicas y privadas en el 100,00% 5,00% 10,00% 19.239 9.737
componente binomio madre - hijo

Realizar al 100% la evaluacion de la adherencia por parte de las IPS a los 100,00% 20,00% 10,00% 76.956 38.947

protocolos, guias de atencién o guias de préactica clinica de los eventos de
interés en salud publica priorizados
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Observaciones:

La meta N.4 esta programada para el mes de julio, en este periodo se realiza la contratacion del equipo de trabajo, las notificaciones y la planeacion de la logistica del
evento,
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SECRETARIA DE SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 219.972.828
Sub Programa: 1.19.3 MAS ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD Ejecucion (miles de $) | 157.973.041|
Proyecto: 2020660010067  PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVO DEL ASEGURAMIENTO

EN SALUD AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 66753305 2436465  150.783.058 0 o [Tg1%] [2573%] [T00,00%]

EJECUCION 50.971.340 1.783.736 105.217.965 0 0

Eficiencia (%) 76,36% 73,21% 69,78% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar Visitas de asistencia técnica al 100% de las EAPB (subsidiadas y con 100,00% 0,21% 25,00% 461.943 331.743
movilidad), del Sistema General de Seguridad Social en salud .

Realizar Auditorias integrales de manera bimensual al 100% de las EAPB del 100,00% 0,10% 5,00% 219.973 157.973

municipio (subsidiadas y con movilidad), con el fin de hacer vigilancia y
seguimiento de las obligaciones a su cargo. (Circular 001 del 2020)

Garantizar la actualizacion de las novedades ( fallecidos, naciimientos, 100,00% 0,05% 25,00% 109.986 78.987
traslados, retiros) con frecuencia mensual de las EAPB del municipio de Pereira.

Reportar trimestralmente a las EAPB los listados de poblacion elegible a ser 4,00 0,22% 1,00 483.940 347.541
cubierta en el Régimen Subsidiado.

Garantizar el acceso a los servicios de baja complejidad de la poblacion pobre 100,00% 3,00% 25,00% 6.599.185 4.739.191
no asegurada (PPNA), mediante el contrato celebrado con la ESE SALUD

PEREIRA

Realizar 6 FERIAS SOCIALES DE LA SALUD en el Municipio de Pereira 6,00 2,00% 1,00 4.399.457 3.159.461
Realizar Capacitaciones a grupos de veedurias en salud, al COPACO municipal, 200,00 0,11% 30,00 241.970 173.770

Asociaciones de Usuarios, sobre la ruta para la afiliacion al régimen subsidiado
en salud, movilidad, derechos en salud, mecanismos para exigencia de derechos
en salud y practicas comunitarias.

Conformar y legalizar una (1) veeduria en salud ante la Personeria Municipal 1,00 0,05% 0,00 98.988 71.088
que tenga representacion de las comunas y corregimientos.



MUNICIPIO DE PEREIRA
SECRETARIA DE PLANEACION

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO - 6-
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 36 de 36
Realizar Acciones de mantenimiento a grupos del Plan de Renovacion (pre 300,00 0,04% 29,00 98.988 71.088

Adolescentes y adolescentes) existentes en las Comunas de Villasantana,
Consota, Rio Otun, Caimalito, Samaria y Poblado)

Mantener y fortalecer la estrategia del defensor de la salud. 100,00% 1,61% 25,00% 3.541.563 2.543.366
Realizar Actividades para promocionar la afiliacion al Régimen Subsidiado en 10.000,00 0,22% 120,00 483.940 347.541
Salud, Deberes y Derechos al SGSSS, minimo a 10000 usuarios.

Orientar al 100% de los usuarios que asisten al Servicio de Atencion a la 100,00% 0,12% 25,00% 263.967 189.568
Comunidad SAC.

Afiliar al Régimen Subsidiado en Salud el 100% de la Poblacion especial 100,00% 0,21% 25,00% 461.943 331.743

institucionalizada, identificada a través de (listados censales) que cumple con

requisitos para la afiliacion

Realizar mensualmente seguimiento, analisis, verificacion y evaluacion al 12,00 92,06% 3,00 202.506.986 145.429.982
presupuesto en relacién a la asignacion y ejecucion de los recursos del regimen

subsidiado en salud.

Observaciones:

La meta N. 8 esta programada para el lll Trimestre, la legalizacion de la veeduria depende de otras actividades como la convocatoria de los actores, las
capacitaciones, los comites, para este trimestre se realiza la contratacion del equipo, la planeacion y actualizacion de la norma.
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OFICINA DE PAZ, RECONCILIACION Y POS CONFLICTO
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.12 JUSTICIA'Y DEL DERECHO Costo (miles de $) | 100.000
Sub Programa: 1.12.1 DERECHOS HUMANOS PAZ Y RECOCILIACION Ejecucién (miles de $) | 90.708
Proyecto: 2020660010005 ~ CONSOLIDACION DE LOS PROGRAMAS BAJO LA DIRECCION DE LA
OFICINA DE PAZ, RECONCILIACION Y POSCONFLICTO DEL MUNICIPIO
DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 0 100.000 0 0 0 - 23,50% [100,00%]
EJECUCION 0 90.708 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 90,71% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Ejecutar y hacer seguimiento a la Politica Publica de DH, paz y Reconciliacion 100,00%  24,00% 25,00% 44 .567 44 .567

de conformidad con el Acuerdo 22/019: 76 acciones. 63 a cargo de la OPRP o
en concurrencia con otras entidades publicas.

Elaborar y puesta en marcha proyecto para la Casa de la Memoria Histérica 100,00% 22,00% 25,00% 11.916 11.916
Apoyo y acompanamiento a personas en proceso de reincorporacion y/o 100,00%  10,00% 10,00% 8.752 8.752
reintegracion a la vida civil y politica y que residen Pereira.

Realizar acciones institucionales de Pedagogia de Paz, reconciliacion y D.H para 100,00%  22,00% 25,00% 23.267 23.267
contribuir a disminuir conflictos y el uso de la violencia

Consolidar y mantener escenarios de paz y reconciliacién, como el Consejo 100,00% 22,00% 25,00% 11.498 2.206

Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia

Observaciones:

-Meta 3: Se realizo la gestion efectiva para que la agencia ARN (Agencia para la Recincorporacion y Normalizacion) en el cumplimiento de una de sus metas del afio
2021, inscribiera a la poblacion reincorporada en el SISBEN .

-Meta 4:A la fecha de la meta de 3000 asistentes, se han impactado 2348 asistentes con pedagogia de paz; los cuales estan discriminados de la siguiente manera.
Sesiones del Diplomado UTP 2182, Talleres universidad catolica 44, Talleres virtuales Pazo a Pazo 24, Charla virtual conmemoracion de las victimas 9 de abril 75,
Conversatorio virtual confamiliar 23.

Meta 5: Se presento ante el concejo municipal el proyetco para conformar un solo organismo de participacion ciudadana unificando los dos organismos existentes
(Consejo Municipal de Paz y Comité de Derechos Humanos), con el fin de tener un solo organismo de participacion para una sola politica integral.
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SECRETARIA DE VIVIENDA SOCIAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 9.450.000
Sub Programa: 1.40.1 MAS ACCESO A VIVIENDA CON ENTORNOS INCLUYENTES Ejecucion (miles de $) | 1.087.724
Proyecto: 2020660010030 FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL HABITAT SOCIAL EN EL

MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
N L o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 9.450.000 0 0 o [11,51% | [[23,09% | [[78:46%]

EJECUCION 0 1.087.724 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 11,51% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Desarrollar actividades administrativas y tecnicas, para la identificacion y 100,00% 5,00% 25,00% 113.300 39.276
seleccion de un barrio susceptible de mejoramiento integral.

Realizar actividades administrativas y técnicas,encaminadas a la aprobacion y 100,00%  20,00% 15,00% 356.507 0

puesta en marcha del banco de tierras o banco inmobiliario para Pereira
permitiendo implementar la politica de vivienda del municipio de Pereira

Gestionar y/o construir soluciones de vivienda VIP y VIS permitiendo disminuir el 100,00%  40,00% 27,89% 8.350.016 680.040
deficit de vivienda cuantitativo de la ciudad con enfoque prioritario en la

poblacion vulnerable social y econdmica (mestizos, indigenas,

afrodescendientes, jovenes, primera infancia, mujeres, victimas del conflicto,

adulto mayor, LGTBIQA, discapacidad y miembros de la JAL) que cumplan con

los requisitos de ley para acceder a subsidios de vivienda

Estudiar, gestionar y planificar el proceso de titulacion de predios en el municipio 100,00% 10,00% 11,64% 180.000 113.874
de Pereira
Adelantar actividades y gestién para mejorar cualitativamente las viviendas 100,00% 15,00% 26,00% 276.177 118.764

urbanas y rurales que no cuentan con los aspectos béasicos habitacionales de la
poblacién Pereirana

Realizar acompanamiento social a los beneficiarios de los proyectos de vivienda 100,00% 5,00% 26,38% 74.000 72.662
entregados por el municipio de Pereira y el Gobierno Nacional
Implementar actividades administrativas y técnicas para la formalizacion de 100,00% 5,00% 26,00% 100.000 63.108

asentamientos subnormales que cumplan con los requisitos en el municipio de
Pereira
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Observaciones:

-Durante el primer trimestre del 2021, se cumplié el 15% de avance en la meta: Realizar Actividades y técnicas, encaminadas a la aprobacién y puesta en marcha del
banco de tierras o banco inmobiliario para Pereira, teniendo en cuenta que el redisefio organizacional que asigna las funciones del banco de tierras a la Secretaria
de vivienda social, se encuentra pendiente de aprobacidn por parte de la Secretaria de servicios administrativos, el cual se radic6 el 04 de diciembre de 2020.
-Durante el Primer Trimestre del 2021, se otorgaron 17 titulos de propiedad, con un cumplimiento del 11.64% de avance en la meta: Estudiar, gestionar y planificar el
proceso de titulacion de predios en el municipio de Pereira, dicho avance fue el resultado de la continua situacién presentada por la emergencia sanitaria COVID-19
que ha provocado una disminucién en el nUmero de solicitudes que se han radicado en la administracién, por otro lado la falta de recursos econémicos por parte de
los aspirantes, la no culminacién de los procesos administrativos y legales por parte de los mismos y dificultades en la recoleccion de los paz y salvos de predial.

Relacion numérica en cumplimento de las metas:

-Durante el primer trimestre del 2021, se gestionaron y/o construyeron 135 viviendas construidas, incluido el Macro Proyecto Gonzalo Vallejo.
-Durante el primer trimestre del 2021 se entregaron, 65 mejoramientos de vivienda.

-Durante el primer trimestre del 2021 se realizaron 211 visitas de acompafiamiento social a los beneficiarios.

La Secretaria de Vivienda Social en el primer trimestre del 2021, recibié una adicion de recursos para el programa de vivienda de interés social rural, ¢ Vivienda social

para el campog, con el el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio ¢ MVCT, por valor de: ($6.359.682.000), durante el primer trimestre del 2021 se inici6 la etapa
de estudio y formulacién con el MVCT, dicho presupuesto se ejecutara en el transcurso del 2021.
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OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 2.895.000
Sub Programa: 2.45.4 GOBIERNO DE LA C(?MUNICACION INTEGRAL , Ejecucién (miles de §) | 1.433.095
Proyecto: 2020660010019  DIFUSION INTEGRAL DE LA GESTION DE LA ADMINISTRACION DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 2.895.000 0 0 0 - _

EJECUCION 0 1.433.095 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 49,50% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS QUE DIVULGUEN 15,00  8,64% 4,00 250.000 70.000
LA GESTION DE LA ADMINISTRACION
SOCIALIZACION Y DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO 2.500,00 5,18% 200,00 150.000 0
PAGO PASIVO EXIGIBLE 1,00  0,01% 0,00 100 0
PAGOS LEGALES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO 100,00%  0,69% 0,00% 20.000 0
COORDINACION, CONTROL, EJECUCION Y ADMINISTRACION DEL 100,00%  35,06% 25,00% 1.015.000 824.300
PROYECTO
DISENO DE ESTRATEGIAS Y DIFUSION DE LA IMAGEN CORPORATIVA DE 100,00%  11,68% 25,00% 338.000 300.000
LA ALCALDIA
DIVULGACION DE LA GESTION DE LA ADMINISTRACION A TRAVES DE 100,00%  31,43% 25,00% 910.000 225.399
MEDIOS DE COMUNICACION
ADQUISICION DE HARDWARE Y SOFTWARE 100,00%  4,31% 10,72% 124.900 13.396
ADECUCAION O MEJORAMIENTO DE SEDE DE LA OFICINA 100,00%  3,00% 0,00% 87.000 0

Observaciones:

- Hasta el mes de marzo se adelant6 la elaboracion de los documentos que integran el proceso de seleccidn, por el procedimiento de subasta, para la contratacion
del material impreso institucional, que hace parte de la actividad de socializacién y difusién de las actividades del proyecto, el cual fue aprobado el 26 de marzo en
Comité de Contratacion, por lo tanto, se espera hacer la publicacion y seleccion del contratista entre el mes de abril e inicios de mayo.

- En cuanto a los pagos legales, se adelanta la elaboracién de los actos administraticos para la generacién de pago de las facturas por el uso de la Emisora de
Interés Publico Pereira al Aire.

- Con respecto a la sedes se esta a la espera del presupuesto para la adecuacion de la zona donde se ubican las antenas de emisién de la emisora.
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INSTITUTO DE MOVILIDAD DE PEREIRA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.24 TRANSPORTE Costo (milesde $) | 3.227.836
Sub Programa: 2.24.4 CULTURA Y SEGURIDAD VIAL Ejecucién (miles de $) ‘ 1.147_941‘
Proyecto: 2020660010034 COMPROMISO Y MAS SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0o sewew | [EoEeW (EoAEa [HESE0A

EJECUCION 0 0 0 0 1.147.941

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 35,56%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Ejecutar el 100% el programa de gestion ambiental de la entidad 100,00% 0,68% 25,00% 31.152 31.152
Fortalecer el control de emisiones contaminantes del parque automotor que 100,00% 1,26% 25,00% 55.000 0
rueda en Pereira
Sensibilizar 10000 estudiantes de grado 6-11 en las normas de transito 10.000,00 1,26% 200,00 97.597 47.989
Sensibilizar 8000 nifios y nifias de grado cero a quinto en el tema de la cultura 8.000,00 1,26% 0,00 97.597 47.989
vial
Sensibilizar 35000 personas en normas de transito y ambientales 35.000,00 1,26% 5.559,00 64.000 47.989
Demarcar 30.000 Mts2 de marcas viales 30.000,00 15,10% 3.590,00 491.200 100.000
Demarcar 100000 Metros lineales (lineas de carril) 100.000,00 4,02% 0,00 200.000 18.003
Mantenimiento e instalacion de sefiales verticales (100) 100,00% 2,35% 0,00% 30.000 10.000
Realizar mantenimiento de la ciclorutas kms 100,00% 2,34% 25,00% 30.000 10.000
Actualizacion y modernizacién del sistema semaférico de la ciudad 100,00% 0,24% 25,00% 120.000 40.642
Realizar el 100% el mantenimiento preventivo y correctivo a las 194 100,00% 8,00% 25,00% 400.000 0
intersecciones de la red semaférica.

Administracion Centro Control de Trafico 100,00% 13,24% 25,00% 50.000 0
Implementacion de soluciones inteligentes de trafico 100,00% 6,11% 25,00% 200.000 0
Mantener y operar el 100% de la Red de Comunicaciones 100,00% 1,68% 25,00% 102.000 22.908
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Fortalecimiento del Proceso de Movilidad con Profesional especializado y de 100,00% 7,31% 25,00% 44.384 0
apoyo
Garantizar en un 100% el suministro de combustible y el mantenimiento de 100,00% 1,32% 25,00% 150.886 150.886
vehiculos para el mejoramiento de la seguridad vial
Apoyar la implementacion de estrategias para la gestion integral de la 100,00% 2,29% 25,00% 36.800 36.800
subdireccion de Movilidad
Garantizar en un 100% el funcionam,iento de equipos de comunicacion 100,00% 6,84% 25,00% 93.000 57.480
Adquirir en un 100% equipos para seguridad vial 100,00% 1,13% 0,00% 37.000 0
Fortalecer el Proceso de Movilidad con especialista en vias y transito 100,00%  11,20% 25,00% 36.800 36.800
Dotar en el 100% a los agentes de transito 100,00% 6,22% 25,00% 95.316 0
Garantizar el 100% del funcionamiento de patios y gruas del IMP 100,00% 0,48% 25,00% 362.114 330.641
Mantener y operar el sistemas publico de Bicicletas 100,00% 1,13% 25,00% 124.352 50.702
Fortalecer el sistemas publico de bicicletas con profesional especializado 100,00% 0,96% 25,00% 36.800 36.800
Proveer el 100% de las especies venales requeridas. 100,00% 0,74% 25,00% 40.000 0
Capacitar a los aprendices de forma optima y eficiente, con la contratacion de 100,00% 0,74% 25,00% 99.060 33.080
instructores
Adquisicion de parque automotor (motos) para el desarrollo de las actividades 100,00% 0,74% 25,00% 15.998 0
del Centro de Ensefianza
Fortalecimiento del Centro de ensefianza, para generar posicionamiento y 100,00% 0,10% 25,00% 35.122 33.080
reconocimiento
Realizar una (1) Auditoria de calidad 1,00 0,00% 0,00 2.524 0

Desarrollar 4 camparias de prevencion de la accidentalidad 100,00% 0,00% 25,00% 49.134 5.000
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Observaciones:

Para la meta 2 se tiene logro, pero no ejecucion ya que el contrato solo tiene estudios previos.
Para la meta numero en 4 el logro va en cero ya que por la pandemia y la alternancia escolar no se ha podido inicial con ella.
Para las metas 7 y 8 la contratacidn para realizarlas sale entre el segundo y tercer trimestre del afo.

La meta 11, 12,13 Estas metas tiene logro de 25 pero ejecucion en cero, ya que estas comprenden el paquete de la modernizacion de la semaforizacién que estan a
la espera que se adjudique el contrato.

La meta 15, se hicieron estudios previos a la espera que salga el contrato.

Para la meta 19 la adquisicidén se hace en el segundo o tercer trimestre trimestre.

La meta 21 Dotar en el 100% a los agentes de transito, dicha meta se ejecuta anual en el tercer trimestre.
La meta 25 Proveer el 100% de las especies venales, dicha meta se ejecuta anual en el tercer trimestre.

La meta 27 Adquisicion de parque automotor (motos) para el desarrollo de las actividades del Centro de Ensefianza, se hicieron estudios previos, en espera de la
contratacion.

La meta 29, esta programada para el tercer trimestre del afio ya que esta auditoria de calidad se hace cada afio.
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INSTITUTO DE MOVILIDAD DE PEREIRA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 1.935.050
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) ‘ 1.751 .164\
Proyecto: 2020660010033 MEJORAMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DE

MOVILIDAD DE LA CIUDAD DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 1.935.050 - _ _

EJECUCION 0 0 0 0 1.751.164

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 90,50%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Fortalecer con Talento Humano el sistema de Control Interno y MECI 100,00% 1,21% 25,00% 31.152 30.000
Fortalecer con Talento Humano el sistema de gestion y MIPG 100,00% 1,07% 25,00% 31.152 31.152
Fortalecer con personal los procesos de la entidad 100,00% 20,37% 25,00% 522.749 522.620
Mejorar los procesos de gestion documental 100,00% 12,72% 25,00% 261.932 197.242
Fortalecer con TH La subdireccion de sistemas 100,00% 13,68% 25,00% 158.032 158.032
Realizar el mantenimiento, arrendamiento y soporte de sistema administrativo y 100,00% 15,12% 25,00% 178.646 178.646
financiera SINFAD
Realizar mantenimiento, arrendamiento y soporte de los sistemas trasversales 100,00% 13,72% 25,00% 344.112 344.112
de la entidad
Actualizar y renovar equipos, impresosras y otros hardware 100,00% 5,15% 25,00% 58.483 58.483
Adquirir firmas digitales, huelleros perifericos entre otros dispositivos 100,00% 5,04% 25,00% 80.144 80.143
Atender contingencia COVID 19 100,00% 1,26% 25,00% 40.000 24.490
Fortalecer el programa de seguridad y salud en el trabajo 100,00% 5,53% 25,00% 81.152 69.252
Fortalecer con profesionales el subproceso de TH 100,00% 2,14% 25,00% 82.496 56.992
Fortalecer el programa de estimulos educativos para los funcionarios 100,00% 1,00% 25,00% 15.000 0
Realizar jornadas de capacitacion para los funcionarios 10,00 1,00% 2,00 18.000 0

Realizar 10 actividades de Bienestar Social 10,00 1,00% 3,00 32.000 0
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Observaciones:

Las metas 13,14,15 que tienen 0 de ejecucion no sean podido desarrollar ya que debido a la pandemia la capacitacion, el estudio para los funcionarios, y las demas
actividades planeadas no sean podido ejecutar.
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 5.369.514
Sub Programa: 1.40.2 MAS ACCESO Y CALIDAD DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. Ejecucion (miles de $) | 333.198
Proyecto: 2020660010075  FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS EN LA ZONA
RURAL DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES

SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Ciciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 3.249.514 2.120.000 0 0 0 6,21% _ _
EJECUCION 184.260 148.938 0 0 0
Eficiencia (%) 5,67% 7,03% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond.
Realizar 2 acueductos mejorados y 52 acueductos con asistencia técnica, 100,00%  40,00%
operativa, administrativa y legal, en un 100%.

Entregar un (1) alcantarillado optimizado y/o mejorado al 100% en la zona rural 100,00%  40,00%
del municipio de Pereira
Realizar la construcciéon al 100% de 200 unidades sanitarias con saneamiento 100,00%  20,00%

basico para vivienda rural

Observaciones:

-El proceso de licitacion para la construccidén de unidades sanitarias con saneamiento basico esta publicado.
-Se avanzo con el mantenimiento de la red de alcantarillado del centro poblado del corregimiento de Arabia

Logro
25,00%

25,00%

0,00%

Recur. Asignados Recur. Ejecutados

500.000 79.920
2.069.514 221.502
2.800.000 31.776
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 570.644
Sub Programa: 1.40.3 SERVICIO PUBLICO DE ASEO Ejecucion (miles de $) ‘ 187.884\
Proyecto: 2020660010075  FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS EN LA ZONA

RURAL DEL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES

SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:

APROPIADO 0 80.000 490.644 0 0
EJECUCION 0 80.000 107.884 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 100,00% 21,99% 0,00% 0,00%

Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

Meta Planeado Pond.

Realizar el 100% de las actividades asignadas al desarrollo del plan de gestién 100,00% 100,00%
integral de residuos solidos

Observaciones:
Ninguna

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
25,00% 570.644 187.884
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Costo (miles de $) | 2.343.282
Sub Programa: 2.17.1 DESARROLLO RURAL INTEGRAL Ejecucion (miles de $) ‘ 1.158.447\
Proyecto: 2020660010070 DESARROLLO RURAL INTEGRAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Ciciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 443282 1500000 0 0 o [@9aa%] [Zi00% ] [705,00%]

EJECUCION 303.840 854.607 0 0 0

Eficiencia (%) 68,54% 44,98% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Apoyar a 30 jévenes rurales para el acceso a la Educacion Superior en temas 100,00% 3,00% 0,00% 31.776 0
agropecuarios, en un 100%

Formular y estructurar en un 100% proyectos productivos para la comunidad 100,00% 5,00% 25,00% 46.332 8.027
rural

Apoyar en un 100% a 48 productores con activos productivos y de 100,00% 10,00% 25,00% 138.996 72.000
comercializacién de sus productos agropecuarios

Asistir técnicamente en un 100% a 1.000 pequefios productores rurales 100,00% 2,00% 25,00% 92.664 82.000
mediante la estrategia "Huertas Campesinas"

Fomentar y/o desarrollar al 100% el servicio de apoyo a 14 asociaciones rurales 100,00% 10,00% 25,00% 154.440 134.000
Acompanar los Planes de Desarrollo Agropecuario y Rural mediante la 100,00% 5,00% 25,00% 30.888 25.000
implementacion del proyecto "Accién Rural Integral" en un 100%

Apoyar a beneficiarios en los 12 corregimientos del municipio Pereira, en la 100,00% 2,00% 25,00% 30.888 30.888

implementacién de mecanismos y herramientas para el conocimiento, reduccién
y manejo de riesgos agropecuarios en un 100%

Formular en un 100% los planes operativos de ordenamiento productivo para 100,00% 5,00% 25,00% 15.444 15.444
promover las buenas practicas agricolas y pecuarias

Realizar en un 100% los 10 "Mercados Campesinos" para la promocion de 100,00%  10,00% 0,00% 1.000.000 0
productos agropecuarios locales

Actualizar en un 10% el sistema de informacién agropecuario y ambiental, en un 100,00% 5,00% 25,00% 82.812 79.000
100%

Atender en un 100% a 600 productores a través del servicio de extension 100,00%  20,00% 25,00% 476.644 476.644

agropecuaria
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Adecuar en un 100% el centro de acopio para mejorar la comercializacién de 100,00% 20,00% 25,00% 15.444 15.444
productos agroindustriales
Apoyar en un 100% las 6 cadenas productivas con servicio de promocioén al 100,00% 3,00% 0,00% 226.954 220.000

consumo - mercados campesinos

Observaciones:

Meta 3: En la actualidad se ejecuta el proyecto "Adquisicion y provisidén de vehiculos de carga y de transporte terrestre" cuyos beneficiarios directos son los miembros
de la Asociacion de productores de frutas de Risaralda - Asofrutas. Proyecto en convenio de la ADR

Meta 4: se contrato el personal para apoyar tecnicamente la estrategia "HUERTAS CAMPESINAS" y asi empezar avanzar en la caracterizacion de los usuarios y
entrega de plantulas.

Meta 5: EL municipio de Pereira cuenta con 14 asociaciones y estas se apoyan techicamente con un equipo interdisciplinario que ya esta contratado.

Meta 6: A traves de la mesa de trabajo conformada por la direccion operativa se estructuro el documento "plan de desarrollo agropecuario de Pereira", avanzando de
esta manera en la meta, mientras ingresa personal de apoyo para dar continuidad.

Meta 7: Para cumplir con esta meta, ya se contrato el personal. Para el manejo de riesgos en los 12 corregimientos se adelanta la mesa de trabajo con las siguientes
actividades: diagnostico, Creacién de matriz de riesgos y socializacion.

Meta 8: Con el apoyo de un profesional se ha avanzado en las siguientes actividades: matriz de caracterizacion, visitas, implementacioén de la matriz para darle
operatividad al plan.

Meta 9 En este momento el proceso esta publicado en el SECOP e iniciar actividades en el mes de abril.

Meta 10: se definio el equipo de trabajo, se esta organizando la base de datos obtenida en campo y la informacidén geografica para iniciar.

Meta 11: El personal de asistencia tecnica ya esta contratado y avanzan mesualmente con su meta de extension agropecuaria.

Meta 12: El centro de acopio ubicado en la central minorista de la 41 es actualmente una alternativa de comercializacién muy importante con el que cuenta la

Secretaria de Desarrollo Rural y Gestion Ambiental; por medio de la cual le brinda la oportunidad a los productores de comercializar.
Meta 13: Esta meta avanza con los mercados campesinos que incian en el mes de mayo
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Costo (milesde $) | 250.000|

Sub Programa: 2.17.1 DESARROLLO RURAL INTEGRAL Ejecucion (miles de $) | 165.462

Proyecto: 2020660010071 IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD DEL
PAISAJE CULTURAL CAFETERO EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 50.000 200.000 0 0 0 - _ _

EJECUCION 0 165.462 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 82,73% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Apoyar en un 100% a 400 productores beneficiados con actividades de 100,00% 50,00% 25,00% 200.000 140.000
extension agropecuiario
Apoyar la cadena productiva de café en un 100% con servicio de promocion al 100,00%  50,00% 25,00% 50.000 25.462

consumo y mercados campesinos

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (miles de $) \ 3.045.621\
Sub Programa: 3.32.1 GESTION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS Ejecucién (miles de §) 166.176
Proyecto: 2020660010069 MEJORAMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 3.045.621 0 0 0 5,46% _ _
EJECUCION 0 166.176 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 5,46% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Ejecutar en un 100% las acciones requeridas para la proteccioén y conservacion 100,00%  10,00% 0,00% 2.400.000 15.000

de areas de importancia estratégica (Como compra de predios, reforestacién)

Apoyar en un 100% la ejecucion de las actividades para el fortalecimiento de las 100,00%  30,00% 25,00% 100.000 40.000

reservas naturales de la sociedad civil y estrategias complementarias de

conservacion

Ejecutar en un 100% las acciones para la implementacion de las metas del 100,00%  30,00% 25,00% 395.621 70.000

Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP)

Ejecutar en un 100% las acciones de implementacién del Pago por Servicio 100,00%  10,00% 25,00% 50.000 30.000

ambientales

Estructurar en un 100% la estrategia para garantizar la sostenibilidad e 100,00%  20,00% 25,00% 100.000 11.176

implementacion del POMCA

Observaciones:

Meta1: Se esta realizando el estudio de titulos de dos predios par avanzar con la compra.

Meta 3: Se esta avanzando en la contratacion de profesionales para apoyar esta actividad, se ha avanzado en:
Actividades realizadas:

1. Revision de indicadores de las acciones del SIMAP con dinamizadores por linea

2. Revision y ajuste de actividades SIMAP 2021

3. Puesta en funcionamiento de la mesa de alertas tempranas de ocupacion y uso en suelos de proteccion

4. Participacion en mesa interinstitucional de conectividad

5. Ajuste y actualizacion linea suelos de proteccion POT

Meta 4:En pago por servicios ambientales se ajusto la minuta, se validaron los datos y ya se expidieron los CDP.
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 160.000
Sub Programa: 3.32.3 ECONOMIA CIRCULAR Ejecucion (miles de $) ‘ 148.600‘
Proyecto: 2020660010069  MEJORAMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 50.838 97.762 0 0 0
Eficiencia (%) 84,73% 97,76% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Ejecutar en un 100% la implementacion del programa de apoyo a los negocios 100,00% 100,00% 25,00% 160.000 148.600

verdes

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 100.000
Sub Programa: 3.32.4 GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO Ejecucion (miles de $) ‘ 59_14q
Proyecto: 2020660010069  MEJORAMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)
EJECUCION 0 59.146 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 59,15% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar en un 100% la metodologia para la medicion de los Gases Efecto 100,00% 100,00% 25,00% 100.000 59.146

Invernadero - GEI

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y GESTION AMBIENTAL
Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 1.260.000
Sub Programa: 3.32.5 BIENESTAR ANIMAL Y CONVI,VENCIA RESP,ONSABII_E , Ejecucion (miles de $) ‘ 107.988\
Proyecto: 2020660010055 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y
CUIDADO ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 260.000 1.000.000 0 0 o | [ 857% [[22,50% | [ 73,28% ]

EJECUCION 0 107.988 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 10,80% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar en un 100% el programa SISBEN para mascotas 100,00% 5,00% 25,00% 100.000 20.000
Mantener en un 100% la capacidad del Centro de Bienestar Animal Ukumari 100,00%  40,00% 25,00% 100.000 15.000
Atender en un 100% a 340 animales (politraumatizados) en el Centro de 100,00% 25,00% 25,00% 400.000 20.000
Bienestar Animal Ukumari
Realizar en comunas y corregimientos del municipio de Pereira la esterilizacién y 100,00% 10,00% 25,00% 400.000 50.000
marcaje de 1.800 animales de comparia en un 100% .

Realizar en un 100% las 7 brigadas de atencion prioritaria a perros callejeros 100,00% 10,00% 0,00% 160.000 0
Promover en un 100% la proteccion de los animales de compafia a través de 100,00%  10,00% 25,00% 100.000 2.988

una (1) campafia educativa de bienestar animal y tenencia responsable

Observaciones:

Meta 2: se mantiene la capacidad del afio anterior y El contrato con ukumari esta en etapa precontractual para iniciar con las actividades.
Meta 4: se contrato el equipo veterinario y se inicia con las actividades con el contrato con ukumari que esta en etapa precontractual.
Meta 5: debido a la emergencia sanitaria, en articulacion con policia ambiental esta actividad esta programada para el mes de junio

Meta 6: debido a la emergencia sanitaria, en articulacion con policia ambiental esta actividad esta programada para el mes de junio




MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION

-6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 1 de 19
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.41 INCLUSION SOCIAL Costo (milesde $) | 1.471.018
Sub Programa: 1.41.1 INCLUSION DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO Ejecucién (miles de §) 1.311.463
Proyecto: 2020660010036 SERVICIO DE ATENCION A LA POBLACION ViCTIMA DEL CONFLICTO
ARMADO INTERNO ARMADO INTERNO RESIDENTE EN EL MUNICIPIO
DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 842.590 628.426 0 0 o [®915%] [[2825%] [0000%]
EJECUCION 769.179 542.284 0 0 0
Eficiencia (%) 91,29% 86,29% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Tener en funcionamiento el punto para la atencion, orientacion y asistencia al 100,00%  20,00% 25,00% 230.000 211.538

100% de las personas que lo requieran, asi mismo brindar atencion de manera
virtual a través de las lineas de atencion habilitadas y del correo electrdnico.

Brindar atencion humanitaria inmediata a las personas que declaran hechos 100,00%  20,00% 25,00% 488.892 405.152
victimizantes y victimas del conflicto armado que lo requieran
Realizar el 100% de gestiones para el acceso a la oferta institucional de 100,00%  10,00% 25,00% 15.144 14.929

empleabilidad, emprendimiento y estudio para personas incluidas en el Registro
Unico de victimas.

Actualizar y hacer seguimiento a la implementacion del 100% de las acciones 100,00%  10,00% 25,00% 140.000 137.392
del Plan de Accion Territorial para la atencién a la poblacion victima

Caracterizar el 100% de la poblacién atendida en el centro regional de atencion 100,00% 5,00% 25,00% 38.000 37.678
a victimas

Apoyar el 100% de las acciones de la Personeria Municipal para el cumplimiento 100,00%  10,00% 25,00% 262.770 262.770
de las funciones asignadas por la ley 1448 de 2011 (art. 174 paragrafo 3)

Realizar el 100% de acciones definidas para el funcionamiento de la mesa de 100,00% 5,00% 25,00% 133.305 79.485
participacion efectiva de victimas

Actualizar en un 100% el plan de contingencia para la prevencion y proteccion 100,00%  10,00% 70,00% 20.108 20.108

en casos de desplazamiento masivo
Conmemorar el dia nacional de la memoria y solidaridad con las victimas 1,00 5,00% 0,00 4,798 4.798
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Apoyar y acompanar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacién 100,00% 5,00% 25,00% 138.000 137.612

del sistema de informacion

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.41 INCLUSION SOCIAL Costo (milesde $) | 3.650.747
Sub Programa: 1.41.2 DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y Ejecucion (miles de $) ‘ 1.874.453\

FAMILIA.
Proyecto: 2020660010048 ASISTENCIA A FAMILIAS EN VULNERABILIDAD SOCIAL DEL MUNICIPIO
DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) - Efectividad (%)

APROPIADO 696.143 1.577.163 0 0 1.377.440 - 15,67%] [[100,00%]

EJECUCION 236.543 260.470 0 0 1.377.440

Eficiencia (%) 33,98% 16,52% 0,00% 0,00% 100,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Hacer en un 100% el seguimiento y acompanamiento a la implementacion del 100,00%  20,00% 25,00% 1.727.440 1.5687.188
programa presidencial familias en accion
Hacer en un 100% el seguimiento y acompariamiento a la Implementacion del 100,00% 15,00% 25,00% 60.000 59.067
Programa Presidencial Jovenes en Accidn en el Municipio de Pereira
Brindar atencion humanitaria de emergencia a familias en condicion de 100,00%  20,00% 25,00% 1.212.864 90.496
vulnerabilidad manifiesta
Atender 320 beneficiarios con complementos nutricionales no procesados 320,00 10,00% 0,00 468.000 0
Realizar el 100% de actividades de identificacién y valoracién de los potenciales 100,00% 10,00% 0,00% 36.221 30.156
beneficiarios de los complementos nutricionales
Realizar el 100% de actividades de seguimiento y control a los beneficiarios de 100,00%  10,00% 0,00% 36.221 31.186
los complementos nutricionales
Realizar 30 talleres nutricionales sobre buenos habitos alimenticios 30,00 10,00% 2,00 10.000 3.089
Apoyar y acompanar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacion 100,00% 5,00% 25,00% 100.000 73.270

del sistema de informacion



MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 4 de 19

Observaciones:

No se cumple en un 25% del indicador de eficacia, en cuanto a valoraciones e identificacion de potenciales beneficiarios de los complementos nutricionales, en razon
a que si bien va en proceso de avance la estructuraciéon de los estudios previos y de mercado, se propendera por retomar la base de estos ya identificada y
procederse a su convalidacion e individualizacion de las personas que haran parte del proceso, con fines a potencializar la poblacién objeto desde aspectos mas

asertivos del estado nutricional segun las focalizaciones ya definidas dentro de los grupos a impactar (Nifios y nifias menores de 11 afos, madres gestantes y
lactantes, y adultos mayores).

La informacion reportada en otras fuentes corresponde a recursos que ingresan directamente a las familias con la gestion y acompanamiento de la Secretaria a estos
programas presidenciales, que contribuyen al bienestar de la poblacion y activan la economia del municipio.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.41 INCLUSION SOCIAL Costo (milesde $) | 1.339.283
Sub Programa: 1.41.2 DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y Ejecucion (miles de $) | 842.992

FAMILIA,
Proyecto: 2020660010056  IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA GARANTIA DE

DERECHOS DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 700,000 535,619 0 0 504 [ 62,90%] [[2500%] [(700,00%]

EJECUCION 507.164 332.163 0 0 3.664

Eficiencia (%) 72,45% 52,26% 0,00% 0,00% 100,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar en un 100% la estrategia FAMILIAS UNIDAS por la Primera 100,00%  14,00% 25,00% 124.887 53.565
infancia, infancia y adolescencia
Realizar el 100% de acciones asignadas para la atencion de nifios y nifias en 100,00% 4,00% 25,00% 20.000 9.533
primera infancia en los centros de desarrollo infantil del Municipio de Pereira
Garantizar la participacion de nifios, ninas y adolescentes en espacios 100,00% 4,00% 25,00% 91.083 72.763

democraticos (Mesa Municipal de Participacidon de NNA, Juntas de Accion
Comunal Infantil y Consejo de Politica Social)

Apoyar la atencion del 100% de nifios, nifas y adolescentes que se encuentren 100,00%  10,00% 25,00% 252.218 9.533
en situacion de riesgo familiar y social, a través de centros de proteccion

Apoyar el 100% de las acciones correspondientes a la Secretaria de Desarrollo 100,00% 4,00% 25,00% 45.000 37.004
Social y Politico, de la linea de Politica Publica de Erradicacién de trabajo infantil

Apoyar el 100% de las acciones de la mesa municipal de primera infancia, 100,00% 4,00% 25,00% 72.166 52.166
infancia, adolescencia y Fortalecimiento Familiar

Brindar atencion basica al 100% de adolescentes institucionalizados en el 100,00%  10,00% 25,00% 133.169 127.449
Centro de Atencién Especializada CREEME.

Atender en el area psicosocial al100% de adolescentes institucionalizados en 100,00% 4,00% 25,00% 51.184 41.184
el Centro de Atencién Especializada CREEME y a sus familias

Realizar el 100% de actividades de integracion y sano esparcimiento aplicando 100,00% 4,00% 25,00% 30.592 20.592

pedagogias grupales (culturales, Deportivas, recreativas y Espirituales)
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Realizar el 100% de las actividades de las estrategias reeducativas 100,00% 4,00% 25,00% 19.517 9.517
relacionadas con emprendimiento, proyecto de vida y mejoramiento del entorno
familiar.
Realizar en un 100% las adecuaciones locativas y de mantenimiento planeadas 100,00% 4,00% 25,00% 33.664 3.664
para la vigencia en el Centro de Atencion Especializada CREEME
Actualizar e Implementar en un 100% la estrategia para contribuir en la 100,00%  10,00% 25,00% 17.485 15.888

prevencion de la violencia intrafamiliar y de pareja con jovenes entre los 18 y 28
afios con capitulo de prevencién del delito sexual.

Actualizar e implementar en un 100% la estrategia de promocién de los derechos 100,00% 4,00% 25,00% 35.000 30.288
de la juventud en el municipio de Pereira

Brindar atencion psicosocial al 100% de los adolescentes, jévenes y sus familias 100,00% 4,00% 25,00% 49.542 12.710
que requieran del servicio

Actualizar e implementar en un 100% la estrategia de participacion e inclusion 100,00% 4,00% 25,00% 33.223 27.402
social y politica de la juventud en el municipio de Pereira

Realizar el 100 % de labores de articulacién y seguimiento de la politica publica 100,00% 3,00% 25,00% 52.033 52.033
de juventud en el municipio de Pereira

Actualizar e implementar en un 100% la estrategia para la promocion de 100,00% 4,00% 25,00% 13.375 7.944
habilidades para la vida con los y las jévenes en el municipio de Pereira

Actualizar e implementar en un 100% la estrategia para la prevencion del delito 100,00% 3,00% 25,00% 15.144 12.613
en adolescentes y jévenes en el municipio de Pereira

Apoyar y acompafar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacion 100,00% 2,00% 25,00% 250.000 247.144

del sistema de informacion

Observaciones:

Los recursos reportados en otras fuentes corresponden a gestiones ante el ICBF y el Municipio de La Virginia para mantenimiento eléctrico y de camaras de
seguridad del Centro de Atencion Especializada.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.41 INCLUSION SOCIAL Costo (miles de $) | 787.028
Sub Programa: 1.41.3 INCLUSION SOCIAL PARA LA’POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Ejecucion (miles de $) | 505.825
Proyecto: 2020660010047  IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA GARANTIA DE

DERECHOS DE LAS MUJERES Y LA POBLAQION DIVERSA POR
ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO

DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- T o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 150.000 355.825 0 0 0

Eficiencia (%) 56,63% 68,15% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Atender y/o direccionar al 100% de mujeres y poblacion diversa que soliciten 100,00% 5,00% 25,00% 20.000 11.005
los servicios del proyecto
Actualizar e implementar en un 100% el plan de prevencion de las violencias 100,00% 9,00% 25,00% 492.589 328.873
contra la mujer
Brindar asesoria psicologica al 100% de las mujeres, poblacion con 100,00% 9,00% 25,00% 20.842 11.326

orientaciones sexuales e identidades de género no hegemonicas y sus familias
que soliciten el servicio

Fortalecer y apoyar el Comité Interinstitucional de prevencion de la 100,00% 9,00% 25,00% 10.000 7.296
discriminacién y violencia contra la mujer en el municipio de Pereira

Actualizar e implementar en un 100% la estrategia para fortalecer la inclusién y 100,00% 9,00% 25,00% 40.842 19.014
participacion social y politica de las mujeres en le municipio de Perera

Realizar el 100% de labores de articulacién y seguimiento de la politica publica 100,00% 9,00% 25,00% 5.048 4.207
de equidad de género para la mujer en el municipio de Pereira

Activar en el 100% de los casos requeridos la Ruta de Atencién por 100,00% 9,00% 25,00% 13.642 12.124
discriminacidén en razon de la orientacion sexual y la identidad de género

Fortalecer y apoyar el Comité Municipal de Orientaciones Sexuales e 100,00% 9,00% 25,00% 15.000 11.535

Identidades de Género no Hegemonicas, acompafiandolo en la ejecucion de su
plan de accién
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Actualizar e implementar en un 100% la estrategia para fortalecer la inclusién y 100,00% 9,00% 25,00% 25.498 10.538

participacion social y politica de la poblacién con orientaciones sexuales e

identidades de género no hegemonicas

Actualizar y desarrollar una estrategia de promocién de derechos y prevencion 100,00% 9,00% 25,00% 25.498 19.487
de la discriminacioén de la poblacion con orientaciones sexuales e identidades de

género no hegemonicas

Realizar labores de articulacion y seguimiento de la politica publica de las 100,00% 9,00% 25,00% 15.000 9.136
personas que hacen parte de los Sectores Sociales LGBTI y en general de las

personas con orientaciones sexuales e identidades de género no hegemoénicas

Apoyar y acompanfar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacion 100,00% 5,00% 25,00% 103.068 61.284
del sistema de informacién

Observaciones:
Ninguna
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Costo (miles de $)

Ejecucion (miles de $) \

509.701|

304.744

Eficiencia (%)

AVANCES
Eficacia (%)

Efectividad (%)

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:

APROPIADO 243.912 265.789 0 0 0
EJECUCION 145.136 159.608 0 0 0
Eficiencia (%) 59,50% 60,05% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond.

Actualizar y ejecutar el 100% de las acciones de la estrategia de promocién de 100,00% 9,00%

la inclusién y los derechos la poblacion afrodescendiente

Actualizar y ejecutar el 100% de las acciones del programa de formacion en 100,00% 9,00%

elaboracién y gestion de proyectos de cooperacién para integrantes de la

comunidad afro

Actualizar y ejecutar el 100% de las acciones de la estrategia de recuperacion y 100,00% 16,00%

fortalecimiento del arraigo cultural de las comunidades afrodescendientes del

municipio de Pereira

Realizar el 100% de acciones requeridas de articulacion y seguimiento de la 100,00% 9,00%

Politica Publica Plan de Etnodesarrollo del municipio de Pereira

Formular e implementar en un 100% la estrategia de promocién de la inclusién y 100,00% 9,00%

los derechos de la poblacion indigena en el municipio de Pereira

Formular e implementar en un 100% el Programa de promocion del arraigo 100,00%  16,00%

cultural y la difusién de la jurisdiccion especial indigena

Realizar el 100% de acciones de articulacién y seguimiento de la Politica Publica 100,00% 9,00%

Plan de Vida Indigena del municipio de Pereira

Actualizar e implementar en un 100% las acciones del programa de atencion 100,00%  18,00%

sociofamiliar dirigido a los grupos étnicos minoritarios del municipio de Pereira

Apoyar y acompafar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacion 100,00% 5,00%

del sistema de informacion

Logro
25,00%

25,00%

25,00%

25,00%
25,00%
25,00%
25,00%
25,00%

25,00%

Recur. Asignados Recur. Ejecutados

40.000

30.000

66.080

45.000

30.000

66.761

80.000

25.000

126.861

26.756

1.390

6.080

39.866

27.532

11.761

68.859

23.947

98.552
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Observaciones:
Ninguna




MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION

-6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 11 de 19
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.41 INCLUSION SOCIAL Costo (miles de $) | 26.571.398
Sub Programa: 1.41.3 INCLUSION SOCIAL PARA LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Ejecucion (miles de $) \ 18.058.054{
Proyecto: 2020660010068 PROTECCION DE LOS GRUPOS POBLACIONALES VULNERABLES POR

SUS CONDICIONES SOCIOECONOMICAS EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n s o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO  3.104.709 G16.128  14.661.950 SRR - 7 I 7 R L

EJECUCION 2.591.178 491.635 6.786.539 0 8.188.702

Eficiencia (%) 83,46% 79,79% 46,29% 0,00% 100,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Atender, orientar y/o direccionar al 100% de personas que soliciten los 100,00% 2,00% 25,00% 100.000 84.836
servicios del proyecto grupos poblaciones vulnerables
Apoyar el 100% de acciones para el fortalecimiento de mecanismos de 100,00% 3,00% 25,00% 30.000 10.762

participacion y control social de personas con discapacidad, cuidadores y

organizaciones sociales

Apoyar y acompariar el 100% de acciones para la elaboracion y gestion de 100,00% 3,00% 25,00% 25.000 11.122
proyectos de cooperacion y de emprendimiento de personas con discapacidad,

familias, cuidadores y cuidadoras

Actualizar e Implementar el 100% de las acciones de la estrategia de 100,00% 3,00% 25,00% 25.000 10.611
comunicacion, promocién de la inclusién y los derechos de la poblacién con

discapacidad, familia y cuidadores

Actualizar e implementar en un 100% la estrategia de sensibilizacion en 100,00% 3,00% 25,00% 30.000 24.251
responsabilidad social empresarial de la poblacién con discapacidad, familias,

cuidadoras y cuidadores

Realizar el 100% de acciones requeridas de articulacion y seguimiento de la 100,00% 3,00% 25,00% 60.000 59.776
politica publica de discapacidad.
Apoyar y acompanar la ejecucion del programa presidencial Colombia mayor, 100,00% 3,00% 25,00% 6.484.339 6.484.339

verificando los requisitos de acceso y permanencia de los adultos mayores,
segun los lineamientos establecidos por el Ministerio de trabajo
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Implementar el 100% de acciones requeridas para verificar condiciones 100,00% 3,00% 25,00% 38.992 32.408
sociofamiliares de los adultos mayores realizando sensibilizaciones sobre el
cuidado y atencion de este grupo poblacional.
Brindar el 100% de apoyo para la atencion de adultos mayores vulnerables en 100,00% 6,00% 25,00% 8.524.977 8.524.977
estado de abandono, en centros de proteccién social
Cumplir con el 100% de la oferta de la canasta basica de servicios definida por la 100,00% 6,00% 0,00% 1.500.000 0
Resolucién 1276 de 2009 para los centros vida
Realizar el 100% de adecuaciones locativas y mantenimiento a los centros vida 100,00% 5,00% 0,00% 6.375.319 0
existentes en el municipio de Pereira
Realizar labores de articulacion y seguimiento de la politica publica de adulto 100,00% 3,00% 25,00% 48.000 46.532
mayor en el municipio de Pereira.
Realizar la estrategia de trabajo extramural para la atencion a la poblacion 100,00% 3,00% 25,00% 150.000 98.116
habitante de calle y en calle del municipio de Pereira
Implementar una granja que promueva la inclusién socioeconémica del habitante 100,00% 20,00% 25,00% 2.701.305 2.256.284
de calle (Fase albergue y fase granja)
Realizar gestiones para la atencion médica, hospitalaria, posthospitalaria y 100,00% 3,00% 25,00% 25.000 14.542
postquirargica al 100% de personas habitantes de calle y en calle que lo
requieran
Realizar el 100% de acciones requeridas para implementar un proceso de 100,00% 3,00% 25,00% 30.000 16.290
intervencién comunitaria de mitigacion del dafio por consumo de sustancias
psicoactivas
Realizar labores de articulacion y seguimiento de la politica publica de habitante 100,00% 3,00% 25,00% 40.000 39.832
de calle en el municipio de Pereira.
Mantener actualizada la caracterizacion de la poblacion habitante de calle y en 100,00% 3,00% 25,00% 21.362 10.107
riesgo de calle del municipio de Pereira
Realizar el 100% de acciones requeridas para motivar la responsabilidad social 100,00% 2,00% 25,00% 20.000 17.462
empresarial, procesos de cooperacion y emprendimiento en beneficio de la
poblacion Habitante de calle y en calle
Implementar talleres de sensibilizacion para la prevencion de la migracion 80,00 3,00% 1,00 9.000 8.671
irregular y delitos conexos
Brindar asesoria y/o direccionamiento en temas de emprendimiento al 100% de 100,00% 3,00% 25,00% 26.000 25.421
la poblacién con experiencia migratoria que requiera el servicio
Realizar el proceso de acompariamiento y apoyo permanente a la Mesa 100,00% 3,00% 25,00% 13.000 12.637

municipal interinstitucional para la poblacion con experiencia migratoria nacional
e internacional del municipio de Pereira.



MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION

-6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles

AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 13 de 19

Realizar seguimiento y articulacion a las acciones programadas en el 100,00% 3,00% 25,00% 26.000 25.580

documento de politica publica integral migratoria

Brindar acompafiamiento psicolégico, familiar y comunitario al 100% de 100,00% 3,00% 25,00% 60.000 41.737

personas que requieran los servicios del proyecto poblaciones vulnerables

Realizar 12 actividades de difusion de la oferta de servicios del proyecto grupos 12,00 3,00% 0,00 8.104 5.081

poblacionales vulnerables

Apoyar y acompafar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacion 100,00% 2,00% 25,00% 200.000 196.682

del sistema de informacion

Observaciones:

No se logra el 25% del indicador de eficacia por cuanto existen procedimientos de orden técnico,tal es el caso de la habilitacién de los centros vida, especificamente
el Oso y Comuna Villavicencio de la Ciudad de Pereira, pese a que la infraestructura se encuentra en su fase conclusiva, no ha sido oficial la entrega por parte de la
oficina de infraestructura a través de la cual se hicieron las obras; en el mismos sentido deben culminarse otros aspectos complementarios para su habilitacion que
son los Planos; los mismos se encuentran en ajustes por dicha oficina. De igual manera, se esta en la depuracién de la base de datos ya estructurada con los
potenciales beneficiarios de la canasta bésica establecida en la Ley 1276 de 2009 en su articulo 11.

Los recursos reportados en otras fuentes corresponden a aportes de los centros de proteccion social de adultos mayores mediante convenios de asociacion (San
José, Alegria de Servir, Divino Pastor, Arca de Noé, Fundacion Canes, Vida con Propésito y Ciudad Futuro).

Asi mismo con respecto al Programa de Proteccion Social Colombia mayor, son recursos que ingresan directamente a los adultos mayores, con la gestion y
acompafiamiento de la Secretaria y que contribuyen al bienestar de esta poblacion y activan la economia del municipio.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) \ 783.231\
Sub Programa: 2451 PEREIRA MAS SEGURA Y CON MEJOR CONVIVENCIA. , Ejecucion (miles de $) ‘ 681.224\
Proyecto: 2020660010045 FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA FAMILIAR A TRAVES DEL

ACOMPANAMIENTO DE LAS COMISARIAS DE FAMILIAS DEL
MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 315.160 366.064 0 0 0

Eficiencia (%) 87,18% 86,80% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Actualizar e Implementar en un 100% las acciones del modelo pedag6gico de 100,00%  25,00% 25,00% 118.476 112.769
convivencia familiar y social
Brindar atencion integral al 100% de las solicitudes de Medidas de proteccion 100,00% 5,00% 25,00% 45.000 42.741
por violencia intrafamiliar.

Brindar atencion psicolégica a las mujeres victimas de violencia intrafamiliar y a 100,00%  10,00% 25,00% 57.598 46.332
sus familias que lo requieran

Brindar atencion psicosocial al 100% de usuarios de las comisarias de familia 100,00%  10,00% 25,00% 125.107 83.398
que requieren del servicio

Recibir el 100% de las denuncias por el delito de maltrato a Nifios, Nifias y 100,00% 5,00% 25,00% 39.300 35.372

Adolescentes, suscitadas en el contexto de la familia y remitirlas a la autoridad
competente (Fiscalia)

Recibir el 100% de las denuncias por delitos sexuales cometidos en contra de 100,00% 5,00% 25,00% 35.088 30.951
Nifios, Nifias y Adolescentes, suscitadas en el contexto de la familia y remitirlas
a la autoridad competente (Fiscalia).

Adelantar cuando las circunstancias asi lo exijan, el 100% de procesos de 100,00% 5,00% 25,00% 70.167 58.243
restablecimiento de derechos en favor de Nifios, Nifas y Adolescentes cuyos

derechos se hallaren vulnerados, amenazados y/o inobservados por maltrato

suscitado en el contexto de la violencia intrafamiliar.
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Adelantar cuando las circunstancias asi lo exijan,el 100% de procesos de 100,00% 5,00% 25,00% 70.167 58.243
restablecimiento de derechos en favor de Nifios, Nifas y Adolescentes cuyos
derechos se hallaren vulnerados, amenazados y/o inobservados por ocurrencia
de delitos sexuales suscitados en el contexto de la familia
Atender en un 100% las solicitudes de conciliacién elevadas por los usuarios de 100,00% 5,00% 25,00% 40.000 38.320
las comisarias de familia (alimentos, visitas, custodias y otras).
Coordinar y ejecutar periédicamente el 100% de los operativos que por Ley le 100,00%  10,00% 25,00% 7.329 2.024
corresponde adelantar a las Comisarias de Familia (Decreto Municipal 877 de
2008) y hacer presencia con el equipo psicosocial en los eventos de futbol de
nivel profesional, que se lleven a cabo en la ciudad de Pereira (Decreto 079 de
2012).
Recibir y dar tramite al 100% de contravenciones de policia cometidas por 100,00% 5,00% 25,00% 15.000 14.738
adolescentes.
Apoyar y acompafar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementaciéon 100,00%  10,00% 25,00% 160.000 158.094

del sistema de informacion

Observaciones:
Ninguna




MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION

-6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 16 de 19
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) \ 496.079\
Sub Programa: 2.45.2 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA Y FORTALECIMIENTO COMUNAL Ejecucion (miles de $) ‘ 423.158\
Proyecto: 2020660010003 FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS COMUNALES EN CUANTO

A SU GESTION, ORGANIZACION INTERNA Y SOSTENIBILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 423.158 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 85,30% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Atender y/o direccionar al 100% de personas que soliciten los servicios del 100,00% 15,00% 25,00% 28.000 26.933
programa participacion ciudadana y democratica y fortalecimiento comunal.

Registrar y mantener actualizada la informacion del 100% de los dignatarios de 100,00% 7,00% 25,00% 38.000 33.137
las Juntas y asociaciones de Juntas de Accion Comunal que se encuentren

vigentes
Realizar el 100% de visitas requeridas de asesoria, Inspeccion control y 100,00%  10,00% 15,00% 50.000 48.980
vigilancia a las Juntas de Accion Comunal.

Realizar 64 visitas de Inspeccion y asesoria a las Asociaciones de Juntas de 64,00 5,00% 8,00 20.000 17.474
Accion Comunal
Realizar el 100% de acciones requeridas para los procesos eleccionario de las 100,00% 12,00% 25,00% 22.676 11.534

Juntas de Accién Comunal y Asociaciones de Juntas de Accion Comunal de
Pereira
Brindar el 100% de acciones requeridas de asesoria, capacitacion y seguimiento 100,00%  10,00% 25,00% 73.042 63.294

alas Juntas Administradoras Locales para la formulacion e implementacion de
los proyectos del Fondo de Inversiones Comunitarias FIC

Desarrollar el 100% de actividades requeridas para apoyar el funcionamiento de 100,00%  10,00% 25,00% 22.590 14.400
las Juntas Administradoras Locales del Municipio de Pereira.

Apoyar con Transporte al 100% de los ediles de las Juntas Administradoras 100,00% 10,00% 0,00% 34.365 0
Locales del municipio de Pereira

Apoyar y acompafar el adecuado desarrollo del programa y la 100,00% 21,00% 25,00% 207.407 207.407

implementacion del sistema de informacion
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Observaciones:

No se cumple en un 25% el indicador de eficacia debido a que por tramites administrativos se contrata la totalidad de gestores comunitarios en el mes de marzo. Se

genera plan de mejora con el equipo para cumplir la meta de visitas a las Juntas de Accion Comunal y a las Asociaciones de Juntas en el segundo trimestre de la
vigencia.



MUNICIPIO DE PEREIRA

SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO -6-
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 18 de 19
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 908.526|
Sub Programa: 2.45.2 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA Y FORTALECIMIENTO COMUNAL Ejecucion (miles de $) ‘ O‘
Proyecto: 2020660010098 Fortalecimiento del fondo de inversién para el desarrollo comunitario del
municipio de Pereira
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
N L o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)
APROPIADO 0 908.526 0 0 0 0,00% [30,00%] [84,00%]
EJECUCION 0 0 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar el 100% de apoyo y acompafiamiento a las Juntas Administradoras 100,00% 100,00% 30,00% 908.526 0

Locales en la formulacion y ejecucion de los proyectos de inversion para
beneficio de las comunas y corregimientos del Municipio de Pereira

Observaciones:

No se logra el 25% del indicador de eficiencia debido a que la ejecucion de los recursos se realiza en el cuarto trimestre de cada vigencia, tal como lo establece el

Acuerdo Municipal No. 043 de 2014. Se reporta avance en la ejecucion de la meta dado que la etapa de recepcion, andlisis, ajustes de los proyectos de inversidon
formulados por las comunidades ya se encuentra cumplida.
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 326.419

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) ‘ 236.218\

Proyecto: 2020660010044 ACTUALIZACIQN DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA LA
IDENTIFICACION DE POTENCIALES BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS
SOCIALES SISBEN EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 236.218 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 72,37% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Atender el 100% de usuarios que solicitan el servicio en el SISBEN. 100,00%  35,00% 25,00% 100.000 84.635
Realizar el 100% de visitas domiciliarias requeridas para verificar condiciones 100,00%  30,00% 25,00% 76.006 18.001
socio econdmicas del encuestado y su grupo familiar.

Socializar los servicios del SISBEN al 100% de las entidades y comunidades que 100,00%  20,00% 25,00% 35.000 33.329
lo requieran.

Aportar la base de datos certificada por el DNP a los subsistemas de informacion 100,00% 10,00% 25,00% 13.413 10.296
del 100% de las entidades que lo requieran

Apoyar y acompanar el adecuado desarrollo del proyecto y la implementacion 100,00% 5,00% 25,00% 102.000 89.957

del sistema de informacion.

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE CULTURA

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.33 CULTURA Costo (miles de $) | 10.589.440
Sub Programa: 1.33.1 MAS CULTURA CON FORTALECIMIENTO DE BASE ARTISTICA Y CREATIVA Ejecucion (miles de $) ‘ 2.988.229\
Proyecto: 2020660010023 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES SOCIOCULTURALES EN EL

MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Liciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 1.159.150 2.400.000 7.030.289 0 0 - _

EJECUCION 0 985.367 2.002.862 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 41,06% 28,49% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Descentralizar la oferta cultural a través de eventos, actividades y procesos 80,00 10,00% 8,00 1.161.525 422.065
artisticos y culturales
Fortalecer los procesos formativos para beneficiar a la poblacion en general 6.550,00 10,00% 6.347,00 2.318.000 1.151.331
(escuela de formacién cultural)

Capacitar a formadores que beneficien a poblacion en general 212,00 5,00% 0,00 120.825 0
Fortalecer proyectos culturales a través de diferetes fondos de estimulos, 120,00 15,00% 4,00 2.583.000 102.148
concertacién y otras convocatorias.

Apoyar en el fortalecimiento y la formalizacion de organizaciones culturales 100,00% 5,00% 0,00% 50.000

Realizar eventos nacionales y/o internacionales por parte de la Secretaria de 100,00% 7,00% 0,00% 64.002

Cultura

Optimizar los procesos institucionales de la Secretaria de Cultura y del adecuado 100,00% 5,00% 14,80% 685.410 101.419
estado de los bienes muebles e inmuebles culturales

Realizar conciertos a través de la Banda Sinfonica 20,00 6,00% 1,00 194.000 82.467
Realizar acciones que promuevan la lectura y la produccién textual 100,00% 6,00% 25,00% 370.000 43.127
Garantizar visitas a la Biblioteca y Bibliotecas satélites 26.400,00 5,00% 2.532,00 380.000 111.945
Emitir programas en la Emisora Cultural 7.050,00 6,00% 1.752,00 250.000 126.903
Implemetar una estrategia de comunicaciones para la promocion de la oferta 100,00% 7,00% 25,00% 300.000 111.175
cultural

Fortalecer los diferentes procesos culturales de la Secretaria de Cultura 100,00% 5,00% 25,00% 659.838 626.119
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Desarrollar actividades relacionadas con distritos turisticos y culturales y 100,00% 4,00% 25,00%
economia creativa

Desarrollar actividades relacionadas con cultura ciudadana 100,00% 4,00% 25,00%
Apoyar a traves de la seguridad social a gestores y creadores culturales 100,00% 0,00% 0,00%

Observaciones:

SECRETARIA DE PLANEACION
-6 -
Valores en Miles

Péagina 2 de 3
55.085 55.085
54.446 54.446
1.343.307 0

Meta 3 Las actividades relacionadas con la capacitacion a formadores estan en etapa de Planeacion y se pretenden realizar a partir del segundo trimestre del afio

2021

Meta 5 Las actividades que van direccionadas al cumplimiento de esta meta se encuentran en procesos pre contractuales y de planeacion, dado que esta

relacionadas con los procesos de convocatorias (Concertacion, Estimulos entre otras)

Meta 6 Por temas relacionados con la Pandemia Covid-19 y teniedo en cuenta las directrices del Gobierno Nacional en cuanto a la contencion del virus para este
trimestre no se adelantaron acciones para esta meta, para el segundo trimestre se planea inciar desde la virtualidad hasta tanto el Gobierno Nacional autorice aforos

con los debidos protocolos

Meta 16 Las acciones encaminadas al cumplimiento de esta meta estan en procesos de asignacion de recursos a los gestores culturales
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SECRETARIA DE CULTURA
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.33 CULTURA Costo (miles de $) | 50.000
Sub Programa: 1.33.2 MAS PATRIMONIO CULTURAL Ejecucion (miles de $) \ 47.50q
Proyecto: 2020660010023 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES SOCIOCULTURALES EN EL
MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n L 1o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chciencia(%) — Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 47.500 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 95,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Promover y Preservar el patrimonio cultural material e inmaterial del Municipio de 100,00% 100,00% 25,00% 50.000 47.500

Pereira

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Costo (miles de $) | 2.800.000
Sub Programa: 2.35.1 MAS TURISMO, MAS DESARROLLO ECONOMICO Ejecucion (miles de $) ‘ 725.963\
Proyecto: 2020660010026 FORTALECIMIENTO DEL TURISMO COMO SECTOR DE DESARROLLO

EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
set ici i 0, i 1 0, Vi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 2.800.000 0 0 0 - 3,75% _

EJECUCION 0 725.963 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 25,93% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar 2 actividades de fortalecimiento institucional del sector turismo, en el 2,00 10,00% 0,00 205.138 64.535
marco del PCC, a través de dos herramientas de gestion.

Fortalecer un corredor turistico del municipio para acceder a la certificacion 100,00%  15,00% 25,00% 347.994 131.964
como destino sostenible

Disefiar un producto turistico diferenciador, para uno de los 5 corredores del 1,00 10,00% 0,00 100.000 84.685
municipio.

Implementar 2 herramientas de gestion y coordinacion interinstitucional publico 2,00 15,00% 0,00 447.564 207.514
privada, para mejorar la infraestructura del sector turistico del municipio.

Puesta en marcha de 2 herramientas para fortalecer el sector turismo, a través 2,00 15,00% 0,00 300.000 107.133
del desarrollo empresarial y la cultura de la innovacion.

Desarrollar tres programas de capacitacion, asesoria y acompafiamiento para 3,00 10,00% 0,00 45.958 45.958

impulsar la formalizacion de los prestadores de servicios turisticos en el
Municipio de Pereira.

Realizar dos acciones para promocionar a Pereira como destino turistico 2,00 25,00% 0,00 1.353.346 84.174
incluyente y con equidad.

Observaciones:

Teniendo en cuenta las metas establecidas que en su mayoria son 2 planeadas para la vigencia, se estan adelantando actividades graduales que conlleve a su
cumplimiento, teniendo en cuenta que los procesos de contratacion tanto de persona natural como de persona juridica se adelantaron entre Febrero y Marzo.



MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION

-6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 2 de 4
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.36 TRABAJO Costo (miles de $) \ 2.000.000\
Sub Programa: 2.36.1 PEREIRA CON DIVERSIDAD ECONOMICA Ejecucion (miles de $) ‘ 1.364.131\
Proyecto: 2020660010035 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO

EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CEDES Y BANCA PARA TODOS DEL

MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
e ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 2000000 0 0 o [[6821%] [ 4605%] [ 100,00%]

EJECUCION 0 1.364.131 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 68,21% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar actividades de fortalecimiento para 100 emprendedores para garantizar 100,00 40,00% 55,00 430.000 392.267
trabajo colaborativo, con protocolos de uso de espacios, en CEDES focalizados.

Desarrollar planes de fortalecimiento financiero a 100 emprendimientos y 100,00 10,00% 29,00 140.000 114.984
empresarios, mediante créditos, capital semilla o factoring

Efectuar operaciones conducentes a encadenamientos productivos y/o 100,00 20,00% 100,00 348.000 296.450
participacion en ferias de 100 empresas

Implementar en un 25% un programa para fomentar empresas y proyectos de 25,00%  10,00% 0,00% 558.000 188.592
sectores estratégicos, industrias creativas, economia solidaria y negocios

verdes, economia naranja.

Implementar en un 25% un programa de incentivos tributarios, para la 25,00% 10,00% 0,00% 48.000 23.832
generacion de empleo y comercializacion de productos locales
Fortalecer habilidades y competencias a 200 emprendedores y empresarios 200,00 10,00% 23,00 476.000 348.006

dentro del marco de la inclusién social y enfoque diferencial

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.36 TRABAJO Costo (miles de $) \ 600.000\
Sub Programa: 2.36.2 PEREIRA EMPLEA CON CALIDAD Ejecucion (miles de $) ‘ 547_129‘
Proyecto: 2020660010027 FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE EMPLEO DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
P ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

EJECUCION 0 547.129 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 91,19% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Formar a 5,000 personas, para fortalecer sus capacidades frente a los procesos 5.000,00 16,00% 433,00 76.000 56.628
de vinculacién laboral.

Realizar 10 actividades, encuentros, foros de empleabilidad, entre otros, que 10,00 18,00% 4,00 125.966 122.606
promuevan el trabajo decente, la igualdad y la equidad de genero
Generar o sostener 2.000 empleos a través de la atraccion de inversion Nacional 2.000,00 15,00% 0,00 275.000 275.000

y Extranjera
Realizar 300 acciones que permitan socializar y divulgar la oferta de los 300,00 18,00% 63,00 63.034 36.267
programas de la administracion municipal, en el marco de la sensibilizacién de
los actores pertenencientes al mercado laboral
Implementar 10 acciones para promover el primer empleo y la prevencion del 10,00 18,00% 6,00 30.000 28.314
trabajo infantil
Realizar 10 campafias de sensibilizacion para Promover el teletrabajo y la 10,00 15,00% 4,00 30.000 28.314

inclusion laboral de personas en condicién de discapacidad.

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE

Programa: 3.39 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION Costo (miles de $) \ 600.000\
Sub Programa: 3.39.1 PEREIRA MAS INNOVADORA Ejecucion (miles de $) ‘ 219_140‘
Proyecto: 2020660010037 MEJORAMIENTO DEL NIVEL DE COMPETITIVIDAD TERRITORIAL DEL

MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
set ici i 0, 1 1 0, Vi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 600.000 0 0 0 - 4,38% [N NI

EJECUCION 0 219.140 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 36,52% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar 2 herramientas en ciencia, tecnologia e innovaciéon que mejoren el 2,00 10,00% 0,00 100.000 44.070
ecosistema emprendedor de base tecnoldgica
Implementar 3 actividades de la nueva politica publica de competitividad, ciencia, 3,00 10,00% 0,00 50.000 33.437
tecnologia e innovacién que aporten al 30% de avance de la misma
Realizar 4 acciones que contribuyan a mejorar indicadores socioeconémicos que 4,00 10,00% 1,00 65.000 65.000
hacen parte de la competitividad territorial.(ICC)

Implementar 4 estrategias de CTel a través de la Red de Nodos 4,00 25,00% 0,00 180.000 10.267
Implementar en los sectores estratégicos de competitividad, al menos un (1) 1,00 15,00% 0,00 85.000 31.167
resultado de investigacion que mejoren su productividad

Realizar actividades de gestidn para consolidar o fortalecer en un 40% centros 40,00%  15,00% 5,00% 60.000 17.600
de ciencia en el municipio

Implementar una estrategia de fomento para la participacién ciudadana en 1,00 15,00% 0,00 60.000 17.600

ciencia, tecnologia e innovacion

Observaciones:

Teniendo en cuenta las metas establecidas para la vigencia, en este programa las actividades en esencia se cumplen con convenios con instituciones y personas
juridicas, actualmente se estan adelantando actividades graduales que conllevan a su cumplimiento, teniendo en cuenta que los procesos de contratacion de persona
natural como de persona juridica no se han adelantado.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 36.413.334

Sub Programa: 1.22.1 MAS EDUCACION PARA HACER DE PEREIRA UNA NUEVA HISTORIA Ejecucion (miles de $) | 36.352.113

Proyecto: 2020660010076 PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO PARA HACER UNA NUEVA
HISTORIA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 32448785 5064550 0 0 o [9555%] [F7o0%] [0000%]

EJECUCION 32.448.785 3.903.328 0 0 0

Eficiencia (%) 100,00% 98,46% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Asegurar el 100 % de las actividades administrativas de los establecimientos 100,00% 16,00% 25,00% 3.984.399 3.984.399
educativos oficiales
Garantizar el 100% de la prestacion el servicio educativo a los estudiantes 100,00% 16,00% 25,00% 10.546.155 10.546.155
matriculados en los 3 establecimientos educativos concesionados
Asegurar el 100 % de la prestacion del servicio educativo en el municipio de 100,00%  20,00% 25,00% 20.629.795 20.629.795
Pereira
Implementar la estrategia potencializando Habilidades en 10 instituciones 10,00 16,00% 10,00 43.692 43.692
educativas
Pagar los servicios publicos del 100% de los establecimientos educativos 100,00%  16,00% 25,00% 186.775 186.775
oficiales
Garantizar el 100 % de las actividades administrativass de la Secretaria de 100,00%  16,00% 25,00% 1.022.519 961.297
Educacion

Observaciones:
Ninguna
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SECRETARIA DE EDUCACION

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 4.951.081|

Sub Programa: 1.22.1 MAS EDUCACION PARA HACER DE PEREIRA UNA NUEVA HISTORIA Ejecucion (miles de $) ‘ 2.630.903\

Proyecto: 2020660010077 MODERNIZACION DEL SECTOR EDUCATIVO PARA HACER UNA
NUEVA HISTORIA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 2.300.000 2.651.081 0 0 0 - 15,00%] [[100,00%]

EJECUCION 1.000.000 1.630.903 0 0 0

Eficiencia (%) 43,48% 61,52% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementacién del 100 % de la Estrategia la Casa del Maestro como espacios 100,00%  10,00% 0,00% 40.000 0
de encuentro e intercambio de experiencias significativas
Implementar el 100 % estrategia de vigilancia con medios humanos sin arma, 100,00% 60,00% 25,00% 4.511.081 2.630.903
tecnolégico y humano con canino en el 10% de las instituciones educativas
Ejecutar el 100% del plan de bienestar laboral fortaleciendo capacidades de 100,00% 30,00% 0,00% 400.000 0

administrativos y directivos

Observaciones:

por ser estrategias que se cumplen durante todo el calendario escolar, se cumplirdn durante los siguientes trimestres a trevés de gestidén o inversion de recursos.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 1.095.000

Sub Programa: 1.22.1 MAS EDUCACION PARA HACER DE PEREIRA UNA NUEVA HISTORIA Ejecucion (miles de $) ‘ 80.00q

Proyecto: 2020660010078 GENERACION DE UN CIRCULO VIRTUOSO PARA LA FORMACIQN
INTEGRAL DESDE LA PRIMERA INFANCIA HASTA LA EDUCACION
SUPERIOR DE FORMA ARTICULADA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 750.000 345.000 0 0 0 7,31% [18,00% | [[59,42% ]

EJECUCION 0 80.000 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 23,19% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar la atencion integral al 100% de estudiantes de primera infancia en 100,00%  33,00% 27,00% 200.000 80.000
nivel prescolar (jardin y preescolar) en 33 instituciones educativas
Garantizar el 100 % servicio de los Centros de desarrollo infantil- CDI- para la 100,00%  33,00% 0,00% 415.000 0
atencion de 2500 nifios
Implementar el 100% de la estrategia en modalidad de media tecnica articulada 100,00%  34,00% 27,00% 480.000 0

con el sector productivo en 27 instituciones educativas

Observaciones:

- Se tiene planeado el cumplimiento de las metas para los proximos trimestres
- En este momento no estan en funcionamiento los centros de desarrollo infantil
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SECRETARIA DE EDUCACION
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 19.983.179
Sub Programa: 1.22.1 MAS EDUCACION PARA HACER DE PEREIRA UNA NUEVA HISTORIA Ejecucion (miles de $) ‘ 9.560.708\
Proyecto: 2020660010079 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES

SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 5.307.478 1.300.000 13.375.701 0 0 - 5,00% _

EJECUCION 821.569 0 8.739.139 0 0

Eficiencia (%) 15,48% 0,00% 65,34% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar el 100 % del programa de alimentacién escolar en el municipio de 100,00%  20,00% 25,00% 14.572.179 9.560.708
Pereira
Cubrir el pago de la péliza del seguro estudiantil del 100% de los estudiantes 100,00%  15,00% 0,00% 411.000
Dotacion institucional y medios pedagégicos en 25 instituciones educativas 25,00 15,00% 0,00 2.500.000
oficiales del municipio
Realizar acciones de mejora y mantenimiento en 27 establecimientos 27,00 20,00% 0,00 1.500.000 0
educativos oficiales
Implementar el 100 % de la estrategia de ciencia, tecnologia, innovacién y 100,00%  10,00% 0,00% 50.000 0
emprendimiento
Implementar el100 % del Plan de educacion rural en instituciones educativas 100,00%  10,00% 0,00% 50.000 0
rurales
Implementar el 100% de la estrategia de Bilinglismo en 20 instituciones 100,00%  10,00% 0,00% 900.000 0

educativas del municipio de Pereira
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Observaciones:

-La meta de pdliza estudiantil, inicia cumplimiento desde 9 de abril hasta final del afio escolar, con la empresa POSITIVA con No. 3100020411-0, con contrato
No.2871 de 2021.

-La meta de dotacion, inicia cumplimiento en el mes de abril segiin CDP 3877 y 4192 por valor de $2.071.041.319 para dotaciones institucionales y pedagogicas.
-La meta de mejoramiento de infraestructura, inicia cumplimiento en el mes de abril segin CDP 3903, 3960, 4105, 4174, 4193 y 4204 por valor de $946.701.506

-Las actividades: ciencia y tecnologia, plan de educacion rural y bilingliismo, por ser estrategias que se cumplen durante todo el calendario escolar, se cumpliran
durante los siguientes trimestres con gestidn o inversion de recursos.
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SECRETARIA DE EDUCACION

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 190.224.024|
Sub Programa: 1.22.1 MAS EDUCACION PARA HACER DE PEREIRA UNA NUEVA HISTORIA Ejecucion (miles de $) ‘ 38.714.363{
Proyecto: 2021660010003 PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO PARA HACER UNA NUEVA

HISTORIA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 185.629.656 4.594.369 0 0 0 - _ _

EJECUCION 36.663.120 2.051.244 0 0 0

Eficiencia (%) 19,75% 44,65% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Asegurar el 100 % de las actividades administrativas de los establecimientos 100,00% 10,00% 25,00% 5.700.000 1.788.910
educativos oficiales
Asegurar el 100 % de la prestacion del servicio educativo en el municipio de 100,00% 20,00% 25,00% 171.882.343 31.305.715
Pereira
Asegurar el 100 % la atencion inclusiva y equitativa con enfoque diferencial en 100,00%  10,00% 25,00% 2.394.639 215.868
10 instituciones educativas
Mantener la conectividad a internet en el 100% de los establecimientos 100,00%  10,00% 0,00% 1.230.000 0
educativos y estudiantes caracterizados
Implementar el 100% de las estrategias potencializando Habilidades en 10 100,00% 10,00% 10,00% 243.526 138.996
instituciones educativas
Pagar los servicios publicos del 100% de los establecimientos educativos 100,00%  10,00% 25,00% 1.356.314 83.635
oficiales
Arrendar los inmuebles necesarios para el funcionamiento de Instituciones 6,00 10,00% 0,00 580.000 0
educativas sin sede (6 sedes)

Transferir el 100 % de recursos a los fondos de servicios educativos de los 100,00%  10,00% 25,00% 6.237.202 4.918.906
establecimientos educativos oficiales, por concepto de gratuidad de la educacion
Garantizar el 100 % de las actividades administrativas de la Secretaria de 100,00% 10,00% 25,00% 600.000 262.334

Educacion
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Observaciones:

La meta de Conectividad, inicia cumplimiento desde el 07 de abril, segin contrato 2750 de 2021, con la empresa UNE EPM TELECOMUNICACIONES.

La meta de arrendamiento de establecimientos educativos, se esta desarrollando segun los CDP 3668, 3669, 3670, 3671, 3672 y 3675 por valor de $509.120.820
para las instituciones educativas: Lestonnac, Manos Unidas, Carlos Eduardo Vasco, San Vicente, Rodrigo Arenas y La Palabra
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SECRETARIA DE EDUCACION
Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 2.937.000
Sub Programa: 1.22.2 MAS EDUCACION SUPERIOR Ejecucion (miles de $) ‘ 1.262.693‘
Proyecto: 2020660010078 GENERACION DE UN CIRCULO VIRTUOSO PARA LA FORMACI(?N
INTEGRAL DESDE LA PRIMERA INFANCIA HASTA LA EDUCACION
SUPERIOR DE FORMA ARTICULADA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
N C o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)
EJECUCION 0 1.262.693 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 42,99% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementar la estratégia de ingreso a la educacion superior en el municipio de 2.964,00 100,00% 801,00 2.937.000 1.262.693

Pereira otorgando subsidios a 2.964 estudiantes

Observaciones:
Ninguna
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DIRECCION GESTION DEL RIESGO

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE

Programa: 3.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 7.899.073
Sub Programa: 3.45.5 GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ATENCION DE EMERGENCIAS. Ejecucion (miles de $) ‘ 1.415.747\
Proyecto: 2021660010002 Fortalecimiento institucional de la gestion del riesgo de desastres en el

Pereira
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 1105073 6704000 0 0 o [7em%] [2000%] [[7757%]

EJECUCION 749.343 666.404 0 0 0

Eficiencia (%) 67,81% 9,81% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar la actualizaciéon y armonizacion de la microzonificacion sismica del 1,00  7,00% 0,25 552.935 138.234
municipio de Pereira
Fortalecer el sistema de alertas tempranas del Municipio de Pereira 1,00 5,00% 0,25 394.954 98.738
Actualizar 100 % la informacién en el sistema de informacion geografica de 100,00% 1,00% 25,00% 78.991 19.748
gestion de riesgo de desastres del municipio
Apoyar 100% a la Direccion de gestion del riesgo en el desarrollo de sus 100,00%  10,00% 25,00% 789.907 197.477
funciones
Desarrollar el comité de gestién del riesgo en el municipio de Pereira 1,00 3,00% 0,25 236.972 59.243
Estudiar y aprobar las acciones para la realizacion de obras de mitigacién en el 1,00 3,00% 0,25 236.972 60.000
municipio de Pereira por medio del Comité de Reduccion de | Riesgo
Disefiar y ejecutar un (1) plan de matenimiento de obras de mitigacién en el 200,00 40,00% 30,00 3.159.629 309.877
municipio de Pereira
Emitir el 100% de los conceptos técnicos de seguridad para los usuarios que 100,00% 1,00% 25,00% 78.991 19.700
manifiesten interés de realizar eventos masivos en la Ciudad de Pereira
Brindar acompafiamiento psicosocial 100% a las familias que lo requieran por la 100,00% 5,00% 25,00% 394.954 98.730
ocurrencia de desastres naturales y antropicos
Brindar atencién por la ocurrencia de algun hecho natural y/o antropico en la 100,00%  10,00% 25,00% 789.907 197.476

zona urbana y rural de Municipio de Pereira
Fortalecer los organismos de socorro del municipio de Pereira 100,00% 1,00% 0,00% 78.991 0



MUNICIPIO DE PEREIRA

SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO SECRETARIA DE PLANEACION

-6 -
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 2 de 2
Realizar la revision de los ascensores, escaleras mecénicas y puertas 100,00% 3,00% 25,00% 236.972 59.200

electronicas de centros comerciales, edificios y de mas edificaciones en el

municipio de Pereira

Cumplir con los lineamientos del Plan Municipal de Gestion del Riesgo y la 100,00% 2,00% 25,00% 157.981 39.495
Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencia con el fin de mejorar las

condiciones de seguridad de la poblacidén en el municipio de Pereira

Realizar ejecucion de recursos por medio del Fondo Municipal de Gestion del 80,00% 3,00% 0,00% 236.972 0
Riesgo de Desastres

Ejecutar (1) programa de informacién, educacion y capacitacién en gestion del 100,00% 3,00% 25,00% 236.972 59.245
riesgo.

Realizar acciones de reduccion del riesgo en el municipio de Pereira 100,00% 2,00% 25,00% 157.981 39.500
Realizar seguimiento al programa de manejo integral areas liberadas por 100,00% 1,00% 25,00% 78.991 19.084
procesos de reubicacion de viviendas en zonas de riesgo alto no mitigable en

operacion

Observaciones:

META 11: AUN NO SE HAN ASIGNADO RECURSOS PARA FORTALECER LOS ORGANISMOS DE SOCORRO, SE HARA EN EL TERCER TRIMESTRE DEL
2021.

META 14: LOS RECURSOS SERAN ASIGNADOS DESPUES DE LA APROBACION DEL ACUERDO POR PARTE CONCEJO MUNICIPAL, EL CUAL ESTA EN
PROCESO.




MUNICIPIO DE PEREIRA
SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO
| TRIMESTRE DE 2021
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS

SECRETARIA DE PLANEACION

SECRETARIA DE PLANEACION
-6 -
Valores en Miles

Pagina 1 de 16

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.33 CULTURA Costo (miles de $) | 90.000
Sub Programa: 1.33.2 MAS PATRIMONIO CULTUIRAL , Ejecucion (miles de $) \ 47.664{
Proyecto: 2020660010051 FORMULACIQN REVISIQN Y AJUSTE DE LIOS INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION, GESTION Y FINANCIACION DEL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 0 90.000 0 0 0 - _ _
EJECUCION 0 47.664 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 52,96% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
100% de las solicitudes recibidas tramitadas ante la comision de patrimonio 100,00% 80,00% 25,00% 50.000 40.000
Apoyo a iniciativas relacionados con el patrimonio cultural (PCC, Salado del 100,00% 20,00% 25,00% 40.000 7.664

Consota, Canceles, Maleco Rio Otun, Distrito cultural y turistico)

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 3.212.000

Sub Programa: 1.40.2 MAS ACCESO Y CALIDAD DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. Ejecucion (miles de $) ‘ 74.82q

Proyecto: 2020660010017 FORTALECIMIENTO DE LA C,OORDINACI(')N DE LA GESTION
AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO
DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n S o . . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 3.132.000 80.000 0 0 0 2,33% _ _

EJECUCION 0 74.820 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 93,53% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar la operativizacion del programa Minimo Vital de Agua. 100,00%  35,00% 25,00% 30.000 26.187
Sistematizar la informacipn del Fondo de Solidaridad y Redistribucion de 100,00%  35,00% 25,00% 50.000 48.633
Ingresos en el Sistema Unico de Informacion (SUI) de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios.

Transferir los fondos para la construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas 100,00%  30,00% 0,00% 3.132.000 0

Residuales PTAR

Observaciones:

Este proyecto se realizara en conjunto con la Gobernacion de Risaralda, la Alcaldia de Dosquebradas, su ejecutor sera la Empresas Aguas y Aguas, la Direccion es la
encargada de realizar las transferencias una vez el proyecto ya este aprobado.
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 5.702.146
Sub Programa: 1.40.2 MAS ACCESO Y CALIDAD DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. Ejecucion (miles de $) \ 2.349.327\
Proyecto: 2020660010022 SUBSIDIO A LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO A LOS USUARIOS DE LOS ESTRATOS I, 11 Y Il PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 5095645 2000000 5501 0 o [@120%] [[2500%] [709,00%]
EJECUCION 498.757 1.850.570 0 0 0

Eficiencia (%) 13,50% 92,53% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Transferir a las empresas deficitarias con suscriptores de estratos beneficiados 100,00% 50,00% 25,00% 3.702.146 498.757

el 100% de los subsidios para los servicios de acueducto y alcantarillado en las
zonas urbana y rural del municipio de Pereira.

Transferir los recursos solicitados por las empresas prestadoras de los servicios 100,00% 50,00% 25,00% 2.000.000 1.850.570

de acueducto y alcantarillado en la zona urbana y rural que hayan sido
otorgados a los suscriptores de estratos 1 y 2 que cumplan las condiciones para
acceder al beneficio del minimo vital.

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 70.000
Sub Programa: 1.40.3 SERVICIO PUBLICO DE ASEO Ejecucion (miles de $) ‘ 51 _194
Proyecto: 2020660010017 FORTALECIMIENTO DE LA C,OORDINACI(')N DE LA GESTION

AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO

DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- L e o o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
EJECUCION 0 51.192 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 73,13% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar seguimiento y ajuste a las metas establecidas en el Plan de Gestion 100,00% 100,00% 25,00% 70.000 51.192

Integral de Residuos Sélidos y gestionar el cumplimiento de las metas asignadas
a la Secretaria de Planeacion.

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 3.001.760
Sub Programa: 1.40.3 SERVICIO PUBLICO DE ASEO Ejecucion (miles de $) ‘ 2.693.393\
Proyecto: 2020660010022 SUBSIDIO A LOS SERVICIOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
ASEO A LOS USUARIOS DE LOS ESTRATOS I, 11 Y Il PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 2.686.752 200.000 115.008 0 0 - _ _
EJECUCION 2.686.725 0 6.668 0 0
Eficiencia (%) 100,00% 0,00% 5,80% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Transferir a las empresas deficitarias con suscriptores de estratos beneficiados 100,00% 50,00% 25,00% 2.801.760 2.693.393

el 100% de los subsidios para el servicio de aseo en las zonas urbana y rural del

municipio de Pereira.

Estructuracion técnica y legal del minimo Vital de Aseo. 100,00% 50,00% 25,00% 200.000 0

Observaciones:

Se encuentra definida la estructura técnica, se esta definiendo la parte juridica y tributaria para la puesta en marcha del programa.
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 150.000

Sub Programa: 2.40.4 PLANIFICACION DEL TERRITORIO CON DESARROLLO REGIONAL Ejecucién (miles de $) ‘ 150.000\

Proyecto: 2020660010020 APLICACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA Y PLANIFICACION DE
LA CIUDAD-REGION EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n T C o L o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 150.000 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Identificar y formular proyectos Estratégicos en el Municipio de Pereira con 100,00%  40,00% 25,00% 80.000 80.000
enfoque de integracién regional y vincularlos al Plan de Desarrollo 2020-2023
Operacién de la Mesa Técnica del Paisaje Cultural Cafetero y gestion del Plan 100,00%  30,00% 25,00% 35.000 35.000
de Accion
Apoyo a la Implementacion de la estratégia "Cooperacion Internacional” 100,00%  30,00% 25,00% 35.000 35.000

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 7.927.719

Sub Programa: 2.40.4 PLANIFICACION DEL TER|3|TOR|O CQN DESARROLLO REGIONAL Ejecucion (miles de $) ‘ 876.415‘

Proyecto: 2020660010051 FORMULACION REVISION Y AJUSTE DE LOS INSTRUMENTOS DE

PLANIFICACION, GESTION Y FINANCIACION DEL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) - Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 2.347.000 5.580.719 0 0 11,06% _ _

EJECUCION 0 876.415 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 37,34% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Formulacién de lineamientos normativos para la formulacién del instrumento de 100,00% 10,00% 10,00% 220.000 0
planificacidn de la segunda linea del cable aéreo de la ciudad.

Diagnostico y formulacién de la primera version de la revision del Plan de 100,00%  30,00% 25,00% 1.387.000 606.826
Ordenamiento Territorial

Liquidacion del efecto de la plusvalia y otros instrumentos de financiacion en el 100,00%  10,00% 10,00% 60.000 47.664
100% de las unidades de actuacién desarrolladas

Formulacién y ejecucion de instrumentos de planificacion gestion y financiacion 100,00%  10,00% 25,00% 5.580.719 0
orientados al mejoramiento de vias, servicios publicos, espacio publico y

macroproyectos

Revisidn del 100% de los planes parciales radicados ante la secretaria de 100,00% 10,00% 25,00% 220.000 128.838
Planeacién

Generacion de lineamientos para la formulacion y adopcion de los planes 100,00% 5,00% 25,00% 90.000 0
maestros en el marco del proceso de revision del Plan de Ordenamiento

Territorial.

Revisidn y ajuste de la norma urbanistica y de usos del suelo de los centros 100,00% 10,00% 25,00% 160.000 0

poblados rurales mediante la revision del componente rural del Plan de
Ordenamiento Territorial

Funcionamiento del portal geografico del municipio de Pereira 100,00%  10,00% 25,00% 170.000 93.087
(mapas.pereira.gov.co)
Evaluacion y seguimiento a la implementacion del Plan de Ordenamiento 100,00% 5,00% 25,00% 40.000 0

Territorial a través del expediente municipal
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Observaciones:

Los lineaientos para la formulacion del instrumeto del cable aereo seran definidos en el marco de la revisién del POT, de la misma manera en el segundo semestre se
iniciara la formulacion de diferentes instrumentos de Planificacidn Gestion y Finanaciacion especialmente los orientados a mejorar la ejecucion de Recursos de
destinacion especifica
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 12.010.937

Sub Programa: 2.40.5 MAS PARQUES Y MEJORES ESPACIOS PUBLICOS Ejecucién (miles de §) 274.932

Proyecto: 2020660010074 MEJORAMIENTO DE LA PLANIFICACION Y DOTACION DEL ESPACIO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) - Efectividad (%)

APROPIADO 0 3.410.000 8.600.937 0 0 2,29% 12,50% [(37,75% ]

EJECUCION 0 274.932 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 8,06% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Adopcion y gestidn para la consolidacién del instrumento de planificacion de la 100,00%  20,00% 25,00% 100.000 95.358
primera fase de la Actuacion Urbana Integral (AUI) del Rio Otun (proyecto
estategico Malecon Rio Otun).

Revision y tramite del 100% de las solicitudes de liquidacion de areas de cesion 100,00%  30,00% 25,00% 250.000 179.574
0 aprovechamiento del espacio publico
Transferencia del 100% de los recursos solicitados para la compra de predios o 100,00% 50,00% 0,00% 11.660.937 0

dotacién de espacio publico

Observaciones:

La compra de predios con recursos de destinacion espacifica viene realizandose previa verificacion de las consiciones particulares de cada proyecto por parte de la

Secretaraia de Planeacion
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 2.631.883
Sub Programa: 2.45.2 PARTICIPACION CIUDADANA Y DEMOCRATICA Y FORTALECIMIENTO COMUNAL Ejecucion (miles de $) ‘ 430.932\
Proyecto: 2020660010016 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE PLANEACION PARTICIPATIVA Y

DEMOCRATICA EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S C o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 2.515.942 115.942 0 0 16,37% 7,98% _

EJECUCION 0 430.932 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 17,13% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar seguimiento a la ejecucion de los proyectos de Presupuesto 100,00% 1,90% 25,00% 50.000 23.832
Participativo desarrollados por otras Secretarias de la Administracion Municipal.

Adelantar los procesos contractuales tendientes a la ejecucion de proyectos de 100,00%  76,00% 2,60% 2.000.000 52.368
Presupuesto Participativo que cuenten con disponibilidad presupuestal y Atender

oportunamente el 100% de las comunicaciones remitidas por la comunidad.

Apoyar la Administracion, implementacion y operaciéon de los componentes del 100,00%  17,90% 25,00% 471.883 291.624
Sistema de Planeacion Participativa y democratica. Ademas de atender

oportunamente las comunicaciones remitidas por la comunidad.

Realizar el apoyo logistico, tecnico y administrativo del Consejo Territorial de 100,00% 1,90% 25,00% 50.000 23.832
Planeacion.

Seguimiento a la implementacién de la politica publica de la acciébn comunal en 100,00% 2,30% 25,00% 60.000 39.276

el Municipio de Pereira.

Observaciones:

-La ejecucion de los proyectos de presupuesto participativo no se logra durante el primer trimestre toda vez que en este periodo se estaba contratando el capital
humano requerido y se estaban solicitando los CDP para la ejecucién de proyectos acorde a los requerimientos técnicos de las comunidades, los cuales ademas

fueron concertados durante este periodo.

-Ademas se estaba realizando los estudios de viabilidad juridica para trasferir los recursos de obras a la EDUP para su ejecuciéon
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 250.000|

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFE’CTIVA Y CON TRAN§PARENCIA, , Ejecucion (miles de $) ‘ 241 .718\

Proyecto: 2020660010020 APLICACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA Y PLANIFICACION DE
LA CIUDAD-REGION EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 250.000 0 0 0 - _ _

EJECUCION 0 241.718 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 96,69% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Desarrollo del Plan Estadistico municipal de Pereira 100,00% 20,00% 25,00% 13.800 13.200
Realizar el Seguimiento en un 100% de las politicas publicas adoptadas en el 100,00%  20,00% 25,00% 82.408 81.898
Municipio de Pereira
Acompafamiento en la Formulacién del politicas publicas 100,00%  20,00% 25,00% 51.284 51.284
Realizar la evaluacion de politicas publicas adoptadas 100,00% 20,00% 25,00% 51.254 47.820
Realizar el ajuste y actualizacion de politicas publicas adoptadas 100,00%  20,00% 25,00% 51.254 47.516

Observaciones:
Ninguna
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Costo (miles de $)

Ejecucion (miles de $) \

350.000

345.697\

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

Eficiencia (%)

AVANCES
Eficacia (%)

Efectividad (%)

SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:

APROPIADO 0 350.000 0 0 0
EJECUCION 0 345.697 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 98,77% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond.

Realizar 4 Seguimientos al Plan de Accién y 1 evaluacion al plan de desarrollo 5,00 35,00%

Gerenciar el Banco de Programas y Proyectos Orientado a estructurar un 100,00%  35,00%

Sistema Integral de Proyectos

Cumplir con el 100% de los informes requeridos por Organismos de Control y 100,00%  20,00%

otras instancias Nacionales, Departamentales o Municipales

Implementar una herramienta para la captura y procesamiento de informacion 100,00%  10,00%

por parte de las diferentes dependencias , para realizar la evaluacion al Plan de
desarrollo, articulado con el plan indicativo

Observaciones:
Ninguna

Logro
1,00
25,00%

25,00%

25,00%

Recur. Asignados Recur. Ejecutados

122.000
133.000

80.000

15.000

121.578
132.505

79.698

11.916
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 665.962)

Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECTIVA Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) | 271.326

Proyecto: 2020660010072 FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA INFORMACION
CATASTRAL PARA LA PLANEACION EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
N TP o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

EJECUCION 0 72.560 198.766 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 73,29% 35,06% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar la Actualizaciéon de la estratificacion de 7224 predios en el municipio de 7.224,00 73,30% 2.248,00 435.559 158.952
Pereira (3824 predios urbanos y 3400 predios rurales)

Apoyo y seguimiento a las visitas de segunda instancia del comité permanente 100,00% 20,60% 25,00% 151.537 77.508
de estratificacion del municipio de Pereira
realizar el procesamiento estadistico y analisis de la informacion del mercado 4,00 6,10% 2,00 78.866 34.866

inmobiliario (4 informes)

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 100.000
Sub Programa: 3.32.1 GESTION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS Ejecucién (miles de §) 41.832
Proyecto: 2020660010017 FORTALECIMIENTO DE LA C,OORDINACI(')N DE LA GESTION

AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO

DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n T o . o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 41.832 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 41,83% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Apoyar los espacios de Articulacion Interinstitucional para la implementacién de 100,00% 20,00% 25,00% 20.000 8.366
proyectos para la gestion de la Biodiversidad y los Servicios Ecosistemicos
Identificacion y registro de Estrategias Complementarias de Conservacion - 100,00%  20,00% 25,00% 35.000 12.550
ECC en el Sistema Municipal de Areas Protegidas - SIMAP y actividades para el
fortalecimiento de la Red de Reservas Naturales de la Sociedad civil.

Seguimiento a las actividades del plan de accion del Sistema Municipal de 100,00%  20,00% 25,00% 30.000 8.366
Areas Protegidas.

Apoyo a la implementacion de esquemas de pago por Servicio ambientales y 100,00%  20,00% 25,00% 7.500 6.275
otros incentivos a la conservacion.

Apoyo técnico en la elaboracion de portafolio de incentivos, beneficios y 100,00% 20,00% 25,00% 7.500 6.275

compensaciones ambientales.

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 150.000
Sub Programa: 3.32.2 GESTION AMBIENTAL MAS EDUCADA Y PARTICIPATI\{A ’ Ejecucion (miles de $) ‘ 133_272‘
Proyecto: 2020660010017 FORTALECIMIENTO DE LA COORDINACION DE LA GESTION

AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO

DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 150.000 0 0 0 - _ _

EJECUCION 0 133.272 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 88,85% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Concertacién y medicién de los Indicadores del Observatorio Ambiental. 100,00%  15,00% 25,00% 22.500 19.991
Implementacion metas afio 2021 - Agenda Ambiental Municipal. 100,00%  15,00% 25,00% 22.500 19.991
Seguimiento a la ejecucion del Acuerdo 033 de 2016. 100,00%  20,00% 25,00% 30.000 26.654
Realizar un informe de las actividades de Impacto del Sistema de Gestion 100,00%  10,00% 25,00% 15.000 13.327
Ambiental Municipal - SIGAM.

Conmemoracién de fechas ambientales. 8,00 20,00% 2,00 30.000 26.654
Sensibilizacién en temas ambientales. 12,00 20,00% 6,00 30.000 26.654

Observaciones:
Ninguna
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Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 100.000
Sub Programa: 3.32.4 GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO Ejecucion (miles de $) ‘ 93_534+
Proyecto: 2020660010017 ~ FORTALECIMIENTO DE LA COORDINACION DE LA GESTION

AMBIENTAL Y SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DEL MUNICIPIO

DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES

Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:
APROPIADO 0 100.000 0 0 0
EJECUCION 0 93.534 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 93,53% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond.
Seguimiento al Plan de Accion de la EMAVCC. 100,00%  45,00%
Apoyo en el proceso de elaboracion de Estudios Ambientales 100,00%  35,00%
Participar en escenarios regionales de gestion ambiental (Nodo regional de 100,00%  20,00%

Cambio Climatico, PGAR, Bosque modelo, Paramos)

Observaciones:
Ninguna

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
25,00% 30.000 28.060
25,00% 40.000 37.414
25,00% 30.000 28.060
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SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE

Programa: 3.23 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION TICS Costo (miles de $) \ 2.500.000\

Sub Programa: 3.23.1 MAS GENTE CON ACCESO A TIC Ejecucion (miles de $) ‘ 1.980.012\

Proyecto: 2020660010038 IMPLEMENTACION DEL ECOSISTEMA DIGITAL Y LA ESTRATEGIA GEL
HACIA UNA PEREIRA INTELIGENTE EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
- S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 2.500.000 0 0 o | [[7520%] 17,50% [100,00% |

EJECUCION 0 1.980.012 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 79,20% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Desarrollo y operacion de 9 servicios nuevos de acceso a la informacion para la 100,00%  10,00% 0,00% 43.411 0
ciudadania
Implementacion, adecuacion, funcionamiento, seguimiento y mantenimiento de 100,00%  30,00% 25,00% 1.835.589 1.827.034
134 Zonas WIFI en el Municipio de Pereira
Operacion de 7 Postes Inteligentes (SOS) 100,00%  10,00% 25,00% 71.000
Implementacion de la Plataforma SmartCity (Pereira Inteligente) en un 10%, que 100,00%  10,00% 0,00% 200.000
integra servicios para el ciudadano con interaccion en tiempo real
Incrementar el indice de adopcion del modelo de Arquitectura Tl en 10 puntos 100,00%  10,00% 25,00% 200.000 73.626
(meta vigencia 75 puntos), con la implementacion de politicas de eficiencia
administrativa, racionalizacién del papel, teletrabajo, optimizaciéon de procesos
del Municipio de Pereira
Implementacion de la Estrategia Pereira Ciudad Inteligente en un 20%, con la 100,00% 20,00% 25,00% 110.000 79.352
definicion de iniciativas para la ampliacion de la infraestructura tecnolégica del
municipio
Divulgacion y promocion de las TIC en el municipio de Pereira 100,00%  10,00% 0,00% 40.000 0

Observaciones:

Meta 1: La actividad se encuentra en proceso de levantamiento de requerimientos para definir los términos de referencia.

Meta 3: Los postes SOS se encuentran instalados. La actividad se ejecutara para para garantizar el mantenimiento y operacion de los postes SOS durante la vigencia.
Meta 4: La actividad se encuentra en proceso de levantamiento de requerimientos para definir los términos de referencia.

Meta 7: La actividad se encuentra en revision y analisis para iniciar contratacion.



MUNICIPIO DE PEREIRA

SECRETARIA DE PLANEACION
SEGUIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO -6- ©
| TRIMESTRE DE 2021 Valores en Miles
AVANCES, FUENTES DE FINANCIACION Y METAS Pagina 2 de 4
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE

Programa: 3.23 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION TICS Costo (miles de $) \ 274.000\

Sub Programa: 3.23.1 MAS GENTE CON ACCESO A TIC Ejecucion (miles de $) ‘ 116.837\

Proyecto: 2020660010040 FORTALECIMIENTO DE PEREIRA VIVE DIGITAL COMO PILAR DE
PEREIRA INTELIGENTE EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 274.000 0 0 o | [[4264%] 20,00% [100,00% |

EJECUCION 0 116.837 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 42,64% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Comunicacion, socializacién y divulgacion de las actividades del proyecto, en el 100,00%  10,00% 0,00% 20.000 0
marco de la Politica de Gobierno Digital.

Coordinaciéon y administracion de los Puntos Vive Digital. 100,00%  80,00% 25,00% 214.000 116.837

Adecuaciones fisicas y dotacion de los Puntos Vive Digital 100,00% 10,00% 0,00% 40.000 0

Observaciones:

Meta 1: La actividad se encuentran en etapa precontractual.
Meta 3: La actividad se encuentra en revisidn y analisis para iniciar contratacion.
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SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION
Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.23 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION TICS Costo (miles de $) | 1.682.000
Sub Programa: 3.23.2 TICS PARA LA PRODUCCION Y LA CIUDADANIA Ejecucion (miles de $) | 600.521
Proyecto: 2020660010039 TRANSFQRMACION DIGITAL DE LOS PROCESOS MISIONALES DE LA

ALCALDIA DE PEREIRA PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 1.682.000 0 0 0 - 15,00%]| [8484%]

EJECUCION 0 600.521 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 35,70% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Asesoria especializada, estudios, desarrollo de proyectos para implementacion 3,00 10,00% 0,00 15.000 0
de nuevos servicios
Acompariamiento en ejecucion del mantenimiento preventivo y correctivo de los 100,00% 20,00% 25,00% 455.410 252.771

elementos de la plataforma computacional, unidades de potencia regulada y la
red de datos

Servicios de actualizacion, soporte y mantenimiento del software de terceros que 100,00%  20,00% 25,00% 395.000 139.154
se utiliza en los sistemas de informacion de la alcaldia

Adquisicion y/o actualizacion de licencias para el funcionamiento y proteccion de 100,00%  10,00% 0,00% 265.000 0
la plataforma informatica

Adquisicién de equipos de cdmputo, comunicaciones, unidades de potencia 100,00% 10,00% 25,00% 300.000 148.922

regulada, impresioén, captura de datos para ampliacion de la plataforma
computacional

Adquisicion de partes, repuestos e insumos para el mantenimiento preventivo y 100,00%  10,00% 0,00% 50.000 0

correctivo de la plataforma computacional y redes de comunicacién y equipos de
potencia regulada

Control, coordinacion, ejecuciéon y administracion del proyecto 100,00%  10,00% 25,00% 101.590 59.674
Realizar actividades de transformacién digital empresarial, que beneficien a 9 100,00% 5,00% 0,00% 50.000 0
empresas

Realizar actividades de transformacion digital para el sector educativo, que 100,00% 5,00% 0,00% 50.000 0

beneficien a 3 instituciones
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Observaciones:

Meta 1: La actividad se encuentran en etapa precontractual.

Meta 4: La actividad se encuentra en revisidn y analisis para iniciar contratacion.
Meta 6: La actividad se encuentran en etapa precontractual.

Meta 8: La actividad se encuentra en proceso de levantamiento de requerimientos para definir los términos de referencia

Meta 9: La actividad se encuentra en proceso de levantamiento de requerimientos para definir los términos de referencia

SECRETARIA DE PLANEACION
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EMPRESA DE ASEO DE PEREIRA

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.40 VIVIENDA

Sub Programa: 1.40.3 SERVICIO PUBLICO DE ASEO

Proyecto: 2020660010046 FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA EMP. DE ASEO DE PER. PARA

UNA ADECUADA PRESTACION DEL SERVICIO PUB. DE ASEOQ Y APOYO
PARA LA GRS COMO ESTRATEGIA PARA UNA CULT. AMB. CIUDADANA
EN EL MUNICIPIO DE PER.

SECRETARIA DE PLANEACION
-6 -
Valores en Miles

Péagina 1 de 2

Costo (miles de $) | 2.296.813
Ejecucion (miles de $) \ 539.438\

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)

Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

AVANCES

SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:

APROPIADO 0 0 0 0 2.296.813 - 13,75% _

EJECUCION 0 0 0 0 539.438

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 23,49%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Fortalecimiento, mejoramiento y posicionamiento institucional 100,00% 15,00% 25,00% 224.783 97.401
Desarrollo fisico, logistico de los sistemas de informacion. 100,00%  15,00% 25,00% 309.880 96.000
Clausura y posclausura del relleno sanitario La Glorita 100,00% 5,00% 25,00% 174.670 99.658
Concurso piloto, realizado en barrios, conjuntos residenciales que busca 100,00% 5,00% 0,00% 240.000 0
aumentar las tasas de aprovechamiento de los residuos domiciliarios
Apoyo a las actividades de proyectos 100,00% 5,00% 0,00% 200.000
Estrategia cultural ambiental, jornadas de embellecimiento a los puntos critico 100,00%  15,00% 0,00% 400.000
identificados en la ciudad
Campanfa "SOY TU CIUDAD, NO ME ENSUCIES" desarrollada. Sensibilizar y 100,00%  20,00% 25,00% 456.275 246.379
capacitar a la poblacion en cultura ambiental ciudadana
Difundir y fortalecer la cultura ambiental ciudadana 100,00%  20,00% 0,00% 291.205 0
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Observaciones:

Meta 4 : Durante el primer trimestre se realizaron mesas de trabajo con las organizaciones de recicladores y se actualizo el reglamento del concurso, como también
los sectores donde se va a realizar. El concurso empezaré a ejecutarse a partir del segundo trimestre de la vigencia.

Meta 5: Para esta actividad se van a instalar en la ciudad alternativas de separacién en la fuente y aprovechamiento, para cual se esta en la solicitud de cotizaciones y
revision de los permisos necesarios para la instalacion de este tipo de equipamientos.

Meta 6: Se esta en la identificacién y caracterizacidn de los puntos criticos a intervenir.

Meta 8: Se esta definiendo un plan de trabajo con la estrategia y campafas a implementar en la vigencia. Las campafias se empezarén a ejecutar en el segundo
trimestre de la vigencia.
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DIRECCION UNIDAD ADMINISTRATIVA CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.45 GOBIERNO TERRITORIAL
Sub Programa: 3.45.5 GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ATENCION DE EMERGENCIAS.

Costo (miles de $) |

11.319.793

Ejecucion (miles de $) ‘

2.964.164\

Proyecto: 2020660010031 FORTALECIMIENTO Y ESPECIALIZACION DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
P ici i 0, i i 0, ivi 0,
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 200.000 11.119.793 0 0 - 13,69% _

EJECUCION 0 128.280 2.835.884 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 64,14% 25,50% 0,00% 0,00%

Meta Planeado  Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Prestar en un 100% el servicio publico de Gestién integral del riesgo contra 100,00%  20,00% 25,00% 2.700.000 2.537.790
incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la
atencién de incidentes con materiales peligrosos en el municipio de Pereira; de
acuerdo a las solicitudes de atencion recibidas.

Apoyar 100% a la U.A.E. Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira, en la 100,00%  15,00% 25,00% 700.000 306.944
realizacion de inspecciones técnicas a establecimientos publicos, campafias de

prevencion contra incendio, atencion de emergencias y demas funciones para el

cumplimiento de la misién.

Gestionar en un 100% la construccién de la estacion de bomberos de Villa 100,00% 5,00% 12,00% 2.800.000 0
Santana

Fortalecer al 100% el Parque Automotor y Equipos de la U.A.E. Cuerpo Oficial 100,00%  10,00% 5,00% 2.379.793 100.000
de Bomberos de Pereira, con combustible, mantenimiento de vehiculos, llantas

y lubricantes; mantenimiento de equipos especializados y adquisicion de

vehiculos especializados para la atencion de emergencias

Realizar mantenimientos en las estaciones de la U.A.E. Cuerpo Oficial de 100,00% 5,00% 5,00% 370.000 0
Bomberos de Pereira (mantenimiento locativo, red contra incendios, UPS,

Generador Eléctrico, Aires Acondicionados)

Adquirir Equipo Especializado para los preparativos y atencion de incendios, 100,00% 8,00% 4,00% 1.200.000 0

rescates en todas sus modalidades e incidentes con materiales peligrosos.
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Software especializado para el manejo de informacién estadistica real y 100,00% 3,00% 4,00% 100.000 0

actualizada en la atencion de emergencias y tramites en linea; actualizacion de
licencias y/o compra

Mantenimiento y soporte técnico del Sistema de Radio y telecomunicaciones 100,00% 5,00% 4,00% 70.000 0
(Radiotelefonia, telefonia satelital y telefonia celular) , equipos de sistemas

tecnoldgicos y servicios técnicos especializados.

Sostenimiento del Equipo de Busgueda y Rescate USAR Pereira con 100,00% 5,00% 5,00% 360.000 0
adquisicién de equipo Especializado, de apoyo operacional, transporte,

capacitacion, entrenamiento y participacion en movilizaciones de todos sus

componentes de rescate.

Alquiler de espacio en el Alto El Nudo y Cerro Los Nieblos para garantizar la 100,00%  10,00% 25,00% 20.000 19.430
ubicacion del sistema repetidor de radiocomunicacién de la UAECOBP

Adquisicion de muebles, enseres, equipo de oficina y demas elementos de 100,00% 3,00% 3,00% 600.000 0
apoyo operacional y administrativo.

Realizar capacitaciones de cultura y prevencion de la gestion del riesgo a la 100,00%  11,00% 1,00% 20.000 0
comunidad

Observaciones:

META No. 3: El 26 de marzo de 2021, La Curaduria 2 aprobé la licencia de construccion de la Estacién de Bomberos de Villasantana.

META No. 4: En el primer trimestre de 2021 se solicitaron diferentes cotizaciones para los procesos de mantenimiento y compra de vehiculos en para la U.A.E.
Cuerpo Oficial de Bomberos de Pereira.

META No. 5: En el primer trimestre se envié CDP a la Secretaria Administrativa para el mantenimiento de las motobombas, ascensor y se envio CDP a la Secretaria
de Infraestructura para compra de materiales de ferreteria.

META No. 6: En el primer trimestre de 2021 se solicitaron diferentes cotizaciones para equipos de proteccion y se esta trabajando en el proceso de adquisicion de
equipos de proteccioén a través de salud ocupacioal y se enviéo CDP a la Secretaria Administrativa al respecto.

META No. 7: En coordinacidn con las TICS se adelanta estudio técnico para la formulacién de especificaciones.

META No. 8: En el primer trimestre de 2021 se solicitaron diferentes cotizaciones para el proceso de contratacion.

META No. 9: Se envio CDP a la Secretaria Administrativa para el Servicio de transporte, logistica para capacitaciones y CDP para convenio de servicios veterinarios
para los caninos de rescate con Ukumari.

META No. 11: Se envi6é CDP a la Secretaria Administrativa para compra de papeleria y chalecos institucionales y se enviéo CDP a la Secretaria de Comunicaciones
para compra de impresos (publicidad, folletos, etc)

META No. 12: En el mes de marzo se realizé una capacitacion a la comunidad.
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1 PEREIRA PARA LA GENTE
1.43 DEPORTE Y RECREACION

Sub Programa: 1.43.1 FOMENTO DEL DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA.

Costo (miles de $)

4.558.742

Ejecucion (miles de $) \

2.058.011

Proyecto: 2020660010073 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DEPORTE, RECREACION,
ACTIVIDAD FISICA Y ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 1.144.614 1.137.498 2.276.631 0 0 - 13,24% _

EJECUCION 958.895 1.061.620 37.496 0 0

Eficiencia (%) 83,77% 93,33% 1,65% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Beneficiar 3300 nifios y adolescentes en las escuelas deportivas a traves de las 100,00%  28,00% 11,00% 1.301.893 428.481
diversas disciplinas deportivas en barrios y veredas del Mpio.

Implementar 07 procesos durante todo el afio en deporte paralimpico a traves 100,00% 1,00% 25,00% 55.859 15.091
de la disciplinas acorde a las discapacidades.

Realizar los juegos intercolegiados, logrando la participacion de 103 instituciones 100,00% 8,00% 0,00% 357.573 59.655
educativas en las diferentes disciplinas participando en las diferentes fases mpal,

Dptal, Zonal y Nacional.

Beneficiar 5.350 usuarios permanentes en el programa habitos y estilos de vida 100,00% 7,00% 11,00% 321.581 269.581
saludable, realizando activiad fisica de acuerdo a las recomendacioens de la

OMS

Realizar la Via activa logrando una participacion promedio semanal de 7262 100,00% 8,00% 24,00% 400.658 83.658
personas durante todo el afio

Beneficiar a 900 personas permanenetemente de la poblacion de trato especial 100,00% 4,00% 24,00% 164.576 148.368
de acuerdo a su discpacidad fomentando asi la inclusion social a traves del draef

Beneficiar 1500 jovenes y adultos permanentemente a traves de la realizacion 100,00% 5,00% 10,00% 221.758 173.134
de clases con las nuevas tendencias de actividad Fisica al aire libre.

Beneficiar 2.016 nifios y nifas permanentemente a traves de la implementacion 100,00% 5,00% 5,00% 228.407 109.865
de las escuelas recreativas para la vida y la convivencia en los barrios y veredas

del Mpio.

Beneficiar 1.950 nifios y nifias de primera infancia permanentemente a traves de 100,00% 3,00% 19,00% 154.067 129.755

la implementacion de las escuelas de juego y motricidad en las CDI del Mpio.
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Beneficiar 2.308 adolescentes y jovenes permanentemente a traves de la 100,00% 5,00% 10,00% 227.107 173.123

implementacion del programa de juventud activa en las Instituciones educativas,

barriso y veredas de la ciudad.

Realizar 340 atenciones a solicitudes de la comunidad en actividades Fisica, 100,00% 7,00% 42,00% 311.467 211.469

deporte y recreacion.

Realizar 02 macro eventos de Ciudad. 2,00 8,00% 0,00 343.000 0

Implementar la estrategia comunidades activas y saludables en las 31 comunas 100,00% 6,00% 25,00% 250.973 236.009

y corregimientos a traves de 10 cogestores de desarrrollo

lograr la realizacion del 100% de los juegos comunitarios y del campo, logrando 100,00% 5,00% 0,00% 219.824 19.824

la participacion de las 31 comunas y corregimientos, participando en las
diferentes disciplinas deportivas

Observaciones:

ESCUELAS DEPORTIVAS

Aln no se tienen una poblacién beneficiada debido a que el distanciamiento social a ocasionado dificultades para la conformacién de grupos puesto que los
estudiantes tienen clases virtuales y en ocasiones durante todo el dia lo cual afecta su horario libre para ingresar a las escuelas deportivas. Aun no se ha realizado
todo el proceso de contratacion debido a que no se han ingresado todos los recursos.

JUEGOS INTERCOLEGIADOS

Aun no se ha realizado inscripciones y aunque el ministerio del deporte no han dado lineamientos para su desarrollo, la secretaria implementara los propiios de la
ciudad.

IMPLEMENTAR LOS JUEGOS COMUNITARIOS Y DEL CAMPO

Aun no se han realizado las actividades de inscripcidn por tal motivo no se da cuenta del avance en la meta pero si se viene realizando.

A NIVEL PRESUPUESTAL

Esta en proyeccién en contratacién, de igual manera, el presupuesto de la tasa prodeporte esta asignado, pero no se encuentra disponible, porque es de acuerdo al
recaudo realizado por la Secretaria de hacienda
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SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.43 DEPORTE Y RECREACION Costo (miles de $) | 706.502)
Sub Programa: 1.43.2 FORTALECIMIENTO Y GOBERNANZA DEL SECTOR DRAEF Ejecucion (miles de $) ‘ 299.503\
Proyecto: 2020660010073 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DEPORTE, RECREACION,

ACTIVIDAD FISICA Y ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 54.000 562.502 90.000 0 0 - 9,00% [76,08% ]

EJECUCION 35.200 264.303 0 0 0

Eficiencia (%) 65,19% 46,99% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizar el proceso de 02 investigaciones y estudios determinados en la politica 100,00%  19,00% 0,00% 130.000 0
publica
Generar 03 productos de gestion del conocimiento con la participacion de la 100,00% 17,00% 33,00% 114.921 79.288

académia y los demas actores sociales, en busca de contribucién a la solucion
de problematica sociales a traves del draef.

Fortalecer las capacidades en los organismos draef( ciiubes, gimnasios, 110,00 10,00% 36,00 69.236 48.644
organizaciones) a traves de Asisten. tecnica

Beneficiar a 300 miembros de los organismos del sector draef a traves de la 300,00 7,00% 0,00 51.869 0
realizacion de capacitaciones en temas tecnicos administrativos y juridicos

Disefar e implementar 13 campafias IEC (Informacion, educacién y 100,00%  22,00% 0,00% 156.684 83.676
comunicacion) para la promocion del DRAEF y de los HEVS.

Realizacion de 04 mecanismos de participacion ciudadana, en asocio con la 100,00% 6,00% 2,00% 44,448 25.091
sociedad civil y de mas organizaciones y movimientos sociales

Actualizar e implementar una nueva politica publica del sector DRAEF, logrando 100,00% 8,00% 0,00% 60.000 4.052

una mayor participacion de todos los sectores, vinculando ademas indicadores

intersectoriales que permita la generacidén de una politica integral.

Lograr la inscripcion de 3 proyectos a nivel nacional e internacional a traves de la 3,00 11,00% 0,00 79.344 58.752
unidad de proyectos de cooperacién para el desarrollo de proyectos DRAEF
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Observaciones:
REALIZAR INVESTIGACIONES

Se esta realizando los estudios previos y las gestiones con la academia con el fin de dar inicio a la investigaciones.

REALIZAR CAPACITACIONES A LOS ORGANISMOS DEL SECTOR DRAEF: a la fecha se han realizado capacitaciones las cuales no han representado costos,
pero tampoco han sido de acuerdo a un plan, esperamos para el préximo mes realizar las proyectadas.

DISENAR E IMPLEMENTAR CAMPANAS IEC

Se esta desarrollando las preproducciones y producciones para poner en funcionamiento las estrategias IEC.
ACTUALIZAR E IMPLEMENTAR UNA NUEVA POLITICA
Se esta realizando los estudios previos y las gestiones con la academia con el fin de dar inicio a la formulacién de la nueva politica publica.

IMPLEMENTAR LA UNIDAD DE PROYECTOS DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DRAEF: lastimosamente no se paso reporte de ese
proyecto por sus encargados.

EN CUANTO A LA PARTE FINANCIERA
Se encuentra en proyeccién de contratos
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SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.43 DEPORTE Y RECREACION Costo (miles de $) | 23.061.662
Sub Programa: 1.43.3 PEREIRA UNA POTENCIA DEPORTIVA DEL EJE Ejecucion (miles de $) ‘ 722.443\
Proyecto: 2020660010073 IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DEPORTE, RECREACION,

ACTIVIDAD FISICA Y ESCENARIOS DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 1.163.875 800.000 1.097.786 20.000.000 0 3,13% 11,67% _

EJECUCION 45.000 677.443 0 0 0

Eficiencia (%) 3,87% 84,68% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Realizacion de disefios para la construccion y adecuacién de los escenarios 100,00% 7,00% 0,00% 25.000 0
deportivos y recreativos del municipio de pereira
100% de los 8 grandes escenarios administrados y mantenidos acorde a las 100,00%  30,00% 25,00% 985.792 480.891
necesidades del deportistas y comunidad.

Realizar reparacion, mantenimiento y dotacion a 120 escenarios escenarios 120,00 16,00% 7,00 453.595 132.776
deportivos y recreativos comunitarios publicos

Realizar la construccién y/o adecuacion, y/o dotacion y/o y modernizaciéon de 02 2,00 19,00% 0,00 20.543.000 31.776
escenarios recreo-deportivos

realizar 20 servicio de apoyo financiero, en dotacion deportiva y asistencia 20,00 10,00% 4,00 505.639 45.000
técnica para la realizacion de eventos y la promocién del deporte a clubes.

Realizacion de 04 Servicio de organizacion de eventos deportivos de alto 4,00 4,00% 1,00 300.000 32.000
rendimiento

Preparacion para Realizar los XXIl Juegos deportivos Nacionales y VI 100,00% 4,00% 6,00% 223.635 0
paranacionales en asocio con la Nacion y los departamentos de Caldas, Quindio

y Valle

Implementar en un 100% del plan maestro de equipamientos deportivos- 100,00%  10,00% 0,00% 25.000 0

recreativos del Municipio
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Observaciones:

REALIZACION DE DISENOS PARA LA CONSTRUCCION
Se han realizado los estudios previos para la realizacidén de los estudios, por tal motivo se va en un 10%

REALIZAR REPARACION, MANTENIMIENTO Y DOTACION A ESCENARIOS DEPORTIVOS: debido a la demora en la contratacion y de personal y de suministros
de ferreteria no se ha podido lograr un avance significativo.

REALIZAR LA CONSTRUCCION, ADECUACION, IMPLEMENTACION Y MODERNIZACION

Se han hecho los estudios previos para la contratacion de estudios por tal motivo no se han logrado la construccion.

EN CUANTO A LA PARTE FINANCIERA:

LOS RECURSOS DEL CREDITO, AUN NO SE HA SIDO DESEMBOLSADO POR LA NACION, EN LA SOBRETASA SOLO HAN SIDO DESEMBOLSADO

500.000.000, YA QUE EL RECAUDO SE REALIZA DE ACUERDO A LOS DESCUENTOS REALIZADOS EN EL PRIMER PAGO DE LOS CONTRATOS
RESPECTIVOS A LA ESTAMPILLA DE DEPORTE
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.22 EDUCACION Costo (milesde $) | 380.000
Sub Programa: 1.22.1 MAS EDUCACION PARA HACER DE PEREIRA UNA NUEVA HISTORIA Ejecucion (miles de $) | 145.756
Proyecto: 2020660010084  MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Ciciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 145.756 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 38,36% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

MANTENER Y/O REPARAR 70 ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 70,00 100,00% 14,00 380.000 145.756

PUBLICOS

Observaciones:

SE ENCUENTRA EN PROCESO DE LICITACCION LA CONSECUCION DE MATERIALES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO.
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE
Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 100.000
Sub Programa: 1.40.3 SERVICIO PUBLICO DE ASEO Ejecucion (miles de $) ‘ 11_91q
Proyecto: 2020660010090  ADECUACION MANEJO Y MANTENIMIENTO DE LA ESCOMBRERA EN
EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 100.000 0 0 0 11,92% _ _
EJECUCION 0 11.916 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 11,92% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

MANTENER, ADECUAR Y OPERAR LA ESCOMBRERA MUNICIPAL 100,00% 100,00% 25,00% 100.000 11.916

Observaciones:

Se contrata profesional encargado de coordinar las actividades para lograr el manejo y adecuacion de las obras a realizar en la escombrera y el estudio y presupuesto
necesario para obras de adecuacion. El funcionamiento de esta ha sido ininterrumpido, debido a que se hace con la direccion operativa de mantenimiento de

Infraestructura.
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.24 TRANSPORTE Costo (milesde $) | 400.000
Sub Programa: 2.24.2 PEREIRA SE MUEVE MAS Ejecucion (miles de $) ‘ 66.87d
Proyecto: 2020660010086 ~ MEJORAMIENTO TECNICO DE LA MAQUINARIA Y DEL PARQUE
AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE PEREIRA PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chciencia (%) — Eficacia (%)  Efectividad (%)

EJECUCION 0 66.876 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 16,72% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

MANTENER HABILITADOS Y EN OPERACION VEHICULOS PARA EL 100,00% 100,00% 25,00% 400.000 66.876

MANTENIMIENTO DE LA RED VIAL URBANA Y RURAL

Observaciones:

Se ha hecho la contratacion de mano de obra califiada para la coordinacion del proyecto. Se tiene en proceso de elaboracion los pliegos de condiciones para
suministro de llantas, repuestos, aceites, necesarios para el mantenimiento de maquinaria. La actividad se viene ejecutando y cumpliendo con las actividades

programadas normalmente.
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Costo (miles de $) | 56.573.677
Ejecucién (miles de $) | 4.878.781

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $)
SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:

Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

AVANCES

APROPIADO 0 5.945.038 628.639 50.000.000 0 8

62% [ 31.35% |

EJECUCION 0 4.700.142 178.639 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 79,06% 28,42% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

MANTENER LA RED VIAL URBANA 100,00%  10,00%
MANTENER LA RED VIAL RURAL 100,00%  10,00%

ESTUDIOS Y DISENOS EN FASE Ill PARA LA CONSTRUCCION DE TRES 100,00% 5,00%
CORREDORES VIALES EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA., EL CUAL SE
DIVIDE EN TRES GRUPOS:DONDE EL GRUPO 1 TIENE POR OBJETO
REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS EN FASE Il PARA LA
CONSTRUCCION DEL CORREDOR VIAL AVENIDA DEL RIO
(INTERSECCION PUENTE MOSQUERA-TURIN-INTERSECCION
AEROPUERTO)"DE IGUAL MANERA PARA EL GRUPO II TIENE EL OBJETO
DE LLEVAR A CABO LOS ESTUDIOS Y DISENOS FASE Ill PARA LA
CONSTRUCCION DEL CORREDOR VIAL "CONEXION AVENIDA LAS
AMERICAS CON LA ZONA DE EXPANSION OCCIDENTAL DE CERRITOS"ASI
MISMO EL GRUPO IIl TIENE POR OBJETO DESARROLLAR LOS ESTUDIOS
Y DISENOS FASE Il PARA LA CONSTRUCCION DEL CORREDOR VIAL
"CONEXION ALAMOS (CALLE 11) - AVENIDA JUAN B GUTIERREZ
(ESTACION MEGACABLE UTP)"

OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO Y/O REPARACION VIAL 100,00% 2,00%
EN CONCRETO ASFALTICO EN DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO
DE PEREIRA

OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO Y/O REPARACION VIAL 100,00% 3,00%
EN CONCRETO RIGIDO EN DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO DE
PEREIRA

25,00% 2.200.000 1.478.781
25,00% 2.045.677 1.200.000
25,00% 226.000 200.000

25,00% 1.426.000 1.000.000

25,00% 1.500.000 1.000.000
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ACCESO VIAL A VILLASANTANA 100,00%  10,00% 0,00% 3.100.000 0

CONEXION VIAL ALAMOS - PINARES 100,00%  10,00% 0,00% 10.000.000 0

CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA DE LA ALTERNATIVA VIAL GALICIA 100,00%  15,00% 0,00% 30.400.000 0

Construccion de puente vehicular y obras complementarias para la rehabilitacion 100,00%  10,00% 0,00% 1.166.000 0

vial en la amoladora alta, sector chorriaderos en el Municipio de Pereira

EJECUCION DE LA PRIMERA ETAPA DE LA VIA QUE CONDUCE AL 100,00%  10,00% 0,00% 3.000.000 0

COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN POR EL SECTOR DE CONDINA.

REALIZAR EL PROGRAMA DE CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA PARA 100,00% 5,00% 0,00% 1.210.000 0

EL SECTOR RURAL

CONSTRUIR Y/O ADECUAR ANDENES EN DIFERENTES SECTORES 100,00% 5,00% 0,00% 200.000 0

URBANOS

ADECUAR Y/O CONSTRUIR BANDA DE CICLOINFRAESTRUCTURA EN 100,00% 5,00% 0,00% 100.000 0

DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO

Observaciones:

Para las metas 6,7,8,9,10,11,12,13 que tienen ejecucion 0, se aclara que seran realizadas por medio de licitaciones publicas , las cuales se estructuran y llevan a
cabo durante el 1er semestre para su realizacion y ejecucion en el 2do semestre . El proyecto estategico de la 1 etapa de la alternativa vial a galicia, esta en espera
de entrega final de los estudios, disefios y presupuestos, se iniciara proceso de licitacion en 2 trimestre.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.24 TRANSPORTE Costo (miles de $) | 9.000.000
Sub Programa: 2.24.3 TRANSPORTE PUBLICO INTEGRADO, MULTIMODAL. , Ejecucion (miles de $) | 2.087.536)
Proyecto: 2020660010085  CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA OPERACION
DEL CABLE AEREO COMO SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTE
PUBLICO EN PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chciencia(%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 0 9.000.000 0 0 0 - _ _
EJECUCION 0 2.087.536 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 23,19% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UNA LINEA DEL SISTEMA DE 100,00% 100,00% 20,00% 9.000.000 2.087.536
TRANSPORTE DE PASAJEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL CABLE
AEREO

Observaciones:

Se tiene programada entrega para el 1 semestre del afio. Se encuentra en etapa final de ejecucion la obra civil. Se contrata el personal necesario para la ejecucion
del proyecto
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Linea: 2 PEREIRA MODERNA

Programa: 2.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 1.055.000

Sub Programa: 2.40.5 MAS PARQUES Y MEJORES ESPACIOS PUBLICOS Ejecucién (miles de §) 328.840

Proyecto: 2020660010083  MEJORAMIENTO DEL MANTENIMIENTO E INCREMENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS COLECTIVOS EN EL  MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

EJECUCION 0 328.840 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 31,17% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
OBRAS DE DEMOLICION DE EDIFICACION UBICADA EN LA AVENIDAD 30 100,00%  10,00% 25,00% 290.000 150.000
DE AGOSTO No 59-03-07 Y AVENIDA 30 DE AGOSTO No 59-19
ADECUAR LOS EQUIPAMENTOS COLECTIVOS DEL MUNICIPIO DE 100,00%  90,00% 25,00% 340.000 178.840
PEREIRA
CONSTRUCCION CASETA BARRIO LA PAZ 100,00%  0,00% 0,00% 125.000
REPARACION Y ADECUACION EN LAS INSTALACIONES DEL CONCEJO 100,00%  0,00% 0,00% 300.000
MUNICIPAL

Observaciones:

LOS RECURSOS PARA CASETA DE LA PAZ'Y ADECUACIONES CONCEJO SE ADICIONARON EN EL MES DE MARZO, SE INICIAN LOS PROCESOS DE
PRESUPUESTOS Y ELABORACION DE PREPLIEGOS.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 830.000
Sub Programa: 2.40.5 MAS PARQUES Y MEJORES ESPACIOS PUBLICOS , , Ejecucién (miles de §) 291.966
Proyecto: 2020660010088  MEJORAMIENTO E INCREMENTO DEL ESPACIO PUBLICO Y NUMERO
DE ARBOLES EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chciencia(%) — Eficacia (%)  Efectividad (%)
APROPIADO 0 830.000 0 0 0 - _ _
EJECUCION 0 291.966 0 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 35,18% 0,00% 0,00% 0,00%
Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
MANTENER, ADECUAR Y/O REMODELAR PARQUES EN LA CIUDAD 100,00% 100,00% 25,00% 750.000 291.966
ADECUACION E INSTALACION DE MASTIL DE 25 MTS, CON ESTRUCTURA 100,00%  0,00% 0,00% 80.000 0

DE PARARRAYOS. CERRO CANCELES

Observaciones:

-Se hace la contratacion de M.O calificada y no calificada, para la ejecucion del proyecto.
-la actividad 2 se encuentra en proceso de elaboracion de pliegos, asi como la consecucion de materiales que se hace por licitacion o seleccion abreviada.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE
Programa: 3.21 MINAS Y ENERGIA Costo (milesde $) | 24.086.929
Sub Programa: 3.21.1 ALUMBRADO PUBLICO INTELIGENTE , Ejecucién (miles de §) | 12.905.860
Proyecto: 2020660010087  MODERNIZACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO

PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) - Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 200.000 23.886.929 0 0 - _

EJECUCION 0 176.370 12.729.490 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 88,19% 53,29% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
REALIZAR LA COMPRA DE ENERGIA PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO 100,00%  40,00% 25,00% 13.420.000 12.500.000
PUBLICO DE PEREIRA
ADECUAR, OPERAR Y MANTENER EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 100,00%  20,00% 25,00% 3.609.391 405.860
HACER EL MEJORAMIENTO DE REDES DE ALUMBRADO PUBLICO 100,00%  15,00% 0,00% 3.200.000 0
ACTUALIZAR CON TECNOLOGIA LED LAS LUMINARIAS 100,00%  15,00% 0,00% 2.857.538 0
INSTALAR EL ALUMBRADO PUBLICO NAVIDE;O 100,00%  10,00% 0,00% 1.000.000 0

Observaciones:

-SE HACE COMPRA DE ENERGIA PARA TODO EL ANO, Y SE INICIA CON EL MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO.

-EN CUANTO A LA MODERNIZACION DEL ALUMBRADO PUBLICO, SE HA PRESENTADO ANTE EL CONCEJO, EL PROYECTO DE ACUERDO PARA LA
CREACION DE UNA EMPRESA MIXTA QUE REALICE LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA CUMPLIR CON LAS METAS PROPUESTAS.

-LA LICITACION PARA EL MEJORAMIENTO DE REDES DE ALUMBRADO ACTIVIDADES 3 Y 4 HACEN PARTE DEL PROYECTO ESTRATEGICO, ESTA EN

PLIEGO DE CONDICIONES, SE ESPERA INICIAR EJECUCION PARA EL Il TRIM.
- LA ACTIVIDAD 5 TIENE PLANEADO SU LICITACION PARA ESCOGER OFERENTES, A PARTIR DEL Il SEMES

TRE DEL ANO.
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE

Programa: 3.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE Costo (milesde $) | 650.000|

Sub Programa: 3.32.1 GESTION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS Ejecucién (miles de §) 184.959

Proyecto: 2020660010088  MEJORAMIENTO E INCREMENTO DEL ESPACIO PUBLICO Y NUMERO
DE ARBOLES EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Chiciencia (%) - Eficacia (%) — Efectividad (%)

APROPIADO 0 650.000 0 0 0 - 2,98% XA

EJECUCION 0 184.959 0 0 0

Eficiencia (%) 0,00% 28,46% 0,00% 0,00% 0,00%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
SUMINISTRO SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE MATERIAL VEGETAL 4.000,00 90,00% 110,00 300.000 20.000
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
Mantenimiento de arboles 200,00 10,00% 10,00 350.000 164.959

Observaciones:

SE ENCUENTRA EN PROCESO DE ADQUISICION DE SUMINISTROS Y SELECCION ABREVIADA PARA SIEMBRA Y MANTENIMIENTO DE ARBOLES. SE HA
CONTRATADO PERSONAL DE APOYO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
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SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

Linea: 3 PEREIRA INTELIGENTE

Programa: 3.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) | 9.500.000
Sub Programa: 3.45.5 GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ATENCION DE EMERGENCIAS. Ejecucién (miles de $) | 22.212
Proyecto: 2020660010082  CONSTRUCCION DE OBRAS PARA LA MITIGACION DEL RIESGO EN

EL MUNICIPIO DE . PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES

SGP: Propios: Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes:

APROPIADO 0 200.000 9.300.000 0
EJECUCION 0 22212 0 0
Eficiencia (%) 0,00% 11,11% 0,00% 0,00%

0
0

0,00%

Eficiencia (%) Eficacia (%) Efectividad (%)

0,23% 1,00% 3,08%
| 023% [ 1.00% QY 3.08% |

Meta Planeado

"CONSTRUCCION DE OBRAS DE ESTABILIZACION Y CONFORMACION DEL 100,00%
TALUD PARA LA PROTECCION DE LA ViA DE ACCESO OCCIDENTAL DEL
AEROPUERTO INTERNACIONAL MATECANA (DESDE EL CONJUNTO

RESIDENCIAL PORTAL DE LA VILLA INCLUSIVE HASTA LA ZONA DE FALLA

DEL EVENTO PRESENTADO EL 24 DE JULIO DE 2020) Y DEMOLICION DE

VIVIENDAS DEL CONJUNTO PORTAL DE LA VILLA Y BARRIO MATECANA"

CON OCASION A LA CALAMIDAD PUBLICA DECRETADA MEDIANTE ACTO
ADMINISTRATIVO No. 721 DEL 26 DE JULIO DE 2020

REALIZAR LOS ESTUDIOS DE DISENO GEOCTENICO DE DETALLE, QUE 100,00%
PERMITAN IDENTIFICAR Y PRESUPUESTAR LAS OBRAS NECESARIAS

PARA GARANTIZAR LA ESTABILIDAD DEL TALUD POSTERIOR DEL

CONJUNTO RESIDENCIAL LA HACIENDA |,COLINDANTE CON LA

QUEBRADA LA DULCERA

CONSTRUCCION DE OBRAS DE CONTENCION Y ESTABILIZACION 100,00%
GEOTECNICA DE LOS TALUDES UBICADOS EN LOS BARRIOS PORTAL DE

LA VILLAYY MATECANA A LA ALTURA DE LA URBANIZACION DEL PORTAL

DE LA VILLA'Y DEMAS AREAS DE INFLUENCIA DIRECTA, AFECTADOS POR

LA OCURRENCIADE LOS EVENTOS DE REMOCION EN MASA, EN EL

MARCO DE LA DECLARATORIA DE CALAMIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO

DE PEREIRA, DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

Pond.
10,00%

10,00%

80,00%

Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
5,00% 25.000 11.106
5,00% 108.000 11.106
0,00% 9.367.000 0
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Observaciones:

LA CONSTRUCCION DE OBRAS DE CONTENCION Y ESTABILIZACION GEOTECNICA DE LOS TALUDES UBICADOS EN LOS BARRIOS PORTAL DE LA VILLA
Y MATECANA A LA ALTURA DE LA URBANIZACION DEL PORTAL DE LA VILLA'Y DEMAS AREAS DE INFLUENCIA DIRECTA, AFECTADOS POR LA

OCURRENCIADE LOS EVENTOS DE REMOCION EN MASA, EN EL MARCO DE LA DECLARATORIA DE CALAMIDAD PUBLICA., SE ENCUENTRA EN
PROCESO DE SELECCION. SE CONTRATA PROFESIONAL DE APOYO A LAS ACTIVIDADES DESCRITAS,
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (milesde $) | 10.386.000
Sub Programa: 1.40.2 MAS ACCESO Y CALIDAD DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. Ejecucion (miles de $) ‘ 1.450.564\
Proyecto: 2020660010042 OPTIMIZACION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE

EN LA CIUDAD DE PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | iciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 10.386.000 1397%| [ 887% | [[41:59%]

EJECUCION 0 0 0 0 1.450.564

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,97%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementacién del plan maestro de seguridad hidrica 8,00%  15,00% 0,00% 2.034.000 0
Implementacion del plan de mitigacion de riesgo critico en el sistema de 30,00% 8,00% 0,00% 830.000 0
aduccion
Implementar plan de mitigacién de la vulnerabilidad y optimizacion del sistema 15,00%  34,00% 1,00% 3.500.000 130.929
de tratamiento de agua potable
Implementar plan de mitigacién de la vulnerabilidad del sistema de 30,00% 10,00% 0,00% 1.022.000 0
almacenamiento y expansion del mismo
Implementar plan de optimizacién de las redes de acueducto 30,00%  33,00% 6,00% 3.000.000 1.319.635

Observaciones:

Con ocasion de la revision, validacion y ajuste del presupuesto 2021 a causa de cierre de cuentas por pagar del afno 2020 y estados financieros, hizo que se diera un
inicio tardio de los procesos de contratacién.
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Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.40 VIVIENDA Costo (miles de $) | 5.000.000

Sub Programa: 1.40.2 MAS ACCESO Y CALIDAD DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO. Ejecucion (miles de $) | 669.745)

Proyecto: 2020660010043 OPTIMIZACION DE LA CALIDAD AMBIENTAL DE LOS RIOS OTUN Y
CONSOTA - SAVER PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) - Eficacia (%) Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 5.000.000 13,39% _

EJECUCION 0 0 0 0 669.745

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 13,39%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Implementacion del plan de optimizacion de las redes de alcantarillado 17,00%  40,00% 2,00% 2.000.000 554.048
Implementacién de un plan de optimizacion del sistema de interceptores 20,00%  30,00% 0,00% 1.500.000 14.051
Construccion del sistema de tratamiento de aguas residuales 18,00% 30,00% 1,00% 1.500.000 101.647

Observaciones:

Con ocasién de la revisidn, validacion y ajuste del presupuesto 2021 a causa de cierre de cuentas por pagar del afno 2020 y estados financieros, hizo que se diera un
inicio tardio de los procesos de contratacion.
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.45 GOBIERNO TERRITORIAL Costo (miles de $) \ 4.394.51 7\
Sub Programa: 2.45.3 GESTION PUBLICA EFECT|V,A Y CON TRANSPARENCIA Ejecucion (miles de $) ‘ 1.627.599‘
Proyecto: 2020660010002 MODERNIZACION ORGANIZACIONAL E INSTITUCIONAL DE LA

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE PEREIRA S.A.S.
E.S.P. PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%) Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 4.394.517 - _

EJECUCION 0 0 0 0 1.627.599

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 37,04%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Optimizacion de la atencion al cliente 100,00%  28,00% 15,00% 1.250.000 269.231
Optimizacion de la capacidad informatica de la organizacion 100,00%  14,00% 0,00% 600.000 0
Consolidacién del capital humano y organizacional 100,00%  58,00% 18,00% 2.544.517 1.358.367

Observaciones:

Con ocasion de la revisidn, validacion y ajuste del presupuesto 2021 a causa de cierre de cuentas por pagar del afno 2020 y estados financieros, hizo que se diera un
inicio tardio de los procesos de contratacion.
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD PEREIRA

Linea: 1 PEREIRA PARA LA GENTE

Programa: 1.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL Costo (milesde $) | 1.030.000

Sub Programa: 1.19.3 MAS ASEGURAMIENTO CON EQUIDAD Ejecucion (miles de $) | 39.943

Proyecto: 2020660010091 MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES FiSICAS, TECNOLOGICAS Y
ADMINISTRATIVAS EN EL MARQO DE LA PROYECCIQN
INSTITUCIONAL A LA AMPLIACION Y DIVERSIFICACION DEL
PORTAFOLIO DE SERVICIOS DE LA ESE SALUD PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
n L o L o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 1.030.000 3,88% 6,50% 22,85%

EJECUCION 0 0 0 0 39.943

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,88%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Rehabilitacién, Adecuacién, y/o Reforzamiento de la Infraestructura Fisica ya 100,00%  50,00% 0,00% 721.000 0
existente.

Renovacion de Dotacion y equipos biomédicos de hospitales, centros de salud y 100,00% 50,00% 13,00% 309.000 39.943

puestos de salud y actualizacion de sistemas de informacién y comunicacion

Observaciones:

-En cuanto a la actividad que se encuentra con ejecucién en cero, nos permitimos informar que al cierre del primer trimestre no hay ejecucién debido a que se esta
realizando los estudios previos y la priorizacion de las acciones a ejecutar.
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UKUMARY

Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Costo (miles de $) \ 1.1 80.000\
Sub Programa: 2.35.1 MAS TURISMO, MAS DESARROLLO ECONOM!CO , Ejecucion (miles de $) ‘ 202_437‘
Proyecto: 2020660010029 FORTALECIMIENTO Y OPERACION DEL PARQUE TEMATICO DE

FLORA'Y FAUNA DE PEREIRA COMO ENTIDAD GENERADORA DE
EDUCACION, CONSERVACION E INVESTIGACION A TRAVES DEL
TURISMO EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA

FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
o S o - o
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 1.180.000 17,16% [ 15,25% | _

EJECUCION 0 0 0 0 202.437

Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 17,16%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados
Fortalecimiento operacion y reapertuta de Bioparque (1.compra de equipos, 100,00%  50,00% 28,00% 705.000 196.937
compra de vehiculos, manejo coleccion vegetal)

Fortalecimiento investigacion (Publicaciones, Actividades de investigacion) 100,00%  12,50% 0,00% 5.000 0
Fortalecimiento conservacion (Profesionales seguimiento VOC, actividades 100,00% 12,50% 10,00% 60.000 5.500
semilleros, actividades ambientales)

Fortalecimiento educacion ( Modulos educativos, actividades educativas) 100,00% 12,50% 0,00% 10.000

Fortalecimiento Poblacion bajo cuidado humano (Ingreso animales, mejoras y 100,00%  12,50% 0,00% 400.000

adecuaciones en habitat)

Observaciones:

Fortalecimiento de investigacion: se tiene programadas las actividades en el segundo y tercer trimestre
Fortalecimiento ambiental se inicia actividades en el segundo trimestre.

Fortalecimiento educacion: Modulos educativos y actividades programadas para luego del 3er trimestre
Fortalecimiento poblacion animal bajo cuidado humano programadas actividades para 2do trimestre
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Linea: 2 PEREIRA MODERNA
Programa: 2.35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO Costo (miles de $) | 2.394.003
Sub Programa: 2.35.1 MAS TURISMO, MAS DESARROLLO ECONOMICO , Ejecucion (miles de $) \ 4.345\
Proyecto: 2020660010081 DESARROLLO DEL PLAN MAESTRO DEL PARQUE TEMATICO DE

FLORA'Y FAUNA DE PEREIRA - BIOPARQUE UKUMARI, PARA SU
CONSOLIDACION EN EL MUNICIPIO DE

PEREIRA
FUENTES DE FINANCIACION (MILES DE $) AVANCES
SGP: Propios:  Dest Especifica: Rec de Crédito: Otras Fuentes: | | Criciencia (%)  Eficacia (%)  Efectividad (%)

APROPIADO 0 0 0 0 2.394.003 0,18% 0,00% 0,22%
EJECUCION 0 0 0 0 4.345
Eficiencia (%) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,18%

Meta Planeado Pond. Logro Recur. Asignados Recur. Ejecutados

Contruccion del escenario definido para segundo afo 1,00 100,00% 0,00 2.394.003 4.345

Observaciones:

-El proyecto de construccién del bioparque ukumari, ha estado pendiente solicitudes de FONTUR, para el reinicio de las obras, requerimientos que se han venido

cumpliendo a cabalidad con el fin de poder continuar con las actividades de construccidn, se proyecta reiniciar los proyectos a mediados del mes de mayo del
presente afo




