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DESCRIPCION

Desde la Direccion Operativa de Planeacion Estratégica e Integracion
Regional, adscrita a la Secretaria de Planeacion, se ha desarrollo el
Seguimiento a las Politicas PuUblicas del municipio de Pereira, para la
vigencia 2020. Para ello, durante el primer tfrimestre del ano 2020, se ha
requerido de la recoleccion y sistematizacion de la informacién, para
cuantificar los indicadores y elaborar los diferentes informes durante el
segundo frimestre, consolidando el resultado del seguimiento de cada
politica el 30 de julio de 2020
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Infroduccion

La Alcaldia de Pereira, a través de la Direccidon de Planeacion Estratégica
e Integracion Regional de la Secretariac de Planeacion, realizd el
seguimiento a la Politica Publica de “Organismos de Accion Comunal”
correspondiente al periodo de ejecucion 2020, siendo éste el segundo
informe anual de avance al seguimiento de la politica publica en la ruta
de tfrabajo presentada desde la Secretaria de Planeacion, teniendo en
cuenta que los datos aqui consignados corresponden a la informaciéon
diligenciada y enfregada por cada una de las dependencias y/o

entidades del sector cenftral.

Dentro de ellas se encuentra la Secretaria de Cultura, Secretaria de
Desarrollo Social y Politico, Secretaria de Planeacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de las TIC, Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad, Secretaria de Desarrollo Rural y Gestion Ambiental,
Secretaria de Planeacion, Secretaria de Infraestructura, Secretaria de
Vivienda Social, Secretaria Privada, Secretaria de Recreacion y Deportes,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud y Seguridad Social, Oficina

de Comunicaciones, Oficina de Paz y Posconflicto y la DIGER.

La informacion presentada en este documento se consolidd a partir del
formato de seguimiento que la Direccidon de Planeacion Estratégica disend
y construyd conjuntamente con los distinfos sectores teniendo en cuenta
los requerimientos de las entidades de control; dicha informacidon contfiene
los componentes o categorias de la Politica PuUblica, los objetivos
especificos, las acciones recomendadas de la politica, metas de

cumplimiento por ano, entidades responsables y entidades de
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concurrencia, reporte de ejecucion, descripcion de actividades, matriz

financiera y matriz de focalizacion segun enfoque diferencial.

Este seguimiento tiene un corte al ano 2020 correspondiente al 20% del
tiempo de ejecucion de la politica publica de Organismos de Accion
Comunal y fue aplicado a las acciones definidas y aprobadas mediante el
Acuerdo 01 de 2018, por lo tanto, se presenta el avance alcanzado
respecto a la valoracion de los indicadores de la politica, los cuales

movilizan los componentes y las metas definidas.
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1. Metodologia

“Desde el mes de enero de la presente vigencia (2020), la Direccion
Operativa de Planeacion Estratégica e Integracion Regional, adscrita a la
Secretaria de Planeacion, se dio a la tarea de integrar el equipo lider del
proceso de seguimiento de las politicas publicas en ejecucion, las cuales

son objeto de seguimiento anual.

Este proceso se ha venido desarrollando ano tras ano, bajo los lineamientos
metodologicos que se trazan desde el Sistema Municipal de Politicas
PUblicas -SMPP-, los cuales han sido revisados y ajustados, tomando en
cuenta las disposiciones y exigencias metodolégicas emanadas del DNP,
en materia de Politicas Publicas y atendiendo a la metodologia de
“Evaluacion de Productos” establecida en la Guia metodologica para el
Seguimiento y la Evaluacion a politicas publicas, establecida por dicha
entidad .

A partir de este marco, se definid la “Matriz de Seguimiento 2020"
normalizada para todas las politicas y con base en dicho instrumento, la
Direccidn envid comunicados oficiales por el aplicativo SAIA, a todas las
Secretarias, Institutos Descentralizados  y Dependencias con
responsabilidad en la ejecucion correspondiente a las acciones de las
diferentes politicas, solicitando el respectivo reporte sobre su cumplimiento
a corte del 31 de diciembre del 2020.

Esta informacion reportada por las entidades fue consolidada y revisada

por cada funcionario responsable del equipo de Politicas PUblicas de la

! Sinergia, DNP (2014). GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION A POLITICAS
PUBLICAS. Texto disponible en:
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Cartilla%20Guia%20para%20Seguimiento%20y%20Evalua
ci%C3%B3n%20Aq0%2013.pdf



https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Cartilla%20Guia%20para%20Seguimiento%20y%20Evaluaci%C3%B3n%20Ago%2013.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Sinergia/Documentos/Cartilla%20Guia%20para%20Seguimiento%20y%20Evaluaci%C3%B3n%20Ago%2013.pdf
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Direccion, identificando vacios y/o inconsistencias en dicha informacioén, lo
cual implicdé visitas personalizadas a las diferentes entidades, para precisar

el reporte.

Una vez realizado el proceso de depuracion en la informacioén, la Direccion
sistematizé todos los reportes enviados para cada politica y establecio el
“Protocolo de Presentacion del Informe de Seguimiento”, el cual se
estandarizd, generando los pardmetros comunes que debe contener el
proceso de seguimiento a las politicas publicas del Municipio de Pereira, los

cuales bdsicamente asumen los siguientes criterios:

1. Se toman las acciones consignadas dentro de la politica, como la
“unidad minima operacional”

2. A partir de cada accion, se establece el "Producto obtenido” y el
Indicador de producto planeado para el 2020

3. El producto anual es valorado con base en el producto final
programado dentro de la vigencia de la politica

4. Se identfifican los beneficiarios directos de la Politica, segun la
perspectiva diferencial

5. Seidentifica el presupuesto total invertido en la vigencia

6. Se identifica el avance global, acumulado con el avance logrado en
los anos anteriores de ejecucion de la politica

7. Se plantean unas conclusiones y recomendaciones generales para la

reorientacion y fortalecimiento de la politica publica.

Con base en los anteriores criterios, se presenta el Seguimiento cuantitativo
de la Politica por categoria, dimensioén, linea estratégica o eje, segun cada
caso, para lo cual se evaluard el avance de cada accidén, luego se

promediard el avance de cada categoria, para finalmente, promediar el
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avance global de toda la politica; con ello entonces, se aplica la siguiente

Escala, utilizando el formato del semdaforo:

ESCALA DE EVALUACION

31-60% 61-80%
DEBIL SATISFACTORIO
Problemas, Estabilidad en el
tensiones, avance, metas
avances con logros
iregulares, metas significativos
con logros
moderados

Una vez aplicada la Escala a todos los productos de una misma categoria,
se promedia el resultado y se ubica en una tabla en la que se identifican
las categorias y las columnas correspondientes a los anos de ejecucion de
la politica y en la columna final se ubica el valor final, promediando los
valores obtenidos en cada ano; resalfando que habrdn indicadores que
no se hayan programados en la vigencia del seguimiento, NP, o en algunos

casos No hayan reportado la informacion solicitada, NR.
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2. Generalidades y estructura de la Politica PUblica de Juntas de Accidn

Comunal

Con el fin de contribuir al desarrollo social del Municipio, el Plan de
Desarrollo 2016-2020, Pereira Capital del Eje, puso en marcha en el ano
2018 la implementacion de la Politica Publica para los Organismos de
Accion Comunal, al ser considerada como un instrumento fundamental
para el fortalecimiento de todas las posibles formas de agremiacion que
impactan directa o indirectamente en el desarrollo de las comunas vy
corregimientos, que ademds, éstos han tenido una participacion
importante en la cogestion de los requerimientos que presentan los barrios

y veredas del municipio de Pereira.

El principal objetivo de los entes territoriales con la puesta en marcha de
dicha Politica, es disminuir las desigualdades sociales mediante la
aplicacion de mecanismos encaminados al fortalecimiento de una
democracia incluyente y parficipativa, con el fin de que el interés,
participacion e involucramiento de la poblacion en temas publicos incida

directamente en el desarrollo del campo vy las ciudades del pais.

Teniendo en cuenta que la participacion ciudadana es una herramienta
eficaz para materializar politicas orientadas a la resolucion de problemas
sociales con el fin de obtener una sociedad mads justa, la Constitucion
Politica de Colombia de 1991, basada en la construccion colectiva de lo
publico, brinda al Estado Colombiano los mecanismos para desplegar
toda su capacidad institucional hacia la atencién del ciudadano en el
marco del Estado Social de Derecho, contribuyendo al fortalecimiento del

desarrollo sustentable de la sociedad.
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Por ello, los Organismos de Accidon comunal son considerados una forma
de organizacion civil, democrdtica e independiente, de libre dfiliacion vy
retiro, que se basa en el derecho de asociacion establecido por los
arficulos 38 y 103 de la Constitucion Politica de Colombia, pero cuya
actuacion es absolutamente autdnoma e independiente. Asimismo, la Ley
743 de 2002, en su articulo 5, concibe a la Accidon Comunal como una
“expresion social organizada, auténoma y solidaria de la sociedad civil,
cuyo proposito es promover un desarrollo integral, sostenible y sustentable
construido a partir del ejercicio de la democracia participativa en la

gestion del desarrollo de la comunidad”

En Colombia, se ha adoptado un marco normativo que direcciona y
aporta lineamientos para la creacion y funcionamiento de los Organismos
de Accion Comunal. Dicha normativa contiene informacion sobre leyes,
decretos, sentencias y resoluciones que han definido los estatus juridicos vy
las complejidades en las cuales se encuentran las organizaciones de la

sociedad civil en Colombia.

Por ejemplo, segun el articulo 3° Principios rectores del desarrollo de la
comunidad, contenido en el Ley 743 de 2002, “Por la cual se desarrolla el
articulo 38 Constitucion Politica de Colombia en lo referente a los

organismos de accion comunal”.

El desarrollo de la comunidad se orienta por los siguientes principios: a)
Reconocimiento y afirmacion del individuo en su derecho a ser diferente,
sobre la base del respeto, tolerancia a la diferencia, al ofro; b)
Reconocimiento de la agrupacion organizada de personas en su cardcter
de unidad social alrededor de un rasgo, interés, elemento, propdsito o

funcidbn comun, como el recurso fundamental para el desarrollo vy
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enriguecimiento de la vida humana y comunitaria, con prevalencia del
inferés comun sobre el interés particular; c) El desarrollo de la comunidad
debe construirse con identfidad cultural, sustentabilidad, equidad vy justicia
social, partficipacioén social y politica, promoviendo el fortalecimiento de la
sociedad civil y sus instituciones democrdticas; d) El desarrollo de la
comunidad debe promover la capacidad de negociacion y autogestion
de las organizaciones comunitarias en ejercicio de sus derechos, a definir
sus proyectos de sociedad vy participar organizadamente en su
construccion; e) El desarrollo de la comunidad tiene entre ofros, como
principios pilares, la solidaridad, la capacitacion, la organizacion y la

participacion.

Para el cumplimiento del objetivo general de la Politica Publica de
Organismos de Accion Comunal, se estructuraron 3 componentes o
categorias a abordar: la Estructura de los Organismos de Accion Comunal,
la Sostenibilidad de los Organismos de Accion Comunal y, por Ultimo, la
Institucionalidad de los Organismos de Accion Comunal. Asimismo, se
establecieron 3 objetivos especificos y 71 acciones, de las cuales 24
corresponden al primer objetivo, é acciones corresponden al segundo y 41

acciones al tercer objetivo y un total de 81 metas.
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La composicion de la estructura general de ésta politica se muestra en la

siguiente tabla:

Tabla 1. Estructura general y despliegue estratégico Politica PUblica de
Organismos de Accion Comunal

OBJETIVO | OBJETIVOS
GENERAL | ESPECIFICOS

1 3 3 81 71

COMPONENTES/CATEGORIAS | METAS | ACCIONES

El despliegue estratégico de la politica publica de Organismos de Accion
Comunal, se caracteriza por poseer una estructura basada en:
componentes, objetivos especificos, codificacion del componente,
acciones y la enfidad responsable del cumplimiento de dichas acciones.
Con el fin de brindar claridad frente a los compromisos que deben ser
levados a cabo por cada secretaria, se codificaron las acciones
determinadas en la politica para el buen desarrollo del presente informe vy
pueden ser consultadas en los Anexos (ver Tabla 10), donde se continda

mas detalladamente con el despliegue estratégico de la Politica.

3. Estructura organizacional de la Politica Piblica de Juntas de Accidn

Comunal

Para la politica publica de Organismos de Accidon Comunal, segun el
Acuerdo N°01 del 21 de febrero de 2018, la Secretaria de Planeacion serd
responsable de la secretaria técnica de la Politica Publica y de liderar su
proceso de implementacién, que se hard efectivo a través del Comité de
Accion Comunal del Municipio de Pereira, creado mediante el Decreto
623 del 15 de septiembre de 2017, y son responsables del avance y logro

de las metas las siguientes dependencias o secretarias: Secretaria de
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Cultura., Secretaria de Desarrollo Social y Politico, Secretaria de
Planeacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de las TIC, Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad, Secretaria de Desarrollo Rural y
Gestion Ambiental, Secretaria de Planeacion, Secretaria de Infraestructura,
Secretaria de Vivienda Social, Secretaria Privada, Secretaria de Recreacion
y Deportes, Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud y Seguridad
Social, Oficina de Comunicaciones, Oficina de Paz y Posconflicto vy la
DIGER.

Cabe destacar que la ejecucion del plan de Accidén de esta Politica,
tendrd como responsable al Comité de Accion Comunal del Municipio de

Pereira

El Decreto 623 podrd ser ajustado y modificado para eliminar o incluir la
vinculacion de nuevos actores publicos y privados en el proceso de
implementacion y ejecucion de la Politica Publica, dando cumplimiento a
las acciones definidas a su cargo en el Plan de Accion de la Politica

PUblica para los Organismos de Accidon Comunal.

Ademds, las acciones definidas en el Plan de Accion de la Politica, serdn
ejecutadas por las Secretarias anteriormente nombradas, y tendrdn
especial atencion los cambios de gobierno futuros, para los ajustes
respectivos e inclusion en los siguientes Planes de Desarrollo del Municipio

de Pereira.

El sequimiento y evaluacion de la Politica Publica de los Organismos de
Accion Comunal serd permanente. Una vez por ano las secretarias de
despacho y las entidades del orden descentralizado que tengan a cargo

ejecucion de acciones de politica publica rendirdn informe a la Secretaria

10
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de Salud de Pereira con el fin de consolidar los avances de sus acciones,

las cuales se presentardn a la ciudadania y al Concejo Municipal.

El Observatorio de Politicas Publicas, realizard el monitoreo, seguimiento y
evaluacion de la Politica Publica y fortalecerd la capacidad para el
andilisis, investigacion y orientacion a la foma de decisiones en materia de

salud mental para el municipio de Pereira.

11
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4. Seguimiento consolidado de la politica publica de Juntas de Accién

Comunal para el 2020

Objetivo General. Fortalecer los organismos comunales en el municipio de
Pereira, por medio de estrategias y acciones que permitan mejorar su
gestion y estructura, sostenibilidad y reconocimiento durante el periodo
2018-2028.

Tabla 2. Seguimiento Consolidado Politica PUblica de Organismos de

Acciéon Comunal aiho 2020

N° DE
% DE AVANCE DEL PRESUPUESTO
COMPONENTE/CATEGORIA PERSONAS
PRODUCTO 2020 ATENDIDAS EJECUTADO ($)
Estructura de los Organismos
de Accién Comunal 58,70% 14.641 $593.526.444
Sostenibilidad de los
Organismos de Accién 1.000 S 43.663.716
Comunal
Institucionalidad de los
Organismos de Accidn 55,85% 3.969 S 13.544.611.893
Comunal
TOTAL 38,18% 19.610 $14.181.802.053

La Politica PuUblica de Organismos de Accion Comunal presenta segun la
escala de evaluacidon un avance general muy débil, reportando solo el
38,1% de cumplimiento para la vigencia del ano 2020, con un presupuesto
total invertido de $ 14.181.802.053 pesos y una atencion total de 19.610

personas

12
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El componente Estructura de los Organismos de Accidon Comunal posee 25
acciones y reportdé un avance del 58,7%, seguido de Institucionalidad de
los Organismos de Accion Comunal que, segun la escala de evaluacion,
reportdé un avance también débil  al alcanzar solo el 558% de
cumplimiento de metas y por Ultimo, la linea de intervencion Sostenibilidad
de los Organismos de Accion Comunal que reportd un avance insuficiente
reportando el 0% de alcance en las metas trazadas para el ano 2020. De
igual manera, Se debe tener en cuenta que la ejecucion de la politica
publica en el ano 2019 tuvo un avance satisfactorio del 73%, y este
resultado para el ano 2020 pudo verse afectado por la confingencia a
causa del Covid-19, ya que muchas de las acciones no fueron ejecutadas
por el aislamiento y la orden de trabagjo virtual, lo que pudo afectar
considerablemente |la operatividad y puesta en marcha de las acciones

de la politica publica.

Tabla 3. Matriz de Enfoque Diferencial- Total de Atenciones ano 2020

e SEXO ZONA

POBLACION

BENEFICIADA H M SC U R SC
19.610 8.935 10.311 364 13.733 3.317 2.560

CANTIDAD CICLOS DE EDAD

POBLACION

BENEFICIADA | P! | A J N A AM sC
19.610 42 546 751 1542 | 3.420 | 4716 | 1.809 | 6.784

e CONDICION

POBLACION

BENEFICIADA | scon | DIS DES VIC | MCH | DSX HC MIG SCR
19.610 16.244 | 84 100 25 336 268 4 4631 | -2.082

13
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CANTIDAD ETNIA

POBLACION

BENEFICIADA | g5 AFRO IND PAL RAI ROM Ne
19.610 11.653 114 39 - 1 - 7.803

Sin embargo, durante la ejecucidon de la Politica en el ano 2020 se
atendieron 19.610 personas, de las cuales se reporta que 8.935 eran
hombres, 10.311 mujeres y 364 no fueron caracterizadas. Segun la
informacion del enfoque diferencial, la condicidon de la poblacién
atendida indicdé que 16.244 personas no presentan una condicidon
determinada, 14.631 indicaron ser personas migrantes, 336 mujeres cabeza
de hogar, 268 personas pertenecen a grupos de diversidad sexual, 100
indicaron ser desplazados, 84 en condicion de discapacidad, 25 victimas
del conflicto armado, 4 habitantes de calle y, finalmente, 2.082 personas

no indicaron cudl era su condicién.

Esta informacion se encuentra discriminada por género o sexo, zona, ciclos
de edad, condicion y etnia en la matriz de seguimiento por componente

de la Politica PUblica de Organismos de Accion Comunal.

14
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Grdfico 1. Seguimiento del avance de la Politica PUblica de Organismos de
Accién Comunal por Componente aio 2020

ESTRUCTURA DE LOS
ORGANISMOS DE ACCION 58,70%
COMUNAL

SOSTENIBILIDAD DE LOS
ORGANISMOS DE ACCION | 0,00%
COMUNAL

INSTITUCIONALIDAD DE LOS
ORGANISMOS DE ACCION 55,85%
COMUNAL

El componente de Estructura de los Organismos de Accion Comunal fue el
que reportd mayor avance en el ano 2020 con un 58,7% de cumplimiento
en la ejecucion de sus acciones, seguido de Institucionalidad de los
Organismos de Accion Comunal con un reporte de cumplimiento del
55,8%, porcentajes bajos al compararlos con su ejecucion en el 2019 que
fue de 75% y del 63% respectivamente. Por Ultimo, el componente
Institucionalidad de los Organismos de Accidon Comunal que no tuvo
ejecucion y se reportd en 0% su avance, que tuvo una caida considerable
en su cumplimiento al comparar su logro en 2019 que fue del 81% de

cumplimiento. (ver Grdfico 2).

Estos resultados muestran que, se debid generar estrategias de trabajo
articulado tanto de manera interna como externa para garantizar el buen
funcionamiento u operacion de la politica publica. De esta manera, se

podria haber evidenciado un mejor avance y ejecucion de la politica.

15
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Grdfico 2. Inversion realizada por Componente de la Politica Publica de
Organismos de Accién Comunal aiio 2020

4 Millones de Pesos

ESTRUCTURA DE LOS ORGANISMOS DE 293.526.444
ACCION COMUNAL b

SOSTENIBILIDAD DE LOS ORGANISMOS
DE ACCION COMUNAL 43.663.716

| 13.544.611.893

INSTITUCIONALIDAD DE LOS
ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL

Como se indicd anteriormente la Politica PUblica de Organismos de Accion
Comunal invirtidé un total de $ 14.181.802.053 pesos en el ano 2020, inversidon
distribuida por componente asi (ver Grdfico 3): se reporta una mayor
inversion en el componente de Institucionalidad de los Organismos de
Accion Comunal con un total reportado de $ 13.544.611.893 pesos para
la implementacion de sus 41 acciones; seguido de Estructura de los
Organismos de Accion Comunal con una inversion total de $ 593.526.444
pesos en el cumplimiento de sus 24 acciones vy, por Ultimo, Sostenibilidad
de los Organismos de Accion Comunal con una inversion total de $

43.663.716 pesos en la ejecucion de sus 6 acciones.

16
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La poblacion total beneficiada con la implementacion de la Politica
Publica en el ano 2020 fue de 19.610 personas. El componente de
Estructura de los Organismos de Accion Comunal reporta que beneficio el
75% de la poblacién total atendida por la politica, es decir, 14.641 personas
beneficiadas, seguido de Institucionalidad de los Organismos de Accion
Comunal que reportd la atencion de 3.969 personas equivalente al 20%
del total de atenciones vy, por Ultimo, el componente Sostenibilidad de los
Organismos de Accion Comunal que atendid un total de 1.000 personas,
gue representan el 5% del total de beneficiados de la Politica (ver Grafico
4).

Grdfico 3. Poblacion Atendida/Beneficiada por Componente de la Politica
Publica Organismos de Accion Comunal ano 2020

3.969 Personas;
20%

1.000 Personas;
5%

14.641 Personas;
75%

B ESTRUCTURA DE LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL
M SOSTENIBILIDAD DE LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL
E INSTITUCIONALIDAD DE LOS ORGANISMOS DE ACCION COMUNAL
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5. Seguimiento estratégico por categorias de la politica pUblica de Juntas

de Accidén

5.1 Estructura de los Organismos de Accion Comunal

Objetivo.

conocimiento de los roles, funciones y competencias, de los Organismos de

Accion Comunal,

Administracion Municipal.

Implementar estrategias y acciones que propendan por el

por parte de los dignatarios y funcionarios de la

Tabla 4. Seguimiento componente Estructura de los Organismos de Accion
Comunal 2020

NUM/COD DE ENTIDAD
LA ACCION RESPONSABLE
JA-OE1-A1 Secretaria de

Cultura
JA-OE1-A2
JA-OE1-A4
JA-OE1-A5
JA-OE1-Aé

Secretaria de

JA-OE1-A7 Desarrollo Social y

Politico
JA-OE1-A8
JA-OE1-A9

JA-OE1-A10

JA-OE1-A11

JA-OE1-A12 Secretaria de

Planeacion

% DE AVANCE
DEL PRODUCTO

2020

47%

NS PRESUPUESTO
PERSONAS | ¢\ryraDO (5)
ATENDIDAS

645 107.161.394
339 26.462.899
328 5.172.120

4591 149.901 506

1.199 47.328.819

1.348 33.429.775

209 28.209.016

315 51.768.472

191 47.328.819
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NUM/COD DE ENTIDAD
LA ACCION RESPONSABLE
JA-OE1-A13
Secretaria de
Desarrollo Social y
JA-OE1-A14 Politico
JA-OE1-A15
Secretaria de
JA-OE1-A16 Desarrollo Social y
Politico
JA-OE1-A17
JA-OE1-A18 Secre’ronqlde
Planeacion
JA-OE1-A19
Secretaria de
JA-OE1-A20 Gobierno
JA-OE1-A21
Secretaria de
JA-OE1-A22 Desarrollo Social y
Politico
JA-OE1-A23
JA-OE1-A24 |Secretaria delas TIC
JA-OE1-A25 Secre’ronqlde
Planeacion
SUBTOTAL

% DE AVANCE
DEL PRODUCTO
2020

58,7%

N° DE
PERSONAS | ¢leCumano (s)
ATENDIDAS
- 6.418.000
4.663 45.952.975
233 6.418.000
- 3.464.000
145 4.760.400
422 17.773.800
13 294.450
- 11.682.000
14.641 $ 593.526.444

El componente Estructura de Los Organismos de Accion Comunal ha

registrado un avance débil del 58,7% en la ejecucion de sus 25 acciones

de la Politica PUblica en el ano 2020. Atendid a un total de 14.641 personas

y con una inversion total de $593.526.444 pesos (ver tabla 4).

19




PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

De las 25 acciones, cumplieron a cabalidad con sus metas 13 acciones
que reportaron avances entre el 83% y el 100% de cumplimiento. Dos de sus
acciones reportaron un avance débil del 47% y el 54,8% de avance y
finalmente, 9 acciones fueron reportadas con avance insuficiente una con

el 30% y 8 de ellas con el 0% de cumplimiento.

Las acciones que indicaron un excelente avance llevaron a cabo
actividades como la implementacion de la Escuela de Liderazgo, que
implica procesos de formacion a los Ninos, Ninas y Adolescentes para
motivar su participacion social y politica en los temas de la ciudad.
Durante la vigencia 2020 se realizaron 499 talleres de capacitacion, en los
cuales se consideraron temas como habilidades para la vida, liderazgo,
participaciéon y proyecto de vida. La activacion de la estrategia Derechos
y Participacion Juvenil desde el cual se cuenta con la estrategia de
participacion social y politica que consta de 5 acciones desarrolladas

durante la vigencia 2020:

* Apoyo a conversatorios con dignatarios jovenes de la administracion
publica municipal, concejales, secretarios de despacho, gerentes de
instituciones y organismos publicos.

e Desarrollo de Talleres y charlas para la promocidon de la participacion
de los jovenes en las Juntas de Accion Comunal a través de la
difusidon de la Ley 743 de 2002 e igualmente para socializar las leyes
134 de 1994 que regula los mecanismos de participacion ciudadana
y la Ley 850 de 2003 que reglamenta las veedurias ciudadanas.

e Talleres de motivacion para la participacion juvenil con la

intervenciéon del equipo psicosocial del Proyecto de Juventud.
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e Socidlizacion por medio de charlas diddcticas acerca de la
importancia de participar en la conformacion del Consejo Municipal
de Juventud y el rol de este mecanismo de participacion directa.

* Socializacion de los derechos de los jovenes difundiendo lo
consagrado en el “Estatuto de Ciudadania Juvenil” o Ley Estatutaria
1622 de 2013 y la Ley Estatutaria 1885 de 2018, por medio de talleres
a cargo del profesional del Proyecto de Juventud encargado de

esta temadtica.

Asi mismo, se puso en marcha la estrategia para fortalecer la participacion
social y politica de las mujeres en organismos de accién comunal, con ello
se readlizaron 19 talleres de sensibilizacion dirigidos a juntas de accion
comunal y comunidad en general, con el fin de reflexionar sobre la
importancia de la participacion real y efectiva de las mujeres al inferior de
los partidos politicos, sin embargo, la continuidad de la ejecucion de esta
accion se vio afectada por el confinamiento obligatorio generado por de
la pandemia COVID 19, sin embargo se logré beneficiar 328 personas (80

hombres y 248 mujeres).

Durante la vigencia 2020, en la ejecucion de la politica publica se contd
con una Estrategia de capacitacion en funciones y roles de los organismos
de accidén comunal, Se brindd asesoria para la presentacion de proyectos
a través del FIC a 18 comunas (excepto universidad) y a 12 corregimientos,
en total participaron de las asesorias 315 personas. Se realizaron 4 talleres a
lideres y dignatarios de Juntas de Accion Comunal y JAL, en gestion

comunitaria, seguridad y convivencia ciudadana, derechos humanos.

Desde el proyecto Diversidad sexual, se generé una (1) estrategia para

fomentar la participacion politica de los sectores sociales LGTBI en los
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Organismos Comunales con 34 actividades pedagdgicas. En total se

beneficiaron 216

Tabla 5. Matriz de Focalizaciéon Componente Estructura de los Organismos

de Accién Comunal aho 2020

NUM/COD DE ACCION | CANTIDAD POBLACION SEXO ZONA
H M |SCR| U R | SCR
JA-OE1-A2 645 297 | 348 | - 499 | 146 -
JA-OE1-A4 339 160 | 179 | - 119 | 220 -
JA-OE1-A5 328 52 | 120 | 156 | 158 14 | 156
JA-OE1-Aé 4.591 2.263 (2328 | - | 4.144 | 447 -
JA-OE1-A7 1.199 596 | 603 | - 947 | 252 -
JA-OE1-A8 1.348 699 | 649 | - | 1.330 | 18 -
JA-OE1-A9 209 99 | 110 | - 173 36 -
JA-OE1-A10 315 159 | 156 | - 263 52 -
JA-OE1-A12 191 100 | 91 - 151 40 -
JA-OE1-A15 4.663 2.190(2.473| - | 2.359 |1.304|1.000
JA-OE1-A17 233 127 | 106 | - - - 233
JA-OE1-A21 145 81 64 5 80 65 -
JA-OE1-A22 422 175 | 247 | - 383 39 -
JA-OE1-A24 13 5 8 - 11 2 -
Total 14.641 7.003 | 7.482 | 156 | 10.617 | 2.635 | 1.389
NUM/COD DE CANTIDAD CICLO DE EDAD
ACCION POBLACION
PI A J Al | AD | AM | SCR
JA-OE1-A2 645 - - - - - - 645
JA-OE1-A4 339 - - 294 | 45 - - -
JA-OE1-A5 328 - 25 27 47 54 7 166
JA-OE1-Aé 4.591 - - 67 | 373 | 1.011| 424 | 2.716
JA-OE1-A7 1.199 - - 43 | 200 | 562 | 239 | 155
JA-OE1-A8 1.348 - - 1 10 34 23 | 1.280
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NOM/COD DE CANTIDAD CICLO DE EDAD
ACCION POBLACION
PI A J Al | AD | AM | SCR
JA-OE1-A9 209 - - - 4 34 94 33 44
JA-OE1-A10 315 - - - 7 45 | 114 | 42 107
JA-OE1-A12 191 - - - 3 36 | 109 | 43 -
JA-OE1-A15 4.663 - - - 322 | 1.145| 1.836| 870 | 490
JA-OE1-A17 233 - - - - - - - 233
JA-OE1-A21 145 - - - 2 80 55 7 1
JA-OE1-A22 422 - - 6 78 | 268 | 61 9 -
JA-OE1-A24 13 - - - - - - - 13
Total 14.641 . 2 31 | 848 | 2.283|3.930| 1.697 | 5.850
NUM/COD DE CANTIDAD CONDICION
ACCION POBLACION
SC |DIS|DES |VIC | MCH|DSX |HC| MIG | SCR
JA-OE1-A2 645 I Al B I . - o 645
JA-OE1-A4 339 - - - - - -] - - 339
JA-OE1-A5 328 - 1| - | - - =~d - 9 318
JA-OE1-Aé 4.591 4591 | - | - | - | 67| - | - |4591(-4.658
JA-OE1-A7 1.199 1199 | - | - | - | 8 | - | - g -58
JA-OE1-A8 1.348 1448 | -1 1A\ 2 - L - -2
JA-OE1-A9 209 209 | - | - | - 1 -] - - -1
JA-OE1-A10 315 315 | - | - | - - - - - -
JA-OE1-A12 191 191 | - | - | - - -] - - -
JA-OE1-A15 4.663 4663 | - | - | - - -] - - -
JA-OE1-A17 233 - -] - - - - - 233
JA-OE1-A21 145 - -l -] - 1 - - - 144
JA-OE1-A22 422 149 | - | - | - | 11 |262] - - -
JA-OE1-A24 13 - -] - - - - - 13
Total 14.641 12665 1| - | - | 140 | 262| - | 4.600|-3.027
NUM/COD DE CANTIDAD ETNIA
ACCION POBLACION
MES | AFRO | IND | PAL | RAI |ROM/| SCR
JA-OE1-A2 645 - - - - - - | 645
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NUM/COD DE CANTIDAD ETNIA
ACCION POBLACION
MES |AFRO | IND | PAL| RAI |ROM/| SCR
JA-OE1-A4 339 - - - - R - | 339
JA-OE1-A5 328 170 1 1 - - - 156
JA-OE1-Aé 4.591 - - - - - - | 4591
JA-OE1-A7 1.199 1.199 | - R - - - -
JA-OE1-A8 1.348 1.348 | - R - - - -
JA-OE1-A9 209 209 - - - - - -
JA-OE1-A10 315 315 - R - - - -
JA-OE1-A12 191 191 - - - - R -
JA-OE1-A15 4.663 4663 | - - - R - -
JA-OE1-A17 233 - - - - R - | 233
JA-OE1-A21 145 145 - - - - - -
JA-OE1-A22 422 406 | 16 - - R i -
JA-OE1-A24 13 - - - - - - 13
Total 14.641 8.646 | 17 1 g . - | 5.977

Este componente beneficid a un total de 14.641 personas, 7.003 de ellas
fueron hombres, 7.482 mujeres y 156 sin caracterizar. De éstos, 10.617
personas se ubican en la zona urbana, 2.635 en zona rural y 1.389 no tienen
zona caracterizada. En cuanto a la caracterizaciéon étnica, 8.646 personas
indicaron ser mestizos, 17 afrodescendientes, 1 indigena y las 5.977
restantes no fueron caracterizadas. En la clasificacion por condicion se
registrd6 que 12.665 no tenian condicidn, 1 persona presentaba
discapacidad, 140 mujeres cabeza de hogar, 262 pertenecias a la
comunidad de diversidad sexual, 4.600 eran migrantes y 3,027 no fueron

caracterizadas (ver Tabla 5).
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5.2 Sostenibilidad de los Organismos de Accién Comunal

Objetivo. Promover la sostenibilidad de los organismos de accion comunal,
a través de procesos asociativos, proyectos y estrategias que incidan en las

condiciones de vida de la comunidad.

Tabla 6. Seguimiento Componente de Sostenibilidad de los Organismos de

Accién Comunal aiho 2020

- % DE
NUM/COD N° DE
DE LA ENTIDAD RESPONSABLE ﬁ‘;g’;ﬁg?gl PERSONAS EﬁERE:S;Jl;;l:)E(S)T(%)
ACCION ATENDIDAS
2020
JA-OE2-A1 317 $ 10.915.929
Secretaria de Desarrollo
JA-OE2-A2 Econémico y 904 $ 10.915.929
Competitividad
JA-OE2-A3 124 $ 10.915.929
JA-OE2-A4 | Secretaria De Desarrollo - -
Rural y Gestion
JA-OE2-A5 Ambiental ) i
Secretaria de Desarrollo
JA-OE2-A6 Econémicoy 335 $ 10.915.929
Competitividad
SUBTOTAL 1.000 $43.663.716

El componente Sostenibilidad de los Organismos de Accion Comunal (ver
Tabla 6), segun la escala de evaluacidon evidencia un avance general
insuficiente ya que sus seis (6) componentes reportaron su ejecucion en 0%

en cumplimiento de metas el ano 2020.
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Sin embargo, se indicd haber atendido un total de 1.000 personas y una
inversion total de $43.663.716

Se indicdé haber formado a mandatarios de organismos de accion
comunal en Formacion para el trabajo con énfasis en emprendimiento e
innovacion. Se realizaron acompanamientos y seguimientos a iniciativas
empresariales y a mircro-empresas presentadas desde los organismos de
Accion Comunal ( Its Colombia International Tourism Services. Consota y se
otorgd acompanamiento a empresarios para acceder a convocatorias
del gobierno nacional. Se logré llevar a cabo la articulacion de cada
nodo de la red empresarial con la comunidad de base a través de los
Centros de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, se realizd
acompanamiento a fravés del modelo canvas, asesorias de servicio al
cliente especializadas, redireccionamientos a otras empresas que hacen

parte de la red departamental de emprendimiento

Tabla 7. Matriz de Focalizacion Componente Sostenibilidad de los

Organismos de Accién Comunal airo 2020

NUM/COD DE . SEXO ZONA
ACCION CANTIDAD POBLACION
H M [SCcR| U R | SCR
JA-OE2-A1 317 127 [ 190 | - - - 317
JA-OE2-A2 224 114 | 110 | - - - 224
JA-OE2-A3 124 47 | 45 | 32 - - 124
JA-OE2-A6 335 137 | 198 | - - - 335
Total 1.000 425 | 543 [ 32 - - | 1.000
: . CANTIDAD CICLO DE EDAD
NUM/COD DEACCION | -0 o
Pl 1 | A] J | AI] AD |AM] sCR

26




PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

. . CANTIDAD CICLO DE EDAD
NUM/COD DEACCION | [0 650

PI A | J | AJ| AD | AM | SCR

JA-OE2-A1 317 - - - | 90 | 147| 81 - -1
JA-OE2-A2 224 - - - | 73] 85| 66 - -
JA-OE2-A3 124 - - -1 37| 46| 41 - -
JA-OE2-A6 335 - - -] 70 [ 173| 92 - -
Total 1.000 - - - | 270 | 451 | 280 | - -1

NUOM/COD DE CANTIDAD CONDICION
ACCION POBLACION
SC |DIS | DESP | VIC | MCH | DSX | HC | MIG | SCR
JA-OE2-A1 317 317 | - - - - - -] - -
JA-OE2-A2 224 224 | - - - - N ) -
JA-OE2-A3 124 R - g - Uyl v -
JA-OE2-A6 335 335 | - 5 . - ary i\ -
Total 1.000 1.000| - - - - - -] - -
NUM/COD DE CANTIDAD ETNIA
ACCION POBLACION

MES | AFRO | IND | PAL | RAI |ROM/| SCR

JA-OE2-A1 317 - - - - - - 317
JA-OE2-A2 224 - - - - - - 224
JA-OE2-A3 124 - - - - - - 124
JA-OE2-A6 335 - - - - - - 335
Total 1.000 - - - - - - | 1.000

Este componente beneficid un total de 1.000 personas (ver Tabla 7), de las

cuales 270 eran jovenes, 451 adultos jovenes, 280 adultos y 1 sola persona

no caracterizé su edad. Estas mil personas atendidas no presentaron

ninguna condicion y tampoco se caracterizd su origen étnico.
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5.3 Institucionalidad de los Organismos de Accién Comunal (IOAC)

Objetivo.

acciéon comunal y las entidades oficiales y privadas,

Generar escenarios de articulacion entre los organismos de

a través de

mecanismos de comunicaciéon y acciones de corresponsabilidad.

Tabla 8. Seguimiento Componente de Igualdad y No Discriminacién en
Salud Mental aho 2020

- % DE AVANCE N° DE

NLLLMA{gg:()')zE ENTIDAD RESPONSABLE | DEL PRODUCTO PERSONAS ESERE:SlJUT;l:)E(S)Tg)
2020 ATENDIDAS

JA-OE3-A1

JA-OE3-A2 Secretaria de

JA-OE3-A3 Planeacion

JA-OE3-A4 126.000.000

JA-OE3-A5 Secre’ror}o de Dlgsorrollo 51.768.472

Social y Politico

JA-OE3-Aé 500.000.000

JA-OE3-A7 3.300.000.000

JA-OE3-A8 1.100.000.000

JA-OE3-A9 4.200.000.000
JA-OE3-A10 )

Secretaria de

JA-OE3-A11 Infraestructura 25.000.000
JA-OE3-A12 800.000.000
JA-OE3-A13 100.000.000
JA-OE3-A14

JA-OE3-A15 300.000.000
JA-OE3-A16 250.000.000
JA-OE3-A17 | Secretaria de Vivienda 9 9.790.252
JA-OE3-A18 Social 69 101.242.165
JA-OE3-A19 Secretaria Privada 3.464.000
JA-OE3-A20 , $71.847.678

Secretaria de Desarrollo
Social y Politico
JA-OE3-A21 Y 645 $107.161.394
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NLlLMA{gg%zE ENTIDAD RESPONSABLE
JA-OF3-A22 Cor?gﬁgggcgsnes
JA-OE3-A23 Secretaria de
JA-OE3-A24 Planeacion
JA-OE3-A25

Secretaria de Desarrollo
Social y Politico

JA-OE3-A26
JA-OE3-A27 Oficina de paz,
reconciliacion y
JA-OE3-A28 posconflicto
JA-OE3-A29 Secrg’rono de
Recreacidén y Deporte
Secretaria Privada -
JA-OE3-A30 DIGER
JA-OE3-A31 | Secretaria de Gobierno
JA-OE3-A32 Secre’rarlg,de
Educacion

JA-OE3-A33 i

Secretaria de
JA-OE3-A34 Recreacidn y Deporte
JA-OE3-A35 SecreTOrlg’de

Educacion

Secretaria De

JA-OE3-A36 Desarrollo Rural y
Gestion Ambientall
JA-OE3-A37
JA-OE3-A38
Secretaria De Salud y
JA-OE3-A39 Seguridad Social
JA-OE3-A40
JA-OE3-A41
SUBTOTAL

% DE AVANCE
DEL PRODUCTO
2020

56%

N° DE

PERSONAS | ¢[eCumano (s)
ATENDIDAS
$ 3.894.000
83 $1.501.220
83 $1.550.870
$ 3.464.000
5 $ 15.596.600
$399.627.981
$345.031.841
5 $ 15.596.600
136 $428.018.705
98 $428.018.705
115 $428.018.705
2.721 $428.018.705
3.969 $13.544.611.893
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Este componente también presenté un desempeno débil segun la escala
de evaluacion en la implementacion del ano 2020, reportando un
cumplimiento general en la ejecucion de las acciones del 56% con una
inversion fotal de $ 13.544.611.893 pesos, y una atencion total de 3.969

personas (Ver Tabla 8).

De las 41 acciones que hacen parte de este componente, 20 de ellas
reportaron un excelente avance con un reporte del 100% de cumplimiento,
6 de ellas reportaron un avance débil entre el 33% y el 52% vy las 15
restantes presentaron un avance insuficiente entre el 0% y el 24% de
cumplimiento. Con ello, el avance promedio general de la politica en

cuanto al cumplimiento de sus metas con vigencia 2020 es del 56%.

Entre las actividades que se desarrollaron, a pesar de estar en aislamiento y
todas aquellas limitaciones presentadas durante la contingencia por el
Covid-19, los responsables de las acciones lograron realizar la ejecucion de
dos (2) proyectos de presupuesto participativo, correspondientes a la
entrega de materiales de construccion en la comuna San Nicolds vy
Corregimiento de Cerritos, mejoramiento vias con instalacion de concreto
asfaltico y rigido en diferentes sectores de la ciudad. Asi mismo, la
secretaria de Vivienda Social otorgd 9 mejoramientos de vivienda a
familias pertenecientes a la junta de accion comunal en zona urbana y 69

mejoramientos de vivienda familiar en zona rural.

En el marco de la Mesa Municipal de participacion de Ninas, ninos vy
adolescentes, desde el proyecto infancia se brindd apoyo vy
acompanamiento para la consolidacion de la mesa de participacion de
NNA. Para ello, se realizaron 4 sesiones durante el ano los dias 17 de julio, 31

de julio, 27 de noviembre y 17 de diciembre. las 3 primeras tres sesiones se
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realizaron de forma virtual y la Ultima se llevé a cabo en el Parque Ukumairri.

En esta mesa participaron 16 NNA representantes de las JACI.

Para fortalecer y mantener el nUmero de Juntas de accidn comunal
infantiles, desde el proyecto infancia, se realizaron actividades como
Conformacion de nuevas JACI, Fortalecimiento de las JACI existentes,
Participacion de NNA en los CPS: en cada CPS participa el representante y
se dictaron talleres de capacitacion para motivar y fortalecer el liderazgo,

la participaciéon y el desarrollo de proyecto de vida.

A través de casas de justicia del barrio Cuba vy Villasantana, se realizaron 3
talleres a lideres y dignatarios de Juntas de Accion Comunal y JAL, en
cultura ciudadana y cultura de la legalidad. De igual manera a través del
convenio de cultura ciudadana celebrado con la cdmara de comercio.
Asi mismo, se realizaron tomas a diferentes sectores de Villasantana, Cuba,
San Nicolds, Parque Industrial, 2.500 lotes. También se realizaron jornadas
de socializacion con Presidentes de las JAC para vincular jovenes que
estén por ser graduados de bachillerato a los programas de Universidad
para Cuba y Becas Pa' Pepas. En esta misma linea educativa, Se realizaron
conversatorios con los estudiantes de Instituciones Educativas para
capacitarlos en liderazgo comunal y participacion politica todo realizado

con los debidos protocolos de seguridad.

Se logré la conformacion de redes de apoyo comunitario para la
prevencion del dengue, fomentando el autocuidado para el control del
zancudo transmisor y la eliminacion de objetos inservibles que puedan
acumular aguas y convertirse en criaderos del vector, las redes que se
conformaron fueron en La Carbonera, Ormaza, Gaviotas, Maria

Auxiliadora, El Rocio alto, El Cardal, Olaya Herrera. Se realizaron diferentes
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actividades pedagdgicas en habilidades para la vida, prevencion del
suicidio, violencias evitables, rutas de atencion, identidad masculina y
femenina para prevenir la violencia y pautas de crianza, esto con el apoyo
de los organismos de accidon comunal. Sin embargo, debido a la
Emergencia Sanitaria que impide la realizacidon de eventos de afluencia
masiva y aglomeracion de personas, y para dar cumplimiento a algunas
de las metas de esta politica, se realizaron actividades virtuales en los que
se obtuvo una participacion considerable de la comunidad, una de esas
actividades fue la conmemoracion del dia de la accidn comunal y el dia

del comunero.

Tabla 9. Matriz de Focalizaciéon del Componente Institucionalidad de los

Organismos de Accion Comunal ano 2020

NUM/COD DE ACCION | CANTIDAD POBLACION 24 Sl
4 5 - U R [SCR
JA-OE3-A17 9 26 43 - 9 - -
JA-OE3-A18 69 297 | 348 - - 69 | -
JA-OE3-A21 645 - - 83 | 504 | 146 | -5
JA-OE3-A18 83 - - 83 - - | 83
JA-OE3-A26 83 - - 5 - - | 83
JA-OE3-A32 5 - - 5 - - 5
JA-OE3-A35 5 32 104 - - - 5
JA-OE3-A38 136 30 68 - 136 - -
JA-OE3-A39 98 53 62 - 87 | 11 | -
JA-OE3-A40 115 1.065 | 1.656 | - 115 - -
JA-OE3-A41 2.721 1.507 | 2.286 | 176 | 2.265 | 456 | -
Total 3.969 4 5 - | 3.116 | 682 | 171
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NUM/COD DE CANTIDAD CICLO DE EDAD
ACCION POBLACION
PI AD J Al | A | AM | SCR
JA-OE3-A17 9 - - - - 2 5 2 -
JA-OE3-A18 69 - - - 2 16 | 32| 19 -
JA-OE3-A21 645 - - - - - - - 645
JA-OE3-A18 83 - - - - - - - 83
JA-OE3-A26 83 - - - - - - R 33
JA-OE3-A32 5 - - - - - - R 5
JA-OE3-A35 5 - - - - - - . 5
JA-OE3-A38 136 3 | 19 4 26 | 34 |36 14 -
JA-OE3-A39 98 - 3 1 13 | 35 [ 23| 24 -1
JA-OE3-A40 115 - - - - - - - 115
JA-OE3-A41 2.721 39 | 522 | 715 | 383 | 599 |410| 53 -
Total 3.969 550 |2.876 | 6.293 | 8.444 | 4.890 | 333 | 5.592 | 83.269
NUM/COD DE CANTIDAD CONDICION
ACCION POBLACION
SC | DIS |DES|VIC |MCH|DSX|HC |MIG| SCR
JA-OE3-A17 9 5 - - |- 4 A R -
JA-OE3-A18 69 27 - - -l a2 | - -] - -
JA-OE3-A21 645 - - - - - N 645
JA-OE3-A18 83 - - - - - - - R 33
JA-OE3-A26 83 - - - - - I 83
JA-OE3-A32 5 - - - - - A 5
JA-OE3-A35 5 - - - |- - A R 5
JA-OE3-A38 136 107 | 1 |12 1|14 | - | -| 1 -
JA-OE3-A39 98 70 1 |5|-]101|-1]-13 9
JA-OE3-A40 115 - - -] - - A R 115
JA-OE3-A41 2.721 2370| 81 |83 |24 | 126 | 6 | 4 | 27 -
Total 3.969 2.579| 83 |100| 25| 196 | 6 | 4 | 31 | 945
NUM/COD DE ACCION | CANTIDAD POBLACION ETNIA
MES | AFRO | IND | PAL | RAI|[ROM | SCR
JA-OE3-A17 9 - - A - 9
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, ] . ETNIA
NUM/COD DE ACCION | CANTIDAD POBLACION
MES | AFRO | IND | PAL | RAI|ROM| SCR
JA-OE3-A18 69 - - - -] -] - 69
JA-OE3-A21 - - - - | - | - |e45 -
JA-OE3-A18 - - - - - | - | 83 -
JA-OE3-A26 - - - - -] -1 83 -
JA-OE3-A32 - - - - -] -1 5 -
JA-OE3-A35 - - - - - ]-1 -5 -
JA-OE3-A38 128 6 2 | - - -] - 128
JA-OE3-A39 87 2| 4 | -|-1]-]7+5 87
JA-OE3-A40 115 - - -] - - 115
JA-OE3-A41 2.599 89 | 32 | - | 1| -] - | 259
Total 3.007 97 | 38 | - | 1| - | 826 | 3.007

En este componente se reportd un total de 3.969 personas atendidas en el
ano 2020, caracterizadas segun su sexo en 1.507 Hombres, 2.286 Mujeres y
176 sin caracterizar. De éste total de personas atendidas, 3.116 estdn
ubicados en la zona urbana, 682 en la zona rural y 171 no fueron
caracterizadas (ver Tabla 9). Segun la caracterizacion étnica 3.007 eran
mestizos, 97 afrodescendientes, 38 indigenas, 1 raizal y 826 no fueron
caracterizadas. En cuanto a su condicidon social 2.579 no indicaron
condicion especifica, 84 con discapacidad, 100 desplazados, 25 victimas
del conflicto armado, 196 mujeres cabeza de hogar, 6 personas
pertenecientes al grupo de diversidad sexual, 31 migrantes, 4 habitantes

de calle y 945 personas no fueron caracterizadas.
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A pesar de que la Politica Publica de Organismos de Accion Comunal,
para la vigencia 2020 no logré un desempeno mayor, ha mostrado una
buena gestion teniendo en cuenta las limitaciones vividas por la
contingencia covid-19 que se presentd, logrdé llevar a cabo el
cumplimiento de muchas de sus acciones con un excelente desempeno y
obteniendo el 100% de avance, esto indica que puede mejorar e
incrementar el cumplimiento de manera notable si se siguen aplicando las
estrategias que hasta ahora han ejecutado para enfrentar las limitaciones
que el covid-19 ha fraido a la sociedad y asi garantizar la operacion y

ejecucion de la politica publica de Organismos de Accion Comunal.

De las 71 acciones de la Politica de Organismos de Accion Comunal, se
evidencio que 33 de ellas han logrado un excelente avance entre el 84% y
el 100% del cumplimiento de las metas tfrazadas. Con avance débil y logros
moderados se reportaron 8 acciones con reportes de ejecucion entre el
33% vy el 55% de alcance en sus metas. Finalmente, y en su mayoria se
reportaron 30 acciones con reporte de ejecucion insuficiente cuyos
reportes estdn entre 0% y 30%. Se espera que para los proximos
seguimientos mejoren los resultados de ejecucidn y que se hayan
replanteado, con base en la actual situacion de salud publica, como llevar

a cabo la ejecucidon de la politica publica de manera satisfactoria.

Ademds, se reitera la necesidad de realizar un trabajo articulado entre
Secretarias y entes externos responsables de la ejecucion de las acciones
de la politica publica, para que el proceso de ejecucion y seguimiento sea

eficiente y pueda consolidar informacion detallada que permita
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evidenciar las buenas gestiones y el compromiso por cumplir con los

objetivos de esta herramienta.
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ANEXOS

Tabla 10. Estructura general y despliegue estratégico politica publica de Salud Mental y Sustancias

Psicoactivas
CATEGORIA: Estructura de los Organismos de Accion Comunal (EOAC)

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Implementar estrategias y acciones que propendan por el conocimiento de los
roles, funciones y competencias, de los Organismos de Accion Comunal, por parte de los

dignatarios y funcionarios de la Administracion Municipal

Secretaria de

EOAC-A1 |Capacitacion en formacion Cultural a dignatarios de Organismos de Accion Comunal. Cultura

EOAC-A2 |Implementacién de la Escuela de liderazgo comunal infantil
Estrategia Derechos y Participacion Juvenil en todos los espacios de participaciéon y en los

EOAC-A3 : .7
Organismos de Accion Comunal
Estrategia para fortalecer la Participacién Social y Politica de las mujer en Organismos de
EOAC-A4 -
Accion Comunal )
Estratea fortal | ; I | icinio de Pereira JAC. . Asoiunt Secretaria de
EOAC-A5 strategia para fortalecer el sector comunal en el municipio de Pereira ( ., Asojuntas, Desarrollo Social

Federacion, Fedecomunal y oficina de Gestidon Comunal)
EOAC-Aé6 | Visitas de Inspeccidn, control y vigilancia a los organismos comunales

Estrategia de capacitacion en funciones y roles de Organismos Comunales a los integrantes
de los Organismos Comunales

y Politico

EOAC-A7

EOAC-A8 | Apoyar el proceso eleccionario de los Organismos Comunales
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Asesoria y acompanamiento a los organismos comunales para la formulacion de proyectos a

EOAC-A9 .
fravés del FIC
Comunas y corregimientos beneficiados por proyectos presentados al Fondo de Inversiones
EOAC-A10 -
Comunitarias
EOAC-A11 |Rendicién de cuentas realizadas y presentadas por parte de los Organismos Comunales
Formulacion de Planes de Desarrollo por Comuna y Corregimiento con la activa participacion | Secretaria de
EOAC-A12 . -
de la comunidad Planeacién
Proyectos Aprobados por el FIC para beneficiar a personas en condiciones de discapacidad
EOAC-A13 - g
presentados por los Organismos de Accidon Comunall Secretaria de
EOAC-A14 | Caracterizacién socio- demogrdfica de los dignatarios de los Organismos de Accién Comunal | Desarrollo Social
Diplomado en Organizacién solidaria y gestién comunitaria dirigido a dignatarios de los y Politico
EOAC-A15 =
Organismos Comunales
Implementacién de la Escuela de formacién comunal en el sistema de Planeacion
EOAC-A1é N L
participativa y democrdtica
Presentacién de proyectos por parte de las Juntas de Accién Comunal Infantil JACI en el Secretaria de
EOAC-A17 e P
programa de Presupuesto Participativo Planeaciéon
Proyectos presentados por parte de los Organismos de Accién Comunal al programa de
EOAC-A18 g o
Presupuesto Participativo
Capacitacién dirigida a dignatarios de los Organismos Comunales en régimen Municipal en Secretaria de
EOAC-A19 - N .
temas de gestion comunitaria y derechos humanos Gobierno
EOAC-A20 Jornadas de capacitacidn a Organismos de Accion Comunal sobre Identfidad sexual y
genero Secretaria de
EOAC-A21 Es’rro’re‘gm para fomentar la participacion politica de los sectores sociales LGTBI en los Desarrollo Social
Organismos Comunales Politico
Estrategia para promover la participacion de las minorias étnicas en los organismos Y
EOAC-A22
comunales
Capacitacién a dignatarios de los Organismos de accién Comunal en el uso de las Secretaria de las
EOAC-A23 . -, . !
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion TIC TIC
Asesoria en formulacién de proyectos, planes y programas sociales a los dignatarios de los Secretaria de
EOAC-A24 . -
Organismos Comunales Planeacién
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CATEGORIA: Sostenibilidad de los Organismos de Accién Comunal (SOAC)

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Promover la sostenibilidad de los organismos de accién comunal, a través de

procesos asociativos, proyectos y estrategias que incidan en las condiciones de vida de la

comunidad

Formacién a dignatarios de los onmos Comunales en temas relacionados con el
SOAC-A1 i )
emprendimiento Secretaria de
Asesoria de iniciativas empresariales y microempresas presentadas desde los Organismos Desarrollo
SOAC-A2 =) L
de Accién Comunal. Econdmicoy
Acompanamiento y seguimiento de iniciativas empresariales y microempresas Competitividad
SOAC-A3 . b
presentadas desde los Organismos de Accion Comunal.
SOAC-A4 NUmero de Qrgomzoc_:lones comunales beneficiadas con asistencia técnica en asuntos secretaria De
agropecuarios y ambientales
5 - - —— - = — Desarrollo Rural y
NUmero Capacitaciones en manejo y reutilizacion de residuos sélidos dirigidos a los g .
SOAC-A5 . - Gestion Ambiental
Organismos de Accién Comunal.
Secretaria de
SOAC-Ab Capacitacién a dignatarios de los Organismos de Accién Comunal en formacién para el Desarrollo
trabajo. Econdmicoy
Competitividad
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CATEGORIA: Institucionalidad de los Organismos de Acciéon Comunal (SOAC)

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Generar escenarios de articulacién entre los organismos de accién comunal y las

entidades oficiales y privadas, a través de mecanismos de comunicacién y acciones de

corresponsabilidad

Implementacién de un Sistema de Informacién para el seguimiento y evaluaciéon de la Politica
IOAC-A1 . . >
PuUblica para los Organismos de Accion Comunal
Investigacion cualitativa y cuantitativa de las organizaciones comunales en el Municipio de
IOAC-A2 Pereira Secretaria de
Conformacién de veedurias para la ejecucion de proyectos mediante Presupuesto Planeacion
IOAC-A3 N K e .
Participativo y Fondo de Inversion Comunitaria por parte de los Organismos Comunales.
Revision y viabilizacién de convenios para la ejecucion de proyectos mediante Presupuesto
IOAC-A4 .. & ) e :
Participativo y Fondo de Inversion Comunitaria por parte de los Organismos Comunales.
Control a bienes e insumos entregados a los Organismos Comunales a través del FIC, Secretaria d.e
IOAC-A5 |. ; : . Desarrollo Social y
informando a los entidades competentes las iregularidades detectadas Politico
NUmero de Kilbmetros de vias rurales municipales pavimentadas postuladas por los
IOAC-Aé . )
Organismos de Accidn Comundal
Kilometros de Vias Urbanas municipales pavimentadas postuladas por los Organismos de
IOAC-A7 .
Accién Comunal
Kildmetros de Vias rurales municipales recuperadas y con mantenimiento postuladas por los Secretaria de
IOAC-A8 ; .
Organismos de Accién Comunal Infraestructura
kilbmetros de Vias urbanas municipales recuperadas y con mantenimiento postuladas por los
IOAC-A9 . .
Organismos de Accidn Comundal
IOAC-A10 | Construccion de nuevas Casetas comunales
IOAC-A11 | Adecuacion y mejoramiento de Casetas comunales
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Adecuacién y mejoramiento de zonas verdes postuladas por los Organismos de Accidn

IOAC-A12
Comunal
IOAC-A13 | Adecuacion de espacios publicos postulados por los Organismos de Accion Comunal
Diseno y construccién de nuevos espacios publicos postulados por los Organismos de Accion
IOAC-A14
Comunales
IOAC-A15 |Siembra de drboles urbanos con participacion de Organismos Comunales
Recuperacion y mantenimiento de Parques, postulados por los Organismos de Accidn
IOAC-A16
Comunal
Subsidios de mejoramientos de vivienda en la zona urbana postulados por las Juntas de
IOAC-A17 s .
Accién Comunal Secretaria de
IOAC-A18 Subsidios de mejoramientos de vivienda en la zona rural postulados por las Juntas de Accidn Vivienda Social
Comunal
IOAC-A19 Jornod.cls.de descentralizacion de la Oferta Institucional en las diferentes Comunas y Secretaria Privada
Corregimientos
IOAC-A20 POI’TI'CI.DCICI.CEH de d_e_legoo_lc_)s de las Juntas de Accion Comunal JACI en la mesa Municipal de Secretaria de
participacion de Ninos, Ninas y Adolescentes .
L - — .- — | Desarrollo Social y
IOAC-A21 For’roleger y mantener el numero de Juntas Accion Comunal Infantil existentes en el Municipio Politico
de Pereira
. . ) : o y . ?, Oficina de
IOAC-A22 | Publicaciones en medios de comunicacion contenidos relacionados con la Accion Comunal . .
Comunicaciones
IOAC-A23 | Plan de Accidon del Comité de Accidon Comunal del Municipio de Pereira Secretaria de
IOAC-A24 | Estudio de viabilidad de organizacién Politica Administrativa de Comunas y Corregimientos Planeacién
IOAC-A25 | Celebracién de la Semana de Participacion ciudadana Secretaria de
IOAC-A26 Celebraciéon del dia de la accion Comunal el segundo domingo del mes de Noviembre cada | Desarrollo Social y
ano Acuerdo 49/2005 Municipio de Pereira, (Articulo 73 Ley 743) Politico
Talleres dirigidos a miembros de Asociaciones de Juntas de Accién Comunal para la difusién
IOAC-A27 .
de los acuerdos de paz Oficina de paz,
Talleres a dignatarios de Juntas de Accidén Comunal de barrios y veredas del Municipio de reconciliacion y
IOAC-A28 | Pereira, en el marco del Plan de Accién del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y posconflicto
Convivencia
Secretaria de
IOAC-A29 |Redlizacién de Juegos Deportivos Comunales Recreaciéony

Deporte

41




PEREIRA

Gobierno de la Ciudad
CAPITAL DEL EJE

Sensibilizacion del Plan de Emergencia Comunitaria dirigida a miembros de los Organismos

Secretaria Privada

IOAC-A30 | . Accién Comunal - DIGER
Capacitaciones en temas de Cultura de la Legalidad a los miembros de los Organismos de Secretaria de
IOAC-A31 - .
Accion Comunal Gobierno
Jornadas de socializacion sobre oferta de educacion superior a los Organismos de Accidn Secretaria de
IOAC-A32 -
Comunal Educacion
IOAC-A33 Mantenimiento y dotacién de escenarios DRAEF postulados por los Organismos de Accion
) Comunal Secretaria de
Realizacion de eventos deportivos, recreativos y de actividad fisica gestionados por los Recreacion'y
IOAC-A34 . - Deporte
Organismos de Accidén Comunal
Jornadas de formacién en participaciéon y Liderazgo Comunal a estudiantes de las Secretaria de
IOAC-A35 L : =
Instituciones Educativas Educacidn
NUmero de actividades realizadas para vincular a las Organizaciones Comunales en la
IOAC-A36 = —
promocion del Paisaje Cultural Cafetero
Implementacion de zonas de escucha para la prevencion y mitigacién del consumo de
IOAC-A37 . : i I . -
sustancias psicoactivas promovidas por los Organismos de Accion Comunal
Campanas de promocion de la estrategia de atencidn primaria en salud (APS) desde de los Secretaria De
IOAC-A38 ) o Desarrollo Rural y
Organismos de Accién Comunal. Gestion Ambiental
Campanas en prevencién de vectores transmisores de dengue desde los Organismos estion Ambientd
IOAC-A39
Comunales
IOAC-A40 | Jornadas de vacunacidén antirrdbica promovidas por los Organismos de Accién Comundal
IOAC-A41 Jornadas de sensibilizacion desde los Organismos de Accion Comunal del proyecto familias

para la atencién primaria en salud mental del riesgo psicosocial.
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